——STATUTO DELLA “FONDAZIONE PROVINCIA DI BRESCIA EVENTI"——
ART.1.-- DENOMINAZIONE
Su iniziativa della Provincia di Brescia & costituita,. in Brescia, la Fondazione “Pro-|.
vincia di Brescia Eventi” della Provincia di Brescia, con sede in Palazzo Martinengo
n. 32 - Brescia.
ART. 2. - FINALITA'
La Fondazione, che non ha fine di lucro, ha lo scopo di diffondere la cultura e le tra-
dizioni del territorio provinciale, in Italia e all'estero, promuovendo tuito cid anche in
un contesto turistico. Tale attivita si articola, tra I'altro, mediante la promozione di
eventi culturali, con particolare riferimento a quelli musicali ed espositivi. La Fonda-
zione pud organizzare festival, corsi, concorsi, mostre, conferire borse di studio, for-
nire servizi in ambito culturale, partecipare a progetti in coproduzione.

Pud, inoltre, pubblicare prodotti editoriali, sviluppare rapporti con Istituti Universitari
e culturali a tutti i livelli e svolgere qualsiasi attivita, anche di tipo commerciale, al
fine di eseguire gli scopi statutari. Particolare attenzione viene rivolta alla formazio-
ne, con la promozione di iniziative rivolte ai giovani provenienti prevalentemente dal
territorio provinciale, allo scopo di fornire in ambito culturale sbocchi professionali
adeguati alle loro capacita.
ART. 3.— PATRIMONIO
Per il perseguxmento dei fini statuari della Fondazione e per garantrmn il funziona-
mento, il patrimonio & stato inizialmente assicurato dal Socio Fondatore, come indi-
cato nell'atto costitutivo.
Successivamente il patrimonio & costituito:
- dai beni immobili e mobili che perverranno alla Fondazione a qualsiasi titolo, non-
ché da elargizioni o contributi da parte di Enti pubblici e privati, nonché da persone
fisiche e giuridiche, sempre che i beni immobili € mobili, le elargizioni ed i contributi
di cui sopra siano espressamente destinati ad incrementare il patrimonio per il rag-
giungimento dei fini statutari.
ART.-4. - ENTRATE
Per I'adempimento dei suoi compiti, la Fondazione dispone delle seguenti entrate:—
- eventuali ulteriori apporti del Socio Fondatore;
- eventuale contributo o elargizione da parte di terzi destinati all'atiuazione degli
scopi statutari;
- ogni evéntuale provento riveniente dall'attivita della Fondazione.
Non possono essere distribuiti, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi di riserva o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte dalla legge.
ART. 5. - TIPOLOGIE DI SOCt
Sono previste tre distinte tipologie di Soci, e precisamente:
Soci Fondatori.
Soci Sostenitori.
Soci Benemeriti.
Il Sacio Fondatore € la Provincia di Brescia.
| Soci Sostenitori sono le persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private, che di-
chiarano di voler aderire alla Fondazione mediante significativi contributi in denaro
e/o conferimento di beni mobili o immobili o di attivita con le modalita e nei tempi
stabiliti dal Socio Fondatore. Ai Soci Sostenitori pud essere riservato il diritto di de-
signare uno o pill componenti del Consiglio di Amministrazione; tale diritto verra ac-
cordato, di volta in volta, da parte del Socio Fondatore, tenuto anche conto della si-
gnificativita del contributo apportato.




Presso la Fondazione & istituito ['Albo dei Soci Benemeriti nel quale veng
previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, gii Enti pubblic
noncheé le persone fisiche, che abbiano contribuito al perseguimento dei i
Ti.
ART. 6. — ORGANI
Sono Organi obbligatori della Fondazione:
- || Presidente.
- |} Consiglio di Amministrazione.
- L'Organo di Revisione.
- La Commissione Artistica.
Sono Organi facoltativi della Fondazione:
- || Direttore Artistico.
ART, 7.~ PRESIDENTE
Il Presidente della Fondazione & nominato, nel rispetto della normatfiv:
materia di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi, dal Presidente ¢
cia di Brescia.
Al Presidente spetta la legale rappresentanza della Fondazione con tutti
nenti l'ordinaria amministrazione della stessa, ivi compreso quello di nc
curatori, determinandone le attribuzioni.
Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amn
e provvede ai rapporti con le Autorita e le Pubbliche Amministrazioni.—
Il Presidente firma gli atti e quanto occorra per I'esplicazione di tuifi ¢
vengono deliberati; sorvegiia il buon andamento amministrativo della

cura losservanza dello Statuto e ne promuove la riforma gualora si ren
rio; adotta in caso di urgenza ogni provvedimento opportuno, sottopont
fica del Consiglio di Amministrazione nella prima riunione utile.
in caso di assenza o di impedimento del Presidente ne fa le veaci il Vice
Il Presidente pud delegare, in tutto o in parte, le sue attribuzioni a si
nenti del Consiglio di Amministrazione.
Il Presidente della Fondazione esercita il suo incarico gratuitamente.—
ART. 8.— CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione & composto dal Presidente della Fond:
presiede, e da tre componenti nominati, nel rispetto della normativa v
teria di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi, dal Presidente d
di Brescia.
| componenti del Consiglio di Amministrazione restano in carica fino -
del mandato del Presidente della Provincia.
| componenti del Consiglio di Amministrazione esercitano il loro inc
mente.
ART. 9. — ATTRIBUZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Al Consiglio di Amministrazione spetta: -
a) procedere alla nomina, al suo interno, del componente che svolge
Segretario;
b) nominare il Vice Presidente;
¢) nominare I'Organo di Revisione determinandone il compenso;
d) stabilire 'eventuale rimborso delle spese: di viaggio sostenute de
dagli altri componenti del Consiglio stesso nei limiti di quelle stabilite |
1i Provinciali;
e) approvare entro il mese di novembre di ogni anno il Bilancio Preve
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mese di giugno dell'anno successivo, il Bilancio Consuntivo;
f) deliberare eventuali modifiche dello Statuto, su proposta del Presidente;

g) promuovere la ricerca di risorse finalizzate all'attuazione degli scopi statutari;—
h) nominare Peventuale Direttore Artistico, su proposta del Presidente determinan-
done il compenso;
i) nomihare i componenti della Commissione Artistica, individuandone il Presidente.-
Al Bilancio Preventivo viene allegato il Programma Artistico. L'Esercizio Finanziario
decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
ART. 10. - ADUNANZE DEL CONSIGLIO DI ANIMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione, convocato dal Presidente con linvio dell'Ordine del
Giorno, si riunisce, di norma, in seduta ordinaria due volte all'anno e, straordinaria-
mente, ogni qualvolta il Presidente lo giudichi necessario ovvero su richiesta di al-
meno due Consiglieri. Le sedute devono essere convocate con un preavviso di al-
meno 5 giorni & con l'indicazione dell'Ordine del Giorno da trattare, ovvero con un
preavviso di almeno 24 ore, in caso di urgenza.
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide se & presente la maggio-
ranza dei componenti.
Per la validita delle deliberazioni & richiesta la maggioranza assoluta dei presenti.—
In caso di parita prevale il voto del Presidente. ‘
Nei casi d'urgenza le adunanze possono essere tenute anche in modalita ‘audio
conferenza, audio videoconferenza o altra modalita, ammessa dalla normativa, che
permetta la partecipazione contemporanea anche in difetto della presenza fisica.—
ART. 11. - VERBALIZZAZIONE
| verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione devono essere trascritti
in ordine cronologico su appositi Registri, a tale fine regolarmente bollati'e numerati
in ogni pagina e siglati dall'Organc di Revisione.
ART. 12, - COMMISSIONE ARTISTICA
La Commissione Artistica & composta da un minimo di 3 ad un massimo di 5 mem-
bri, compreso il Presidente, nominati dal Consiglio di Amministrazione tra le perso-
nalita distintesi nei campi di attivita che riguardino gli scopi della Fondazione.
| componenti della Commissione durano in carica cinque anni e comungue decado-
no guando finisce il mandato del Consiglio di Amministrazione, possono essere ri-
confermati una sola volta. | componenti della Commissione vengono sostituiti in
caso di dimissione, permanente impedimento o decesso, per il rimanente periodo in
COrso.
[ componenti della Commissione arustlca svolgono il loro incarico gratuitamenie.—
ART.13. - ATTIVITA’ DELLA COMMISSIONE ARTISTICA
La Commissione Artistica si riunisce almeno una volta all'anno.
La Commissione Artistica coadiuva il Consiglio di Amministrazione nello sviluppo di
progetti volti a realizzare I'attivita della Fondazione.
ART. 14. - DIRETTORE ARTISTICO
Il Direttore Artistica, se nominato, sviluppa progetti al fine di raggiungere gli scopi
previsti dall'articolo 2 del presente Statuto e |i presenta al Consiglio di Amminisira-
zione. Da altresi attuazione ai progetti una volta che siano stati approvati dal Consi-
glio di Amministrazione.
Il suo compenso & stabilito dal Consiglio di Amministrazione, nel rispetto della nor-
mativa vigente.
Partecipa alle sedute del Consiglio Amministrazione della Fondazione ed esprime
pareri non vincolanti.
ART. 15.- L’ORGANO DI REVISIONE
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L’Organo di Revisione & nominato, nel rispetto della normativa vigente in m
dal Consiglio di Amministrazione nella forma del Revisore Unico.——
Esso provvede al riscontro della gestione finanziaria; accerta la regolare tenu
le scritture contabili; esprime il suo avviso mediante apposite refazioni sui |
preventivi e sul Conti consuntivi; effettua verifiche di cassa.
L’Organo di Revisione puo assistere alle riunioni del Consiglio di Amministre
dura in carica quaitro anni e puo essere riconfermato una sola volta.
ART.16.— CESSAZIONE
in caso di estinzione delia Fondazione per qualungue causa, il patrimonio T
dopo la liquidazione, sara di spettanza del Socio Fondatore Provincia di Bres
ART. 17.— RINVIO
Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto valgono, in quanto applic
vigenti disposizioni del Codice Civile e di altre Leggi in materia.————
FIRMATO:
PIER LUIGI MOTTINELL}
Paolo Cherubini Notaio Sigillo
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