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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

PALAZZO BROLETTO - PIAZZA PAOLO VI, 26 — 25126 BRESCIA

dal 10.01.2018 al 01.01.2003, ricopre il ruoclo di Istruttore Direttive Tecnico —
Categoria D1 con applicazione presso I'Ufficio Usi Acque — Acque Minerali e
Termali, in precedenza anche denominato Ufficio Derivazioni Acque ed Opere
Ecologiche. Nell’ambito di detto Ufficio & referente delle istruttorie tecniche-

amministrative inerenti i seguenti procedimenti amministrativi:

istanze volte a conseguire la concessione ai sensi del regio decreto 11.12.1933, n.
1775, per la derivazione di acque superficiali ad uso potabile, irriguo, zootecnico,
idroelettrico, industriale, igienico-sanitario, antincendio, geotermico, innaffio aree
verdi, ecc.;

istanze per I’autorizzazione unica ai sensi dell’art. 12 del decreto legislativo
29.12.03, n. 387, per la costruzione e I’esercizio di nuovi impianti idroelettrici,
istanze per |’autorizzazione unica ai sensi dell’art. 12 del decreto legislativo il
decreto legislativo 29.12.03, n. 387 per il rifacimento, la ristrutturazione di impianti
idroelettrici esistenti;

istanze per |’autorizzazione unica ai sensi dell’art. 12 del decreto legislativo il
decreto legislativo 29.12.03, n. 387 per varianti sostanziali o non sostanziali di
impianti idroelettrici;

collaudi tecnici-amministrativi inerenti la realizzazione di nuovi impianti
idroelettrici od esistenti oggetto di rifacimenti, ristrutturazioni, varianti aventi
potenza nominale media superiore a 220 kW, con definitiva approvazione dei
certificati di collaudo, rassegnati da liberi professionisti all'uopo nominati
dall’ Amministrazione Provinciale;

accertamento usi abusivi per la derivazione di acqua e conseguenti adempimenti
correlati (provvedimenti di diffida, ripristino dei luoghi, informativa all’Ufficio
Sanzioni};

istruttoria provvedimenti correlati al non corretto rilascio del deflusso minimo
vitale nel corpo idrico superficiale derivato (diffide, informativa ali’Ufficio
Sanzioni);

istruttoria istanze di certificazione circa la compatibilita per la derivazione di acqua
ad uso idroelettrico ai sensi dell’art. 9, comma 4 del decreto ministeriale 26 giugno
2016;

istruttoria certificazione di vario ordine relative alla realizzazione e gestione degli
impianti idroelettrici;

presso la predetta Amministrazione Provinciale ha altresi ricoperto:

- dal 31.12.2002 al 01.06.1994, il ruolo di Istruttore Direttivo Tecnico —

Categoria D1 con applicazione presso [’ Ufficio Aria, Energia e Rumore;
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nell’ambito di detto Ufficio ha seguito:
- I'istruttoria per Passegnazione di contributi regionali per I'installazione di

impianti fotovoltaici;

I'istruttoria per Iinstallazione dei gruppi elettrogeni di soccorso, di continuita e
produzione energia elettrica;

I'istruttoria di istanze volte a conseguire |’autorizzazione per la realizzazione di
impianti alimentati a biomasse;

organizzazione e assistenza tecnica-amministrativa per il controllo del rendimento
di combustione degli impianti termici di cui al DPR 412/1993;

istruttoria in materia inquinamento acustico per ambiti di competenza provinciale
ai sensi dell'art. 5 della legge 447/1995;

la ristrutturazione delle rete aria con installazione e rilocazione di diverse
postazioni fisse per la misura degli inquinanti convenzionali e dei parametri
meteorologici, che si & sostanziata nella predisposizione della relativa
progettazione e nell’assistenza in cantiere alla realizzazione delle opere
tecnologiche atte al monitoraggio, contabilita e liquidazione delle opere e forniture,
messa in servizio apparecchiatura;

controllo e calibrazione degli analizzatori inquinanti SO2, NOX, PTS, O3, CG,
PM10 sensori meteo, oltre a campagne di misura in parallelo con il laboratorio
della Comunita Europea — Dipartimento di Ispra;

campagne di misura inquinanti con campionatori passivi e successivi riscontri di
laboratorio ed elaborazioni;

gestione e manutenzione della rete di rilevamento provinciale della qualita
dell’aria;

formazione e gestione dell’archivio informatico dei dati monitorati dalla rete di
rilevamento provinciale della qualitd dell’aria e relative elaborazioni grafiche e
statistiche a supporto degli organismi decisionali per la riduzione ed il controllo
dell'inquinamento atmosferico e correlati provvedimenti di contenimento;
assistenza tecnica-amministrativa alla realizzazione del laboratorio per la
determinazione dei micro-inquinanti in Via Cantore a Brescia, in gestione
all’ ARPA Dipartimento di Brescia;

trasferimento logistico e gestionale della rete di rilevamento provinciale della
qualita dell’aria al’ARPA Lombardia — Dipartimento di Brescia;

presso la predetta Amministrazione Provinciale ha altresi ricoperto:

dal 31.05.1994 al 27.07.1989 in ruolo di Istruttore Tecnico Progettuale -
Categorin C con applicazione presso 1'Ufficio Aria e Acqua ed in seguito
riorganizzato con la dicitura Aria, Energia e Rumore. Nell’'ambito di detto Ufficio
ha seguito:

la realizzazione della rete provinciale per il monitoraggio della qualita dell'aria,
dall'installazione delle prime 6 centraline sul territorio provinciale, compreso la
gestione operativa delle stesse e del sistema di acquisizione e validazione dei dati
monitorati relativi ai parametri inquinanti convenzionali e meteo di supporto per
l'analisi;

gestione postazione grafica con applicativo Autocad a supporto delle elaborazioni
proprie dell'Ufficio e del Settore Ecologia della Provincia di Brescia, come a suo
tempo articolato;

dal 01.05.1989 al 24/07/1989 nel ruole di Geometra VI Q.F. presso il Comune di
Desenzano del Garda (BS);

- 28.11.2017 incontro organizzato dalla Regione Lombardia - D.G. Ambiente

Energia e Sviluppo Sostenibile, inerente il Programma di Tutela e Uso delle Acque
{PTUA), approvato con DGR 31.07.2017, n. 6990;

- 05.04.2017 attivitd formativa organizzata dalla Provincia di Brescia - Setiore

Gestione ed Organizzazione delle Risorse Umane inerenti “La tutela della privacy:
adempimenti e aspetti giuridici ed aspetti pratico organizzativi”;

- 28.11.2016 attivita formativa organizzata dalla Provincia di Brescia - Settore della

Programmazione, dei Servizi Finanziari del Personale — Ufficio Organizzazione e
Gestione del Personale mediante corso di formazione *“Urbi Protocollo™;
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- 15.06.2016 attivita formativa organizzata dalla Provincia di Brescia - Settore
Personale e Sicurezza sul Lavoro mediante corso di formazione “Formazione e
Gestione del Documento Digitale™;

- 06.06.2016 attivitd formativa organizzata dalla Provincia di Brescia - Settore
Personale e Sicurezza sul Lavoro mediante corso di formazione “Formazione e
Gestione del Documento Digitale”;

- 30.09.2015 attivitd formativa organizzata dalla Provincia di Brescia - Settore
Personale mediante corso di formazione *“Le Misure Anticorruttive ¢ della
Trasparenza adottate dalla Provincia di Brescia, con particolare riferimento a quelle
di interesse in materia di Ambiente, Territorio e Protezione Civile™;

- 26.11.2014 corso di aggiornamento per addetti antincendio in attivita a rischio della
durata di 5 ore ai sensi dell’art. 37, comma 2 del decreto legislativo 09.04.2008, n.
81 tenuto datla RT1I Sintesi;

- 19.09.2007 corso di informazione e formazione in materia di sicurezza dei luoghi di
lavoro e salute dei lavoratori ai sensi degli artt. 21 e 22 del decreto legislativo
626/94 quale Addetto Ufficio Acqua , tenuto dalla NIER Ingegneria Spa;

- dal 16 al 17 maggio 2007 corso di formazione “Introduzione ad ArcGIS per
ArcView ed Arclnfo — 1° parte”, tenuto dalla ESRI Italia Spa;

- 26.01.2006 convegno di Studio sul decreto legislativo 626/94 organizzato dalla
Provincia di Brescia - Ufficio Prevenzione e Protezione sul tema “Sicurezza e
salute dei lavoratori del Comune e della Provincia™;

- dal 24.01.2006 al 22.02.2006 corso di formazione per Tecnico SIT, per operatori
degli Enti locali all’utilizzo dei sistemi informativi geografici per la gestione ed
analisi dei dati ambientali e territoriali, quale strumento di supporto per le
procedure di valutazione di impatto ambientale della durata di 70 ore, organizzato
dal Ministero dell’ Ambiente;

- gennaio 2005 attivita formativa organizzata dalla Provincia di Brescia in modalita
e-learning inerente “Procedure interne della Provincia di Brescia” modulo
frequentato “D. Lgs. 626/94™;

- 2003 frequenza corso Fondo Sociale Europeo “L’attuazione efficace delle politiche
di governance negli Enti Locali della Provincia di Brescia”, relativo ai “I Sistemi
Territoriali e 1’Utilizzo del software GIS e ARCVIEW” - attuatore del corso
Istituto Superiore di Formazione e Ricerca 2000 SCPA — Progetto n. 167353 —
Edizione 398869 - durata 76 ore;

- 17.10.2002 attivita formativa organizzata dalla Provincia di Brescia Servizio
Gestione ed Organizzazione delle Risorse Umane - corso di formazione “ TESTO
UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI” di cui
al D. DLgs 267/2000;

- 21/06/2002 attivitd formativa organizzata dalla Provincia di Brescia per la legge
626/94 inerente la “Corretta Postura”;

- 04.05.2000 corso aggiornamento legge 626/94 in materia di “ANTINCENDIO”
presso il C.F.P. BRESCIA;

- dal 13.04.2000 al 26.05.2000 corso Informatica inerente l'applicativo “AUTOCAD
14 R” presso il C.F.P. "CANOSSA " di Brescia;

- 16.04.1999  corso di  aggiornamento  inerente  “INQUINAMENTO
ATMOSFERICO?” tenutosi presso la Provincia di Brescia;

- dal 06.04.1998 al 23.04.1998 corso relativo alla legge 626/94 relativo alla
“PREVENZIONE E PROTEZIONE™ presso la Provincia di Brescia e tenuto da
Tecnici specialisti della societa ENEL Spa;

- dal 09.03.1998 al 10.03.1998 corso inerente “Tecniche per il Contenimento
Energetico degli Edifici” presso I'ENEA - Dipartimento ENERGIA;

- del 01.03.1998 corso di informatica inerente lapplicativo *“ACCESS
AVANZATO” presso il C.F.P. della Regione Lombardia di Brescia;

- dal 01.11.1997 al 30.11.1997 corso di informatica inerente l'applicativo “ACCESS
BASE” presso il C.F.P. della Regione Lombardia di Brescia;

- 24.10.1994 corso di aggiornamento inerente al “QUALITA' DELL'ARIA™ presso il
C.N.R. (1.5.D.G.M.) di Venezia;

- dal 11.10.1993 al 15.10.1993 corso di informatica inerente l'applicativo “WORD
PER WINDOWS™ presso la Provincia di Brescia - Servizio CED,;

- 12.02.1992 corso relativo all’applicativo “ARIANNA” presso la Regione
Lombardia — Sede di Milano;
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- dal 14.05.1991 al 16.05.1991 corso inerente “INQUINAMENTO FLUVIALE"
presso il Politecnico — Facolta di Ingegneria di MILANO;

- corso dal 12.03.1990 al 16.03.1990 inerente la “STRUMENTAZIONE RETE
ARIA” presso la societd DANI SPA di Monza; i

- dal 30/01/1990 Al 31/01/1990 attivita formativa organizzata dalla Provincia di
Brescia inerente la “Qualita dell'aria™;

- dal 1988 al 1989 corso post-diploma riconosciuto dalla Regione Lombardia
conseguito presso l'lstituto Superiore di Architettura Design di  Milano con
specializzazione in architettura dei giardini — durata annuale;

- dal 01/10/1983 al 30/06/1985 corso di praticantato alla professione di Geometra
eseguito il Collegio Geometri di Brescia;

- 1983 Diploma Scuola Media Superiore di Geometra presso I'Istituto Tecnico Statale
“Nicolo Tartaglia"di Brescia;

- dal 01/10/1978 al 31/01/1979 corse di programmazione RPG 11 presso la societa
Welcher di Milano.

Italiano
Francese
Elementare
Elementare

Elementare

Le relazioni sono improntate al rispetio della persona e del relative ruolo
professionale, in un ottica di collaborazione e di crescita collettiva, quale
espressione di pluralitd di esperienze e discipline.

In funzione delle problematiche da affrontare, viene corrisposta una pianificazione
organizzativa sltrutturata in azioni da eseguire in forma individuale e di gruppo, in
modo da controllare e gestire l'evolversi delle necessita e degli obiettivi da
perseguire,

Le capacita e le competenze tecniche sono adeguate al livello professionale
ricoperto e relativa specificita tecnica-amministrativa, ivi compreso ['uso di
attrezzature informatiche e pertinenti applicativi gestionali e di calcolo.



