
 

Numero ___ del repertorio dei contratti  

(contratto d’appalto in modalità elettronica) 

REPUBBLICA ITALIANA 

COMUNE DI POMPIANO 

(Provincia di Brescia) 

CONTRATTO D’APPALTO PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO 

ALUNNI PER GLI ANNI SCOLASTICI 2019/2020 E 2020/2021 

(CIG.                             ) 

L’anno duemiladiciannove addì _____________ del mese di _____________ in Pompiano, 

presso gli uffici comunali ubicati in Piazza Sant’Andrea n. 32, avanti a me, Dott. 

___________________, Segretario Comunale del Comune di Pompiano, Ufficiale Rogante 

nell’interesse dell’Ente ai sensi dell’articolo 97, comma 4, lettera c) del decreto legislativo 18 

agosto 2000, numero 267 (TUEL), sono comparsi i Signori: 

a) Gavazzoni Maria Annunciata, nata a Pompiano (BS) il 11.03.1965, CF: 

GVZMNN65C51G815R che dichiara di intervenire in questo atto esclusivamente in nome, 

per conto e nell’interesse del Comune di POMPIANO di seguito nel presente atto 

denominato semplicemente «Comune» (CF:01230950170-P.IVA:00612510982), che 

rappresenta nella sua qualità di Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali; 

b) __________________, nato a __________________(___) il ___________, nella 

rivestita qualità di Legale Rappresentante della Ditta “_________________”, con sede in 

__________(__) alla via ___________, Codice fiscale e Partita IVA: 

___________________________, di seguito anche "Appaltatore"; 

I Componenti, della cui identità personale e capacità giuridica io Segretario Generale rogante 

sono certo, con quest’atto ricevuto in modalità informatica ai sensi dell’art. 32, comma 14, 

del D. Lgs. n.  50/2016, convengono quanto segue: 



 

P R E M E S S O   C H E: 

- con la determinazione dell’Area Amministrativa-Affari Generali Rep. Gen. n. ___ del 

__.__.2019, è stato avviato il procedimento per l'aggiudicazione del servizio di trasporto 

scolastico degli alunni residenti nelle frazioni di Gerolanuova e Zurlengo o nelle cascine 

sparse sul territorio comunale, ed iscritti alle locali scuole dell'infanzia, primaria e secondaria 

di primo grado, per gli anni scolastici 2019/2020 e 2020/2021, disponendo l'indizione di una 

procedura aperta di rilievo comunitario in modalità multilotto (un lotto per ogni Comune 

aderente alla procedura aggregata proposta dalla CUC della Provincia di Brescia), da 

aggiudicarsi a favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi del combinato 

disposto degli artt. 35, 60 e 95  del D.Lgs. n. 50/2016 e successive modificazioni ed 

integrazioni, applicando il metodo aggregativo-compensatore e con le modalità di cui all'art. 

97 del medesimo D.Lgs. n. 50/2016 ai fini della verifica delle offerte anormalmente basse, 

valutabile in base ai parametri indicati nell’allegato documento relativo ai criteri di 

valutazione dell’offerta tecnica ed economica, per una durata pari ad anni due, dal 

01.09.2019 al 31.08.2021, con possibilità di procedere alle seguenti opzioni ai sensi dell’art. 

106 del D.Lgs. 50/2016 e successive modificazioni ed integrazioni: 

rinnovo per ulteriori anni due; 

proroga tecnica della durata di 10 mesi; 

opzione del 6/5 da applicare anche sul rinnovo; 

- con la medesima determinazione Rep. Gen. n. ___ del __.__.2019 è stato demandato alla 

Stazione Appaltante - Centrale Unica di Committenza di Area Vasta della Provincia di 

Brescia -  l’incarico di espletare la relativa procedura di gara; 

- la commissione di gara istituita dalla Centrale Unica di Committenza di Area Vasta della 

Provincia di Brescia, con verbale in data ______________ ha proposto l’aggiudicazione alla 

Concorrente ____________ per un importo contrattuale pari ad euro ____________ +Iva, di 



 

cui euro _____________ + Iva a titolo di offerta economica ed euro _________ + Iva quali 

oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

- in data _______ - prot. n. _________ è pervenuta da parte della Centrale Unica di 

Committenza di Area Vasta della Provincia di Brescia la comunicazione dell’esito positivo 

del controllo dei requisiti; 

- a seguito delle risultanze della procedura e dei controlli espletati dalla Centrale Unica di 

Committenza di Area Vasta della Provincia di Brescia, con determinazione dell’Area 

Amministrativa-Affari Generali Rep. Gen. n. ___ del __.__.2019 il servizio di che trattasi è 

stato aggiudicato alla ditta ________________;  

PREMESSO, ALTRESI’, CHE: 

- si è provveduto a verificare d'ufficio la regolarità contributiva della ditta affidataria, come 

risultante dal DURC on line Prot. n. _______________  valido sino al __________; 

- la ditta, in sede di gara, ha dichiarato di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della Legge 12 

marzo 1999, n. 68, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili; 

- la ditta, in sede di gara, ha dichiarato di aver ottemperato agli obblighi derivanti dall’art. 17 

Legge 12/03/1999, n. 68; 

- con nota prot. n. ________ del ___________ il Ministero dell’Interno (Banca Dati 

Nazionale Unica della Documentazione Antimafia) ha comunicato che a carico della Ditta 

______________  e dei soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs. n. 159/2011 e dei relativi 

familiari conviventi, non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui 

agli articoli 67, 84, comma 4, e 91, comma 6, dello stesso D.Lgs. n. 159/2011; 

- (oppure qualora non sia ancora pervenuta l’informazione antimafia) con nota n. ............. in 

data .........................., il Comune di Pompiano ha richiesto Ministero dell’Interno (Banca Dati 

Nazionale Unica della Documentazione Antimafia)  le informazioni di cui all’art. 91 del 

D.Lgs. n. 159/2011; 



 

- a tutt’oggi, non sono pervenute le relative informazioni da parte del suddetto Ministero 

dell’Interno (Banca Dati Nazionale Unica della Documentazione Antimafia; per cui, essendo 

trascorsi 30 giorni dalla richiesta, si può procedere alla stipulazione del contratto sotto 

condizione risolutiva, come previsto dall’art. 92, comma 3, del D.Lgs. n. 159/2011; 

- acquisite a tal fine le autocertificazioni antimafia, ai sensi dell’art. 88, comma 4-bis e art. 89 

del D.Lgs. n. 159/2011, rese dal legale rappresentante e dai componenti dell’organo di 

amministrazione della Ditta ______________ con le modalità di cui agli artt. 38 e 46 del 

D.P.R. n. 445/2000 (prot. n. ________ del ________); 

T U T T O   C I O’  P R E M E S S O 

tra il Comune e la ditta come sopra rappresentati si conviene e si stipula quanto segue: 

ARTICOLO 1 (Premesse) – Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente 

contratto.  

ARTICOLO 2 (Oggetto e durata dell’affidamento) - Il Comune di Pompiano, come sopra 

rappresentato, affida alla ditta ____________________, come sopra rappresentata, -per la 

durata di due anni scolastici -2019/2020 e 2020/2021-,  con possibilità di rinnovo per ulteriori 

due- il servizio di trasporto scolastico degli alunni residenti nelle frazioni di Gerolanuova e 

Zurlengo o nelle cascine sparse sul territorio comunale, ed iscritti alle locali scuole 

dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado. 

ARTICOLO 3 (Obblighi della ditta) – Il servizio di trasporto scolastico viene affidato ed 

accettato sotto l’osservanza piena, assoluta ed inscindibile delle norme, condizioni, patti e 

modalità dedotti e risultanti dalla documentazione di gara approvata con la determinazione 

dell’Area Amministrativa – Affari Generali Rep. Gen. n. ___ del __.__.2019.   

Tali atti e documenti, che servirono da base alla gara, si intendono qui integralmente riportati 

e trascritti. 

ARTICOLO 4 (Corrispettivi) - Il corrispettivo dovuto alla ditta dal Comune per il pieno e 



 

perfetto adempimento dell’affidamento di cui al presente contratto è fissato nell’importo 

mensile a forfait, omnicomprensivo, di € _______________ oltre IVA ai sensi di legge, 

riconosciuto da settembre a giugno, e così per n. 10 mesi per ciascun anno scolastico. 

Il valore complessivo dell’appalto è stimato, per l’intero periodo contrattuale, nell’importo 

complessivo di € ____________ (euro _________________), al netto dell’IVA. nella misura 

prevista dalla Legge. 

Non è ammessa la revisione del prezzo contrattuale nel primo anno scolastico. Relativamente 

al secondo anno scolastico, la revisione sarà ammessa, ai sensi dell’art. 44 della Legge n. 

724/1994, qualora si fosse verificata, durante i primi dodici mesi dell’appalto, una variazione 

dei prezzi prevalenti di mercato per la tipologia specifica di servizio. In  mancanza della 

pubblicazione di tali dati sulla Gazzetta Ufficiale, si terrà conto, come base di calcolo per la 

revisione dei prezzi, della variazione percentuale dell’indice ISTAT nazionale dei prezzi al 

consumo. Il corrispettivo spettante alla Ditta appaltatrice, pertanto, sarà sottoposto a revisione 

ed aggiornamento annuale sulla base del tasso di inflazione programmato, con riferimento al 

mese di luglio. 

ARTICOLO 5 (Cauzione) – A garanzia dell’esatto e puntuale adempimento degli obblighi 

assunti con il presente contratto, l’Impresa ha prestato una cauzione definitiva di € 

______________ (________________________) –pari al 10% del valori di aggiudicazione-, 

mediante Atto di Fidejussione n. __________ emesso in data __.__.2019 dalla 

_______________________. La garanzia fideiussoria prevede espressamente la rinuncia al 

beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui 

all'articolo 1957, comma 2, del codice civile, nonché l'operatività della garanzia medesima 

entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione appaltante. 

Tale cauzione sarà svincolata ai sensi di legge. Nel caso di inadempienze contrattuali, il 

Comune avrà diritto di valersi della cauzione come sopra prestata, e l’assuntore dei lavori 



 

dovrà reintegrarla nel termine che gli verrà fissato, qualora il Comune abbia dovuto, durante 

l’esecuzione del contratto, valersi in tutto o in parte di essa.  

ARTICOLO 6 (Obblighi della ditta nei confronti dei propri dipendenti) - La ditta 

affidataria provvede all’esecuzione del servizio con proprio personale in numero sufficiente 

ad assicurare il regolare andamento del servizio stesso.  

Il personale dovrà essere qualificato ed idoneo allo svolgimento del servizio, nel pieno 

rispetto della normativa sui contratti di lavoro dell’area di appartenenza e della normativa di 

sicurezza dei lavoratori.  La ditta è responsabile, a norma delle vigenti disposizioni, delle 

condizioni di idoneità del proprio personale al servizio prestato. È onere della ditta fornire 

all’Amministrazione Comunale l’elenco nominativo del personale addetto al servizio, con gli 

estremi dei documenti di lavoro e assicurativi e gli estremi del documento di patente di guida 

previsto dalla normativa vigente e della Carta di Qualificazione del Conducente (C.Q.C.), ai 

sensi del D. Lgs. n. 286/2005 e successive modifiche ed integrazioni (cfr., da ultimo, il D. 

Lgs. n. 2/2013), impegnandosi a comunicare preventivamente ogni variazione. 

Il Comune si riserva il diritto di effettuare i controlli che venissero ritenuti opportuni. Si 

riserva, inoltre, il diritto di richiedere alla ditta aggiudicataria di predisporre provvedimenti 

nei confronti del proprio personale per il quale siano stati rilevati comprovati motivi di non 

idoneità al servizio; ciò avverrà in contraddittorio tra le parti. 

Tutto il personale in servizio deve mantenere un comportamento corretto ed un contegno 

adeguato, vista l’età degli utenti e la necessità di garantirne l’incolumità. 

In caso di comportamento scorretto e lesivo dell’incolumità, della moralità e della personalità 

dei passeggeri (es. molestie, fumo alla guida, velocità eccessiva e pericolosa, uso del telefono 

personale per motivi non di emergenza o legati al servizio) segnalata dal Comune e da questo  

accertato, il Comune potrà applicare la sanzione pecuniaria prevista al successivo art. 18 

(“Penalità”) e, alla terza infrazione accertata verso lo stesso autista nell’anno scolastico, potrà 



 

essere richiesta la sua rimozione dal servizio. 

Al personale impiegato nei servizi dovranno essere applicate tutte le vigenti disposizioni di 

legge contrattuali e regolamentari, i contratti di lavoro nazionali e provinciali, ivi comprese le 

successive modificazioni, sia per quanto riguarda il trattamento giuridico  ed economico, che 

per quanto riguarda il trattamento assistenziale, assicurativo, previdenziale, per la sicurezza 

del lavoro, per la prevenzione degli infortuni e per l’igiene sul lavoro, anche nel caso che 

l’impresa non aderisca ad alcuna delle associazioni firmatarie del contratto collettivo di 

lavoro. 

ARTICOLO 7 (Obbligazioni a carico della ditta) - La ditta è tenuta a garantire sempre un 

parco veicoli tale da poter espletare correttamente ed efficacemente l’esecuzione del servizio. 

Sono a carico della ditta aggiudicataria le seguenti obbligazioni: 

a) garantire l’effettuazione dei servizi esclusivamente con automezzi idonei a norma della 

vigente legislazione in materia di servizi di trasporto pubblico, a mezzo di veicoli da noleggio 

con conducente, assicurandone la piena efficienza, funzionalità e decoro; 

b) trasportare gli alunni sotto la propria responsabilità dal luogo di partenza a quello di arrivo, 

curandosi di garantirne la salita e la discesa dal mezzo nel più scrupoloso rispetto delle norme 

di sicurezza. E' tenuta a rispondere, oltre che del ritardo nell'adempimento o nell'esecuzione 

del trasporto, di qualsiasi sinistro che colpisca persone e cose; 

c) assicurare la regolarità e continuità di tutti servizi affidati, senza interruzione alcuna, salvo 

i casi di forza maggiore imprevisti ed imprevedibili, assicurando, comunque, un servizio 

sostitutivo; 

d) garantire la continuità del servizio di trasporto, servendosi di mezzi e risorse che riterrà più 

opportune, quali, ad esempio, la disponibilità di ulteriori mezzi sostitutivi e sempre previa 

autorizzazione da parte del Comune; 

e)  provvedere alla copertura assicurativa ed al collaudo di ogni automezzo, in conformità 



 

alle norme vigenti in materia; 

f) accertare che, al momento della discesa degli utenti, la scuola servita sia regolarmente 

funzionante; 

g) stipulare una idonea polizza assicurativa a copertura di eventuali danni a persone e/o cose 

che possono essere causati nello svolgimento del servizio; 

h) fornire all'autorità scolastica ed al Comune, di volta in volta, immediata comunicazione            

–prima telefonicamente e, quindi, per iscritto- di tutti gli incidenti in cui è incorsa durante 

l'espletamento del servizio appaltato, quali: sinistri, collisioni ed altro, qualunque importanza 

essi rivestano ed anche quando nessun danno si sia verificato; 

i) esporre sui veicoli adibiti al trasporto scolastico la scritta “Comune di Pompiano” ovvero 

apposito cartello riportante la dicitura “Servizio scolastico esclusivo per conto del Comune di 

Pompiano”;  

j) effettuare i percorsi stabiliti d’intesa con il Comune. Non sono ammesse percorrenze 

estranee agli itinerari approvati dal Comune, se non a seguito di espressa autorizzazione, 

oppure per cause di forza maggiore che dovranno essere immediatamente comunicate agli 

uffici comunali. Ugualmente, non sono consentite soste e fermate durante lo svolgimento del 

percorso per effettuare rifornimenti di carburanti, operazioni di manutenzione ordinaria o 

straordinaria e quant'altro comporti immotivato ritardo nello svolgimento del servizio. 

ARTICOLO 8 (Responsabilità della ditta) - La ditta affidataria risponde direttamente ed in 

via esclusiva dei danni alle persone o alle cose provocati durante l’esecuzione del servizio, 

restando a suo esclusivo carico ogni risarcimento.  La ditta si obbliga a sollevare il Comune 

di Pompiano da qualunque protesta, azione o molestia che possa derivargli da terzi per 

mancato adempimento degli obblighi contrattuali, per trascuratezza o per colpa 

nell’assolvimento dei medesimi, con la possibilità di rivalsa in caso di condanna. Le spese 

che il Comune dovesse eventualmente sostenere a tale titolo saranno dedotte dai crediti della 



 

ditta aggiudicataria e, in ogni caso, da questa rimborsate. La ditta è responsabile, inoltre, 

dell’operato e del contegno dei dipendenti e degli eventuali danni che dal personale o dai 

mezzi o attrezzature potessero derivare al Comune o a terzi. La ditta risponderà dei danni che 

per qualsiasi causa potranno essere arrecati dai propri dipendenti a cose o persone durante 

l’esecuzione dei servizi. La ditta dovrà adottare, nell’esecuzione di tutti i servizi, i 

provvedimenti e le cautele necessarie a garantire l’incolumità dei dipendenti, delle persone 

addette al servizio stesso e dei terzi, nonché per evitare danni ai beni pubblici e privati.  

Ogni e più ampia responsabilità in caso di infortunio ricadrà, pertanto, sulla ditta 

aggiudicataria, rendendone sollevato il Comune, nonché il personale preposto alla direzione e 

sorveglianza. 

La ditta è responsabile verso il Comune dell’osservanza delle norme di cui agli articoli 6 e 7 

del presente contratto anche da parte degli eventuali subappaltatori. 

ARTICOLO 9 (Persone autorizzate ad accedere agli automezzi) - L’accesso agli 

automezzi è riservato agli alunni delle scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo 

grado che ne abbiano fatto regolare richiesta al Comune, il quale provvede a consegnarne 

elenco alla ditta. La ditta deve consentire l’accesso agli automezzi da parte dell’eventuale 

personale addetto alla sorveglianza -individuato dal Comune-; ogni onere relativo al 

personale di sorveglianza è posto interamente a carico del Comune.  

La ditta aggiudicataria deve acconsentire, altresì, l’accesso agli automezzi da parte del 

personale docente in occasione delle uscite didattiche di cui all’art. 1, comma 1, lettera B, del 

Capitolato speciale descrittivo e prestazionale. 

ARTICOLO 10 (Divieto di cessione e subappalto) – E’ fatto divieto alla ditta di cedere o 

subappaltare ad altri il servizio affidato, pena l’immediata risoluzione del contratto, con 

incameramento della cauzione e addebito alla ditta aggiudicataria delle eventuali 

responsabilità per i danni derivanti al Comune. 



 

ARTICOLO 11 (Controversie) - E’  esclusa la clausola arbitrale. Per la definizione di 

eventuali controversie inerenti l’esecuzione del presente contratto, foro esclusivo competente 

è quello di Brescia.  

ARTICOLO 12 (Clausola di tracciabilità dei flussi finanziari e di osservanza del 

condice di comportamento) - La ditta ____________, al fine di garantire la tracciabilità dei 

flussi finanziari di cui alla Legge 13.08.2010, n. 136 e successive modificazioni ed 

integrazioni, si obbliga ad utilizzare conto corrente bancario o postale, acceso presso le 

banche o presso la soc. Poste Italiane S.p.A., dedicato, anche non in esclusiva, alle commesse 

pubbliche, attenendosi alle prescrizioni dell’art. 3 della legge citata.   A tal fine:  

-  dichiara che gli estremi identificativi del conto dedicato sono i seguenti: C/C n. 

______________ presso la Banca ______________ – filiale di ______________, indicando 

le generalità delle persone delegate ad operare sullo stesso, come appresso specificate:  

- _____________________ – C.F. __________________; 

- _____________________ – C.F. __________________; 

- _____________________ – C.F. __________________; 

-  si impegna ad inserire, a pena di nullità assoluta, analoga clausola di tracciabilità dei flussi 

finanziari nei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i subcontraenti della filiera delle 

imprese a qualsiasi titolo interessate al servizio, con la quale ciascuno di essi assume gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010 e successive 

modificazioni ed integrazioni, ed a trasmettere al Comune di Pompiano l’elenco dei 

subcontraenti corredato dagli estratti dei singoli contratti contenenti la clausola citata; 

-  si impegna, altresì, ad informare immediatamente il Comune di Pompiano e la Prefettura – 

Ufficio Territoriale del Governo – della risoluzione di rapporti contrattuali per inadempienze 

agli obblighi di tracciabilità finanziaria da parte di proprie controparti per le tranzazioni 

relative all’appalto in oggetto. 



 

La ditta è a conoscenza che gli obblighi di condotta previsti nel codice di comportamento, 

che viene illustrato al momento della firma del presente contratto e inviato via PEC 

unitamente alla copia del contratto stipulato, e dalla stessa ben conosciuti, devono intendersi 

estesi, per quanto compatibili, a tutti i collaboratori, a qualunque titolo, di imprese fornitrici 

di beni o servizi e che realizzano opere in favore del Comune, a pena di risoluzione del 

rapporto contrattuale in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto codice di 

comportamento. 

ARTICOLO 13 (Clausola risolutiva espressa) – Il presente contratto si risolve di diritto 

mediante semplice comunicazione scritta, senza preavviso e senza obbligo di indennizzo e/o 

risarcimento alcuno, ai sensi dell’art. 1456 C.C., qualora il Comune dichiari di avvalersi della 

presente clausola avuta conoscenza del verificarsi di transazioni effettuate senza il tramite di 

banche o della ditta Poste Italiane S.p.A. 

ARTICOLO 14 (Disposizioni finali) – Per quanto non espressamente disciplianto dal 

presente contratto, si intendono richiamate ed integralmente applicabili le norme di legge in 

materia, nonché quanto espressamente indicato nel succitato Capitolato speciale descrittivo e 

prestazionale. La ditta è, comunque, tenuta al rispetto delle eventuali norme che dovessero 

intervenire successivamente all’aggiudicazione e durante il rapporto contrattuale, senza che 

nulla possa essere richiesto o preteso per eventuali oneri aggiuntivi derivanti 

dall’introduzione e dall’applicazione delle nuove norme. 

ARTICOLO 15 (Spese contrattuali) - Tutte le spese, diritti, imposte e tasse, inerenti e 

conseguenti al presente atto, sono a carico della ditta.  

Il presente contratto è soggetto a registrazione in termine fisso, ai sensi dell’art. 5, punto 2, 

della tariffa, parte prima, allegata al D.P.R. 26.04.1986, n.131. 

ARTICOLO 16 (Registrazione del contratto) - Ai fini fiscali, si dichiara che il servizio 

oggetto del presente contratto è soggetto all’imposta sul valore aggiunto -IVA-, per cui si 



 

richiede la registrazione in misura fissa, ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. 26.04.1986, n. 131.  

Ai sensi del D.M. 22/02/2007, trattandosi di contratto elettronico, l’imposta di bollo è fissata 

in euro 45,00. Le imposte di registro e di bollo saranno versate con modalità telematica, 

mediante il Modello Unico Informatico, utilizzando il software UniMod 4.3.  

Il presente contratto sarà prodotto all’Agenzia delle Entrate mediante piattaforma  “Sister”. 

ARTICOLO 17 (Trattamento dei dati personali) –  Tutti i dati personali (comuni 

identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Pompiano saranno trattati 

esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 

Generale sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 dell’Unione Europea. 

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che 

informatico-digitali.  

Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Pompiano. 

L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del 

Regolamento Generale. 

L’informativa completa redatta ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Generale è 

reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo 

www.comune.pompiano.brescia.it. 

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il 

seguente soggetto: LTA Srl – Partita IVA 14243311009 – con sede in Roma, Viale della 

Conciliazione n. 10 – Nominativo del DPO: Ghirardini Daniela. 

Il presente contratto è la precisa completa e fedele espressione della volontà delle parti. 

E richiesto dalle parti, io  Segretario  Comunale  ho  ricevuto  questo  atto predisposto da 

persona di mia fiducia in modalità elettronica, mediante  personal  computer e software di 

videoscrittura, dandone lettura alle parti che lo hanno ritenuto conforme alle loro volontà,  ed 

a conferma di ciò lo sottoscrivono in modalità elettronica, consistente, ai sensi dell’art. 52 bis 



 

della Legge Notarile, nell’apposizione della loro firma digitale, verificata nella sua regolarità 

ai sensi dell’art. 10 del D.P.C.M. 30.03.2009. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

PER IL COMUNE DI POMPANO - Il Responsabile dell’Area Amministrativa – Affari 

Generali, Sig.ra Maria Gavazzoni – firma digitale 

PER LA DITTA ______________________ - _____________________, ______________-  

firma digitale                                                                                

IL SEGRETARIO COMUNALE – Dott. ______________  - firma digitale 


