SETTORE STAZIONE APPALTANTE

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA AREA VASTA IDC 88
. Rev. 02 14.09.18
PROVINCIA
RiBREsCh Schemi verbali sedute di gara

VERBALE SEDUTA DEL 17 e 27 MAGGIO 2019
(seduta tecnica)

OGGETTO: GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO MOVE
IN GREEN CO-FINANZIATO DAL PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI
MOBILITA' SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO PROMOSSO DAL
MINISTERO DELL'AMBIENTE - CUP H70B17000000009 — CIG 7768804BDC

Premesso che:

e con determinazione dirigenziale n. 117 del 24/01/2019 del Settore della Innovazione, del
Turismo e dei Servizi ai Comuni della Provincia di Brescia si ¢ proceduto all’indizione di una
procedura di gara aperta sopra soglia comunitaria ai sensi dell'art. 60 del decreto legislativo n.
50/2016, per I’affidamento del “SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO MOVE IN GREEN CO-FINANZIATO DAL
PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI MOBILITA' SOSTENIBILE CASA-
SCUOLA E CASA-LAVORO PROMOSSO DAL MINISTERO DELL'AMBIENTE”- CIG
7768804BDC, da aggiudicare mediante applicazione del criterio dell’offerta economicamente pit
vantaggiosa, ai sensi dell'articolo 95, comma 2 del medesimo decreto;

e con determinazione dirigenziale n. 282 del 22.02.2019 del Settore della Stazione Appaltante —
Centrale Unica di Committenza di Area Vasta ¢ stato approvato il disciplinare di gara sensi
dell'art. 60 del decreto legislativo n. 50/2016;

¢ il valore della procedura ammonta a € 238.200,00= oltre IVA (oneri della sicurezza pari a € 0,00)
e importo negoziabile pari a € 198.500.00;

e indata 27.02.2019 ¢ stata pubblicata la relativa procedura aperta, identificata con ID 107892884
fissando la scadenza per la presentazione delle offerte alle ore 11.00 del 01.04.2019, termine
prorogato al giorno 23.04.2019;

e in data 30 aprile e 3 maggio 2019 si sono svolte le sedute amministrative (verbali approvati con
determinazione dirigenziale n. 610/2019);

e con determina dirigenziale n. 662/2019 e 731/2019 €& stata nominata la Commissione
giudicatrice.
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Ci0 premesso,

in data 17.05.2019 dalle ore 9.15 alle 11.30 nella sala riunioni del Settore della Innovazione, del
Turismo e dei Servizi ai Comuni della Provincia di Brescia, Via Milano, n. 13, in seduta riservata si &
riunita la suddetta Commissione composta da:

- Riccardo Davini dirigente dell’ Area tecnica e dell’ Ambiente in qualita di Presidente;

- Luciano Archetti, funzionario del Settore della Innovazione, del Turismo e dei servizi ai Comuni
della Provincia di Brescia in qualita di Componente la Commissione;

- Anna Rotelli istruttore direttivo del Settore della Innovazione, del Turismo e dei servizi ai
Comuni della Provincia di Brescia, in qualita di Componente la Commissione.

La Commissione giudicatrice si € riunita anche il giorno 27 maggio 2019 dalle ore 11 alle ore 13.

Il segretario verbalizzante ¢ la sig.ra Mattea Buono, istruttore amministrativo del Settore della
Innovazione, del Turismo e dei Servizi ai Comuni della Provincia di Brescia nella seduta del 17 maggio,
nella seduta del 27 maggio 2019 segretario verbalizzante ¢ la sig.ra Maria Grazia Negretti, istruttore
direttivo amministrativo del Settore della Innovazione, del Turismo e dei Servizi ai Comuni della
Provincia di Brescia.

La Commissione giudicatrice procede alla valutazione delle offerte tecniche sulla base dei seguenti

elementi:

1. PROGETTO GESTIONALE DEL SERVIZIO

2. PROFESSIONALITA IMPIEGATE — QUALIFICHE ED ESPERIENZE DEL PERSONALE UTILIZZATO ED ESPERIENZE
AZIENDALI

MIGLIORIE

(OS]

La Commissione assegna i seguenti punteggi come risulta dalla scheda di valutazione allegata al
presente verbale.
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La graduatoria ¢ la seguente:

CONCORRENTE PUNTEGGIO
TECNICO

Costituendo RTI T Bridge Spa - Spes 76,25

Consulting Srl

Costituendo RTI Cras Srl - Lem Reply 73,58

Srl

Costituendo RTI TerrAria S.r.l. — Gal

Sebino Valle Camonica Val di Scalve LT

S.carl

Letto confermato e sottoscritto.

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE Riccardo Davini )‘\/ccmjt%\é/\
[ COMPONENTT: Anna Rotelli /am«h,@lﬁ

Luciano Archetti

= >

[ SEGRETARI VERBALIZZANTI: Mattea Buono M&L @M

Maria Grazia Negretti
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PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
MOVE IN GREEN CO-FINANZIATO DAL PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI MOBILITA' SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E
CASA-LAVORO PROMOSSO DAL MINISTERO DELL'AMBIENTE - CUP H70B17000000009

allegato al verbale del 27/05/2019

I

CRAS SRLIN RTT CON TERRARIA SRL CON
LEM REPLY b GAL
B = =i
<
= 2 Z
% i B
S = =
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO é é é
DESCRIZIONE SUB ELEMENTO | migliore media = é <
ELEMENTO Max = = -
« < < g < =
= = —= = a
e g 3 @ gl o=
= = = = = = |
Al Progetto Gestionale del Servizio 30
AT.TMetodologia proposta per fo svolgimento
dell'incarico e strutturazione del team di lavoro 10 0.80 0.60f 075 0.80 1.00 0.60
A.1.2 Gestione. organizzazione. modalita di svolgimento e
piano temporale per le attivita di gestione e _ N s
rendicontazione di progetti finanziati da fondi europei. 2 0.73 0.73 1.00 0.73 1,00 0.60
nazionali o regionali
Al.3 Comunicazione, formazione ¢ promozione 3 0,80 0.731 092 0.80 1.00 0,33
Al.4 Gestione, organizzazione. modalita di svolgimento. 10 0,67 0.60] 0.90 0.67 1.00 0.67
piano per le attivita tecniche e di monitoraggio
A2 Professionalita impiegate — qualifiche ed
esperienze del personale utilizzato ed 45
esperienze aziendali
A2.1 Professionalita coordinatore gruppo di lavoro 5 0.80 0.80 1,00 0,80 1.00 0.80
A2 2 Professionalita esperto tecnico 5 0.80 0.80 1.00 0.80 1.00 0,80
A2 3 Professionalita responsabile comunicazione 5 0,80 0.80 1,00 0.80 1,00 0.60
A 24 Esperienza di monitoraggio e sviluppo di soluzioni ~ ]
TrifsrEtice 10 0.80 0.80 1,00 0,60| 0.75 0.80
A2 5 Esperienza di promozione territoriale e comunicazione 10 0.80 0.80 1,00 0.80 1.00 0.80
A26 Esperienze aziendali su mobilita sostenibile ed
efficientamento energetico i collaborazione con Pubbliche 3 0,80 0.60} 075 0.60 0.75 0.80
Amministrazioni '
A2 7 Esperienze aziendali in ambito di mobilita elettrica su ~
Progett Europei 3 0.80 0,80 1,00 0.80 1,00 0.80
A3 MIGLIORIE 3
Ultertort attivita e staff complementart proposti nell’ambito del
servizio quale apporto miglorativo nspetto a quanto previsto dal 5 0.80 0.60 0.75 0.80 1.00 0.40
Capitolato
punteggio totale 30 80 73,58 76,25 71,17

Riccardo Davini Presidente
Luciano Archetti Commissario

Anna Maria Rotelli Commissario fm
segr. Verbalizzante Maria Grazia Negretti seduta
del 27 maggio

segr. Verbalizzante Matteo Buono seduta del 17
maggio
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FROUCEDURA ATERTA FER L ATTIDAMENTU DELC SERKVIZTU DT ASSISTENZA TECNTCA PTER TA REATCIZZAZTUNE
DEL PROGETTO MOVE IN GREEN CO-FINANZIATO DAL PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI
MOBILITA' SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO PROMOSSO DAL MINISTERO DELL'AMBIENTE - CUP
H70B17000000009

T BRIDGE IN RTI CON
SPES

CRAS SRL IN RTI CON LEM
REPLY

TERRARIA SRL CON GAL
ALLEGATO AL VERBALE DEL 27/05/2019

DESCRIZIONE

PUNTEGGIO SUB ELEMENTO
PUNTEGGIO ELEMENTO Max

W
<

Al Progetto Gestionale del Servizio
Al.1Metodologia proposta per lo svolgimento
dell’incarico e strutturazione del team di lavoro 10 0.60 0.60 0,60 0,60 0.80 0,80 0.80 0,80 0.60 0.60 0.60 0.60
A.1.2 Gestione. organizzazione, modalita di svolgimento
e piano temporale per le attivita di gestione ¢

rendicontazione di progetti finanziati da fondi europei. 5
nazionali o regionali 0,80 0.60 0,80 0,73 0.80 0,80 0,60 0,73 0.60 0,60 0,60 0.60
Al1.3 Comunicazione, formazione e promozione 5 0.80 0.60 0,80 0,73 0.80 0,80 0.80 0,80 0,60 0,40 0.60 0,53

Al4 Gestione. organizzazione. modalita di svolgimento. | [()

piano per le attivita tecniche e di monitoraggio 0.60 0.60 0.60 0,60 0.60 0.60 0.80 0,67 0.80 0.60 0,60 0,67

n

A2 Professionalita impiegate — qualifiche ed esperienze 4
del personale utilizzato ed esperienze aziendali

A2.1 Professionalita coordinatore gruppo di lavoro 5 0.80 0,80 0.80 0,80 0.80 0.80 0,80 0,80 0.80 0.80 0.80 0,80
A2. 2 Professionalita esperto tecnico 5 0.80 0,80 0.80 | 0,80 0.80 0.80 0.80 0,80 0.80 0.80 0.80 0,80
A2.3 Professionalita responsabile comunicazione 5 0.80 0.80 0.80 0,80 0.80 0.80 0,80 0,80 0.60 0,60 0.60 0,60
A2 4 Esperienza di monitoraggio e sviluppo di soluzioni

informatiche 10 0,80 0.80 0.80 0,80 0.60 0,60 0.60 0,60 0.80 0.80 0.80 0,80
A2, 5 Esperienza di promozione ferritoriale ¢

comunicazione 1o 0.80 | 0.80 | 0.80 | 080 | 080 | 080 | 080 | 0.80 | 0.80 | 0.80 | 0.80 | 0.80
A2.6 Esperienze aziendali su mobilita sostenibile ed

efficientamento  energetico  in  collaborazione  con} 5

Pubbliche Amministrazioni 0,60 0,60 0,60 0,60 0.60 0.60 0.60 0,60 0.80 0,80 0.80 0.80

A2.7 Esperienze aziendali in ambito di mobilita elettrica] _

su Progetti Europei : 0.80 0,80 0.80 0,80 0.80 0,80 0,80 0,80 0,80 0.80 0.80 0,80
A3 MIGLIORIE .

Ulteriori attivita e staff complementari proposti

nell’ambito del servizio quale apporto migliorativo 5

rispetto a quanto previsto dal Capitolato 0.60 0.60 0,60 0.80 0.80 | 0.80 0,80 0.40 0,40 0.40 0,40

Riccardo Davini Presidente 3 OC&-J\ %7

Luciano Archetti Commissario

Anna Maria Rotelli Commissario

segr. Verbalizzante Maria Grazia Negretti ?ZS ; > P p &
seduta del 27 maggio 6 ‘

segr. Verbalizzante Matteo Buono seduta del M-’AL@ QA
17 maggio




