Curriculum Vitae

iINFORMAZIONI PERSONALI  PINA IVANA CLARA

€ Lonato del Garda
2 ivina@libero.it

Sesso F | Data di nascita 29/05/1966 | Nazionalita ltaliana

POSIZIONE RICOPERTA  ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA — Istruttore Direttivo con incarico di
Posizione Organizzativa

ESPERIENZA PROFESSIONALE:
Da marzo 1992 al dicembre 1993 Assistente sociale in regime di libera professione c/o it Comune di Calvagese d/R

Assistente sociale e responsabile area politiche sociali c/o it Comune di Lonato
Da gen. 1994 al dic. 1998

Assistente sociale e responsabile area politiche sociali c/o il Comune di Lonato con

Da gen.1999 al dicembre 2002 incarico funzioni dirigenziali

Da gennaio 2003 ad aprile 2019 Assistente sociale e responsabile settore servizi sociali, tempo libero e sport c/o Comune di
Lonato d/G (con incarico di posizione organizzativa)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma Universitario di Assistente Sociale ai sensi del D.P.R. 280/1989
con la votazione di 106/110

Dal 29/04/1995 iscritta all Albo dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia
—sez. B

Dal 25/03/2003 iscritta all Albo dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia
—sez..A aseguito acquisizione del titolo di Assistente Sociale Specialista

Dal 2000 componente tecnico dell'Ufficio di Piano Zonale / Ambito 11 ai sensi della legge
328/2000

COMPETENZE PERSONALI -
Lingua madre  ltaliano

Competenze digitali
By R e
; o Creazione di . . . Risoluzione di
. delle_ ) Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
_informazioni . B R R
Utentebase =~ Utente base Uentebase = Utentebase = Utente base

Patente diguida B

Corsi  Corsi di aggiomamento e di formazione frequentati dal 2013

Prospettive e scenari locali di coprogettazione
il 06 maggio 2013 a SALO' conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Cura della rete sociale attraverso I'accompagnamento degli operatori nel processo di
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attuazione del Piano di Zona - Percorso avanzato
it 20 maggio 2013 a SALO' conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Cura della rete sociale attraverso I'accompagnamento degli operatori nel processo di

attuazione del PDZ
il 20 maggio 2013 a SALO' conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L'equipe multiprofessionale dels ervizio tutela minori: integrazione socio sanitaria in

riferimento all'emergere di nuovi bisogni
il 01 ottobre 2013 a DESENZANO DEL GARDA conseguendo 20 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e formazione - |

modulo 2013

il 15 oftobre 2013 a BRESCIA conseguendo 15 crediti fomativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gestire gli sfratti: costruire un'ipotesi di protocollo
il 10 dicembre 2013 2 MONTICHIARI conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gli assistenti sociali di fronte alla crisi: percorso di aggiornamento e formazione - |

modulo 2014

il 01 aprile 2014 a BRESCIA conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

I nuovo indicatore della Situazione Economica Equivalente
il 18 novembre 2014 a CASTEGNATO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L'aggressivita contro e nei servizi sociali - Il edizione
it 11 dicembre 2014 a BRESCIA conseguendo 3 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di

efficacia degli interventi del servizio sociale.
dal 15 marzo 2015 al 31 maggio 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il servizio sociale e il servizio tutela minori: forme di collaborazione e strategie alternative

di intervento nella rete dei servizi rivolti ai minori e alle famiglie
dal 19 oftobre 2015 al 16 dicembre 2015 a SALO' conseguendo 15 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Comunita professionale: sviluppare appartenenza e buone pratiche
il 04 dicembre 2015 a BRESCIA conseguendo 5 crediti deontologici
({evento accredifato dal CROAS Lombardia)

Le comunita e l'accoglienza
il 10 marzo 2016 a BRESCIA conseguendo 4 credii formativi
(evento accredilato dal CROAS Lombardia)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di

efficacia degli interventi del servizio sociale.
dal 25 marzo 2016 al 03 luglio 2016 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Contrasto alle nuove fragilita sociali e azioni di sviluppo locale
dal 19 aprile 2016 al 14 giugno 2016 a SALO' conseguendo 20 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Le comunita e l'accoglienza: focus di approfondimento sul terriorio provinciale
il 11 maggio 2016 a MONTICHIARI conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L’affidamento dei servizi sociali e sanitari nel nuovo Codice degli Appalti Pubblici
dal 21 settembre 2016 al 02 dicembre 2016 a BRESCIA conseguendo 20 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)
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Ricerca «Le competenze dell'assistente sociale. Analisi delle competenze di ruolo agite e

auspicate”
il 26 ottobre 2016 a MILANO conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
i1 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
{evento accreditato dal CNOAS)

Funzionamento del Procedimento Disciplinare
il 15 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme

Questionario per gli iscritti
it 30 marzo 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accredifato dal CNOAS)

La cartella sociale informatizzata: implementazione del portale ViViD/
il 19 ottobre 2017 a CASTEGNATO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Le qualita della co-progettazione
dal 30 oftobre 2017 al 27 novembre 2017 a CHIAR! conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Sviluppare competenze specialistiche esclusive dell'assistente sociale: metodologie di

intervento, tecniche e prassi applicative con riferimenti al codice deontologico
il 26 dicembre 2017 conseguendo 13 credii formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La Rete Antiviolenza Garda tra espansione, ricomposizione e nuove prospettive.
dal 17 gennaio 2018 al 29 gennaio 2018 a DESENZANO DEL GARDA conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gestire casi complessi con la comunita
dal 18 seiternbre 2018 al 02 ottobre 2018 a BRESCIA conseguendo 10 crediti formativi
{evento accredifato dal CROAS Lombardia)

L’Assistente sociale e la gestione dell’aggressivita nel contesto lavorativo. La sicurezza

e tutela dell’operatore nelle relazioni con I'utenza.
dat 21 novembre 2018 al 28 novembre 2018 a BRESCIA conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La chiave del codice: laboratorio metodologico-deontologico. Dalla teoria alla pratica

operativa.
dal 12 dicembre 2018 al 13 dicembre 2018 a GHEDI conseguendo 8 crediti formativi e 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Libera Professione: Conosciamola Meglio
il 15 febbraio 2019 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo

al dibattito italiano
il 15 febbraio 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
{evento accredilato dal CNOAS)

La compartecipazione dell'utenza alle prestazioni assistenziali domiciliari, diurne e

residenziali: aggiornamenti giurisprudenziali e regolamenti.
it 21 marzo 2019 a BRESCIA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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