PROVINCIA
DIBRESCIA
—_—

AREA DELLE RISORSE
SETTORE SERVIZI FINANZIARI

AVVISO DI SELEZIONE

Per il conferimento di un incarico di supporto e consulenza per le modifiche da
apportare allo Statuto di Autostrade Centro Padane S.p.A..

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 23/2014 & stata avviata la procedura per
il conferimento di un incarico di supporto e consulenza per le modifiche da apportare allo
Statuto di Autostrade Centro Padane S.p.a.;

Accertata la necessita di ricorrere alla professionalita di un soggetto esterno, vista la
mancanza all'interno della struttura organizzativa del’Ente di personale idoneo allo
svolgimento dell’'incarico di cui trattasi;

SI RENDE NOTO

Che questa Provincia intende avvalersi di una prestazione specialistica di supporto e
consulenza per le modifiche da apportare allo Statuto di Autostrade Centro Padane S.p.A..

Durata dell’incarico

La decorrenza dellincarico € fissata dalla data di efficacia del disciplinare che dovra
essere appositamente sottoscritto entro 2 (due) giorni dalla comunicazione dell'esito della
selezione. L’incarico terminera con la consegna della proposta finale da effettuarsi entro 8
(otto) giorni dalla sottoscrizione del disciplinare.

In caso di ritardata consegna della proposta finale sara addebitata una penale di euro
500,00 per ciascun giorno di ritardo, oltre alla eventuale richiesta di danni derivanti dalla
mancata cessione della partecipazione.

Modalita di espletamento
La prestazione sara espletata autonomamente o in forma associata o di societa, salvo il
possesso dei requisiti indicati nel presente avviso.

Oggetto

— Presentare una proposta di modifica dello Statuto di Autostrade Centro Padane S.p.A.
finalizzata al perseguimento degli obiettivi contenuti nel Protocollo di'Intesa tra la
Provincia di Brescia, la Societa Serenissima Partecipazioni S.p.A., i Comune di
Brescia e la Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Brescia.



Compenso previsto
Per la prestazione viene previsto un compenso forfettario lordo di euro 15.000,00
comprensivo di IVA, cassa previdenza e di qualsiasi altra tipologia di spesa.

Competenze e requisiti per la selezione

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente
awviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

- possesso della Laurea in Economia e Commercio o in Giurisprudenza;

- aver svolto nell'ultimo triennio attivita analoghe a quella oggetto dell'incarico;

- possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali che comportino l'interdizione dai pubblici uffici, fatta
salva I'eventuale intervenuta riabilitazione;

Nel caso di partecipazione da parte di associazioni professionali o societa, tali requisiti
dovranno essere posseduti e dichiarati in capo al soggetto che provvedera alla
sottoscrizione della proposta finale.

Criteri e modalita di valutazione dei concorrenti

La selezione avverra tramite procedura comparativa sulla base del punteggio complessivo
di n. 100 punti da attribuirsi ai seguenti elementi (dimostrabili alla data di scadenza del
resente avviso):

Misura del compenso massimo 40 punti
Esperienza specifica nell’attivita oggetto dell’incarico* massimo 60 punti
* Assegnati sul numero di incarichi ricevuti nella materia oggetto del presente avviso.

Valutazione del compenso :

Verranno comparate le offerte economiche e verra assegnato il punteggio massimo (40)
alla minore offerta. Il punteggio da attribuire alle altre offerte verranno determinati secondo
la seguente formula:

40 Offerta minima
presentata

Importo  presentato
da offerente n.

Punteggio _
offerente n.

Valutazione dell' esperienza specifica nell’attivita oggetto dell’ incarico;

Verranno comparati il numero di incarichi ricevuti nella materia oggetto del presente avviso
e verra assegnato il punteggio massimo (60) al consulente con piu incarichi.

Il punteggio da attribuire alle altre offerte verranno determinati secondo la seguente
formula:

60
Punteggio offerente n = X incarichi prestati da offerente n.
numero di incarichi
piu alto fra i candidati

Cio premesso, a seguito della valutazione sopra citata, con determinazione dirigenziale
'Ente procedera al conferimento dell’incarico al candidato che avra ottenuto il punteggio
piu elevato e, subito dopo, alla sottoscrizione di apposito disciplinare.

In caso di parita di punteggio si procedera al sorteggio.



L’ Ente si riserva la facolta di revocare il presente avviso e di non procedere al
conferimento dell’ incarico, a proprio insindacabile giudizio.

Sottoscrizione del disciplinare di incarico

Apposita comunicazione sara trasmessa all’aggiudicatario che dovra presentarsi presso la
Provincia di Brescia, per la sottoscrizione del contratto entro 2 (due) giorni successivi.

La Provincia si riserva la facolta di verificare, prima della sottoscrizione del contratto, il
possesso da parte dell’aggiudicatario di tutti i requisiti necessari allo svolgimento
dell'incarico e la veridicita dei titoli culturali e dell'esperienza dichiarati, anche attraverso la
richiesta di documentazione aggiuntiva.

Responsabile del Procedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi degli articoli 4 e seguenti della legge 7 agosto
1990, n. 241 ¢ il dottor Dario Fenaroli, Direttore del Settore Servizi Finanziari, — telefono
030/3749951 - e-mail: dfenaroli@provincia.brescia.it

Pubblicazione e trattamento dei dati

Il presente Avviso viene pubblicato dal 22 Gennaio 2014 al 30 gennaio 2014 all’Albo
Pretorio e sul Sito Ufficiale della Provincia di Brescia.

Si informa che, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo 196/2003, i dati personali
forniti dai candidati, obbligatori per le finalita connesse all’espletamento della selezione,
saranno trattati sia con mezzi informatici, sia cartacei dalla Provincia di Brescia, in
conformita delle disposizioni contenute nella legge medesima ed esclusivamente per la
gestione della procedura comparativa di cui al presente Avviso e dell’eventuale successivo
conferimento degli incarichi. L'interessato godra della tutela di cui all’articolo 7 del citato
decreto legislativo.

Avvertenze

La Provincia si riserva la facolta, in base a sopravvenute esigenze organizzative, di
prorogare, sospendere o revocare il presente bando prima dello svolgimento della
selezione, senza che i concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Con il presente awviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale o
paraconcorsuale.

La conclusione e I'esito della procedura saranno resi noti mediante pubblicazione sul Sito
Ufficiale della Provincia prima dell’affidamento dell’'incarico.

Saranno escluse le proposte pervenute dopo la scadenza, a tal fine fara fede
esclusivamente il timbro di ricezione dell’Ufficio Protocollo della Provincia di Brescia.

Modalita di presentazione della domanda di ammissione alla selezione e termini.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e debitamente firmata, utilizzando il
Modulo Allegato B), deve contenere la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R.
445/2000 attestante il possesso dei titoli e dei requisiti previsti per 'ammissione alla
selezione e deve essere inviata alla Provincia di Brescia - Settore Servizi Finanziari -
Via Musei, 32, Brescia — tramite servizio postale o consegnata direttamente a mano
all’Ufficio Protocollo dell’Ente, Piazza Paolo VI in Brescia, dal lunedi al giovedi - ore
9-12 e 14,15-16,30, venerdi 9-12, pena I’esclusione della richiesta, entro e non oltre
le ore 12,00 del giorno 31 Gennaio 2014.

Per la validita della domanda non fa fede il timbro postale della lettera, ma il timbro di
ricevimento apposto dall’Ufficio Protocollo.



Per ulteriori informazioni & possibile inoltrare richiesta tramite posta elettronica all'indirizzo:
alanzoni@provincia.brescia.it o al numero telefonico 030/3749978.

Brescia, 22 Gennaio 2014

Il Direttore del Settore Servizi Finanziari
Dottor Dario Fenaroli



