CURRICULUM VITAE

Informazioni Personali |

Nome SCOTTI CLAUDIA
Luogo e data di nascita Brignano Gera D’Adda (BG) 06/02/1973
Qualifica D5

Amministrazione

COMUNE DI CISERANO (BG)

Incarico attuale

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA — AREA AFFARI GENERALI

Numero telefonico dell’ufficio

035883108

Fax dell’ ufficio

035882616

E-mail istituzionale

ufficiosegreteria@comune.ciserano.bg.it

ESPERIENZE LAVORATIVE

DAL 19.01.1998 ASSUNTA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO
PIENO DAL COMUNE DI CISERANO COME ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO PRESSO L’UFFICIO SEGRETERIA

DAL 26.03.1999 RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI DEL
COMUNE DI CISERANO

TITOLO DI STUDIO

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE
Votazione: 110/100

Altri titoli di studio e professionali

Maturita linguistica
Votazione: 55/60

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

- Membro esterno di commissione di selezione presso il
comune di Brignano Gera d’Adda in data 11.02.2000

- Vicesegretario comunale mandato amministrativo
2000/2004

- Vicesegretario comunale periodo 2020/2024

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Fluente Scolastico

Capacita nell’uso delle tecnologie

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE UTILIZZO DELLA
POSTA ELETTRONICA ORDINARIA E CERTIFICATA E INTERNET

Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazione ariviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

IL NUOVO ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEI DIPENDENTI
ENTI LOCALI — DISCIPLINA DELLE ASSUNZIONI — DISCIPLINA DEL
PART-TIME .

PROTOCOLLAZIONE ED ARCHIVIAZIONE DOCUMENTALE NELLA
PA.

CODE CONTRATTUALI NEL COMPARTO ENTI LOCALI

CORSO PER ADDETTI UFFICI SEGRETERIA — CORSO BASE PER
RESPONSABILI UFFICI E SERVIZI — CORSO PAGHE E CONTRIBUTI
LE ASSUNZIONI NELLE PA ED ORARIO DI LAVORO - LE
ASSUNZIONI DEL PERSONALE PER L’ANNO 2006

IL NUOVO CODICE DElI CONTRATTI PUBBLICI EX D.LGS.
163/2006

UTILIZZO PROCEDURE PER GESTIONE ATTI AMMINISTRATTIVI
CORSO SERVIZI CIMITERIALI




LE MISURE DELLA MANOVRA FINANZIARIA 2007 — INCARICHI,
CONSULENZE, GESTIONE DEL PERSONALE SECONDO IL D.L.
112/2008

APPROCCIO Al CENSIMENTI 2010/2011- XV CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE E CONFRONTO CENSIMENTO
ANAGRAFE 2010/2011

CORSO DI FORMAZIONE: RESPONSABILITA” DIRIGENTI E
PREPOSTI

CORSO SEPARAZIONE E DIVORZIO CONSENSUALI

CORSO SISTEMA ICARO PER REGISTRAZIONE NASCITE
CORSO:”UNA SCELTA IN COMUNE”: TRAPIANTO DI ORGANI E
TESSUTI NELLA PROVINCAI DI BERGAMO

CORSO DI FORMAZIONE SUL MANUALE DI GESTIONE E FLUSSI
DOCUMENTALI PRESSO LA SOPRAINTENDENZA ARCHIVISTICA
NUOVI EQULIBRI DI BILANCIO E BILANCIO ARMINIZZATO
CODICE DELLAMMINISTRAZIONE DIGITALE CON NOVITA’ DEL
CODICE DEGLI APPALTI

NUOVO CODICE DEGLI APPALTI

SPESE DEL PERSONALE ALLA LUCE DELLA RIFORMA

UNIONI CIVILI PER DEMOGRAFICI

DIGITALIZZAZIONE DEI SERVIZI. NOVITA’ ED EVOLUZIONE
NUOVA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI

APPALTI- AFFIDAMENTI E ACQUISTI SOTTOSOGLIA
AFFIDAMENTI ED ACQUISTI SOTTOSOGLIA DOPO IL
CORRETTIVO AL D. LGS. 50/2016 E LE LINEE GUIDA ANAC:
COME ADEGUARSI ALLE NUOVE REGOLE

L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI  PROFESSIONALI E DI
CONSULENZE

SPESE PER IL PERSONALE- NOVITA’

CORSO DI FORMAZIONE LAVORATORI A RISCHIO BASSO

LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER L’ELEZIONE
DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE




