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Relazione sulla Gestione  

 

 

Introduzione 

 
Il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 (G.U. n. 172 del 26.07.2011), dispone che le 

regioni, gli altri enti locali ed i loro enti strumentali (aziende società, consorzi ed altri) adottino il 
sistema della contabilità finanziaria “armonizzata”, cui devono affiancare, a fini conoscitivi, un 
sistema di contabilità economico-patrimoniale, al fine di garantire la rilevazione unitaria dei fatti 
gestionali sia sotto il profilo finanziario che sotto il profilo economico-patrimoniale.  

La principale novità introdotta è rappresentata dal nuovo criterio di contabilizzazione 
delle entrate e delle spese: la contabilità finanziaria non anticipa più la registrazione dei fatti 
gestionali, ma li contabilizza in un periodo molto più prossimo alla fase finale del processo 
(incasso o pagamento). 
 
Tra i principali strumenti introdotti si evidenziano:  
 una nuova struttura del bilancio tale da assicurare una maggiore trasparenza delle 

informazioni riguardanti il processo di allocazione delle risorse e la destinazione delle 
stesse. 

 l’adozione di un piano dei conti integrato (raccordato con la classificazione SIOPE), che 
consente di raggiungere l’obiettivo di consolidare e monitorare i conti pubblici attraverso un 
miglior raccordo delle registrazioni contabili delle pubbliche amministrazioni con il sistema 
europeo dei conti; il piano dei conti integrato, che sarà arricchito dai conti economici e 
patrimoniali, rappresenta la struttura di riferimento per la predisposizione dei documenti 
contabili e di finanza pubblica delle amministrazioni pubbliche. 

 l’introduzione della “transazione elementare”, elemento di costruzione dei conti, costituito da 
una precisa codifica riferita ad ogni atto gestionale, tale da consentire la tracciabilità delle 
operazioni contabili. 

 
L’articolazione adottata per la spesa, come già per il bilancio dello Stato, è la seguente: 
 
A) Missioni: rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici di ogni Pubblica 

Amministrazione; 
B) Programmi: rappresentano gli aggregati omogenei di attività volte a perseguire gli obiettivi 

definiti nell’ambito delle Missioni; 
C) Macroaggregati: collocati all’interno di ciascun Programma, sono assimilabili ai “Titoli” e agli 

“Interventi” previsti dal Decreto Legislativo 267/2000 in quanto suddividono la spesa 
secondo la natura economica della stessa; 

D) Capitoli e articoli: rappresentano l’ulteriore suddivisione dei Macroaggregati demandata alla 
piena autonomia della singola Amministrazione ed incontrano come unico limite il piano dei 
conti integrato e comune. 

 
Per quanto riguarda l’entrata, viene mantenuta una classificazione simile a quella adottata fino 
ad oggi: 
 
1. Titoli: definiti secondo la fonte di provenienza delle entrate: 
2. Tipologie: definite in base alla natura delle entrate, nell’ambito di ciascuna fonte di 

provenienza; 
3. Categorie: definite in base all’oggetto dell’entrata, con separata evidenza delle eventuali 

quote di entrata non ricorrente: 
4. Capitoli: costituiscono le unità elementari ai fini della gestione e della rendicontazione e 

possono eventualmente essere suddivisi in articoli. 
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Relazione sulla Gestione  

 

 

Il rendiconto della Gestione 
 

Il Rendiconto della Gestione, che nella sua espressione contabile espone il risultato 
finanziario della gestione svolta, risponde a molteplici adempimenti, tra cui quello di fornire la 
dimostrazione della correttezza giuridico/formale che ha presieduto lo svolgimento della attività 
esercitata e quello di mostrare i valori di sintesi conclusivi della gestione realizzata. Il 
Rendiconto evidenzia inoltre i risultati ottenuti per effetto della gestione, attuata lungo la linea 
operativa che l’amministrazione si era posta e finalizzata al conseguimento degli obiettivi 
stabiliti per l’anno di riferimento. 

L’esposizione delle risultanze finanziarie dell’esercizio chiuso, che individua un solo 
tratto temporale della dinamica operativa nella sua continuità, non soddisfa un’approfondita e 
completa interpretazione dei fatti gestionali, ragione per cui l’analisi del rendiconto si estende ad 
un’esposizione sui programmi realizzati nell’anno. 

 
 

Struttura, contenuto e disciplina giuridica del rendiconto 
 

Il rendiconto è composto dai seguenti documenti: 

− Il conto del bilancio; 

− Il conto del patrimonio e il conto economico redatti secondo i principi dell’allegato 3 al 
DPCM 28 Dicembre 2011; 

Il conto del bilancio si ricollega al bilancio di previsione e pone in evidenza le entrate 
accertate e le somme incassate, nonché le spese impegnate e le somme non pagate, tanto in 
conto competenza, quanto in conto residui. 

Il conto del patrimonio prende in considerazione le variazioni subite dal patrimonio 
provinciale, sia per effetto della gestione del bilancio, sia per altre cause (sopravvenienze e 
insussistenze attive e passive). 

Il conto economico evidenzia i componenti positivi e negativi della gestione secondo criteri 
di competenza economica: i componenti negativi sono riferiti ai consumi dei fattori impiegati, 
quelli positivi consistono nei proventi e ricavi che si sono formati. 

Il conto del bilancio in particolare è composto di due atti distinti seppur compresi in un unico 
documento: il conto del tesoriere ed il conto dell’amministrazione. 

Per la sua approvazione da parte del Consiglio Provinciale, il Rendiconto passa attraverso 
le seguenti fasi procedimentali: 

 resa da parte del tesoriere per la dimostrazione delle somme riscosse e di quelle pagate; 

 completamento da parte della Provincia, previo riscontro del conto del Tesoriere, per 
l’individuazione dei residui attivi e passivi; 

 esame da parte del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 deliberazione da parte del Consiglio Provinciale per la sua approvazione e per la 
determinazione dei residui e del risultato della gestione. 
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Premesse generali 

 
Il bilancio di previsione per l’esercizio 2021 è stato deliberato dal Consiglio Provinciale in 

data 29 marzo 2021, con provvedimento n. 12, esecutivo ai sensi di legge. 

Le previsioni iniziali dell’Entrata e della Spesa di competenza pareggiavano in € 
331.837.664,16. 

L’avanzo di amministrazione, comprensivo dei fondi vincolati e accantonati, derivante 
dal Rendiconto di Gestione 2020 di €. 192.525.230,78 è stato applicato all’esercizio 2021 per € 
38.145.996,34. 

Nel primo semestre dell’esercizio 2021, sono state rispettate le disposizioni previste 
dall’art.6 del Decreto Legge n. 65 del 2 marzo 1989 n. 65, convertito nella Legge n.155 del 24 
aprile 1989 in materia di impegnabilità della spesa corrente. 

Con deliberazione consiliare n. 31 del 29 luglio 2021, esecutiva ai sensi di legge, si è 
provveduto alla verifica del permanere degli equilibri generali di bilancio e alla ricognizione dello 
stato di attuazione dei programmi, come previsto dall’art. 193, comma 2 del Decreto Legislativo 
n. 267 del 18 agosto 2000; 

La valutazione delle componenti del patrimonio al 31 dicembre 2021 è stata effettuata 
applicando i criteri stabiliti dal decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 

 
Variazioni di bilancio 

 

Nel corso dell’esercizio, alle previsioni iniziali, sono state apportate le seguenti variazioni: 

 
 

PROVVEDIMENTO VARIAZIONE ENTRATA VARIAZIONE SPESA 

Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 
26 del 13.07.2021 esecutiva ai sensi di 
legge. 

+ € 420.264,59 + € 420.264,59 

Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 
31 del 29.07.2021 esecutiva ai sensi di 
legge. 

+ € 19.878.273,98 + € 19.878.273,98 

Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 
42 del 03.11.2021 esecutiva ai sensi di 
legge. 

+ € 15.919.566,05 + € 15.919.566,05 

 

 
Prelievi dal Fondo di Riserva 

 

Il Fondo di Riserva (cap.1000372/0) aveva uno stanziamento originario di € 650.000,00. Nel 
corso dell’esercizio 2021 è stato effettuato un prelievo dal fondo di riserva per un importo di €. 
350.000,00. 
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Previsioni di competenza 
 

Si riassume, nei seguenti quadri, il raffronto tra la previsione iniziale e quella definitiva 
del Bilancio 2021. 
 
 
 

STANZIAMENTO 

INIZIALE

STANZIAMENTO 

DEFINITIVO

DIFFERENZA 

(definitivo-iniziale)
14.007.996,45            38.145.996,34            24.137.999,89            

-                              126.575.561,24          126.575.561,24          

Titolo 1

Entrate correnti di natura 

tributaria, contributiva e 

perequativa

102.800.000,00          92.800.000,00            10.000.000,00-            

Titolo 2   Trasferimenti correnti 23.664.448,69            28.385.920,95            4.721.472,26              

Titolo 3   Entrate extratributarie 55.727.341,73            58.506.606,32            2.779.264,59              

Titolo 4  Entrate in conto capitale 101.048.877,29          115.488.245,17          14.439.367,88            

Titolo 5
Entrate da riduzioni di 

attività finanziarie
500.000,00                 500.000,00                 -                              

Titolo 6  Accensione di prestiti 16.900.000,00            16.900.000,00            -                              

Titolo 7
Anticipazioni da istituto

tesoriere/cassiere
-                              -                              -                              

Titolo 9
Entrate per conto terzi e

partite di giro
17.189.000,00            19.329.000,00            2.140.000,00              

331.837.664,16          496.631.330,02          164.793.665,86          

STANZIAMENTO 

INIZIALE

STANZIAMENTO 

DEFINITIVO

DIFFERENZA 

(definitivo-iniziale)

Titolo 1   Spese correnti 161.744.227,11          179.424.032,78          17.679.805,67            

Titolo 2   Spese in c/capitale 134.647.796,05          278.758.810,64          144.111.014,59          

Titolo 3
Spese per incremento 

attività finanziarie
-                              862.845,60                 862.845,60                 

Titolo 4   Rimborso prestiti 18.256.641,00            18.256.641,00            -                              

Titolo 5

Chiusura anticipazioni 

ricevute da istituto 

tesoriere/cassiere

-                              -                              -                              

Titolo 7
Spese per conto terzi e 

partite di giro
17.189.000,00            19.329.000,00            2.140.000,00              

331.837.664,16          496.631.330,02          164.793.665,86          

ENTRATE

Utilizzo avanzo amministrazione

Utilizzo fondo pluriennale vincolato

TOTALE ENTRATE

TOTALE SPESE

SPESE
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Risultanze complessive 

La gestione dell’esercizio 2021 si chiude con i seguenti dati riassuntivi: 

 
 
ACCERTAMENTI ENTRATE

Gestione competenza            268.694.037,03 

Gestione residui attivi                   589.857.643,31 

IMPEGNI SPESA

Gestione competenza e F.P.V.            281.931.139,65 

Gestione residui passivi              96.718.329,44                   378.649.469,09 

Attività di bilancio al 31.12.2021                   211.208.174,22 

Fondo di cassa al 31.12.2021 172.400.965,99

Residui attivi al 31.12.2021                   320.738.347,88 

Residui passivi e F.P.V. al 31.12.2021                   281.931.139,65 

Avanzo di amministrazione al

31.12.2021

                  211.208.174,22 

A) GESTIONE DELLA COMPETENZA

Maggiori entrate                                        -   

Minori spese                   118.794.401,64 

Minori entrate                     63.215.735,41 

Maggiori spese                                        -   

Differenza positiva gestione

competenza da riportare

                    55.578.666,23 

B) GESTIONE DEI RESIDUI

Minori residui passivi                       1.272.287,84 

Maggiori accert. residui attivi                                        -   

Minore accert. Residui attivi                            22.014,29 

Differenza  gestione residui                       1.250.273,55 

Avanzo esercizio 2020 non applicato                   154.379.234,44 

Avanzo di amministrazione al

31.12.2021

                  211.208.174,22 

C) COMPOSIZIONE AVANZO

Accertamenti di competenza

Impegni di comp. e var. F.P.V

Residui attivi

Residui passivi

Avanzo di amministrazione al

31.12.2021

dalla competenza

dai residui 
avanzo 2020 non applicato

Avanzo di amministrazione al

31.12.2021

                                 255.161.639,10 

                                 268.694.037,03 

                                 211.208.174,22 

                                 123.062.571,59 

           321.163.606,28 

Considerando che l’avanzo dell'esercizio 2020  è stato applicato per  euro  38.145.996,34      

risulta:
                                   55.578.666,23 

                                     1.250.273,54 

                                 211.208.174,22 

                                 154.379.234,45 

                                 320.738.347,88 
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Elenco analitico delle aliquote vincolate e accantonate del risultato di 
amministrazione al 31/12/2021 

 

AVANZO di amministrazione al 31.12.2021 € 211.208.174,22 
.. 
di cui:    

 Parte accantonata per fondo svalutazione crediti € 153.534.556,09 

 Parte accantonata per passività potenziali  €     2.500.000,00 

 Parte accantonata per altri accantonamenti €  1.023.346,54 

 Vincoli derivanti da leggi e da principi contabili € 19.158.147,42 

 Vincoli derivanti da trasferimenti € 0,00 

 Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui € 21.518.403,55 

 Vincoli formalmente attribuiti dall'ente  € 0,00 

 Avanzo destinato € 6.119.617,48 
 
 
Totale parte di AVANZO accantonata, vincolata e destinata € 203.854.071,08 

Totale parte di AVANZO disponibile € 7.354.103,14 
 

 
 

AVANZO VINCOLATO DERIVANTE DA TRASFERIMENTI ERARIALI DESTINATI 
ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 

 
 
Trasferimenti erariali applicati al bilancio 2021 per minori entrate/maggiori spese             € 21.577.996,00 
Utilizzati nell’esercizio 2021                    €  17.503.628,00 
Da vincolare e utilizzare nell’esercizio 2022                              €.   4.074.368,00 
 
 
Trasferimenti erariali applicati al bilancio 2021 per ristori specifici maggiori spese             €     111.325,00 
Utilizzati nell’esercizio 2021                                                                                                 €.    111.325,00 
Da vincolare e utilizzare nell’esercizio 2022                   €                0,00 
 
Avanzo vincolato da applicare al Bilancio di previsione 2022                             €.  4.074.368,00 
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La gestione di competenza 

 

ENTRATA 

Le entrate, ripartite secondo l'allegato 7 del Decreto Presidente Consiglio dei Ministri del 
28 dicembre 2011 (G.U. n. 304 del 31 dicembre 2011), sono così classificate: 

Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 

Titolo 2 Trasferimenti correnti 

Titolo 3 Entrate extratributarie 

Titolo 4 Entrate in conto capitale  

Titolo 5 Entrate da riduzioni di attività finanziarie 

Titolo 6 Accensione di prestiti  

Titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 

Nell’ambito di ciascun Titolo, le entrate si ripartiscono in Tipologie, definite in base alla “natura”, 
e in Categorie, definite in base all’oggetto dell’entrata. 

 

SPESA 

Le spese, ripartite secondo l'allegato 7 del Decreto Presidente Consiglio dei Ministri del 
28 dicembre 2011 (G.U. n. 304 del 31 dicembre 2011), sono così classificate: 

Titolo 1 Spese correnti 

Titolo 2 Spese in conto capitale 

Titolo 3 Spese per incremento di attività finanziarie 

Titolo 4 Rimborso prestiti 

Titolo 5 Chiusura anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 

Titolo 7 Spese per conto terzi e partite di giro 

 

Le spese in conto capitale (Titolo 2) comprendono i seguenti macroaggregati: tributi in 
conto capitale a carico dell’ente, investimenti fissi lordi, contributi agli investimenti, trasferimenti 
in conto capitale, altre spese in conto capitale.  

Le spese per incremento di attività finanziarie (Titolo 3) sono articolate nei seguenti 
macroaggregati: acquisizione di attività finanziarie, concessione di crediti, altre spese per 
incremento di attività finanziarie. 

Le spese per rimborso di prestiti (Titolo 4) sono ripartite nei seguenti macroaggregati: 
rimborso titoli obbligazionari, rimborso quote capitale delle rate di ammortamento di prestiti a 
breve termine, rimborso quote capitale delle rate di ammortamento di mutui e di altri 
finanziamenti a medio/lungo termine, rimborso di altre forme di indebitamento.  

Le spese correnti (Titolo I) comprendono tutte le spese relative alla gestione ordinaria 
dell’Ente, escluse le eventuali spese di chiusura anticipazioni di cassa (Titolo 5) e le spese per 
conto di terzi e partite di giro (Titolo 7). 
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La spesa, oltre ad essere suddivisa in Titoli e, all’interno di questi, in Macroaggregati, 
viene articolata in Missioni e, all’interno di queste, in Programmi (articolo 12 del decreto 
legislativo 118/2011).  

La ripartizione in macroaggregati offre una lettura della spesa per “natura economica” 
(analogamente a quanto avveniva con l’Intervento del precedente sistema contabile).  

L’articolazione in missioni e programmi, invece, offre una lettura della spesa per 
“funzioni e aggregati omogenei di attività svolte”. 

I risultati della competenza 2020 possono essere così riassunti: 

 

 

Previsioni 

Definitive
Accertamenti % Riscossioni %

(1) (2) (2 su 1) (3) (3 su 2)

1, 2, 3 179.692.527,27 171.295.362,26 95,33% 136.946.392,06 79,95%

4, 5, 6 132.888.245,17 82.817.716,73 62,32% 19.190.354,95 23,17%

9 19.329.000,00 14.580.958,04 75,44% 14.547.841,93 99,77%

Totale Titoli 331.909.772,44 268.694.037,03 80,95% 170.684.588,94 63,52%

Fondo Pluriennale Vincolato 126.575.561,24

Avanzo Amm.ne applicato 38.145.996,34

Totale bilancio 496.631.330,02

TITOLI

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36,18%

26,76%

3,89%

7,68%

25,49% Previsioni Definitive (composizione %)

Titoli 1,2,3 Titoli 4,5,6 Titolo 9 Avanzo Amm.ne applicato Fondo Pluriennale Vincolato
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Previsioni 

assestate
Impegni % Pagamenti %

(1) (2) (2 su 1) (3) (3 su 2)

1, 4 197.680.673,78 144.952.478,62 73,33% 86.422.682,18 59,62%

2, 3 279.621.656,24 59.434.923,66 21,26% 25.095.292,06 42,22%

7 19.329.000,00 14.580.958,04 75,44% 13.864.476,85 95,09%

TOTALE 496.631.330,02 218.968.360,32 44,09% 125.382.451,09 57,26%

TITOLI

 

 

 

 

 

 

 

 

 

80,70%

11,41%

7,89%

Previsioni Assestate (composizione %)

Titoli  1, 4 Titoli 2, 3 Titolo 7
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Il Rendiconto relativo al 2020 è stato approvato con delibera di C.P. n. 17 del 
06/05/2021. 

L’avanzo accertato per l’esercizio 2020 è pari ad € 192.525.230,78 ed è così composto: 
 
Avanzo accantonato per: 

Fondo crediti dubbia esigibilità € 131.876.189,54 

Altri Fondi € 2.200.000,00 

 

Avanzo vincolato per: 

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili                         € 28.556.416,44 

Vincoli derivanti da trasferimenti € 111.325,00 

Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui € 19.977.839,98 

Vincoli formalmente attributi dall’Ente € 1.262.343,39 

Avanzo destinato € 7.318.205,20 

 

Avanzo non vincolato  € 1.222.911,23 

 
 
 
 Impiego dell’avanzo  

Nel corso del 2021 è stato applicato al bilancio l’avanzo risultante dal rendiconto per 
l’esercizio 2020 per € 38.145.996,34. 
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Tempestività dei pagamenti 
 
 

Misure organizzative per la tempestività dei pagamenti 
 
 

L’art. 41 del Decreto Legge n. 66/2014 convertito nella legge n. 89/2014 ha previsto che 
le pubbliche amministrazioni, per garantire il rispetto dei tempi di pagamento, (art. 4 del Decreto 
Legislativo n. 231/2002), devono rilevare l’indicatore dei tempi medi di pagamento che, per 
l’annualità 2017, non deve superare i 60 giorni per non incorrere nelle sanzioni previste al 
comma 2 dello stesso articolo.  

 
Nel 2021, l’ente ha registrato l’indicatore annuale dei tempi medi di pagamento pari a     

-5,35 che corrisponde ad un pagamento anticipato, mediamente, di 5 giorni rispetto alle 
scadenze contrattuali pattuite ha redatto inoltre il prospetto dei pagamenti relativi a transazioni 
commerciali effettuati dopo la scadenza (allegato alla presente relazione). 

 
Nel corso del 2021 tutti i settori dell’ente sono stati sensibilizzati a ridurre i tempi di 

pagamento delle fatture, come previsto dalla normativa vigente. Il processo di pagamento 
prevede l’iter automatizzato per la liquidazione e pagamento delle fatture elettroniche. Permane 
lo Split Payment che incide negativamente sui tempi di pagamento delle fatture. 

 
Nel corso del 2021, l’ente provvederà a sensibilizzare ulteriormente gli uffici che si 

occupano della liquidazione della spesa per l’acquisto di beni, servizi e lavori, a ridurre 
ulteriormente i tempi per l’attività di verifica della documentazione, della regolarità della 
fornitura, dell’acquisizione del Durc e della richiesta della tracciabilità dei flussi finanziari prima 
di emettere l’ordinanza di pagamento. 
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     PROVINCIA  
    DI BRESCIA 
 ______________ 
      
   
 BILANCIO 
 

 Ufficio Spesa 
 
 __________________________________________ 
 

    Via Musei, 32 
 25121 Brescia 
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 030/3749938 
 

 Fax 
 030/3749422 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

        Brescia lì,  31.01.2022     
 
 
 
 
 Visto l’art. 33, comma 1 del Decreto Legislativo n. 33 del 2013, come 
modificato dal Decreto Legge 24 aprile 2014 n. 66 convertito in Legge  23 
giugno 2014 n. 89 secondo cui “ Le pubbliche amministrazioni pubblicano, 
con cadenza annuale, un indicatore dei propri tempi medi di pagamento 
relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture, denominato Indicatore annuale 
di tempestività dei pagamenti”; 
 
 Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 
settembre 2014 con il quale si definiscono le modalità di calcolo 
dell’indicatore annuale di tempestività dei pagamenti; 
 
 Vista la circolare n. 22 del 22 luglio 2015 del Ministero dell’Economia e 
delle Finanze  in  merito al calcolo dell’indicatore di tempestività dei 
pagamenti delle pubbliche amministrazioni; 
 
 

SI ATTESTA 

 
1)  che l’indicatore annuale di tempestività dei pagamenti anno 2021 è 

pari a – 5,35 giorni, con un anticipo medio, pertanto, di 5,35 giorni 

rispetto alle scadenze contrattuali previste; 
 

2) che l’importo dovuto delle  transazioni commerciali pagate dopo la 

scadenza prevista ammontano ad € 5.890.957,79, come da prospetto 

allegato. 
 
                 P.O.del Settore       

Programmazione e Servizi Finanziari  
            Dott. Alberto Lanzoni 
 
 
            Il Dirigente del Settore       

Programmazione e Servizi Finanziari     

        (Dott.ssa Simona Zambelli) 
        
  

                                                                                      Il Presidente  
                                                           Dott. Samuele Alghisi 
 
 
Responsabile del Procedimento: 
        Dott. Maurizio Fasiello 
 
 
 
Originale cartaceo firmato agli atti  
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Riepilogo delle Entrate 

TITOLO TIPOLOGIA  PREVISIONE 

INIZIALE 

 PREVISIONE 

DEFINITIVA 

 ACCERTATO  INCASSATO 

001  101                 52.400.000,00                 46.400.000,00                 45.442.435,99                 45.096.265,82 

104                50.400.000,00                 46.400.000,00                 47.901.097,67                 46.606.505,38 

301                                               -                                                  -                                                  -                                                  -   

302                                               -                                                  -                                                  -                                                  -   

        102.800.000,00           92.800.000,00           93.343.533,66          91.702.771,20 

002  101                 23.234.704,84                 27.926.177,10                 23.213.320,64                 16.025.704,82 

102                                                -                                                  -                                                  -                                                  -   

103                            62.000,00                            92.000,00                            27.916,73                           14.332,39 

104                                                -                                                  -                                                  -                                                  -   

105                         367.743,85                         367.743,85                         252.743,85                                                -   

          23.664.448,69           28.385.920,95           23.493.981,22          16.040.037,21 

003  100                    4.471.526,02                    5.713.526,02                    5.811.604,82                    5.741.308,30 

200                 42.300.100,00                 42.452.100,00                 40.601.029,30                 17.091.904,44 

300                               1.000,00                               1.000,00                                      30,59                                      30,59 

400                                                -                              10.223,40                            10.223,40                           10.223,40 

500                    8.954.715,71                 10.329.756,90                    8.034.959,27                    6.360.116,92 

          55.727.341,73           58.506.606,32           54.457.847,38          29.203.583,65 

004  200                 95.450.877,29              109.890.245,17                 77.166.011,75                 18.828.408,97 

300                                                -                                                  -                                                  -                                                  -   

400                    5.498.000,00                    5.498.000,00                         179.518,52                        124.759,52 

500                         100.000,00                         100.000,00                            40.727,96                           40.727,96 

        101.048.877,29         115.488.245,17           77.386.258,23          18.993.896,45 

005  100                         500.000,00                         500.000,00                         196.458,50                        196.458,50 

200                                                -                                                  -                                                  -                                                  -   

               500.000,00                500.000,00                196.458,50               196.458,50 

006  300                 16.900.000,00                 16.900.000,00                    5.235.000,00                                                -   

          16.900.000,00           16.900.000,00             5.235.000,00                              -   

009  100                    8.189.000,00                    8.189.000,00                    4.746.582,20                    4.746.582,20 

200                    9.000.000,00                 11.140.000,00                    9.834.375,84                    9.801.259,73 

          17.189.000,00           19.329.000,00           14.580.958,04          14.547.841,93 

               14.007.996,45                 38.145.996,34 

                                              -                126.575.561,24 

        331.837.664,16         496.631.330,02         268.694.037,03        170.684.588,94 

TITOLO 9 TOTALE

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

FPV

Totale complessivo

TITOLO 1 TOTALE

TITOLO 2 TOTALE

TITOLO 3 TOTALE

TITOLO 4 TOTALE

TITOLO 5 TOTALE

TITOLO 6 TOTALE
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Riepilogo delle Spese per Macroaggregati 
 

La classificazione della spesa secondo l’analisi economica viene realizzata attraverso il quadro di sintesi relativo alle previsioni di competenza. 
L’analisi economica della spesa delle Province si articola sulle due ripartizioni fondamentali relative alle spese correnti (Titolo 1) ed alle spese in conto 
capitale (Titolo 2). Ciascuna di esse si articola in macroaggregati. 

 

TITOLO MACROAGGREGATO
 PREVISIONE 

INIZIALE 

 PREVISIONE 

DEFINITIVA 
 IMPEGNATO  PAGATO 

1  101           25.867.736,00           25.062.965,24           19.737.555,57           19.351.762,07 

102             2.321.488,00             1.785.784,69             1.354.410,35             1.308.845,29 

103           50.703.425,41           58.070.547,56           45.794.986,34           32.248.479,83 

104           48.562.559,70           51.151.677,79           48.833.205,75             4.826.157,84 

105                              -                                -                                -                                -   

107             9.517.818,00             9.517.818,00             9.517.818,00             9.517.818,00 

109                  19.000,00                  19.000,00                    4.500,00                    4.500,00 

110           24.752.200,00           33.816.239,50             1.534.502,33                989.618,87 

   161.744.227,11    179.424.032,78    126.776.978,34      68.247.181,90 

2  202         126.876.893,67         117.197.198,70           54.099.555,63           23.616.772,66 

203             7.770.902,38           11.762.083,38             4.561.525,03                704.676,40 

204                              -                                -                                -                                -   

205                              -           149.799.528,56                              -                                -   

   134.647.796,05    278.758.810,64      58.661.080,66      24.321.449,06 

3  301                              -                  862.845,60                773.843,00                773.843,00 

302                              -                                -                                -                                -   

                            -              862.845,60            773.843,00            773.843,00 

4  403           18.256.641,00           18.256.641,00           18.175.500,28           18.175.500,28 

     18.256.641,00      18.256.641,00      18.175.500,28      18.175.500,28 

7  701           17.189.000,00           19.189.000,00           14.521.201,53           13.831.544,14 

702                              -                  140.000,00                  59.756,51                  32.932,71 

     17.189.000,00      19.329.000,00      14.580.958,04      13.864.476,85 

   331.837.664,16    496.631.330,02    218.968.360,32    125.382.451,09 TOTALE COMPLESSIVO

TITOLO 1 TOTALE

TITOLO 2 TOTALE

TITOLO 3 TOTALE

TITOLO 4 TOTALE

TITOLO 7 TOTALE
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Nota informativa sui contratti relativi a strumenti finanziari derivati (art. 62, 
comma 8, d.l. 25 giugno 2008, n. 112, convertito nella legge 6 agosto 2008 n°133) 

 
 La Provincia di Brescia nell’anno 2006, al fine di coprire il rischio di forti oscillazioni dei 
tassi, ha sottoscritto due operazioni di interest rate swap con Dexia Crediop e Deutsche Bank 
per un importo rispettivamente di € 104.892.000,00 (scadenza 30/06/2036) e di € 55.832.000,00 
(scadenza 22/12/2036).  
 Il contratto prevede il pagamento di interessi a tasso fisso sino al 30 giugno 2010 e, 
successivamente, a tasso variabile legato all’Euribor 12 mesi con cedola compresa tra un livello 
minimo (floor) ed uno massimo (cap) così determinati: 
 

Annualità SWAP 1 SWAP 2 
FLOOR CAP FLOOR CAP 

2010/2015 5,75% 4,50% 5,50% 4,25% 
2015/2025 5,95% 4,75% 5,50% 4,50% 
2025/2036 6,25% 4,75% 5,50% 4,50% 

 
Gli impegni finanziari derivanti da tale operazione per l’esercizio 2021 hanno trovato 

copertura negli interventi di spesa relativi agli interessi passivi.  
 
Nell’esercizio 2021 i differenziali hanno avuto i seguenti andamenti: 
 

Swap 1

Inizio 

Periodo

Fine 

Periodo Nominale Cap. Interessi

Inizio 

Periodo

Fine 

Periodo Nozionale Capitale Interessi

30/06/2020 30/06/2021 104.892.000

     

- -9.571 30/06/2020 30/06/2021 79.851.284 2.863.280 3.845.616

Swap 2

Inizio 

Periodo

Fine 

Periodo Nominale Cap. Interessi

Inizio 

Periodo

Fine 

Periodo Nozionale Capitale Interessi

30/06/2020 30/06/2021 55.832.000

     

- -174.351 30/06/2020 30/06/2021 42.503.306 1.524.068 1.939.213

Provincia Incassa Provincia Paga

Provincia Incassa Provincia Paga

 
 
Alla data del 31.12.2021 l’entità del mark to market è negativo ed è il seguente: 
 
Swap 1 €. 104.892.000,00 (originario): €  –      359.364,00; 
Swap 2 €.   55.832.000,00 (originario): €  +   1.226.010,00; 
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Fondo crediti di dubbia esigibilità 
 

Il principio contabile applicato della contabilità finanziaria potenziata stabilisce che, 
nell’imputazione contabile delle entrate, sono accertate per l’intero importo del credito anche le 
entrate di dubbia e difficile esazione, per le quali non è certa la riscossione integrale. 
Per tali crediti, è effettuato un accantonamento al “Fondo crediti di dubbia esigibilità” vincolando 
a tal fine una quota dell’avanzo di amministrazione.  
 
Non richiedono l’accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità:  
 i trasferimenti da altre amministrazioni pubbliche, in quanto destinate ad essere accertate a 

seguito dell’assunzione dell’impegno da parte dell’amministrazione erogante; 
 i crediti assistiti da fidejussione; 
 le entrate tributarie che, sulla base dei nuovi principi, sono accertate per cassa.  

 
Entrate di dubbia e difficile esigibilità al 31 dicembre 2021 
 
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli 
illeciti 
 
Sanzioni codice della strada. 
 
TOTALE RESIDUI ATTIIVI  €. 164.736.648,17 
ACCANTONAMENTO AL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’   93,20% 
IMPORTO MINIMO DEL FONDO  € 153.534.556,09 
FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’ € 153.534.556,09 
 
 
Periodo  Residui attivi 

iniziali 

Incassi Rs  % Riscosso 

(Incassi/residui 

iniziali) 

Media 

semplice 

% 

riscosso 

% non 

riscosso 

FCDE  

   (A)  (B)  C=B/A  D=C/5  E=100-D    

2017  83.107.911,11  7.391.155,84  8,89% 

6,80% 93,20% 153.534.556,09 

2018  109.377.732,18  10.793.079,24  9,87% 

2019  127.028.300,68  8.539.823,79  6,72% 

2020  154.181.943,65  8.424.227,06  5,46% 

2021  145.945.318,22  4.467.270,47  3,06% 

Totale 619.641.205,84 39.615.556,40 34,01% 
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Entrate che l’Ente non considera di dubbia e difficile esazione, per le quali non è 
costituito il fondo crediti di dubbia esigibilità: 

 

Entrate tributarie riscosse per cassa 
 
 Imposta provinciale di trascrizione: somme riversate dal P.R.A. di Brescia; 
 Imposta R.C. auto: somme riversate dalla Agenzia delle Entrate; 
 Compartecipazione bollo auto: somme riversate da Regione Lombardia. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Accantonamento Fondo Rischi Passività Potenziali 
 

Sulla base della ricognizione effettuata in ordine al contenzioso esistente a carico dell’Ente 
sono emerse cause legali con rischio di condanna per la Provincia al pagamento di risarcimento 
danni.  

Si ritiene in via prudenziale accantonare al fondo rischi l’importo di €. 2.500.000,00. 
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RG 
Valore della 

domanda  
Oggetto 

Stato della 

causa 
durata stimata % rischio di soccombenza *  

Classificazione 

rischio 

Somma 

accantonata al 

31/12/2021 

Quota da 

accantonare 

in proiezione 

21550/16 

Tribunale di 

Brescia 

71.000.000,00 €  Risarcimento danni per 

inadempimento 

concessione  depuratore 

di Visano. Difensore della 

Provincia Avv. Alessandro 

Benussi 

I grado  - 

istruttoria In 

attesa esito ctu 

3 anni per il 

primo grado in 

tribunale  

in istruttoria non ci sono ancora  

evidenze ma si prevede in via 

cautelativa un accantonamento 

stante l'entità del danno 

richiesto   

Probabile 51%  1.000.000,00 €  35.000.000 € da 

accontanarsi in 

più annualità 

2306/ 2021 

Tribunale di 

Brescia 

346.691,46 €  Azione di accertamento 

del credito e conseguente 

condanna della Provincia 

al pagamento di SAL e 

lavori precedenti al 

fallimento.  

Udienza pc al 

19.1.2023 

1 anno per 

sentenza di 

primo grado 

Rischio probabile : la Provincia 

ha operato una compensazione 

tra le somme dovute per i SAL e 

l’anticipazione contrattuale 

pagata alla ditta. Si tratta di caso 

particolare, senza precedenti, e 

non espressamente normata. 

Probabile 51%  200.000,00 €  100.000 € 

Tribunale di 

Roma 

contratti derivati 

e transazioni  

Difensore esterno Avv 

.Maffeis 

In istruttoria  3 anni  esito causa dipende da problemi 

di conflitto  giurisdizione  che 

entreranno nel vivo nel 2022 

Probabile 51%  0,00 €  0 € 

Tribunale di 

roma 

contratti  derivati 

e transazioni 

Difensore esterno Avv. 

Maffeis 

In istruttoria  3 anni  esito causa dipendenda 

problemi di conflitto di 

giurisdizione  che entreranno nel 

vivo nel 2022 

Probabile 51%  0,00 €  0 € 

High court 

Londra 

Contestazione 

derivati e 

transazione 2017 

Difensore esterno Avv 

Germana Lojacono 

In istruttoria  2 anni  rischio soccombenza alto per 

precedenti giurisprudenza high 

court  - causa comune Busto  - e 

liquidazione ingenti spese legali 

se fosse decisa prima la causa 

inglese  

Probabile 51%  150.000,00 €  1.000.000 € 

(possibile 

condanna alle 

spese) 

High court 

Londra 

Contestazione 

derivati e 

transazione 2017 

DIFENSORE ESTERNO Avv 

Germana Lo jacono 

In istruttoria  2 anni  rischio soccombenza alto per 

precedenti giurisprudenza high 

court  - causa comune Busto  - e 

liquidazione ingenti spese legali 

se fosse decisa prima la causa 

inglese  

Probabile 51%  150.000,00 €  1.000.000 € 

(possibile 

condanna alle 

spese) 
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Tar Brescia 

348/2018 

1.000.000,00 €  danno da ritardo nel 

rilascio di provveidmento 

ampliativo per diniego 

ampliamento attività 

estrattiva per scadenza 

piano cave 

udienza 27 04 

2022 

1 anno per 

sentenza di 

primo grado 

rischio probabile per valutazione 

tempi procedimento  

Probabile 51%  0,00 €  500.000 € 

Tar Brescia 

349/2018 

1.000.000,00 €  Danni da ritardo idem. 

Contesta archiviazione 

domanda autorizzazione 

estrattiva per scadenza 

piano cave   

12 10 2022  1 anno per 

sentenza di 

primo grado 

rischio probabile per vlautazione 

tempi procedimento 

Probabile 51%  0,00 €  500.000 € 

Tar Brescia 

351/2018 

1.000.000,00 €  Danni da ritardo idem  12 10 2022  1 anno per 

sentenza di 

primo grado 

rischio probabile per vlautazione 

tempi procedimento 

Probabile 51%  0,00 €  500.000 € 

Tar Brescia 

352 2018 

1.000.000,00 €  Danni da ritardo idem  12 10 2022  1 anno per 

sentenza di 

primo grado 

rischio probabile per valutazione 

tempi procedimento 

Probabile 51%  0,00 €  500.000 € 

9838/2015 

Consiglio di 

Stato 

14.000.000,00 €  Appello contro sentenza 

n. 498/2015 del TAR 

Brescia che ha annullato 

diniego autorizzazione 

unica  per l'impianto  

progettato per il 

trattamento della 

“Pollina” per produzione 

energia e ha rigettato 

istanze risarcitorie. 

Non fissata     possibile  Possibile inf. 

50% 

1.000.000,00 €  1.000.000 € 

TAR BS RG 

603/2020 

   Risarcimento del 

dannoRisarcimento del 

danno 

Per diniego autorizzazione 

energetica 

   non fissata 

Rischio non attuale e basso la 

sospensione è motivata da 

violazioni della autorizzazione   

Possibile inf. 

50% 

0  0 € 

Consiglio di 

Stato RG 

6121/2021 

   Appalto impugnazione 

annullamento della gara e 

scorrimento della 

graduatoria  

   Udienza 

24/02/2022 

   Possibile inf. 

50% 

0  0 € 
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Tribunale di 

Brescia RG 

188789/2016 

183.629,60 €  Rimborso somme dovute 

per ricostruzione muro in 

fregio a strada provinciale 

   a sentenza  Possibile condanna in solido con 

altri Enti Pubblici titolari della 

strada dove si è verificato il 

danno 

Possibile inf. 

50% 

0  0 € 

2236/17 

Corte 

appello 

Brescia 

   Appello sentenza trib. che 

rigetta l’opposizione a  

escussione di polizza per 

inadempimento in 

contratto appalto e 

condanna il garante a 

pagare la provincia  

   2024  Possibile accoglimento della 

domanda incidentale 

Possibile inf. 

50% 

0  200.000 € 

TAR brescia 

192 2021  

   diniego impianto 

biometano 

   udienza24042022  possibile per ritardo nel rilascio 

provveidmento 

Possibile inf. 

50% 

0  0 € 

        Totale 

2.500.000,00 

€ 
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Elenco delle garanzie prestate dall'ente 
 

Con deliberazione consiliare n. 54 del 30 novembre 2001 la Provincia ha rilasciato garanzia di 
pagamento alla Cassa Depositi e prestiti per un mutuo concesso a "Coges S.p.A." di Lire 11.975.000.000 
pari a €. 6.184.571,37 di durata ventennale per la costruzione dell'acquedotto consortile. La rata annuale 
ammonta a € 503.168,96 e viene regolarmente rimborsata. 

 
 

Elenco residui passivi con anzianità superiore ai cinque anni 
 

Titolo 2016 e 

precedenti

2017 2018 2019 2020 2021 Totale

1 1.704.107,23 384.429,71 1.419.526,11 3.108.972,12 12.790.898,78 58.529.796,44 77.937.730,39

2 141.111,23 4.166.189,39 571.463,00 707.605,44 4.315.533,36 34.339.631,60 44.241.534,02

3

7 82.826,30 25.000,00 13.000,00 30.500,00 15.499,69 716.481,19 883.307,18

Totale 1.928.044,76 4.575.619,10 2.003.989,11 3.847.077,56 17.121.931,83 93.585.909,23 123.062.571,59  
 
 

Elenco residui attivi con anzianità superiore ai cinque anni 

Titolo
2016 e 

precedenti
2017 2018 2019 2020 2021 Totale

1 874.167,00 1.640.762,46         2.514.929,46 

2 85.185,67 266.500,00 569.391,95 473.830,92 447.725,02 7.453.944,01         9.296.577,57 

3 35.096.045,16 27.489.524,51 28.245.780,02 31.608.289,71 25.425.299,86 25.254.263,73    173.119.202,99 

4 354.330,22 1.266.803,84 12.097.976,30 34.748.575,50 58.392.361,78    106.860.047,64 

5                              -   

6 23.661.598,59 5.235.000,00       28.896.598,59 

7                              -   

9 14.097,75 3.777,77 33.116,11               50.991,63 

TOTALE 59.211.257,39 29.022.828,35 28.815.171,97 44.180.096,93 61.499.545,15 98.009.448,09 320.738.347,88  
 

 

ELIMINAZIONE O RIDUZIONE DI RESIDUI ATTIVI 

 
 
Totale riduzioni Titolo I € 0,00; 

 

Totale riduzioni Titolo II € 786,72 di cui: 
- 786,72: riduzione trasferimenti correnti da Regione Lombardia per funzioni in materia ittico-

venatorio con contestuale riduzione dei residui passivi di parte corrente (Titolo I); 

 

Totale riduzioni Titolo III € 9.809,91 di cui: 
- 1.476,10: minori introiti servizio CIT (Settore Innovazione) e riduzioni varie per indebito/erroneo 

accertamento del credito; 
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- 7.868,81: minori introiti da sovracanoni rivieraschi e riduzioni varie per indebito/erroneo 

accertamento del credito; 

- 375,00: minori introiti da rimborso spese per espletamento gare CUC e riduzioni varie per 

indebito/erroneo accertamento del credito; 

- 90,00: minori introiti da rimborso spese istruttoria su pratiche ambientali e riduzioni varie per 

indebito/erroneo accertamento del credito; 

 

Totale riduzioni Titolo IV € 19.637,16 di cui: 
- 19,637,16: riduzione trasferimenti vincolati da altre P.A. con contestuale riduzione dell’avanzo 

vincolato di parte capitale - ambito Edilizia Scolastica. 
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SOCIETA’ ED ENTI PARTECIPATI 
 

RAGIONE SOCIALE CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA 

MISURA %  
PARTECIPAZIONE 

DELL'AMMINISTRAZ
IONE   

 Alpe del Garda - Società Cooperativa Agricola 
www.alpedelgarda.it 

01507620175 
società cooperativa a 
responsabilità limitata 

8,73 

A Q M S.r.l.  
www.aqm.it 

01746710175 
società consortile a 

responsabilità limitata 
10,23 

A.L.O.T. Agenzia della Lombardia Orientale pei i 
Trasporti e la Logistica Società Consortile A R.L. 
(Liquidazione volontaria iscritta in data 26/06/2014) 

www.alot.it 

03057190989 
società consortile a 

responsabilità limitata 
25,00 

A4 HOLDING S.p.A.  
www.a4holding.it 

00212330237 società per azioni 0,089 

Aeroporto Valerio Catullo di Verona Villafranca 
Società per Azioni 

www.aeroportoverona.it 
00841510233 società per azioni 2,09 

Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B. 
Servizi S.r.l. 

www.associazionecomunibresciani.it 
03611520176 società a responsabilità limitata 15,00 

Autostrade Lombarde S.p.A.   
www.autostradelombarde.it 

02677720167 società per azioni 0,89 

Banca Popolare Etica Società Cooperativa per Azioni 
www.bancaetica.it 

02622940233 società cooperativa per azioni Inferiore a 0,005 

Baradello 2000 S.p.A. 
www.bs.camcom.it 

02183280987 società per azioni 4,08 

Caseificio Sociale Valsabbino Società Cooperativa 
Agricola 

www.caseificiovalsabbino.it 
01758360174 società cooperativa  24,02 

Centro Fiera S.p.A.  
www.centrofiera.it 

01581200985 società per azioni 20,00 

CISSVA - Caseificio Sociale di Vallecamonica e del 
Sebino - Società Cooperativa Agricola  

www.cissva.it 
01785790179 

società cooperativa a 
responsabilità limitata 

14,36 

Consorzio Brescia Mercati S.p.A. 
www.bresciamercati.com 

02857260174 società consortile per azioni 12,60 

Consorzio Idroelettrico di Edolo-Mu' - Società Coop. a 
R.L. 

www.coniem.it 
00362450173 

società cooperativa a 
responsabilità limitata 

0,05 

Consorzio per la Realizzazione del Centro Servizi 
Multisettoriale e Tecnologico Soc. Cons. a R.L. 

https://www.unibs.it/ricerca/enti-partecipati/csmt-
scarl/trasparenza 

02322070984 
società consortile a 

responsabilità limitata 
13,89 

Funivia Boario Terme - Borno S.p.A. 
www.bornoskiarea.it 

00646260174 società per azioni 20,82 

Centro Padane S.r.l. 
www.centropadanesrl.it 

01685510198 società a responsabilità limitata 48,73 

 
 

   

26



Relazione sulla Gestione 

 

 

RAGIONE SOCIALE CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA 

MISURA % 
PARTECIPAZIONE 

DELL'AMMINISTRAZ
IONE   

Gal Gardavalsabbia Società Consortile a 
Responsabilità Limitata 

www.laterratraiduelaghi.it 
02356600987 

società consortile a 
responsabilità limitata 

2,40 

Garda Uno S.p.A.  
www.gardauno.it 

87007530170 società per azioni 9,76 

Impresa e Territorio S.C.A.R.L. 
Sito istituzionale non disponibile 

03251090985 
società consortile a 

responsabilità limitata 
13,04 

Istituto Superiore di Formazione e Ricerca 2000 
Società Consortile per Azione - Isfor 2000 S.C.P.A. 

www.isfor2000.com 
03063890176 società consortile per azioni 0,93 

S.I.V. - Società Impianti Valtrompia S.p.A.  
(Scioglimento e liquidazione iscritti in data 28/12/2010 – 

fallimento iscritto in data 02/02/2012) 
                  Sito istituzionale non disponibile 

02325220982 società per azioni 48,43 

S.p.A. Immobiliare - Fiera di Brescia 
www.immobiliarefiera.it 

03151460171 società per azioni 0,49 

Società Impianti Turistici Spa - S.I.T. S.p.A. 
www.sitpontedilegno.it 

00277270179 società per azioni 4,89 

Società Infrastrutture Alta Valcamonica S.p.A. - SIAV 
S.p.A. 

www.siavspa.it 
02315470985 società per azioni 19,93 

Società per Azioni Autostrade Centro Padane  
www.contropadane.it 

00114590193 società per azioni 23,00 

Sviluppo Turistico Lago d'Iseo S.p.A. - Sassabanek 
S.p.A. 

www.sassabanek.it 
00451610174 società per azioni 15,20 

Tutela Ambientale del Sebino S.r.l. 
www.tassrl.it/pages/home.asp 

98002670176 società a responsabilità limitata 15,00 

Valsaviore S.p.A. 
(Scioglimento e liquidazione iscritti in data 04/02/2014) 

Sito istituzionale non disponibile 
02907870170 società per azioni 17,33 

Ufficio d’Ambito di Brescia 
www.aato.brescia.it 

98162450179 Azienda speciale 100 

Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli 
www.cfpzanardelli.it 

02481950984 Azienda speciale 100 

Acque Bresciane S.r.l.  
www.acquebresciane.it 

03832490985 società a responsabilità limitata 2,24 

Fondazione Brescia Eventi 
www.fondazioneprovinciadibresciaeventi.it 

03326370982 Fondazione  100 

Agenzia TPL 
www.agenziatplbrescia.eu 

98182620173 Ente pubblico non economico 45 
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Elenco 2: Enti, organismi strumentali e società controllate e partecipate componenti del 
Gruppo Amministrazione Pubblica compresi nel bilancio consolidato della Provincia di 
Brescia: 

 
 

RAGIONE SOCIALE CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA 

MISURA % 
PARTECIPAZIONE 

DELL'AMMINISTRAZ
IONE   

Ufficio d’Ambito di Brescia 
www.aato.brescia.it 

98162450179 Azienda speciale 100 

Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli 
www.cfpzanardelli.it 

02481950984 Azienda speciale 100 

Acque Bresciane s.r.l.  
www.acquebresciane.it 

03832490985 società a responsabilità limitata 2,24 

Centro Padane S.r.l. 
www.centropadanesrl.it 

01685510198 società a responsabilità limitata 48,73 

Società per Azioni Autostrade Centro Padane  
www.centropadane.it 

00114590193 società per azioni 23,00 

Tutela Ambientale del Sebino S.r.l. 
www.tassrl.it/pages/home.asp 

98002670176 società a responsabilità limitata 15,00 

Agenzia TPL  
www.agenziatplbrescia.eu 

98182620173 Ente pubblico non economico 45 

Garda Uno S.p.A.  
www.gardauno.it 

87007530170 società per azioni 9,76 

Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B. 
Servizi S.r.l. 

www.associazionecomunibresciani.it 
03611520176 società a responsabilità limitata 15,00 
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Verifica rapporti debiti/crediti tra la Provincia di Brescia e le Società Partecipate 
 
 

SOCIETA' CODICE FISCALE ESITO VERIFICHE 

 Alpe del Garda - Società Cooperativa Agricola 01507620175 COINCIDE 

A Q M S.r.l.  01746710175 COINCIDE 

A4 HOLDING S.p.A.  00212330237 COINCIDE 

Acque Bresciane S.r.l. 03832490985 COINCIDE 

Agenzia TPL  98182620173 COINCIDE 

Associazione Comuni Bresciani Servizi S.r.l. A.C.B. Servizi S.r.l. 03611520176 COINCIDE 

Aeroporto Valerio Catullo di Verona Villafranca Società per Azioni 00841510233 COINCIDE 

Autostrade Lombarde S.p.A.   02677720167 COINCIDE 

Banca Popolare Etica Società Cooperativa per Azioni 02622940233 COINCIDE 

Baradello 2000 S.p.A 02183280987 COINCIDE 

Centro Fiera S.p.A.  01581200985 COINCIDE 

Caseificio Sociale Valsabbino Società Cooperativa Agricola 
 

01758360174 COINCIDE 

CISSVA - Caseificio Sociale di Vallecamonica e del Sebino - Società 
Cooperativa Agricola  

01785790179 COINCIDE 

Consorzio Idroelettrico di Edolo-Mu' - Società Coop. a R.L. 00362450173 COINCIDE 

Consorzio Brescia Mercati S.p.A. 
 

02857260174 COINCIDE 

Consorzio per la Realizzazione del Centro Servizi Multisettoriale e 
Tecnologico Soc. Cons. a R.L. 

 
02322070984 COINCIDE 

Garda Uno S.p.A.  87007530170 COINCIDE 

Istituto Superiore di Formazione e Ricerca 2000 Società Consortile per 
Azione - Isfor 2000 S.C.P.A. 

03063890176 COINCIDE 

Gal Gardavalsabbia Società Consortile a Responsabilità Limitata 
 

02356600987 COINCIDE 

Società Impianti Turistici Spa - S.I.T. S.p.A. 00277270179 COINCIDE 

Società per Azioni Autostrade Centro Padane  00114590193 COINCIDE 
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Sviluppo Turistico Lago d'Iseo S.p.A. - Sassabanek S.p.A. 00451610174 COINCIDE 

Tutela Ambientale del Sebino S.r.l. 98002670176  COINCIDE 

Valsaviore S.p.A. 
(Scioglimento e liquidazione iscritti in data 04/02/2014) 

02907870170 COINCIDE 

Centro Padane S.r.l. 
 

01685510198 COINCIDE 

 
Verifica rapporti debiti/crediti tra la Provincia di Brescia e le Aziende Speciali  

 

SOCIETA' CODICE FISCALE ESITO VERIFICHE 

Ufficio d’Ambito di Brescia 98162450179 COINCIDE 

Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli 02481950984 COINCIDE 

 

 

 

  
INDICATORI SOCIETA' CONTROLLATE   

 

Posta la necessità di analizzare l’andamento degli organismi controllati, sono 

stati individuati i seguenti indicatori con l’obiettivo di monitorare la gestione 

dal punto di vista economico-finanziario e gestionale 
 

           

 
ACB SERVIZI SRL 

ACQUE BRESCIANE 

SRL 

CENTRO PADANE 

SRL 
GARDAUNO SPA 

VALORE 

ATTESO 

 2019  2020  2019  2020  2019  2020  2019  2020 
 

INDICE STRUTTURA 

PRIMARIO (P.N. / 

TOT. 

IMMOBILIZZAZIONI) 

20,95  15,89  0,31  0,29  13,49  13,64  0,5  0,58  >1 

TASSO SVILUPPO 

FATTURATO  [(Ricavi 

anno N - Ricavi anno 

N-1)/Ricavi anno N-

1]*100 

-16,10%  -22%  9%  0,60%  627,00%  9,90%  0,50%  3,50%   >0  

INCIDENZA COSTO 

LAVORO  COSTO 

PERSONALE/VALORE 

PRODUZIONE 

0,19  0,21  0,16  0,17  0,  0,41  0,29  0,3 
Trend 

discendente 
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Criteri di aggregazione

 
Categoria Province - Comuni - Citta' metropolitane - Unioni di Comuni

Sotto Categoria PROVINCE

Circoscrizione ITALIA NORD-OCCIDENTALE

Regione LOMBARDIA

Provincia Brescia

Fascia Popolazione

Periodo ANNUALE 2021

Prospetto INCASSI

Tipo Report Semplice

Data ultimo aggiornamento 10-mar-2022

Data stampa 14-mar-2022

Importi in EURO
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Importo nel periodo Importo a tutto il
periodo

1.00.00.00.000 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 99.876.891,67 99.876.891,67

1.01.00.00.000 Tributi 99.876.891,67 99.876.891,67

1.01.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati 48.110.250,29 48.110.250,29

1.01.01.40.001 Imposta di iscrizione al pubblico registro automobilistico (PRA)
riscossa a seguito dell'attivita' ordinaria di gestione

39.593.987,57 39.593.987,57

1.01.01.52.001 Tassa occupazione spazi e aree pubbliche riscossa a seguito
dell'attivita' ordinaria di gestione

47.604,52 47.604,52

1.01.01.60.001 Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene
dell'ambiente

8.468.658,20 8.468.658,20

1.01.04.00.000 Compartecipazioni di tributi 51.766.641,38 51.766.641,38

1.01.04.98.999 Altre compartecipazioni alle province n.a.c. 51.766.641,38 51.766.641,38

2.00.00.00.000 Trasferimenti correnti 16.522.085,36 16.522.085,36

2.01.00.00.000 Trasferimenti correnti 16.522.085,36 16.522.085,36

2.01.01.00.000 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 16.318.454,88 16.318.454,88

2.01.01.01.001 Trasferimenti correnti da Ministeri 10.017.584,14 10.017.584,14

2.01.01.01.999 Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 44.781,31 44.781,31

2.01.01.02.001 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome 4.567.008,95 4.567.008,95

2.01.01.02.003 Trasferimenti correnti da Comuni 1.108.500,00 1.108.500,00

2.01.01.02.999 Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 580.580,48 580.580,48

2.01.03.00.000 Trasferimenti correnti da Imprese 24.332,39 24.332,39

2.01.03.01.999 Sponsorizzazioni da altre imprese 14.332,39 14.332,39

2.01.03.02.999 Altri trasferimenti correnti da altre imprese 10.000,00 10.000,00

2.01.05.00.000 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 179.298,09 179.298,09

2.01.05.01.999 Altri trasferimenti correnti dall'Unione Europea 179.298,09 179.298,09

3.00.00.00.000 Entrate extratributarie 35.594.790,33 35.594.790,33

3.01.00.00.000 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 5.965.688,76 5.965.688,76

3.01.01.00.000 Vendita di beni 5.337,99 5.337,99

3.01.01.01.004 Proventi da energia, acqua, gas e riscaldamento 5.337,99 5.337,99

3.01.02.00.000 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 3.341.000,44 3.341.000,44

3.01.02.01.028 Proventi da servizi informatici 792.539,02 792.539,02

3.01.02.01.030 Proventi da servizi ispettivi e controllo 1.668.326,00 1.668.326,00

3.01.02.01.035 Proventi da autorizzazioni 872.573,11 872.573,11

3.01.02.01.999 Proventi da servizi n.a.c. 7.562,31 7.562,31

3.01.03.00.000 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 2.619.350,33 2.619.350,33

3.01.03.01.002 Canone occupazione spazi e aree pubbliche 1.584.969,68 1.584.969,68

3.01.03.01.003 Proventi da concessioni su beni 948.260,55 948.260,55

3.01.03.02.002 Locazioni di altri beni immobili 86.120,10 86.120,10

3.02.00.00.000 Proventi derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle irregolarita' e
degli illeciti

21.672.614,62 21.672.614,62
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Importo nel periodo Importo a tutto il
periodo

3.02.01.00.000 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita' di
controllo e repressione delle irregolarita' e degli illeciti

1.960.574,60 1.960.574,60

3.02.01.01.002 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia
amministrativa a carico delle amministrazioni pubbliche

7.988,97 7.988,97

3.02.01.01.004 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del
codice della strada a carico delle amministrazioni pubbliche

1.941.621,23 1.941.621,23

3.02.01.01.999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle amministrazioni pubbliche

10.964,40 10.964,40

3.02.02.00.000 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita' di controllo e repressione
delle irregolarita' e degli illeciti

18.804.416,66 18.804.416,66

3.02.02.01.003 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme
urbanistiche a carico delle famiglie

1.000,00 1.000,00

3.02.02.01.004 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del
codice della strada a carico delle famiglie

18.769.929,18 18.769.929,18

3.02.02.01.999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle famiglie

33.487,48 33.487,48

3.02.03.00.000 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita' di controllo e repressione
delle irregolarita' e degli illeciti

907.623,36 907.623,36

3.02.03.01.002 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia
amministrativa a carico delle imprese

213.750,88 213.750,88

3.02.03.01.004 Proventi da multe e sanzioni per violazioni delle norme del
codice della strada a carico delle imprese

173.378,73 173.378,73

3.02.03.01.999 Proventi da altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico
delle imprese

474.002,26 474.002,26

3.02.03.99.001 Altre entrate derivanti dall'attivita' di controllo e repressione delle
irregolarita' e degli illeciti delle imprese n.a.c.

46.491,49 46.491,49

3.03.00.00.000 Interessi attivi 30,59 30,59

3.03.03.00.000 Altri interessi attivi 30,59 30,59

3.03.03.03.001 Interessi attivi da conti della tesoreria dello Stato o di altre
Amministrazioni pubbliche

30,59 30,59

3.04.00.00.000 Altre entrate da redditi da capitale 10.223,40 10.223,40

3.04.02.00.000 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 10.223,40 10.223,40

3.04.02.01.002 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi da altre imprese
partecipate incluse nelle Amministrazioni Centrali

10.223,40 10.223,40

3.05.00.00.000 Rimborsi e altre entrate correnti 7.946.232,96 7.946.232,96

3.05.02.00.000 Rimborsi in entrata 7.082.837,51 7.082.837,51

3.05.02.01.001 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco,
fuori ruolo, convenzioni, ecc¿)

26.786,90 26.786,90

3.05.02.03.001 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute
o incassate in eccesso da Amministrazioni Centrali

14.547,58 14.547,58

3.05.02.03.002 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute
o incassate in eccesso da Amministrazioni Locali

1.502.579,80 1.502.579,80

3.05.02.03.003 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute
o incassate in eccesso da Enti Previdenziali

12.606,00 12.606,00

3.05.02.03.004 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute
o incassate in eccesso da Famiglie

3.827.427,40 3.827.427,40

3.05.02.03.005 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute
o incassate in eccesso da Imprese

1.698.889,83 1.698.889,83

3.05.99.00.000 Altre entrate correnti n.a.c. 863.395,45 863.395,45

3.05.99.02.001 Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016) 431.385,50 431.385,50

3.05.99.99.999 Altre entrate correnti n.a.c. 432.009,95 432.009,95
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Importo nel periodo Importo a tutto il
periodo

4.00.00.00.000 Entrate in conto capitale 29.646.398,32 29.646.398,32

4.02.00.00.000 Contributi agli investimenti 29.434.619,62 29.434.619,62

4.02.01.00.000 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 28.816.986,12 28.816.986,12

4.02.01.01.001 Contributi agli investimenti da Ministeri 6.693.658,76 6.693.658,76

4.02.01.01.002 Contributi agli investimenti da Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni Scolastiche

5.500.917,62 5.500.917,62

4.02.01.02.001 Contributi agli investimenti da Regioni e province autonome 16.523.169,10 16.523.169,10

4.02.01.02.003 Contributi agli investimenti da Comuni 99.240,64 99.240,64

4.02.03.00.000 Contributi agli investimenti da Imprese 617.633,50 617.633,50

4.02.03.03.999 Contributi agli investimenti da altre Imprese 617.633,50 617.633,50

4.03.00.00.000 Altri trasferimenti in conto capitale 36.741,22 36.741,22

4.03.01.00.000 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti
dell'amministrazione da parte di amministrazioni pubbliche

36.741,22 36.741,22

4.03.01.02.002 Trasferimenti in conto capitale per assunzione di debiti
dell'amministrazione da parte di Province

36.741,22 36.741,22

4.04.00.00.000 Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 134.309,52 134.309,52

4.04.01.00.000 Alienazione di beni materiali 134.309,52 134.309,52

4.04.01.08.001 Alienazione di Fabbricati ad uso abitativo 107.269,52 107.269,52

4.04.01.99.999 Alienazioni di beni materiali n.a.c. 27.040,00 27.040,00

4.05.00.00.000 Altre entrate in conto capitale 40.727,96 40.727,96

4.05.04.00.000 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 40.727,96 40.727,96

4.05.04.99.999 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 40.727,96 40.727,96

5.00.00.00.000 Entrate da riduzione di attivita' finanziarie 196.458,50 196.458,50

5.01.00.00.000 Alienazione di attivita' finanziarie 196.458,50 196.458,50

5.01.01.00.000 Alienazione di partecipazioni 196.458,50 196.458,50

5.01.01.03.001 Alienazione di partecipazioni in imprese controllate 196.458,50 196.458,50

6.00.00.00.000 Accensione Prestiti 1.876.759,75 1.876.759,75

6.03.00.00.000 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 1.876.759,75 1.876.759,75

6.03.01.00.000 Finanziamenti a medio lungo termine 1.876.759,75 1.876.759,75

6.03.01.04.003 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da
Cassa Depositi e Prestiti - SPA

746.606,70 746.606,70

6.03.01.04.999 Accensione mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da
altre imprese

1.130.153,05 1.130.153,05

9.00.00.00.000 Entrate per conto terzi e partite di giro 14.596.129,99 14.596.129,99

9.01.00.00.000 Entrate per partite di giro 4.794.870,26 4.794.870,26
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9.01.02.00.000 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 4.191.413,01 4.191.413,01

9.01.02.01.001 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 2.613.985,25 2.613.985,25

9.01.02.02.001 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro
dipendente per conto terzi

1.577.427,76 1.577.427,76

9.01.03.00.000 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 251.998,96 251.998,96

9.01.03.01.001 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi 251.998,96 251.998,96

9.01.99.00.000 Altre entrate per partite di giro 351.458,29 351.458,29

9.01.99.03.001 Rimborso di fondi economali e carte aziendali 96.576,12 96.576,12

9.01.99.99.999 Altre entrate per partite di giro diverse 254.882,17 254.882,17

9.02.00.00.000 Entrate per conto terzi 9.801.259,73 9.801.259,73

9.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 26.640,40 26.640,40

9.02.04.01.001 Costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 26.640,40 26.640,40

9.02.05.00.000 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 9.774.619,33 9.774.619,33

9.02.05.01.001 Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 9.774.619,33 9.774.619,33

Entrate da regolarizzare 0,00 0,00

0.00.0
0.99.9
99

ALTRI INCASSI DA REGOLARIZZARE (riscossioni codificate dal tesoriere) 0,00 0,00

TOTALE INCASSI 198.309.513,92 198.309.513,92

INCASSI SIOPE Pagina 5

35



Criteri di aggregazione

 
Categoria Province - Comuni - Citta' metropolitane - Unioni di Comuni

Sotto Categoria PROVINCE

Circoscrizione ITALIA NORD-OCCIDENTALE

Regione LOMBARDIA

Provincia Brescia

Fascia Popolazione

Periodo ANNUALE 2021

Prospetto PAGAMENTI

Tipo Report Semplice

Data ultimo aggiornamento 10-mar-2022

Data stampa 14-mar-2022

Importi in EURO
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1.00.00.00.000 Spese correnti 126.172.126,81 126.172.126,81

1.01.00.00.000 Redditi da lavoro dipendente 19.849.987,43 19.849.987,43

1.01.01.00.000 Retribuzioni lorde 15.444.414,12 15.444.414,12

1.01.01.01.001 Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo
indeterminato

44.274,25 44.274,25

1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 12.663.165,28 12.663.165,28

1.01.01.01.003 Straordinario per il personale a tempo indeterminato 242.288,44 242.288,44

1.01.01.01.004 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato

1.689.991,53 1.689.991,53

1.01.01.01.005 Arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo
determinato

17.436,03 17.436,03

1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 382.997,19 382.997,19

1.01.01.01.008 Indennita' ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati
per missione, corrisposti al personale a tempo determinato

34.790,07 34.790,07

1.01.01.02.002 Buoni pasto 369.471,33 369.471,33

1.01.02.00.000 Contributi sociali a carico dell'ente 4.405.573,31 4.405.573,31

1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale 3.639.729,26 3.639.729,26

1.01.02.01.002 Contributi previdenza complementare 163.296,12 163.296,12

1.01.02.01.003 Contributi per Indennita' di fine rapporto erogata tramite INPS 481.764,99 481.764,99

1.01.02.02.001 Assegni familiari 109.933,74 109.933,74

1.01.02.02.004 Oneri per il personale in quiescenza 10.849,20 10.849,20

1.02.00.00.000 Imposte e tasse a carico dell'ente 1.327.629,49 1.327.629,49

1.02.01.00.000 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente 1.327.629,49 1.327.629,49

1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP) 1.205.953,95 1.205.953,95

1.02.01.02.001 Imposta di registro e di bollo 17.241,21 17.241,21

1.02.01.06.001 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 73.764,83 73.764,83

1.02.01.09.001 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica) 6.543,04 6.543,04

1.02.01.11.001 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 18.253,48 18.253,48

1.02.01.99.999 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 5.872,98 5.872,98

1.03.00.00.000 Acquisto di beni e servizi 43.800.252,81 43.800.252,81

1.03.01.00.000 Acquisto di beni 1.252.457,83 1.252.457,83

1.03.01.01.002 Pubblicazioni 31.156,17 31.156,17

1.03.01.02.001 Carta, cancelleria e stampati 31.366,36 31.366,36

1.03.01.02.002 Carburanti, combustibili e lubrificanti 302.338,59 302.338,59

1.03.01.02.004 Vestiario 93.805,18 93.805,18

1.03.01.02.005 Accessori per uffici e alloggi 2.175,69 2.175,69

1.03.01.02.006 Materiale informatico 3.896,72 3.896,72

1.03.01.02.014 Stampati specialistici 70,00 70,00

1.03.01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 787.649,12 787.649,12

1.03.02.00.000 Acquisto di servizi 42.547.794,98 42.547.794,98

1.03.02.01.001 Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennita' 62.470,68 62.470,68

1.03.02.01.002 Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi 1.680,15 1.680,15

1.03.02.01.008 Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed
altri incarichi istituzionali dell'amministrazione

109.210,26 109.210,26

1.03.02.02.001 Rimborso per viaggio e trasloco 1.393,10 1.393,10
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1.03.02.03.999 Altri aggi di riscossione n.a.c. 166.796,33 166.796,33

1.03.02.04.004 Acquisto di servizi per formazione obbligatoria 21.021,96 21.021,96

1.03.02.04.999 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e
addestramento n.a.c.

3.836,27 3.836,27

1.03.02.05.001 Telefonia fissa 214.680,76 214.680,76

1.03.02.05.002 Telefonia mobile 19.289,43 19.289,43

1.03.02.05.004 Energia elettrica 2.520.634,04 2.520.634,04

1.03.02.05.005 Acqua 385.352,54 385.352,54

1.03.02.05.006 Gas 2.935.557,23 2.935.557,23

1.03.02.05.999 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 3.694.481,74 3.694.481,74

1.03.02.07.001 Locazione di beni immobili 781.989,49 781.989,49

1.03.02.07.999 Altre spese sostenute per utilizzo di beni di terzi n.a.c. 78.337,60 78.337,60

1.03.02.08.001 Leasing operativo di mezzi di trasporto 407.366,80 407.366,80

1.03.02.08.002 Leasing operativo di attrezzature e macchinari 110.878,18 110.878,18

1.03.02.08.999 Leasing operativo di altri beni 339.153,08 339.153,08

1.03.02.09.001 Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto ad uso
civile, di sicurezza e ordine pubblico

106.694,77 106.694,77

1.03.02.09.004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 95.752,53 95.752,53

1.03.02.09.005 Manutenzione ordinaria e riparazioni di attrezzature scientifiche e
sanitarie

19.539,04 19.539,04

1.03.02.09.006 Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio 236.617,17 236.617,17

1.03.02.09.008 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili 2.907.087,13 2.907.087,13

1.03.02.09.011 Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali 212.117,58 212.117,58

1.03.02.09.012 Manutenzione ordinaria e riparazioni di terreni e beni materiali
non prodotti

11.441.727,71 11.441.727,71

1.03.02.11.999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 1.869.497,95 1.869.497,95

1.03.02.13.001 Servizi di sorveglianza, custodia e accoglienza 19.119,84 19.119,84

1.03.02.13.002 Servizi di pulizia e lavanderia 36.383,80 36.383,80

1.03.02.13.999 Altri servizi ausiliari n.a.c. 1.275.027,90 1.275.027,90

1.03.02.15.002 Contratti di servizio di trasporto scolastico 19.311,52 19.311,52

1.03.02.15.004 Contratti di servizio per la raccolta rifiuti 158.600,00 158.600,00

1.03.02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblico 378.222,78 378.222,78

1.03.02.16.001 Pubblicazione bandi di gara 60.276,28 60.276,28

1.03.02.16.002 Spese postali 275.281,82 275.281,82

1.03.02.16.999 Altre spese per servizi amministrativi 1.074.068,47 1.074.068,47

1.03.02.19.005 Servizi per i sistemi e relativa manutenzione 2.415,60 2.415,60

1.03.02.19.999 Altri servizi informatici e di telecomunicazioni n.a.c. 247.428,30 247.428,30

1.03.02.99.002 Altre spese legali 113.395,36 113.395,36

1.03.02.99.010 Formazione a personale esterno all'ente 381.909,39 381.909,39

1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c. 9.763.190,40 9.763.190,40

1.04.00.00.000 Trasferimenti correnti 50.435.350,69 50.435.350,69

1.04.01.00.000 Trasferimenti correnti a Amministrazioni Pubbliche 46.963.145,96 46.963.145,96

1.04.01.01.999 Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 42.204.922,85 42.204.922,85

1.04.01.02.001 Trasferimenti correnti a Regioni e province autonome 1.801,88 1.801,88

1.04.01.02.002 Trasferimenti correnti a Province 75.000,00 75.000,00

1.04.01.02.003 Trasferimenti correnti a Comuni 700.386,09 700.386,09

1.04.01.02.004 Trasferimenti correnti a Citta' metropolitane e Roma capitale 74.990,12 74.990,12

1.04.01.02.006 Trasferimenti correnti a Comunita' Montane 127.562,30 127.562,30

1.04.01.02.008 Trasferimenti correnti a Universita' 50.100,00 50.100,00

1.04.01.02.009 Trasferimenti correnti a Parchi nazionali e consorzi ed enti
autonomi gestori di parchi e aree naturali protette

67.039,45 67.039,45
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1.04.01.02.017 Trasferimenti correnti a altri enti e agenzie regionali e sub
regionali

1.094.000,00 1.094.000,00

1.04.01.02.018 Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali 18.803,52 18.803,52

1.04.01.02.033 Trasferimenti correnti a Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico pubblici a titolo di finanziamento del servizio sanitario
nazionale

215.900,00 215.900,00

1.04.01.02.999 Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c. 2.328.239,75 2.328.239,75

1.04.01.04.001 Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita' locali della
amministrazione

4.400,00 4.400,00

1.04.02.00.000 Trasferimenti correnti a Famiglie 10.000,00 10.000,00

1.04.02.02.999 Altri assegni e sussidi assistenziali 10.000,00 10.000,00

1.04.03.00.000 Trasferimenti correnti a Imprese 1.560.113,24 1.560.113,24

1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese 1.560.113,24 1.560.113,24

1.04.04.00.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 1.743.258,35 1.743.258,35

1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 1.743.258,35 1.743.258,35

1.04.05.00.000 Trasferimenti correnti versati all'Unione Europea e al Resto del
Mondo

158.833,14 158.833,14

1.04.05.04.001 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo 158.833,14 158.833,14

1.07.00.00.000 Interessi passivi 9.517.818,00 9.517.818,00

1.07.05.00.000 Interessi su Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 9.517.818,00 9.517.818,00

1.07.05.04.999 Interessi passivi a altre imprese su finanziamenti a medio lungo
termine

2.014.807,00 2.014.807,00

1.07.05.05.999 Interessi passivi su mutui e altri finanziamenti a medio lungo
termine ad altri soggetti

7.503.011,00 7.503.011,00

1.09.00.00.000 Rimborsi e poste correttive delle entrate 69.600,00 69.600,00

1.09.99.00.000 Altri Rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in
eccesso

69.600,00 69.600,00

1.09.99.05.001 Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute o
incassate in eccesso

69.600,00 69.600,00

1.10.00.00.000 Altre spese correnti 1.171.488,39 1.171.488,39

1.10.04.00.000 Premi di assicurazione 1.025.361,00 1.025.361,00

1.10.04.01.001 Premi di assicurazione su beni mobili 745.809,90 745.809,90

1.10.04.01.999 Altri premi di assicurazione contro i danni 279.551,10 279.551,10

1.10.99.00.000 Altre spese correnti n.a.c. 146.127,39 146.127,39

1.10.99.99.999 Altre spese correnti n.a.c. 146.127,39 146.127,39

2.00.00.00.000 Spese in conto capitale 32.420.362,66 32.420.362,66

2.02.00.00.000 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 31.626.266,04 31.626.266,04

2.02.01.00.000 Beni materiali 30.228.242,65 30.228.242,65

2.02.01.01.999 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico
n.a.c.

170.817,01 170.817,01

2.02.01.05.999 Attrezzature n.a.c. 549.791,93 549.791,93

2.02.01.07.002 Postazioni di lavoro 24.087,68 24.087,68
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2.02.01.07.005 Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile 28.779,80 28.779,80

2.02.01.07.999 Hardware n.a.c. 45.258,85 45.258,85

2.02.01.09.002 Fabbricati ad uso commerciale 15.195,83 15.195,83

2.02.01.09.003 Fabbricati ad uso scolastico 9.295.940,24 9.295.940,24

2.02.01.09.012 Infrastrutture stradali 15.742.317,22 15.742.317,22

2.02.01.09.013 Altre vie di comunicazione 270.227,80 270.227,80

2.02.01.09.019 Fabbricati ad uso strumentale 1.302.425,38 1.302.425,38

2.02.01.09.999 Beni immobili n.a.c. 2.719.985,31 2.719.985,31

2.02.01.99.999 Altri beni materiali diversi 63.415,60 63.415,60

2.02.02.00.000 Terreni e beni materiali non prodotti 1.398.023,39 1.398.023,39

2.02.02.01.999 Altri terreni n.a.c. 1.398.023,39 1.398.023,39

2.03.00.00.000 Contributi agli investimenti 794.096,62 794.096,62

2.03.01.00.000 Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 794.096,62 794.096,62

2.03.01.02.003 Contributi agli investimenti a Comuni 66.891,67 66.891,67

2.03.01.02.006 Contributi agli investimenti a Comunita' Montane 688.805,65 688.805,65

2.03.01.02.999 Contributi agli investimenti a altre Amministrazioni Locali n.a.c. 38.399,30 38.399,30

3.00.00.00.000 Spese per incremento attivita' finanziarie 773.843,00 773.843,00

3.01.00.00.000 Acquisizioni di attivita' finanziarie 773.843,00 773.843,00

3.01.01.00.000 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale 773.843,00 773.843,00

3.01.01.03.002 Acquisizioni di partecipazioni e conferimenti di capitale in altre
imprese partecipate

773.843,00 773.843,00

4.00.00.00.000 Rimborso Prestiti 18.175.500,28 18.175.500,28

4.03.00.00.000 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 18.175.500,28 18.175.500,28

4.03.01.00.000 Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 18.175.500,28 18.175.500,28

4.03.01.04.999 Rimborso Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine ad
altre imprese

18.175.500,28 18.175.500,28

7.00.00.00.000 Uscite per conto terzi e partite di giro 15.082.285,42 15.082.285,42

7.01.00.00.000 Uscite per partite di giro 15.025.954,77 15.025.954,77

7.01.01.00.000 Versamenti di altre ritenute 10.249.627,67 10.249.627,67

7.01.01.99.999 Versamento di altre ritenute n.a.c. 10.249.627,67 10.249.627,67

7.01.02.00.000 Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro dipendente 4.191.436,01 4.191.436,01

7.01.02.01.001 Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro dipendente
riscosse per conto terzi

2.614.008,25 2.614.008,25

7.01.02.02.001 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da
lavoro dipendente riscosse per conto terzi

1.577.427,76 1.577.427,76

7.01.03.00.000 Versamenti di ritenute su Redditi da lavoro autonomo 255.108,33 255.108,33

7.01.03.01.001 Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro autonomo per
conto terzi

254.217,81 254.217,81

7.01.03.02.001 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da
lavoro autonomo per conto terzi

890,52 890,52
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7.01.99.00.000 Altre uscite per partite di giro 329.782,76 329.782,76

7.01.99.03.001 Costituzione fondi economali e carte aziendali 48.288,06 48.288,06

7.01.99.99.999 Altre uscite per partite di giro n.a.c. 281.494,70 281.494,70

7.02.00.00.000 Uscite per conto terzi 56.330,65 56.330,65

7.02.04.00.000 Depositi di/presso terzi 56.330,65 56.330,65

7.02.04.02.001 Restituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi 56.330,65 56.330,65

Pagamenti da regolarizzare 0,00 0,00

0.00.0
0.99.9
99

ALTRI PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE (pagamenti codificati dal tesoriere) 0,00 0,00

TOTALE PAGAMENTI 192.624.118,17 192.624.118,17
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Tavola di sintesi: MISSIONE / PROGRAMMA - OBIETTIVO OPERATIVO 

MISSIONE / PROGRAMMA CENTRO DI RESPONSABILITA' OBIETTIVO OPERATIVO 

0101 - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione - Organi istituzionali 

30208 - STAFF DI DIREZIONE 01 - ATTIVITA' DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 

0101/0111 - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione - Organi 
istituzionali- Altri servizi generali 

30201 - SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI 
GENERALI 

03 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI 

0103 - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione - Gestione 
economica, finanziaria, 
programmazione, provveditorato 

30501 - SETTORE DELLA PROGRAMMAZIONE E DEI 
SERVIZI FINANZIARI 

05 - GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE 

0105/0402 - Servizi istituzionali, 
generali e di gestione - Gestione 
dei beni demaniali e patrimoniali / 
Istruzione e diritto allo studio - Altri 
ordini di istruzione non 
universitaria[i] 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA 

09 - GESTIONE DEL PATRIMONIO PROVINCIALE 

0108/0111/0402 - Servizi 
istituzionali, generali e di gestione 
- Statistica e sistemi informativi / 
Altri servizi generali / Istruzione e 
diritto allo studio - Altri ordini di 
istruzione non universitaria/ 

30702 - SETTORE DELLA INNOVAZIONE E DEI SERVIZI AI 
COMUNI 

11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO 
DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO 

 

0109 - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione - Assistenza tecnico- 
amministrativa agli enti locali 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP 54 - GESTIONE E COORDINAMENTO DI PROGETTI INNOVATIVI AD 
ELEVATO IMPATTO STRATEGICO FINANZIATI CON RISORSE REGIONALI, 
NAZIONALI, EUROPEE PUBBLICHE O PRIVATE 

30702 - SETTORE DELLA INNOVAZIONE E DEI SERVIZI AI 
COMUNI 

12 - SOSTEGNO ALL'INNOVAZIONE DEGLI ENTI LOCALI BRESCIANI 
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MISSIONE / PROGRAMMA CENTRO DI RESPONSABILITA' OBIETTIVO OPERATIVO 

 

 

 
0110 - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione - Risorse umane 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE 

06 - SERVIZI DI SUPPORTO AGLI ENTI TERRITORIALI NELLA GESTIONE 
DEL PERSONALE 

08 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE 

13 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

14 - SICUREZZA SUL LAVORO 

16 - CONTROLLO DI GESTIONE 

 

 

 

 

 

 

 
0111 - Servizi istituzionali, generali 
e di gestione - Altri servizi generali 

30200 - SEGRETARIO GENERALE 99- MISURE ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA 

30201 - SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI 
GENERALI 

15 - GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI 

18 - DIFESA, RAPPRESENTANZA E CONSULENZA LEGALE 

30202 - CORPO POLIZIA PROVINCIALE 17 - MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE - PREVENZIONE E 
REPRESSIONE DELLE INFRAZIONI STRADALI 

30208 - STAFF DI DIREZIONE 02 - ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 

30211 - SETTORE VIGILANZA E SICUREZZA 59 - ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO AL CORPO DELLA 
POLIZIA PROVINCIALE 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP 19 - INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE CON CITTADINI, IMPRESE E 
ISTITUZIONI 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA 

20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE 
FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE 

0111/0402/1005 - Servizi 
istituzionali, generali e di 
gestione / Altri servizi generali / 
Istruzione e diritto allo studio - Altri 
ordini di istruzione non 
universitaria/Trasporti e diritto alla 
mobilità 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE 

10 - MIGLIORAMENTO DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DIREZIONALE 
PROVINCIALE 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA 

07 - RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ENTE 
PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
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MISSIONE / PROGRAMMA CENTRO DI RESPONSABILITA' OBIETTIVO OPERATIVO 

0402 - Istruzione e diritto allo 
studio - Altri ordini di istruzione 
non universitaria[i] 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE 

22 - SICUREZZA E GESTIONE EDILE E DEI SERVIZI DI SICUREZZA DEI 
FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

0402/0404 - Istruzione e diritto allo 
studio - Altri ordini di istruzione 
non universitaria[i] / Istruzione 
universitaria 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE 

21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E 
FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

23 - GESTIONE ATTIVITA' INERENTI L'ISTRUZIONE 

0501 - Tutela e valorizzazione dei 
beni e attività culturali - 
Valorizzazione dei beni di 
interesse storico 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI 

25 - PROMOZIONE DELLA CULTURA 

0502 - Tutela e valorizzazione dei 
beni e attività culturali - Attività 
culturali e interventi diversi nel 
settore culturale 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP 24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA 

0601/0701 - Politiche giovanili, 
sport e tempo libero/sport e tempo 
libero/turismo 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI 

26 - PROMOZIONE DELLO SPORT SUL TERRITORIO 

0701 - Turismo - Sviluppo e la 
valorizzazione del turismo 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLA FUNZIONI DELEGATE EX LR  
27/15 IN MATERIA DI TURISMO 

0801 - Assetto del territorio ed 
edilizia abitativa - Urbanistica e 
assetto del territorio 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA 

 
0901 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente 
- Difesa del suolo 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO 36 - SOSTENIBILITA' AMBIENTALE DELLE ATTIVITA' D'IMPRESA 
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MISSIONE / PROGRAMMA CENTRO DI RESPONSABILITA' OBIETTIVO OPERATIVO 

0901/0902 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente 
- Difesa del suolo / Tutela, 
valorizzazione e recupero 
ambientale 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

38 - GESTIONE DEI RIFIUTI E BONIFICA DEI SITI INQUINATI 

 

 

 
 

0902 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente 
- Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale 

30202 - CORPO POLIZIA PROVINCIALE 32 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI AGRICOLTURA, FORESTE, 
CACCIA E PESCA (FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE) 

60 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA AMBIENTALE (FUNZIONE 
FONDAMENTALE) 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

35 - VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE 

42 - PRESIDIO ATTIVITA' IPPC ALLEVAMENTI INTENSIVI 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 34 - GESTIONE SERVIZIO VOLONTARIO DI VIGILANZA ECOLOGICA 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO 37 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL'AMBIENTE E DEL PAESAGGIO 

0902/0906 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente / 
Tutela e recupero ambientale/ 
tutela e valorizzazione delle 
risorse idriche 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E PAESAGGIO 40 - TUTELA DELLE ACQUE 

0904/0906 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e 
dell'ambiente / servizio idrico 
integrato/Tutela e valorizzazione 
delle risorse 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

41 - USO SOSTENIBILE DELLE ACQUE 

0905 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e dell'ambiente 
- Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e 
forestazione 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 39 - AREE PROTETTE E RETE ECOLOGICA 
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MISSIONE / PROGRAMMA CENTRO DI RESPONSABILITA' OBIETTIVO OPERATIVO 

 
 

1002 - Trasporti e diritto alla 
mobilità - Trasporto pubblico locale 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 43 - ANALISI E PROGRAMMAZIONE DELLA RETE E DELLE 
INFRASTRUTTURE PER IL TRASPORTO PUBBLICO 

44 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E TRASPORTO PRIVATO 

45 - NAVIGAZIONE INTERNA 

 
1005 - Trasporti e diritto alla 
mobilità - Viabilità e infrastrutture 
stradali 

30302 - SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI 48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE 
OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' 

49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE 

50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE 

1101 - Soccorso Civile - Sistema 
di protezione civile 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

51 - PROTEZIONE CIVILE E LEGGE VALTELLINA 

1202/1204/1207 - Diritti sociali, 
politiche sociali e famiglia / interv. 
disabilità/sogg a rischio di 
escl.sociale/ programmazione rete 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI 

04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL 
TERRITORIO 

1208 - Diritti sociali, politiche 
sociali e famiglia - Cooperazione e 
associazionismo 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

55 - INTERVENTI IN MATERIA DI ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E 
PERSONE GIURIDICHE PRIVATE 

1401 - Sviluppo economico e 
competitività - Industria, PMI e 
Artigianato 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

56 - SVILUPPO ECONOMICO, COMPETITIVITA' E OCCUPAZIONE 

1501 - Politiche per il lavoro e la 
formazione professionale - Servizi 
per lo sviluppo del mercato del 
lavoro 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

1502 - Politiche per il lavoro e la 
formazione professionale - 
Formazione professionale 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE 

58 - POLITICHE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

1701 - Energia e diversificazione 
delle fonti energetiche - Fonti 
energetiche 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE 

63 - PRODUZIONE ENERGETICA SOSTENIBILE 

v
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Missione / Programma 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali 

Obiettivo operativo 01 - ATTIVITA' DI INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Promuovere e valorizzare, coerentemente al Programma di mandato, il dialogo intercomunale, volto a superare anche le diversità di appartenenza 
politica per favorire l'organizzazione dei servizi a livello di area vasta sul territorio che si tradurrà in un miglioramento del livello di efficacia ed efficienza 
dei medesimi servizi e di sviluppo e promozione del territorio. 
Promuovere una costante attività di informazione istituzionale sulle attività svolte dalla Provincia in relazione alle competenze previste dalla legge 7 aprile 
2014, n.56 di riforma delle Province attraverso soprattutto comunicati stampa e l’organizzazione di conferenze stampa. 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30208 - STAFF DI DIREZIONE – Maria Concetta Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Si è provveduto al coordinamento delle attività di informazione e di comunicazione a livello di ente, anche tramite l’utilizzo di innovativi strumenti di 
comunicazione quali i social network, alla rassegna stampa quotidiana, all’organizzazione diretta di conferenze stampa, alla elaborazione di 
comunicati stampa.  

L’ufficio ha provveduto inoltre anche alla gestione della partecipazione alle assemblee e ai vari incontri a cui l’ente è stato chiamato a partecipare. Il 
Settore ha puntualmente curato l’attività amministrativa di supporto e, in particolare, ha fornito il necessario supporto tecnico-giuridico agli Organi 
Istituzionali, curato la convocazione e la verbalizzazione delle sedute del Consiglio Provinciale, curato la fase istruttoria e la pubblicazione dei decreti 
del Presidente della Provincia.   

Si è supportata l'Amministrazione e il Tavolo di lavoro sulle Aree omogenee nel percorso che ha coinvolto tutti i comuni bresciani, con riunioni da 
remoto e in presenza, per la definizione - con la collaborazione dell'Università degli Studi di Brescia - di una compiuta articolazione del territorio in 
Aree omogenee, e sono stati predisposti gli schemi del protocollo d’intesa regolante i rapporti tra gli enti e la loro approvazione da parte dei Consigli 
comunali e provinciali. 

Si è riorganizzato con la massima efficienza tutto il procedimento elettorale per il rinnovo del Consiglio provinciale, sia attraverso la redazione di un 
analitico e puntuale manuale elettorale che ha coordinato le diverse leggi in materia, dettando una disciplina di dettaglio per gli aspetti operativi , sia 
attraverso una ridefinizione logistica degli spazi in cui si sono svolte le operazioni elettorali per garantirne lo svolgimento senza disordini e in 
condizioni di sicurezza , anche in considerazione dell’emergenza COVID in atto. 
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Missione / Programma 0101/0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali- Altri servizi generali 

Obiettivo operativo 03 - SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Perseguire l’azione di ammodernamento, razionalizzazione e semplificazione dell’azione amministrativa a supporto degli Organi Istituzionali affinchè 
possano disporre, per una corretta ed efficace azione di governo, una idonea assistenza tecnico-giuridica, dopo la legge di riforma delle province (legge 
n.56/2014) e il riassetto organizzativo voluto dalla Regione Lombardia con legge n.19/2015. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilità ai servizi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30201 - SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI 
GENERALI – Magda Poli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Gli uffici del Settore hanno regolarmente svolto l'attività di supporto agli Organi di Governo.  
 
In particolare, l'ufficio ha provveduto ai rimborsi spese agli amministratori e ai rimborsi oneri datori di lavoro nei modi e nei termini previsti dalla 
legge 
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Missione / Programma 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato 

Obiettivo operativo 05 - GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'attività è diretta a garantire il costante mantenimento degli equilibri di bilancio, monitorando l'andamento delle entrate correnti e verificando l'assunzione 
di spese correnti nei limiti e con le modalità stabiliti dalle norme contabili. Si continua il monitoraggio delle entrate e delle spese correnti e in conto 
capitale al fine di garantire il rispetto degli equilibri di bilancio. Oltre al rispetto della normativa in materia di contabilità pubblica, il monitoraggio ed il 
mantenimento degli equilibri di bilancio permetterà di adottare aggiustamenti al verificarsi di una riduzione del gettito delle entrate rispetto alle previsioni. 
Così facendo si eviterà di ricorrere a ulteriori tagli di spesa corrente in corso esercizio compromettendo l'ordinata programmazione dell'attività dei diversi 
settori dell'Ente. La riduzione della spesa corrente di funzionamento e l'attenta riscossione delle entrate tributarie ed extra tributarie, dovranno essere 
finalizzate al mantenimento dell'equilibrio economico del bilancio, caratterizzato dal taglio previsto dalla legge di stabilità per il 2015 e successive 
modificazioni normative. E' inoltre prevista la cessione di partecipazione azionarie. e la riorganizzazione del servizio della cassa economale con una 
puntuale nuova disciplina 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Consigliere Scaglia Diletta Centro di 
Responsabilita' 

30501 - SETTORE DELLA PROGRAMMAZIONE E DEI 
SERVIZI FINANZIARI – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività si è svolta nel rispetto della normativa vigente, in particolare con riferimento alle disposizioni della parte "Ordinamento Finanziario e 
Contabile" del D.Lgs. 18.08.2000 n.267 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali" e ai nuovi sistemi contabili di cui al D.Lgs 23 
giugno 2011 n.118. Il bilancio di previsione 2021/2023 è stato approvato dal Consiglio Provinciale in data 29 marzo 2021 con deliberazione n.12, 
mentre il rendiconto dell'esercizio 2020, che si è chiuso con un avanzo d'amministrazione disponibile di € 342.968,43, è stato approvato dal Consiglio 
Provinciale in data 6 maggio 2021 con deliberazione n.17.  

Con deliberazione di Consiglio Provinciale n.31 del 29.07.2021 è stato approvato l'Assestamento generale del Bilancio di previsione 2021/2023 
nonché il mantenimento degli equilibri di bilancio e lo stato di attuazione dei programmi. Nella stessa seduta consiliare con deliberazione n. 33 è stato 
approvato il regolamento del servizio di cassa economale. Nel corso del 2021 è stato costantemente monitorato l'andamento delle entrate correnti 
ed in conto capitale. In data 27 maggio 2021 è stata inoltrata la certificazione spese COVID19 anno 2020 nell'apposito portale del MEF "Pareggio di 
bilancio".  

Con determinazione dirigenziale n.1320 del 01.09.2021 è stato aggiornato il prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione 2020, 
adeguandolo alle risultanze della sopra citata "Certificazione spese COVID19". Con deliberazione consiliare n. 50 del 9.12.2021 è stato approvato il 
bilancio di previsione 2022/2024. 

Con riferimento alla cessione di partecipazioni azionarie, si è in attesa della liquidazione da parte delle Società delle quote a titolo di recesso così 
come disposto nel Piano di Razionalizzazione approvato con Deliberazione consiliare n.42 del 22/12/2020. Nel corso dell'anno 2021 si è proceduto: 

- all'alienazione delle quote dell'Istituto Superiore di Formazione e Ricerca 2000 Soc. Cons. per azioni - ISFOR 2000 S.C.P.A. approvata con 
Determinazione dirigenziale n.497 del 31.03.2021; 

- alla cessione della quota detenuta dalla Provincia di Brescia nel Consorzio per la Realizzazione del Centro Servizi Multisettoriale e 
tecnologico Soc. Cons. a R. L., formalizzata con atto del notaio Camilla Barzellotti in data 10 giugno 2021.In data 13.07.2021, con 
deliberazione di Consiglio Provinciale n.27.          
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Si è proceduto all'approvazione dell'operazione di rafforzamento patrimoniale della società Aeroporto Valerio Catullo di Verona Villafranca Spa, 
deliberata dall'Assemblea straordinaria dei soci del 28.05.2021, con adesione all'aumento di capitale sociale.  

In data 09.12.2021, con deliberazione di Consiglio n.51 è stato approvato il Piano di razionalizzazione periodica delle partecipazioni societarie 
detenute dalla Provincia di Brescia al 31.12.2020, così come previsto dall'art.20 del D.Lgs. 175/2016. 
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Missione / Programma 0105/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini 
di istruzione non universitaria[i] 

Obiettivo operativo 09 - GESTIONE DEL PATRIMONIO PROVINCIALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Gestire dal punto di vista amministrativo le risorse patrimoniali, compresa la tenuta degli inventari sia dei beni mobili sia dei beni immobili. Razionalizzare 
e valorizzare il patrimonio immobiliare disponibile ed indisponibile, in particolare mediante, da un lato la realizzazione di un processo di riordino e una 
migliore fruizione e accessibilità delle sedi di proprietà dell’Ente e dall’altro la dismissione dei beni ritenuti non più utili al perseguimento delle finalità 
istituzionali. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Consigliere Scaglia Diletta Centro di 
Responsabilita' 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA- Fabio De Marco 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Sono proseguite le attività di protocollazione e fascicolazione riferite agli adempimenti della gestione del patrimonio provinciale: in particolare la 
gestione dei contratti di locazione/concessione/comodati, rispettando le relative scadenze con relativi pagamenti e/o riscossioni, oltre alla 
sottoscrizione di nuovi contratti. È continuata la gestione dei pagamenti e la risoluzione delle contenzioni delle imposte legate alla proprietà degli 
immobili provinciali (TARI – NUOVA IMU). In analogia a quanto effettuato nel primo semestre 2021, nel secondo semestre in particolare si è 
continuata la verifica costante dei dati storici del Patrimonio immobiliare con il reperimento della relativa documentazione (dati necessari oltre che 
per la compilazione del Conto del Patrimonio anche per una corretta stesura del PAVI).  

Relativamente all'inventario dei beni immobili è stato acquisito un nuovo software nel quale sono stati travasati i dati storici che nel corso del 2022 
saranno oggetto di puntuale verifica. Nel mese di dicembre 2021 è stato approvato il PAVI anno 2022. Nel secondo semestre 2021 sono state altresì 
bandite tre aste pubbliche finalizzate alla dismissione di immobili non più utili alle finalità istituzionali, è stato sottoscritto l'atto preliminare di acquisto 
dell'immobile di Roncadelle da adibire a magazzino e laboratorio segnaletica del Settore Strade, archivio e sede operativa della Protezione civile e 
sono state svolte tutte le attività tecniche ed amministrative necessarie per addivenire all'acquisizione dello stesso risolvendo conseguentemente 
due onerosi contratti di locazione passiva inerenti gli attuali fabbricati adibiti a magazzino di questa Provincia. È stata inoltre effettuata la procedura 
di richiesta fondi presso Regione Lombardia per l'acquisto della nuova sede operativa della Protezione Civile.  

Con riferimento al reperimento di un immobile da destinare all'IIS Bassa Bresciana, il procedimento relativo al bando si è concluso ma l'esito è 
risultato negativo a causa della rinuncia successiva da parte della ditta aggiudicataria, pertanto si è proceduto alla revisione del bando che sarà 
pubblicato all'inizio del 2022. Nel corso del secondo semestre è stata anche avviata la procedura di acquisto di un fabbricato sito nel Comune di 
Gardone VT che, dopo gli opportuni lavori finanziati dal PNRR, sarà destinato a Laboratori per l'IIS Beretta, il tutto in collaborazione con il Settore 
Edilizia scolastica. Con riferimento all'inventario dei beni mobili, è stata avviata un'attività di etichettatura presso le varie sedi territoriali con la 
contemporanea verifica della collocazione di ogni singolo bene.    
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Missione / Programma 0108/0111/0402 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo 
studio - Altri ordini di istruzione non universitaria/ 

Obiettivo operativo 11 - TRANSIZIONE DIGITALE DELL'ENTE, GESTIONE E SVILUPPO DELL'INFRASTRUTTURA E DEGLI APPLICATIVI IN USO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Le linee di azione si conformano ai passaggi di cambiamento operativo e organizzativo finalizzati al miglioramento della gestione dell’Ente, in coerenza 
con il disegno di amministrazione digitale così come delineato nel vigente CAD (Codice dell’amministrazione Digitale). 
In un’ottica orientata a garantire un’avveduta transizione alla digitalizzazione i principi guida che orienteranno l’attività sono quelli indicati nel Piano 
triennale per l'informatica nelle Pubbliche Amministrazioni ( digital & mobile first, digital identity only, cloud first, servizi inclusivi e accessibili, dati pubblici 
un bene comune, interoperabile by design, sicurezza e privacy by design, user-centric, data driven e agile, once only, transfrontaliero by design, codice 
aperto). 
L’Ente si propone di creare gruppi di lavoro trasversali all’intera struttura, focalizzati alla risoluzione delle specifiche azioni, sotto il coordinamento di una 
cabina di regia che ne garantisca il miglioramento continuo. 
In un panorama tecnologico evolutivo, pur considerando la carenza di risorse finanziarie, la rivoluzione digitale pretende una reazione di riqualificazione 
delle modalità lavorative; la contestuale situazione trova soluzioni nell’avviato percorso di semplificazione e nella scommessa verso l’interoperabilità, leve 
fondamentali per il necessario cambiamento culturale e organizzativo dell’Ente. 
Si adotterà pertanto un modello strategico che si muoverà su più livelli, a partire dal miglioramento della qualità dei servizi pubblici digitali, alla 
valorizzazione del patrimonio informativo pubblico, alla evoluzione delle piattaforme esistenti ed allo sviluppo delle infrastrutture digitali. Inoltre sarà 
essenziale perseguire adeguati livelli di interoperabilità e di sicurezza informatica. 
Per il corretto funzionamento di tutti gli uffici continuerà, quindi, ad essere elevata l’attenzione alla gestione e alla manutenzione dei servizi di assistenza 
sistemistica e delle postazioni lavoro, con l’organizzazione anche di momenti di formazione e di crescita organizzativa attraverso l’introduzione di nuovi 
strumenti di collaborazione. Manutenzione, sviluppo, sicurezza informatica e delle infrastrutture hardware e software dell'Ente, pilastri strumentali di 
qualsiasi organizzazione aziendale, restano gli ambiti di maggior presidio, nel rispetto dei principi di ottimizzazione, razionalizzazione e controllo della 
spesa di funzionamento, grazie allo sviluppo di nuovi strumenti, con la promozione di percorsi di innovazione gestionale e organizzativa per l’Ente 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilità ai servizi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30702 - SETTORE DELLA INNOVAZIONE E DEI SERVIZI AI 
COMUNI- Fabio De Marco 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Per quanto concerne la gestione sistemistica e le postazioni di lavoro, tutte le attività di assistenza ordinaria sono state garantite nel rispetto delle 
scadenze. Sono stati pianificati diversi interventi anche sull'infrastruttura di rete, sia per garantirne l'aggiornamento tecnologico, sia per 
implementarne la sicurezza. In particolare, per quanto concerne quest’ultimo aspetto sono state avviate dieci misure tra quelle previste nel progetto 
per il potenziamento della sicurezza informatica, approvato con D.P. 216 del 25/08/2021. 

Sulla base del fabbisogno dei vari settori, sono stati effettuati gli acquisti di attrezzature e licenze software per garantire l'upgrade tecnologico delle 
postazioni utente. Prima di ogni acquisto si verifica la presenza di convenzioni o accordi quadro o contratti quadro stipulati dalle centrali di 
committenza nazionale o regionale (Consip Spa o Aria Spa).  In particolare, per la fornitura delle attrezzature informatiche ed elettroniche, sulla base 
delle richieste pervenute, la procedura è stata aggregata tramite l'avvio di una procedura per la stipula di un accordo quadro con un unico fornitore 
per la durata di 12 mesi e stipulato il primo contratto esecutivo. 

Per quanto riguarda lo sviluppo di nuovi applicativi gestionali, sviluppo implementazione e integrazioni tra quelli esistenti, l'approvazione del Piano 
Triennale dell'Informatica con D.P. 430/2021 ha dato nuovo impulso per l'individuazione, in supporto agli altri settori e come ufficio della transizione 
digitale, degli interventi per la transizione digitale dell’Ente, necessitando quindi di una fase più lunga e approfondita per la programmazione degli 
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interventi. Interventi invece già programmati ed avviati riguardano: l'integrazione della piattaforma SIAM con il CGR di Regione Lombardia, in 
supporto al Settore della Sostenibilità Ambientale e dello Sviluppo Industriale, Integrazione tra software di Regione Lombardia e URBI Protocollo 
(gestione soggetti ditte estere), Integrazione tra la piattaforma Istanze on line di Regione Lombardia e URBI Protocollo;   

La transizione digitale dell'Ente richiede anche che siano avviati: Il servizio PagoPA, la cui adesione è già stata completata (accessibile tramite il 
seguente link https://pagopa.bresciagov.it/enti/provincia-di-brescia ed è in corso l'analisi della fattibilità per l'adesione ad un servizio ad hoc del CIT 
per svolgere la formazione del personale interno al fine di rendere operativi i pagamenti elettronici); l'adesione alla Piattaforma "IO" per gli ulteriori 
servizi digitali, che i vari settori della Provincia vorranno individuare ed erogare anche tramite l'applicativo mobile "IO".   
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Missione / Programma 0109 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali 

Obiettivo operativo 12 - SOSTEGNO ALL'INNOVAZIONE DEGLI ENTI LOCALI BRESCIANI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L’attuazione della funzione fondamentale dell’Ente si concretizza in una sempre maggiore operatività nel servizio di assistenza agli enti del territorio, 
anche al di là della provincia stessa, secondo logiche di Ente di Area Vasta e di Casa dei Comuni, per l’attuazione di progetti innovativi, attraverso 
l’assistenza tecnico-amministrativa, la raccolta e l’elaborazione statistica di dati funzionali anche ai livelli decisionali degli enti, la gestione associata dei 
servizi, il coordinamento e il supporto alla progettazione locale, per l’avvio di soluzioni gestionali pubbliche all’avanguardia e coerenti con la sostenibilità 
ambientale ed economica. Il processo di ammodernamento dell’attività delle pubbliche amministrazioni, in coerenza con i contingenti processi di 
cambiamento anche conseguenti alla trasformazione digitale, è necessario per rispondere ad una domanda sociale di innovazione sempre più esigente e 
finalizzata ad un’azione pubblica moderna ed efficace. Ciò comporta un uso sempre più consapevole di servizi ICT (Information and Communication 
Technology) rispetto ai quali la Provincia ha maturato negli anni una significativa esperienza con l’azione del suo CIT (Centro innovazione e Tecnologie o 
Centro Servizi Territoriale), ambito di cooperazione nel quale l’uso delle più moderne tecnologie è condizione necessaria per qualsiasi sviluppo 
progettuale. Prosegue quindi l'azione di valorizzazione e di diffusione di soluzioni gestionali e tecnologiche di e-government e di promozione della cultura 
dell'innovazione, così come la promozione e la progettazione coordinata di azioni funzionali al digital divide. Si conferma la cura dello sviluppo strategico 
del territorio, in base alle sue specificità, avviando azioni di coordinamento nell’affiancamento agli enti locali nel necessario percorso finalizzato al 
risparmio energetico e alla realizzazione di soluzioni di modelli gestionali intelligenti, di logiche smart city, anche in contesti rurali, nella razionalizzazione 
delle spese in materia di gare per appalti e forniture di beni e servizi con la proposizione di contenuti innovativi in alcune delle gare della Centrale Unica 
di Committenza di Area Vasta (soggetto aggregatore formalmente riconosciuto) e nell'attività statistica con la promozione della produzione e raccolta di 
big data. Particolarmente strategico sarà infatti mettere in campo specifiche capacità di analisi dei dati e di armonizzazione delle diverse necessità degli 
enti del territorio, nella costruzione di nuove modalità di gestione dei servizi, condividendo strumenti e finalità. Il Settore è impegnato nel coordinamento 
di progetti di efficientamento della rete di illuminazione pubblica dei comuni, con l’introduzione di potenzialità funzionali a servizi smart, di progettualità di 
efficientamento energetico. 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 12 - Potenziare e diffondere progetti innovativi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30702 - SETTORE DELLA INNOVAZIONE E DEI SERVIZI AI 
COMUNI- Fabio De Marco 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Tutte le attività di assistenza ordinaria sono state garantite nel rispetto delle scadenze. Circa il 96% degli Enti aderenti alla precedente convenzione 
hanno confermato l'adesione alla nuova e procede l'attività di promozione verso Enti non precedentemente aderenti. 

Sono stati avviati 4 nuovi servizi: raccolta fondi, stanza del cittadino, DPO e Compliance GDPR ed infine è stato implementato l'SSO per l'accesso 
con SPID e CIE ai servizi collegati ai comuni. 

Sono stati collaudati 27 dei 28 comuni aderenti al progetto iniziale Smart City e procede l'attività di monitoraggio dei sistemi per il progetto di 
Riqualificazione dell'Illuminazione Pubblica (per cui è stato avviato il contratto con il supervisore precedentemente designato). 
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Obiettivo operativo 54 - GESTIONE E COORDINAMENTO DI PROGETTI INNOVATIVI AD ELEVATO IMPATTO STRATEGICO FINANZIATI CON RISORSE REGIONALI, 
NAZIONALI, EUROPEE PUBBLICHE O PRIVATE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Promozione e coordinamento di un modello di “governance” quale servizio ai Comuni del proprio territorio finalizzato alla gestione, al coordinamento e 
alla concertazione territoriale di progettualità strategiche di sviluppo sostenibile, attingendo a finanziamenti nazionali ed europei. 
Progettualità collegate alla nuova programmazione europea 2021_2027 e al PNRR (Recovery Fund) con particolare attenzione alla mobilità sostenibile , 
all’efficientamento energetico del patrimonio pubblico, all’economia circolare, al Turismo-Cultura 4.0 e all’ambiente. 
 
L’Ufficio si adopererà per la raccolta delle esigenze e delle sollecitazioni di progettazione provenienti dagli uffici dell’Ente, ma al tempo stesso si proporrà 
quale strumento operativo di un processo di pianificazione sovra comunale, raccogliendo anche le esigenze del territorio e rivestendo il ruolo di 
management europeo. 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 12 - Potenziare e diffondere progetti innovativi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP – 
Simona Zambelli 

 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Fondi Europei 
Nell'ambito dell'attività dell'Ufficio, istituito formalmente nel corso dell'anno, sono differenti i progetti sostenuti: Lombardia Europa 2020, proseguito 
con la realizzazione di ulteriori attività, tra cui Webinar, percorsi informativi, corsi, nuove convenzioni e attività comunicative quali newsletter e sito 
web;  Gioconda, che si è concluso con la predisposizione e presentazione della rendicontazione per la terza e ultima tranche e che ha visto, a 
settembre, l'avvio del "Modulo MAC (Modulo Aggiuntivo Covid)",sulla  base di un'apposita Convenzione tra il Capofila e Regione Lombardia, 
sottoscritta a luglio; Move in Green, con l’avvio delle procedure per l’aggiudicazione dei servizi di concessione, fornitura ed installazione di auto/van, 
bici elettriche e colonnine di ricarica e il cui POD è stato rimodulato con proroga al 31/12/2022, al fine di concludere gli affidamenti in corso, rilanciare 
le gare andate deserte e completare le attività di comunicazione nel corso del 2022; E-Mopoli, che ha visto l'avvio della fase di monitoraggio, 
l'organizzazione di un Partner meeting il 17/11/2021 e l’aumento dell'accertamento del 2021 a seguito di variazioni di progetto; Terre del Benessere, 
per il quale il Ministero ha approvato il finanziamento e la pratica è in via di perfezionamento; E-Smart, che è in fase conclusiva con la trasmissione 
al Lead Partner del proprio documento sulle best practice.   

L'Ufficio ha partecipato anche agli incontri previsti dal Comitato di Indirizzo e dal Comitato Operativo del Centro Sviluppo Sostenibilità (CSS), 
contribuendo ai lavori per la realizzazione della Strategia territoriale e, per il progetto UPI Province e Comuni, ha contribuito attivamente ai focus 
group organizzati da UPI presentando i lavori del SEAV. 

 
FCC 
È proseguita l’attività amministrativa relativa alla programmazione degli interventi strategici. In particolare, quest'anno è stato formalmente istituito 
l'Ufficio e l'attività è stata caratterizzata dalla sottoscrizione degli atti aggiuntivi per le modifiche delle schede progetto (IV di Alto Garda e Valle 
Camonica e I di Valle Sabbia) e dell'Accordo per l’attuazione di quattro nuovi interventi progettuali nell'ambito dell'emergenza COVID, sul 
finanziamento anno 2019.  

Con gli uffici regionali competenti, l'Ufficio ha proseguito la messa a punto tecnico-operativa del database, messo a disposizione anche di altre 
Province, per il monitoraggio dei progetti strategici. Per il complesso progetto della Ciclovia del Garda che coinvolge più enti e progettazioni, l'Ufficio 
ha coordinato incontri tra la viabilità dell'Ente con la Regione (direzione Infrastrutture e direzione Rapporti con le Province autonome) e l'ambito Alto 
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Garda.  

Al fine di utilizzare la quota destinata alla Provincia nel finanziamento 13-18 a favore di progetti nel territorio, l'Ufficio ha organizzato incontri con i 
responsabili politici dei tre ambiti e redatto tre schede intervento, condivise e sottoposte in via preliminare, a luglio, a Regione Lombardia. Infine, a 
maggio e a ottobre, l'Ufficio ha organizzato e coordinato i tavoli tecnici di monitoraggio tra i Soggetti attuatori e Regione per la rilevazione degli 
indicatori di risultato e/o per la risoluzione di quesiti tecnico-amministrativi in relazione ai progetti dei tre ambiti, con la predisposizione di report, 
documenti e slide di approfondimento. 
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Missione / Programma 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane 

Obiettivo operativo 06 - SERVIZI DI SUPPORTO AGLI ENTI TERRITORIALI NELLA GESTIONE DEL PERSONALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'ufficio Trattamento Economico Previdenziale del Personale di concerto con l'ufficio Gestione e Organizzazione delle Risorse Umane svolge servizi di 
supporto agli Enti del territorio nella gestione del personale. Nello specifico: l'elaborazione degli stipendi per il personale e per le tipologie assimilate ai 
redditi di lavoro dipendente, la formazione nell'ambito del territorio interprovinciale, l'analisi dei procedimenti disciplinari di area vasta, la gestione delle 
procedure selettive per l'assunzione di personale. 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE – Maria Concetta 
Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'Ufficio Trattamento Economico del personale ha provveduto mensilmente all'elaborazione, all'inserimento delle variabili stipendiali, alla verifica dei 
cedolini stipendiali e alle relative denunce per il personale di ruolo e non e per i collaboratori dell'Agenzia Formativa Zanardelli (circa 330 cedolini 
ogni mese). Per quanto attiene alle procedure con altri enti territoriali nel primo semestre:collaborazione con il Comune di Brescia per la gestione 
della graduatoria del concorso di C Amministrativo; 

- stipula di un protocollo d’intesa con il Comune di Toscolano Maderno per l’utilizzo della nostra graduatoria del concorso di Istruttore Tecnico, 
cat. C;  

- accordo con Comune di Brescia per utilizzo della nostra graduatoria di Istruttore Direttivo Informatico, cat. D. 
Nel secondo semestre:  
- stipula di un protocollo d’intesa con i seguenti enti: Provincia di Mantova, Comune di Borgosatollo, Comune di Gambara, Comune di Manerbio, 

Comune di Roccafranca per l’utilizzo della nostra graduatoria del concorso di Agente di Polizia, cat. C;  
- collaborazione con il Comune di Brescia per la gestione della graduatoria del concorso di C Amministrativo: esaurimento graduatoria. 

 
Dopo una indagine di mercato tra più operatori specializzati è stato disposto l’affidamento, tramite accordo quadro, del servizio di supporto tecnico 
operativo per la realizzazione delle procedure concorsuali con strumenti telematici. Il contratto stipulato consente alla Provincia, ma anche a tutti i 
Comuni del territorio che vorranno aderire all’accordo quadro, di attivare questo servizio innovativo che permetterà di svolgere i concorsi da remoto 
con massima garanzia di controllo e sicurezza.E’ stata approvata una convenzione ed una disciplina regolamentare correlata per arrivare alla 
costituzione del Comitato dei Garanti in forma associata ai sensi dell’art.50 del CCNL 17.12.2020, con tutti i comuni che hanno dirigenti in organico. 

Ha inoltre avviato innovativa procedura, rivolta a tutti i Comuni bresciani, relativa alle selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei 
all’assunzione nei ruoli degli enti locali – decreto-legge n. 80/2021 e legge di conversione n. 113/2021. 

Obiettivo operativo 08 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'ufficio Trattamento Economico e Previdenziale del Personale provvede al trattamento economico fiscale e previdenziale dei dipendenti, dei 
collaboratori, dei destinatari delle borse lavoro, dei tirocinanti, dei lavoratori socialmente utili e dei pensionati.  
Anche se si sono concluse le procedure relative al riordino delle Province in applicazione della legge 56/2014 con il ripristino dall'anno 2018 della 
possibilità di assumere personale, Legge 205/2017, si tengono monitorati la capacità assunzionale, il valore finanziario della dotazione organica e la 
verifica del rispetto delle spese di tutto il personale ai sensi dell'art. 1 comma 557 legge 296/06 e successive modificazioni. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 
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Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE– Maria Concetta 
Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Per quanto concerne la gestione economica, fiscale e previdenziale del personale nel corso del 2021 si è conclusa la messa in funzione, avviata 
all’inizio dell’anno, del nuovo programma GPS per la gestione economico giuridica del personale, rispettando le tempistiche previste da contratto e 
si è giunti al completo utilizzo del programma.  

Il passaggio alla nuova versione del programma ha migliorato l’interazione tra la parte giuridica del personale (assunzioni) e la parte economica 
(elaborazione retribuzioni) consentendo un utilizzo immediato per i dipendenti perché il programma è più intuitivo. 

Particolare attenzione è stata posta all’integrazione con il programma di gestione delle presenze per rafforzare la comunicazione e lo scambio dei 
dati al fine di applicare gli istituti contrattuali di carattere economico con ricadute positive in termini di corretta e puntuale liquidazione delle varie 
competenze economiche a favore del personale. 

L’adeguamento del software ha richiesto uno sforzo aggiuntivo da parte dei dipendenti per il recepimento delle nuove procedure, ma ha aperto nuove 
prospettive per migliorare il servizio. 

È proseguita l’attività di supporto in ambito fiscale e previdenziale ai dipendenti attraverso contatti con l’utenza - virtuali e tramite appuntamento - 
sempre nel pieno rispetto della normativa COVID 19.  

Questa attività, si renderà sempre più necessaria anche alla luce dei recenti interventi legislativi (riforma fiscale, assegno Unico, Previdenza 
complementare e adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento) che impatterà innanzitutto su un considerevole numero di dipendenti. 

In considerazione delle suddette evoluzioni normative l’ufficio è impegnato ancor più nella verifica e/o ricostruzione delle singole posizioni 
contributive derivanti dai dati economici e giuridici dei dipendenti al fine della sistemazione previdenziale della posizione assicurativa presso l’INPS. 
(171 pratiche) 

È altresì impegnato al mantenimento di standard qualitativamente elevati a favore dell’utenza attraverso uno sviluppo e ampliamento delle 
competenze tecnico/specialistiche in materia previdenziale quali l’applicazione delle nuove disposizioni di Legge in merito all’iscrizione con silenzio 
Assenso al Fondo Sirio-Perseo dei dipendenti assunti dopo il 01/01/2019 informando con un primo invio di comunicazioni 73 dipendenti e un secondo 
invio a 76 dipendenti che ha portato adesioni al fondo per  13 dipendenti 

Si è garantita l'assistenza ai dipendenti che richiedevano cessioni/piccoli prestiti (19 pratiche).   

Per il consolidamento della banca dati INPS, continua la sistemazione delle posizioni assicurative (162 pratiche) dei dipendenti pubblici, sia in 
servizio, sia cessati.  

Sono stati svolti adempimenti relativi a 30 pratiche di infortunio. 

Alla fine dell’anno, finito l’iter concorsuale si è provveduto ad assumere n. 131 (100 secondo semestre) di cui 63 destinati  al potenziamento dei 
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Centri dell’impiego .   

Si è potenziato il ruolo di supporto agli organi di vertice fornendo il proprio contributo tecnico alla stesura dei contratti collettivi integrativi sia per i 
Dirigenti, sia per i dipendenti del comparto quantificando le risorse interessate e applicando gli istituti normati e all’adozione del piano dei fabbisogni 
di personale. 

Da ultimo ci si è impegnati ad assicurare la completezza delle informazioni economiche ai dipendenti proseguendo nella pubblicazione on-line delle 
buste paga e delle certificazioni uniche. Si e portato il proprio contributo per il rafforzamento del grado di trasparenza dell’Ente intensificando la 
pubblicazione puntuale dei dati di propria competenza secondo gli obblighi di legge. 

Obiettivo operativo 13 - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La gestione delle risorse umane è volta ad assicurare ai cittadini una migliore qualità dei servizi e a favorire l'interazione fra le diverse realtà interne 
all'Ente, in ordine al principio di flessibilità organizzativa, valorizzandone le professionalità e individuando le soluzioni più adeguate. 
Le attività svolte dal Settore sono principalmente: procedure pubbliche di selezione del personale, gestione delle presenze e dei diversi permessi per la 

 quale entra in vigore un nuovo software per la rilevazione delle presenze, supporto al Nucleo di Valutazione in collaborazione con il CdG, istruttoria 
amministrativa finalizzata al riconoscimento del patrocinio legale ai dipendenti, coordinamento dell'Ufficio Unico dei procedimenti disciplinari, funzioni 
inerenti le relazioni sindacali, la formazione dei dipendenti con particolare riguardo alla formazione obbligatoria in materia di sicurezza e di Anticorruzione 
e della Trasparenza. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE– Maria Concetta 
Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nell’anno 2021 l’Ufficio si è occupato, oltre che della gestione ordinaria, delle attività inerenti all’avvio definitivo del nuovo software per la rilevazione 
delle Presenze (HS INAZ). In particolare, stante il perdurare delle limitazioni derivanti dalla pandemia sulla presenza in servizio dei referenti, abbiamo 
prestato costante assistenza telefonica in ordine alle modalità di inserimento dei giustificativi, dei controlli sistematici sulle quadrature e sulla 
correttezza dei dati inseriti, sul controllo e l’implementazione delle statistiche necessarie per l’esportazione dei dati in funzione del passaggio alla 
contabilità finanziaria.  

A causa delle limitazioni accennate, l’avvio è avvenuto per gradi. Nella prima fase il Software è stato utilizzato nella modalità basica, ossia 
proseguendo con l’inserimento mediato dei giustificativi.  Per quanto riguarda l’attività ordinaria, sono state effettuate le assunzioni del nuovo 
personale (preparazione e stampa del contratto individuale, del tesserino, inserimento nel software INAZ e GPS Paghe, informativa sugli istituti 
contrattuali, ecc.). Sono stati garantiti gli aggiornamenti della dotazione organica, la compilazione delle statistiche per il monitoraggio e l’invio della 
Relazione Allegata al Conto Annuale per la Ragioneria Provinciale dello Stato, la compilazione dei numerosi certificati di servizio richiesti da 
dipendenti ed ex dipendenti in vista dei pensionamenti. In considerazione del perdurare dell'emergenza sanitaria, gli eventi formativi sono stati 
ancora prudentemente organizzati a distanza, inclusi quelli estesi anche al personale dei Comuni del territorio.   

Sono state predisposte ed approvate le norme derogatorie volte a velocizzare ed a semplificare le procedure concorsuali, in attuazione delle recenti 
disposizioni introdotte dalla legislazione emergenziale ( DL 44/2021) , attraverso l’utilizzo di strumenti informatici e altri snellimenti procedurali (unica 
prova scritta, sedi decentrate, prove da remoto o non contestuali).                                                                                                                                         
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L'ufficio gestione del Personale, in ottemperanza ai Protocolli di svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della Funzione Pubblica e ai 
Piani Operativi Specifici redatti dalla Provincia per ogni singolo concorso/selezione, ha espletato e concluso le seguenti procedure concorsuali nel I 
semestre 2021: concorso per n. 1 posto di Istruttore Direttivo di Vigilanza, cat. D; concorso per n. 3 posti di Agente di Polizia Provinciale, cat. C; 6 
selezioni per 5 posti art. 16 L. 56/87 di Esecutore Amministrativo specializzato, cat. B1. 

Nel secondo semestre: in ottemperanza ai Protocolli di svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della Funzione Pubblica e ai Piani Operativi 
Specifici redatti dalla Provincia per ogni singolo concorso/selezione, ha espletato e concluso: concorso per 5 posti C Tecnico, concorso per 5 posti 
D tecnico, concorso per 4 posti a tempo determinato con contratto di Formazione e lavoro di D Tecnico,  concorso per 7 posti a tempo determinato 
con contratto di Formazione e lavoro di B3 Amministrativo, selezione per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 6, art. 16 L. 56/87, 
Esecutori Amministrativi Specializzati - cat. B1, selezione per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Esecutore Amministrativo 
Specializzato - cat. B1, ai sensi della Legge 68/99. Ha avviato le seguenti procedure concorsuali: concorso per 5 posti D Giuridico Economico, 
concorso per 6 posti D Amministrativo. 

In considerazione del perdurare dell'emergenza sanitaria, gli eventi formativi sono stati ancora prudentemente organizzati a distanza, inclusi quelli 
estesi al personale dei Comuni del territorio. In sintonia con quanto indicato nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
2021-2023, approvato con decreto del Presidente della Provincia n. 129 in data 26/03/2021, è stata definita, nei tempi previsti, l'attività di formazione 
generale. Riguardo all’attività di formazione specifica, dal momento che la stessa è ancora validamente contemplata dal Piano in vigore, l’Ufficio ha 
ritenuto di non procedere a una ricognizione presso i Settori. L’attività erogata è stata regolarmente monitorata dalla referente della formazione: 323 
dipendenti hanno partecipato a 21 corsi di formazione generale (5 dei quali sono stati organizzati dall’Ente); 359 dipendenti hanno preso parte a 79 
corsi di formazione specifica. Sono state poi svolte altre 62 iniziative formative, a cui hanno partecipato 219 dipendenti. Ulteriori 8 corsi – in materia 
di sicurezza sul lavoro – sono in procinto di essere programmati, per un totale di 348 dipendenti coinvolti. Su indicazione del Segretario Generale, 
ove possibile, si è provveduto ad accogliere le esigenze formative espresse dai diversi Settori.  

Allo stesso tempo è stato creato il Portale di Formazione Online, pubblicato sulla Intranet e strutturato in 8 macroambiti, al fine di offrire al personale 
dell'Ente un vasto catalogo di webinar da cui attingere informazioni utili allo svolgimento della propria attività lavorativa. A seguito del subentro del 
nuovo funzionario amministrativo, e considerata la completezza del Piano attualmente in vigore, l'Ufficio ha ritenuto non necessario procedere a un 
suo aggiornamento. Nel corso del 2021 l'ufficio ha provveduto: alla gestione dei permessi sindacali ed alla dichiarazione annuale 2020 (marzo 2021) 
inserendo i permessi nel portale PERLAPA, ad aggiornare ed integrare il regolamento dell'indennità per Specifiche Responsabilità (richiesto dalla 
RSU); ad informare la RSU dell'istituzione del "Istruttore Direttivo Giuridico D"; a comunicare alla RSU del nuovo orario del servizio autisti, a 
pubblicare i contratti collettivi per il personale dipendente e dirigente. L'ufficio Cdg ha svolto attività di segreteria per il Nucleo di Valutazione, 
preparando i documenti necessari per lo svolgimento delle riunioni (10 riunioni) e per la definizione delle schede ex post 2020 dei Dirigenti e del 
Segretario Generale. Sono state attivate le procedure di gara per il servizio sostitutivo di mensa. 

Obiettivo operativo 14 - SICUREZZA SUL LAVORO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Garantire la sicurezza del lavoratore in ottemperanza al D.Lgs. 81/08 e s.m.i. mediante: l' individuazione dei fattori di rischio e delle misure di sicurezza e 
salubrità dei luoghi di lavoro alla luce della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale nonchè la redazione di apposito documento; la 
programmazione della sorveglianza sanitaria nel rispetto delle mansioni di ciascun dipendente identificate dal datore di Lavoro; la redazione di una 
proposta relativa ai corsi di formazione previsti dalla normativa; la fornitura dei dispositivi di protezione individuale, la fornitura e manutenzione di dispositivi 
antincendio fissi e mobili; la segnalazione di interventi strutturali e igienico-sanitari. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE– Maria Concetta 
Giardina 
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Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'ufficio ha collaborato con i Datori di Lavoro, I Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza, i Lavoratori (gli attori del Sistema Sicurezza) secondo 
le proprie mansioni specifiche ex art 33 Testo Unico: essendo tuttavia continuato lo stato di emergenza dovuto alla pandemia da COVID-19 per tutto 
il 2021 e  ha proseguito nel dare all'attività di prevenzione specifica in materia la giusta priorità, ai fini di prevenire il diffondersi del contagio nelle 
sedi, e fornendo assistenza ai casi di positività. 

Nel corso del 2021 sono stati rinnovati i contratti d'appalto per RSPP e Medico Competente: essendo mutato l'assegnatario dell'incarico del RSPP 
esterno, ed essendosi mantenuto l'assegnatario del contratto di MC, l'US ha provveduto a assistere le due figure, facendo da tramite tra esse e i 
Datori e Lavoratori. 

Per la Sorveglianza Sanitaria, in risposta all’emergenza COVID-19, l’Ufficio ha provveduto in dettaglio a: 

• Organizzare visite su richiesta del lavoratore finalizzate al riconoscimento della condizione di fragilità; 

• Mettere in sicurezza i Lavoratori definiti fragili dal MC a norma di legge, fornendo ai Datori la base tecnica per la concessione dello smart 
working; 

• Assistere i Datori e i Lavoratori nei casi di positività, interfacciandoli col MC in modo corretto; 

• Organizzare i sopralluoghi del Medico Competente, al fine di configurare correttamente le sedi di lavoro per la prevenzione dei contagi; 

• Fornire elementi tecnici al Dirigente del Servizio per la redazione di circolari in materia di prevenzione e contenimento del contagio e 
materiale di cartellonistica dedicata. 

In continuità con quanto stabilito in materia emergenziale già nell'anno 2020, seguendo quindi le direttive statali in materia (I.N.P.S.), è stata ancora 
data precedenza al contenimento della pandemia rispetto alla sorveglianza sanitaria ordinaria: le visite mediche finalizzate al riconoscimento della 
condizione di fragilità e la relativa attività di consulenza hanno avuto la precedenza, pur senza trascurare le visite ordinarie. 

In materia di sorveglianza si è provveduto anche all'esecuzione di numerose visite preassuntive: sono stati visitati in vista della presa di servizio tutti 
i nuovi assunti, per i quali è stata anche predisposta ad opera del MC la relativa cartella sanitaria. L'ufficio ha provveduto a rendere edotti i nuovi 
assunti del funzionamento del sistema di sorveglianza sanitaria e dei relativi diritti/doveri del lavoratore. 

In dettaglio, sono state eseguite le seguenti visite mediche: 

• Dal 1° gennaio al 30 Aprile 2021, n° 84 visite, in adempimento al precedente contratto con il MC; 

• Dal 1° Maggio 2021 al 31 Dicembre 2021, n° 218 visite, in adempimento al nuovo Contratto col MC. 

Le visite sono state di tipo periodico, preassuntive, su richiesta del lavoratore nonché dedicate alle Guardie Ecologiche Volontarie e Guardie 
Volontarie Provinciali: a queste ultime è stata riservata particolare attenzione visto l'impegno critico in ambiente esterno e in regime pandemico. 

Sono stati effettuati n° 20 tamponi COVID-19. L'Ufficio ha fatto da tramite tra i Lavoratori in stato di positività ed il MC, fornendo assistenza in merito 
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alla quarantena ai Lavoratori interessati. 

Sempre in tema, sono stati favoriti sopralluoghi del Medico Competente finalizzati specificatamente ad assicurare la prevenzione del contagio da 
COVID-19 nei luoghi di lavoro. 

È stato mantenuto il servizio di fornitura di D.P.I. (di cui sono stati rielaborati capitolato e allegati) e presidi medici specifici anti-contagio da COVID-
19: essi sono stati distribuiti ai Servizi in ragione delle specifiche esigenze determinate dal grado di esposizione al rischio, in accordo con le 
indicazioni del MC. Tutto ciò ha determinato un incremento del carico di lavoro per l'Ufficio Sicurezza. 

Sono state rinnovate nelle dotazioni o fornite ex novo 110 cassette di sicurezza. 

In materia di infortuni nel 2021 si è registrato un calo rispetto all'anno precedente, anche a causa della ridotta attività in presenza: gli infortuni 
ammontano ad un totale di 4. 

Si è proceduto all'usuale aggiornamento della valutazione dei rischi relativi alle sedi ed alle mansioni, alle verifiche del rispetto delle procedure di 
sicurezza ed all'acquisizione di documentazione tecnica di conformità degli impianti. 

Sono stati eseguiti: 

• I sopralluoghi nelle strutture provinciali d'ufficio o con l'RSPP per il controllo del programma degli interventi per causa pandemia; 

• I consueti sopralluoghi nelle strutture provinciali con il Medico Competente, per le verifiche dell'ergonomia delle postazioni di lavoro; 

• I sopralluoghi presso le sedi provinciali finalizzati alla verifica di interventi effettuati per la rimozione di criticità nel rispetto delle norme in 
materia di sicurezza e proponimento di soluzioni agli uffici competenti. 

Nonostante il permanere della situazione pandemica, sono state effettuate le previste nove prove di evacuazione. 

Stante la nomina di un nuovo RSPP esterno, questi, in collaborazione con il SPP, ha provveduto alla rielaborazione approfondita dei DVR già 
esistenti, che sono stati correttamente messi a conoscenza degli interessati: detti DVR sono stati modificati nella struttura, inserendovi un nuovo 
capitolo relativo ai PCTO e ai tirocini curricolari, ove adibiti a lavoro d'ufficio con utilizzo di VDT inferiore a venti ore settimanali. 

Si è provveduto alla relativa azione di informazione ai Lavoratori tramite rete intranet, con particolare riguardo all'azione anti-pandemia. 

Sono stati individuati strumenti di lavoro e Dispositivi di Protezione individuale più idonei, sia in materia di sicurezza sul lavoro standard che correlata 
alla pandemia. 

Vi è stata partecipazione in video conferenza alle riunioni provinciali promosse dall’ATS (organo di vigilanza) – Distretto dello SPSAL-ex art. 7 del 
D.Lgs. 81/2008. 

È stato riorganizzato il servizio di fornitura e manutenzione dei dispositivi di protezione antincendio fissi e mobili, in quanto il servizio è stato appaltato 
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ad un nuovo fornitore. 

Si è espresso parere in merito all'acquisto da parte dell'ufficio competente di facciali filtranti per la protezione delle vie respiratorie, verificando 
l'attendibilità dell'Ente certificatore. 

È stata organizzata la Riunione Periodica Annuale di cui all'art. 35 del D.lgs 81/2008. 

Obiettivo operativo 16 - CONTROLLO DI GESTIONE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Il controllo di Gestione segue l'attività di programmazione con la predisposizione del Documento Unico di Programmazione (DUP), del Piano degli 
Indicatori e dei Risultati Attesi di Bilancio (PIRA) e del Piano Esecutivo di Gestione e delle Performance, l'attività di rendicontazione consiste nella 
compilazione dello Stato di Attuazione dei Progetti e degli Obiettivi, da sottoporre all'attenzione del Nucleo di Valutazione, nella stesura della Relazione 
al rendiconto attraverso la raccolta ed il coordinamento delle informazioni fornite dai vari settori, nell'elaborazione del Piano degli Indicatori a Consuntivo 
e nella stesura dello Stato di Attuazione dei Programmi approvati con il DUP e declinati in obiettivi operativi. Prosegue la collaborazione con la Segreteria 
Generale al fine di garantire un controllo adeguato all'applicazione delle Misure Anticorruttive e della Trasparenza. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30209 - SETTORE DELLE RISORSE UMANE E 
CONTROLLO DI GESTIONE– Maria Concetta 
Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività del controllo di gestione ha riguardato in gran parte la messa in funzione del nuovo software integrato Gzoom con l'avvio e la messa in 
funzione dei seguenti moduli:  

1. Il modulo della performance strategica, con caricamento manuale di 8 Aree strategiche, 20 Obiettivi strategici, 56 Obiettivi Operativi e 
coordinato le relative stampe DUP;  

2. Il modulo performance operativa con caricamento manuale di 16 obiettivi anticorruzione, 246 servizi erogati e 95 obiettivi gestionali, 
garantendo il collegamento con il PTPCT e coordinato le relative stampe PEG totali e suddivise per settore;  

3. Il modulo performance individuale con assegnazione di tutto il personale ai diversi servizi/obiettivi;  

4. Il modulo anticorruzione e trasparenza, con la verifica di tutti i dati importati, riferiti a 171 processi.   

Nel 2021 sono state rispettate le scadenze previste: approvazione del DUP 21/23 il 29/03/2021, del PEG-performance 21/23 il 15/06/2021, I e II 
variazione PEG- performance nei tempi richiesti. L'ufficio CdG ha inoltre supportato i settori nella compilazione delle schede ex post 2020 dei 
dipendenti e delle Po per quanto riguarda la performance di settore e il raggiungimento degli obiettivi individuali. 
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Missione / Programma 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali 

Obiettivo operativo 02 - ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'attività riguarda l'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza nonché il successivo monitoraggio 
dell’attuazione delle misure nello stesso previste, anche in riferimento agli obblighi di pubblicazione sul Sito ufficiale dell’Ente, nella sezione denominata 
Amministrazione Trasparente. 
Inoltre l'obiettivo riguarda l’aggiornamento dell’Avviso permanente per la presentazione delle candidature per le nomine e le designazioni dei 
rappresentanti della Provincia presso enti e società di competenza del Presidente e la cura dell’istruttoria per la predisposizione dei relativi provvedimenti. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Anticorruzione e Trasparenza 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30208 - STAFF DI DIREZIONE – Maria Concetta Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Si è provveduto all’attività di predisposizione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza e alla conseguente attuazione delle 
misure generali e ulteriori intestate al settore. È stato assicurato il coordinamento e l’attività di formazione specifica in materia di anticorruzione e trasparenza. 
A supporto dell’attività del Presidente della Provincia si è provveduto alla necessaria istruttoria in materia di nomine.  

Si è provveduto infine all’attuazione, con il supporto dell'avvocatura, dei Controlli successivi sugli atti adottati nel corso del IV trimestre 2020 e dei primi 3 
trimestri 2021. 

Obiettivo operativo 15 - GESTIONE PROTOCOLLO E TENUTA DEGLI ARCHIVI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Gli archivi e i documenti degli enti pubblici sono beni culturali e appartengono al Patrimonio culturale nazionale come previsto dal d.lgs. n. 42/2004. 
La trasformazione digitale che impone la dematerializzazione e nuovi strumenti di conservazione sostitutiva implicano una incisiva attività di 
riorganizzazione e formazione del personale addetto alla gestione documentale.  

E' stata organizzata e predisposta la conservazione e fascicolazione 
digitale della documentazione archivistica, mediante l'utilizzo di idonei programmi informatici, che gestiscono ormai tutta la corrispondenza dell'ente. Per 
quanto riguarda il patrimonio cartaceo continua l'attività di riorganizzazione e tenuta dell'archivio. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilità ai servizi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30201 - SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI 
GENERALI – Magda Poli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Il servizio di protocollazione e postale sono stati correttamente assicurati, anche mediante collegamenti da remoto in smart working, rispettando 
orari di apertura dell’ufficio protocollo e presenza a turno in servizio per i servizi indifferibili, rispettando gli obiettivi previsti.  

È stato erogato in modo puntuale il servizio di ricerca atti in Archivio di deposito. Sono state organizzate altre 2 procedure di scarto del materiale 
documentario di vari Settori. Sono state fatte operazioni di imballaggio e riordinamento della documentazione in vista del trasferimento dell'Archivio 
nella nuova sede.  

Il servizio del centralino è stato correttamente assicurato, anche attraverso lo smart working, con allestimento di una postazione da remoto.  
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Tutti i ticket aperti sulla piattaforma MOONE sono stati evasi, per il servizio di protocollazione. 

Obiettivo operativo 17 - MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA STRADALE - PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLE INFRAZIONI STRADALI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Attività di vigilanza e controllo sulla rete stradale provinciale: controllo e repressione finalizzata alla diminuzione degli incidenti stradali e dei 
comportamenti illeciti, garantendo la corretta mobilità di persone e merci. 
Analisi dei fenomeni di incidentalità e dei comportamenti illeciti. 
Supporto ai comuni per i medesimi obiettivi attraverso la stipula di accordi per l'utilizzo di portali dismessi e per l'assistenza nell'attività materiale di 
supporto alla verbalizzazione attraverso il personale del soggetto appaltatore 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30202 - CORPO POLIZIA PROVINCIALE – Claudio Porretti 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività al 31.12 sono state attuate con regolarità e sono attualmente in corso di svolgimento. Tutte le apparecchiature di rilevamento sono state 
rinnovate 

Obiettivo operativo 18 - DIFESA, RAPPRESENTANZA E CONSULENZA LEGALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Finalità precipua del programma è la difesa dell’Ente avanti tutte le Autorità Giudiziarie, in sede civile, penale ed amministrativa, con tempestività di 
costituzione in giudizio, nella fase cautelare del processo amministrativo e continuità difensiva nella materia delle sanzioni amministrative, avanti il 
giudice ordinario. L’attività è inoltre strettamente correlata a quella di consulenza agli uffici preposti al rilascio di atti e provvedimenti, sia in funzione 
preventiva del contenzioso, che in fase successiva con la preparazione delle memorie difensive, attraverso l’emissione di pareri legali, mediante 
l’interpretazione di leggi, regolamenti e pronunce giurisprudenziali, in materia ambientale, urbanistica e nella materia degli appalti pubblici di lavori e 
forniture a supporto della stazione appaltante. L’attività si completa attraverso la partecipazione a conferenze dei servizi, qualora si renda necessario 
approfondire in sede istruttoria la valutazione giuridica di norme e direttive, dalla cui applicazione scaturisce il rilascio di autorizzazioni e concessioni .Il 
settore svolge infine attività di recupero crediti anche in sede fallimentare. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30201 - SETTORE DELLA AVVOCATURA E AFFARI 
GENERALI – Magda Poli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Il contenzioso del 2021 ha riguardato prevalentemente le tematiche del diritto ambientale e degli appalti gestiti dalla stazione appaltante della 
Provincia di Brescia con un sensibile aumento del numero delle impugnazioni. Sono stati ridotti gli affidamenti di incarichi esterni per il patrocinio 
avanti le corti superiori, mediante la domiciliazione digitale nelle cause avanti il Consiglio di stato, anche in ragione della previsione di udienza online 
mediante piattaforma Teams per TAR e CDS.  

La fase post-emergenziale ha comportato un graduale rientro in presenza del personale del settore mantenendo l’espletamento di collegamenti 
online per assistere a udienze e a corsi di formazione. L’attività di consulenza agli uffici è proseguita con l’emissione di pareri in particolare nel settore 
degli appalti e del diritto dell’ambiente. 
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Obiettivo operativo 19 - INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE CON CITTADINI, IMPRESE E ISTITUZIONI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Obiettivo prioritario è rendere disponibili al pubblico informazioni e notizie relative all'attività della Provincia, ai servizi da essa svolti, al loro funzionamento 
e alla struttura dell'Amministrazione, ma anche quelle illustrative delle numerose progettualità in corso con e del territorio, favorendo e promuovendo 
l'esercizio del diritto di informazione sul procedimento amministrativo, di partecipazione allo stesso e di accesso ai documenti amministrativi. L’obiettivo 
viene perseguito in modalità multicanale, soprattutto attraverso la redazione dei contenuti del sito web istituzionale e dei social, dedicati all'Ente. Sul portale 
istituzionale prosegue l'attività di redazione migliorativa e coerente ai nuovi codici comunicativi anche con il coordinamento di una redazione condivisa tra 
le fonti informative più rilevanti per l’Ente.  
Il progetto comporta anche relazioni dirette con l’utenza esterna, per la quale l’URP costituisce lo sportello informativo dell’Ente. Centrale continuerà ad 
essere l’aspetto legato agli adempimenti legati alla normativa sulla trasparenza (L. 190/2012 e D.lgs. n. 33/13), che riguardano non solo la pubblicazione di 
specifici contenuti ma anche le modalità con cui questi stessi sono raccolti dagli uffici e resi disponibili sul portale. Su questi aspetti stretta continuerà ad 
essere la collaborazione con gli altri uffici e la Segreteria Generale. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 16 - Garantire l'accessibilità ai servizi 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP – 
Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività di comunicazione si è svolta regolarmente, anche con l’utilizzo dei media istituzionali (portale, social, portale CosedaFare e APP Brescia 
per Te Eventi), producendo apposite presentazioni fotografiche, video e grafiche, in occasione di conferenze stampa, occasioni ufficiali ed eventi 
dell’Ente o da esse patrocinati. Si è svolta regolarmente l'attività di pubblicazione dati e informazioni in Amministrazione Trasparente.  

È stato pubblicato l’aggiornamento annuale della versione on line semplificata del Piano Provinciale Triennale di Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza e, a novembre, è stato aggiornato anche il portale tematico Giornate della Trasparenza, con l’attivazione di comunicazioni 
funzionali alla partecipazione dei cittadini alla loro visione. In occasione delle elezioni del Consiglio Provinciale del 18 dicembre, l’Ufficio ha supportato 
lo Staff di Direzione nella predisposizione del necessario materiale grafico e di comunicazione.  

In collaborazione con l'Ufficio Cultura, l’URP ha partecipato al gruppo di lavoro della Fondazione Provincia di Brescia-Eventi per l’HUB culturale di 
Palazzo Martinengo. In collaborazione con l’Ufficio Biblioteche e l’Ufficio Turismo, la Redazione ha partecipato regolarmente all’arricchimento del 
portale CosedaFare per gli eventi patrocinati dall’Ente.  Con la SMAE dell’Università degli Studi di Brescia, in aprile è stata curata la comunicazione 
del corso on line per i CUG dei Comuni, promosso dalla Consigliera di Parità e, a settembre, quella della terza edizione del Master Digitalizzazione 
della Pubblica Amministrazione aperta a tutti i dipendenti pubblici. 

Obiettivo operativo 20 - GESTIONE DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE E SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI STAZIONE APPALTANTE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Espletare le procedure per l'acquisizione di lavori, beni e servizi ai fini del soddisfacimento dell’interesse pubblico per conto dei Settori della Provincia e 
operare come Centrale Unica di Committenza 'Area Vasta Brescia' nonché come Soggetto Aggregatore. Garantire una corretta e omogenea 
applicazione della normativa vigente favorendo la massima partecipazione delle piccole e medie imprese. Operare nel rispetto dei parametri di qualità ai 
sensi della norma UNI EN ISO 9001:2015, della quale si è ottenuta la ri-certificazione nel 2020 sia per il Settore della Stazione appaltante - CUC di Area 
Vasta sia per le tre Sedi Distaccate Territoriali della Centrale Unica di Committenza Area Vasta Brescia. Svolgere procedure di gara in forma aggregata 
per ottenere economie di scala derivanti dall'aggregazione della spesa e dalla riorganizzazione dei processi di acquisto. 
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Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 13 - Funzioni di CUC 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA – Fabio De Marco 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Anche nel secondo semestre del 2021 l'attività del Settore Stazione appaltante - CUC di Area Vasta si è regolarmente svolta in applicazione dei 
nuovi decreti di semplificazione delle procedure di gara. N. 4 nuovi enti hanno sottoscritto la convenzione con la CUC “Area vasta Brescia” portando 
gli enti convenzionati a 165 (compreso un recesso).  

Nel 2021 sono state gestite n. 120 procedure di gara. In qualità di Soggetto Aggregatore è stata aggiudicata la procedura di gara a livello regionale 
e, conseguentemente, sono state attivate n. 4 Convenzioni aventi ad oggetto il SERVIZIO DI MANUTENZIONE IMPIANTI DI TRASPORTO E 
SOLLEVAMENTO INSTALLATI NEGLI EDIFICI DI PROPRIETÀ’ O IN USO A PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI AVENTI SEDE NEL TERRITORIO 
DELLA REGIONE LOMBARDIA.   

Inoltre, in qualità di Soggetto Aggregatore, previa rilevazione dei fabbisogni, è stata lanciata una nuova procedura di gara a livello regionale per il 
SERVIZIO DI MANUTENZIONE DEL VERDE IN PROSSIMITA' DELLE STRADE PROVINCIALI. 

In merito alla certificazione di qualità UNI EN ISO 9001:2015 si sono svolte tutte le attività propedeutiche al superamento dell’audit di certificazione 
che si è tenuto in data 4 novembre 2021. Sono state aperte e gestite n. 19 “Non conformità minori”. Si è concluso il percorso di analisi finalizzato alla 
realizzazione di uno studio di fattibilità inerente all’eventuale estensione dell’ambito di certificazione anche alla fase di progettazione ed esecuzione 
dei contratti con il coinvolgimento dei Settori Tecnici di questa Provincia. 

Obiettivo operativo 59 - ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO AL CORPO DELLA POLIZIA PROVINCIALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Adempimenti amministrativi concernenti: 
a) l'approvvigionamento di beni e servizi (anche di importo inferiore a € 40.000), previa programmazione e trasmissione delle specifiche tecniche e dei 
requisiti di qualificazione degli operatori inerenti le normative di settore da parte del Comando con relativo supporto a RUP e DEC anche nella 
successiva fase di verifica e liquidazione dei SAL; 
b) l'attività di segreteria a supporto del Direttore e del Comandante con riferimento a ricognizione e rendicontazione dati, predisposizione degli atti, 
privacy, registrazioni contabili, gestione dei contributi regionali, ricezione e invio della posta, protocollo, rilevazione presenze e adempimenti COVID, 
distribuzione della cancelleria e dei DPI sulla base degli indirizzi del Comando nonché supporto alla rilevazione e alla variazione dei beni inventariati; 
c) l'attività di supporto alla razionalizzazione dei beni strumentali assegnati al Comando e alle Sedi territoriali quali fotocopiatrici multifunzione, mezzi 
(alimentazione del software Tango e relative pratiche amministrative), ICT, telefonia, dotazioni relative alla sicurezza (videosorveglianza e accessi). 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30211 - SETTORE VIGILANZA E SICUREZZA – Claudio 
Porretti 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Come per il primo semestre 2021 sono regolarmente proseguite le attività ordinarie di segreteria e di supporto amministrativo al Comando, di gestione 
della logistica, delle risorse finanziarie, umane e strumentali, rendicontazione delle attività delegate dalla Regione, nonché di approvvigionamento 
dei beni e servizi. 

Con riferimento alla fornitura di vestiario, di cui alla risoluzione del contratto ditta Arm già evidenziata nel primo semestre 2021, si segnala che è 
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stato aggiudicato un nuovo accordo quadro alla ditta Uniformeria e la sottoscrizione del primo contratto esecutivo in modo da garantire completezza 
nella fornitura di vestiario e attrezzature per il Corpo di Polizia Provinciale. A seguito di sopravvenute esigenze del Comando, sono state anche 
avviate e sono in fase di conclusione due procedure per l'affidamento della fornitura di una nuova motoslitta da adibire ai servizi di vigilanza nelle 
zone montane e per la fornitura di tablet e stampanti compatte da utilizzare durante i servizi esterni per attività di redazione dei verbali di contestazione 
di violazioni che prevedono l'irrogazione di sanzioni amministrative.  

È stato altresì avviato il nuovo progetto WolfAlp EU, finanziato da specifico contributo regionale, che ha comportato l'acquisto di un pickup, di un 
cane antiveleno con la conseguente e specifica formazione di un agente, in qualità di conduttore. 

Gli obiettivi gestionali riferiti all'attivazione del Registro dei contratti di comodato d'uso gratuito, del passaggio di consegne relativamente alla gestione 
dei mezzi dell'Ente, e del trasferimento delle competenze in materia di protocollo sono stati pienamente raggiunti. 

Obiettivo operativo 99- MISURE ANTICORRUTTIVE E DELLA TRASPARENZA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Al fine di assicurare un’idonea politica di Prevenzione della Corruzione ma anche, più in generale, di prevenire fenomeni di “cattiva gestione”, nonché al 
fine di dare concreta attuazione al principio della Trasparenza, la Provincia di Brescia è dotata del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e 

 della Trasparenza di cui alla legge n. 190 del 2012, il quale è soggetto ad aggiornamento annuale. 
Viene inoltre perseguito nella suddetta materia, anche ai fini dell'economicità dell'azione amministrativa, il massimo grado di integrazione possibile tra i 
differenti Documenti di Programmazione dell'Ente. Ciò consente anche di limitare il più possibile duplicazione di contenuti in documenti diversi. Inoltre, le 
Misure di prevenzione contenute nel Piano in discorso costituiscono obiettivi gestionali anche ai fini della redazione del Piano Esecutivo di Gestione e 
delle Performance. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 15 - Anticorruzione e Trasparenza 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30200 - SEGRETARIO GENERALE – Maria Concetta Giardina 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza 2021-2023 è stato approvato con Decreto del Presidente n. 
129/2021 nei tempi previsti. Tutti i Settori si sono organizzati al fine di rispettare le misure previste. 

È stata regolarmente svolta l’attività di monitoraggio, sia semestrale sia annuale, delle misure di prevenzione e per la trasparenza inserite nel Piano dei cui 
esiti si terrà conto in sede di aggiornamento dello stesso oltre che, tramite specifici indicatori di collegamento, ai fini della valutazione della Performance di 
struttura e individuale. 

Si evidenzia inoltre che il Nucleo di Valutazione ha attestato l'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui alla deliberazione ANAC n. 294/202, 
senza evidenziarne criticità. 
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Missione / Programma 0111/0402/1005 - Servizi istituzionali, generali e di gestione / Altri servizi generali / Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non 
universitaria/Trasporti e diritto alla mobilità 

Obiettivo operativo 07 - RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ENTE PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Espletare le procedure di approvvigionamento di beni e servizi “standardizzati” necessari al funzionamento dell’Ente, garantendo continuità al processo 
di analisi e razionalizzazione della spesa. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Consigliere Scaglia Diletta Centro di 
Responsabilita' 

30701 - SETTORE STAZIONE APPALTANTE - C.U.C. DI 
AREA VASTA – Fabio De Marco 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Sono attualmente svolte con regolarità le attività di protocollo e fascicolazione e accesso agli atti e gli adempimenti riferiti alla gestione delle risorse 
finanziarie e all'approvvigionamento dei beni e servizi necessari al regolare funzionamento degli uffici nel rispetto dei criteri di razionalizzazione, 
qualità, economicità e tempestività. 

Con riferimento agli obiettivi gestionali, si segnala che il rinnovo del parco fotocopiatrici multifunzione, in scadenza nel corso del 2021, è avvenuto 
previa verifica nel database del reale consumo storico di copie in bianco e nero e a colori e che il numero di fotocopiatrici multifunzioni attive al 
31/12/2021 è 140 (target max 162). Nel corso del secondo semestre, si è altresì proceduto alla trasmissione dei report mensili ai Settori mediante 
deposito dei dati sui server e sono stati attivati n. 34 collegamenti da remoto (target 24), atti alla rilevazione dei consumi, con gli Istituti scolastici. 

Con riferimento alla gestione dei mezzi dell'Ente, e nello specifico al rinnovo della classe ambientale, si segnala un incremento di soli 19 di mezzi di 
classe 6 (Target 25) a causa della mancata consegna, da parte del fornitore, dei nuovi furgoni per il Settore Strade. Detta consegna è stata posticipata 
al 2022 dal fornitore stesso. L'incremento dei veicoli green (ibridi-Elettrici) su strada, rispetto al dato presente 31/12/2020, è stato del 25% (target 
25%). 

È stata altresì avviata l'attività di monitoraggio sui consumi di carburante mediante il perfezionamento dei dati disponibili con l'evidenziazione del 
costo/km e del consumo di carburante/km nei report mensili (target 1 report). 

Obiettivo operativo 10 - MIGLIORAMENTO DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DIREZIONALE PROVINCIALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L' Obiettivo si prefigge il mantenimento in perfetta efficienza ed in buono stato di conservazione degli immobili provinciali mediante una puntuale 
programmazione della manutenzione ordinaria con particolare attenzione agli aspetti relativi alla sicurezza, all'igiene e al decoro sui luoghi di lavoro e di 
manutenzione straordinaria al fine di restaurare e conservare il patrimonio artistico e architettonico di proprietà dell’ente. 

 L’adeguamento degli edifici alle mutate esigenze organizzative degli uffici e dei servizi continuerà ad essere di importanza strategica in quanto, oltre a 
permettere una più efficiente operatività intersettoriale dell’Ente, consentirà la riduzione delle diseconomie e quindi dei costi di gestione della “macchina” 
organizzativa, nonché una migliore fruizione ed accessibilità per l’utenza conseguente ad un più efficace coordinamento tra i vari Uffici. 

Area strategica 6 - Provincia efficiente e trasparente Obiettivo strategico 14 - Gestione delle risorse umane, finanziarie e del patrimonio 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE – Giovan Maria Mazzoli 
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Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel corso dell'anno 2021 sono stati regolarmente eseguiti i servizi di spurgo e di videoispezione deIle fosse biologiche, la manutenzione dei gruppi di 
pompaggio e il servizio di manutenzione degli impianti antintrusione e antincendio degli istituti scolastici e provinciali, il quale sarà attivo anche nella 
prossima annualità 2022.  

Si è concluso il primo contratto applicativo del servizio di vigilanza degli Istituti Scolastici ed è stato sottoscritto il secondo contratto per il biennio 1/4/2021-
31/3/2023 

In applicazione del secondo contratto esecutivo dell'accordo quadro stipulato, si è dato corso al servizio di vigilanza armata presso gli edifici provinciali, 
la cui scadenza è prevista nel corso dell'anno 2023.  Per quanto attiene al servizio di derattizzazione e disinfestazione degli edifici scolastici e provinciali, 
suddiviso in due distinti lotti, della durata di 12 mesi cadauno, l'attività, nel corso del secondo semestre dell'anno 2021, è proseguita regolarmente, al pari 
del servizio di manutenzione degli impianti elevatori, per la cui esecuzione, nelle more della valutazione delle condizioni e della convenienza della 
pendente convenzione quadro, si è reso necessario prorogare il termine del contratto con l'attuale affidatario. 
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Missione / Programma 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] 

Obiettivo operativo 22 - SICUREZZA E GESTIONE EDILE E DEI SERVIZI DI SICUREZZA DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'obiettivo è finalizzato alla conservazione e al mantenimento del patrimonio immobiliare scolastico, con interventi capillari di manutenzione ordinaria agli 
edifici organizzati tramite una suddivisione del territorio provinciale in 4 lotti con a capo un tecnico responsabile ed una ditta edile esterna scelta con 
appalti di accordo quadro. A questa attività si affianca inoltre la gestione delle aree verdi di pertinenza degli istituti. Il settore si occupa inoltre di tutti i 
servizi di manutenzione degli impianti antincendio, ascensori, impianti di messa a terra e cabine di media tensione, spurghi ed altri servizi minori prima 
gestiti direttamente dalle scuole. La sicurezza delle scuole è garantita dal servizio di vigilanza affidato con appalto di accordo quadro e prevede il servizio 
ispettivo/ronde, teleallarme, apertura e chiusura giornaliera dei siti. 
Il programma si completa inoltre della parte relativa alla gestione degli impianti di riscaldamento, articolata in due grossi appalti di gestione calore. 
Tra gli obiettivi, grande importanza verrà riservata al tema della sostenibilità ambientale e dell’efficienza energetica degli edifici, che si declinerà sia in 
interventi migliorativi di adeguamento impiantistico che di richiesta di incentivi statali (certificati Bianchi) e alla vulnerabilità sismica con l'affidamento di 
incarichi professionali, finanziati per la maggior parte con contributo del MIUR, di verifiche di vulnerabilità sismica e progettazione di eventuali interventi 
di adeguamento antisismico. 
Altro aspetto qualificante dell’attività continuerà ad essere il programma di digitalizzazione dell’archivio dei documenti cartacei. 

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione 
dell'edilizia scolastica 

Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE- Giovan Maria Mazzoli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel corso dell'anno 2021 la manutenzione ordinaria degli edifici scolastici provinciali è proseguita. Concluso il primo contratto esecutivo, ne è stato 
concluso un secondo, per tutte e quattro le zone geografiche, la cui esecuzione è attualmente in corso. Il servizio di sfalcio erba e cura delle aree verdi, 
di competenza degli istituti scolastici provinciali, è proseguito regolarmente, mediante l'esecuzione del secondo contratto applicativo dell'accordo quadro 
concluso. Il servizio di riscaldamento degli Istituti Scolastici decentrati, gestito tramite Convenzione Consip, stipulata per gli anni dal 2013 al 2020 e, 
successivamente, estesa fino all'annualità 2027, è proseguito regolarmente, mediante l'erogazione del calore alle singole strutture. Il Settore dell'edilizia 
scolastica e direzionale ha puntualmente riscontrato e dato seguito alle richieste di intervento, pervenute dagli edifici scolastici, espletando, altresì, tutti 
gli interventi di manutenzione ordinaria , in programma per la stagione termica 2021/22, e quelli di manutenzione straordinaria. 
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Missione / Programma 0402/0404 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i] / Istruzione universitaria 

Obiettivo operativo 21 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO NORMATIVO E FUNZIONALE DEI FABBRICATI SCOLASTICI DI ISTRUZIONE 
SUPERIORE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La finalità primaria è di rispondere alla richiesta di adeguamento alle nuove esigenze di carattere didattico e di indirizzo, consentendo quindi agli studenti 
di operare la scelta più adatta in relazione alle attitudini di ciascuno. Questo attraverso il potenziamento di alcuni plessi quali poli d’ambito con funzione di 
catalizzatori di valenza sovra-comunale, in grado di garantire una più omogenea e diffusa offerta didattica sul territorio provinciale, riducendo nel 
contempo la pressione della richiesta sul capoluogo, che risulta in alcuni casi problematica prevalentemente nei due temi dell’antincendio e 
dell’antisismica. 
Per il primo le necessità di intervento riguarderanno non più tanto le parti strutturali dei fabbricati, ora in buona parte adeguate (uscite, scale ecc.) ma 
impianti, arredi e finiture in generale in discreto stato di conservazione ma non più conformi alle normative sopravvenute. 
E' stata presentata richiesta di finanziamento per adeguamento antincendio di nr 10 edifici scolastici 
Per l’aspetto antisismico, si provvederà a sviluppare e a finalizzare in progetti, gli studi di vulnerabilità sismica. Si evidenzia che nell’ottica della 
prevenzione, già gli interventi di manutenzione straordinaria sono sviluppati anche con l’obbiettivo del miglioramento sismico. 
Anche sul fronte dell’efficientamento energetico saranno attuate iniziative con il coinvolgimento anche delle amministrazioni comunali in linea con il 
nuovo assetto organizzativo funzionale della Provincia a seguito della riforma ex L. 56/2014 in atto. 
Si evidenzia inoltre il nuovo impegno derivante dalla necessità di predisporre per tempo le progettazioni, anche non ancora a bilancio, per partecipare a 
bandi di finanziamento della Regione e dello Stato. 
 

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione 
dell'edilizia scolastica 

Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

 

30309 - SETTORE DELLA EDILIZIA SCOLASTICA E 
DIREZIONALE - Giovan Maria Mazzoli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

La crisi pandemica e il correlato rincaro e penuria di materie prime, necessarie per l'ultimazione degli interventi appaltati, hanno comportato un 
imprevedibile, quanto generalizzato, dilatamento dei termini utili all'ultimazione delle opere. Cionostante, al 31/12/2021, il Settore dell'Edilizia 
scolastica e direzionale ha regolarmente concluso i lavori di ampliamento dell’Istituto "Bazoli – Marco Polo" in Comune di Desenzano, di realizzazione 
della nuova palestra Liceo “Leonardo in Comune di Brescia e di sistemazione aree esterne dell’I.T.A."G.Pastori" in Comune di Brescia. Si sono 
conclusi, altresì, i lavori di realizzazione della struttura sportiva presso l'IIS "Marzoli” in Comune di Palazzolo S/O.  

Sono attualmente in corso i lavori di realizzazione della nuova palestra presso il Liceo Calini di Brescia, al pari dei lavori di ampliamento dell’I.I.S. 
Don Milani di Montichiari e dei lavori di realizzazione di una nuova palestra presso il Liceo "De Andre'" in Comune di Brescia. Sono in fase di 
completamento i lavori di riqualificazione funzionale ed adeguamento antisismico dell’I.I.S. "Bonsignori" in Comune di Remedello (BS). Sono 
attualmente in corso i lavori di ampliamento dell’I.I.S. Antonietti in Comune di Iseo, nonché quelli di ampliamento dell’I.P.S.S.A.R. "C. De Medici" In 
Comune di Desenzano del Garda.  

Il Settore ha compiutamente ultimato l'attività di progettazione esecutiva e l’indizione delle procedure di gare per i progetti di adeguamento 
antincendio dei vari Istituti scolastici, finanziati dal MIUR, e aggiudicato i lavori per l’ampliamento dell’I.I.S. in comune di Chiari e del Liceo Gigli di 
Rovato. Sono stati approvati i progetti di fattibilità/ D.A.P. delle opere inserite nel programma triennale 2022-2024 annualità 2022. 
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Obiettivo operativo 23 - GESTIONE ATTIVITA' INERENTI L'ISTRUZIONE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'obiettivo prevede principalmente le attività di seguito elencate. 
Garantire una gestione efficace ed efficiente degli Istituti Scolastici mediante l’assegnazione di un fondo d’istituto attraverso il quale le scuole 
autonomamente interverranno per le manutenzioni ordinarie, spese telefoniche, spese varie d’ufficio e utilizzo palestre e relativo trasporto fuori sede. 
Provvedere al reperimento spazi per attività didattiche e di palestre per educazione fisica. 
Collaborare con i Comuni per garantire, in orario extrascolastico, l’utilizzo delle palestre situate presso gli Istituti d’Istruzione di II° grado. 
Erogare contributi ai Comuni per le spese di funzionamento e ammortamento mutui degli edifici sedi di Istituti Scolastici. 
Favorire l’attività di programmazione e di orientamento per gli Istituti d’Istruzione e per l’Università. 
Garantire azioni volte a favorire il sistema universitario bresciano. In particolare si attuerà quanto previsto dall'Accordo sottoscritto dalla Provincia di 
Brescia, C:M. di Valle Camonica, B.I.M. di Valle Camonica, Comune di Edolo e Unione dei Comuni delle Alpi Orobie Bresciane per la gestione del "Corso 
di Laurea in valorizzazione e tutela dell'ambiente e del territorio montano" presso l'Università della Montagna di Edolo. 
Definire l Piano di dimensionamento della Rete scolastica e il Piano dell’Offerta Formativa, in sinergia con la Regione Lombardia e ciò attraverso la 
valutazione delle richieste che perverranno dai Comuni e dalle Istituzioni Scolastiche. 
Sostenere le scelte degli Istituti Scolastici che riterranno di sperimentare l'organizzazione degli orari di lezione su cinque giorni settimanali (settimana 
corta).. 
Favorire iniziative e progetti di valenza didattico-culturale atti ad implementare la qualità nonché l'accrescimento dell'offerta formativa rivolta ai giovani. 

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione 
dell'edilizia scolastica 

Obiettivo strategico 09 - Gestione, manutenzione dei fabbricati scolastici di IS 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'Ufficio ha sostenuto il funzionamento degli Istituti Superiori di competenza mediante l'erogazione dei fondi così come definito nel protocollo di 
intesa sottoscritto con gli istituti scolastici.  

Si è altresì svolta un’azione di monitoraggio del Protocolli d'Intesa in essere fra la Provincia e altri Enti (Ust, CTB, Collegio Lucchini).  

Nonostante il perdurare delle restrizioni a seguito dell'emergenza da Covid-19 è proseguita l'attività intesa a garantire l'utilizzo da parte dei Comuni, 
delle strutture sportive di pertinenza degli Istituti di Istruzione Superiore. Si è provveduto all'approvazione di uno schema di convenzione con le 
Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (ASST) per la concessione in uso di locali provinciali da adibire a sede di attività vaccinali. 

Si è concluso l'iter per l’approvazione dell’offerta dei percorsi di istruzione superiore e di istruzione e formazione professionale presso le istituzioni 
formative nonché del piano provinciale di dimensionamento della rete scolastica per l'anno scolastico 2022/2023. 

Si è approvato il progetto presentato dal CFP G. Zanardelli denominato "Coding Academy - Wellness Academy - Mech & Tech 2021/2023. 

In questo particolare periodo di emergenza sanitaria si è provveduto inoltre a sostenere il Centro per l'integrazione scolastica e la piena realizzazione 
dei non vedenti per il conseguimento delle proprie finalità istituzionali. 
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Missione / Programma 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Valorizzazione dei beni di interesse storico 

Obiettivo operativo 25 - PROMOZIONE DELLA CULTURA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L'attività consiste nel costante sostegno e potenziamento del sistema culturale bresciano mediante relazioni, già consolidate , con enti, fondazioni e 
associazioni con l’intento di promuovere il territorio, valorizzando anche le espressioni locali. 
Prosegue il rilevante impegno con le realtà culturali bresciane più significative quali l’Associazione “Centro Teatrale Bresciano”, la Fondazione Teatro 
Grande di Brescia, la Fondazione “Civiltà Bresciana”, la Biblioteca Archivio “Luigi Micheletti”, la Fondazione “Provincia di Brescia Eventi”, l’Associazione 
GardaMusei e il Museo dell'Industria e del Lavoro "E. Battisti". 
Si fornisce costantemente il supporto tecnico-logistico alla Fondazione Provincia di Brescia Eventi che promuove allestimenti espositivi negli appositi 
spazi di Palazzo Martinengo. 
Per quanto concerne la valorizzazione della Chiesa di San Giorgio e del percorso archeologico di Palazzo Martinengo, la collaborazione con il Touring 
Club Italiano, consente la più ampia fruizione del bene architettonico-museale. Il progetto “Brixia Light Box”, ovvero l'allestimento multimediale posto al 
termine del percorso archeologico che, attraverso una specifica e innovativa proiezione, offre un'apertura virtuale sul Foro romano così com'era 
nell'antichità valorizzerà l'importanza del sito archeologico. 
Il servizio di noleggio delle sale di proprietà, o concesse in uso alla Provincia: Teatro San Carlino, Auditorium di Via Balestrieri e Chiesa di San Giorgio, 
gestito dall'Ufficio, incentiva la realizzazione di iniziative culturali promosse sia dalla Provincia sia da soggetti presenti sul territorio provinciale che 
operano in campo culturale. 
Viene data piena attuazione agli Accordi di Programma, a suo tempo stipulati, con i Comuni di Montichiari, Cedegolo, Media Vallecamonica, Fondazione 
Pianura Brescia e con il Museo delle Mille Miglia – Città di Brescia. 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'Ufficio ha mantenuto costanti rapporti con le realtà culturali più significative del panorama bresciano ed ha erogato i contributi previsti negli accordi 
sottoscritti.  
 
Nel corso dell'anno è stato pubblicato un avviso pubblico per l'erogazione di contributi per iniziative di promozione del patrimonio culturale, 
ambientale e sociale nonché per iniziative culturali con particolare riferimento all’istruzione, al mondo giovanile del tempo libero e dello sport. Sono 
state accolte e finanziate 55 iniziative. 
 
Per quanto concerne la valorizzazione degli scavi archeologici di Palazzo Martinengo in collaborazione con il Touring Club Italiano è stata 
contrassegnata dai limiti imposti dall'emergenza epidemiologica da Covid 19. Altrettanto si può dire circa l'apertura al pubblico della Chiesa di San 
Giorgio. L'ufficio si è comunque attivato affinché gli spazi fossero sempre fruibili durante i periodi di apertura al pubblico.  
 
Di notevole rilievo è l'avvio del progetto denominato "Palazzo Martinengo Hub culturale per un'attività espositiva di nuova generazione" di cui è 
capofila la Fondazione Provincia di Brescia Eventi e finanziato dalla Fondazione Cariplo e realizzato in collaborazione con la Provincia - Settori 
Cultura ed Edilizia Scolastica Direzionale. In posizione strategica lungo il Chilometro della Bellezza, presso Palazzo Martinengo il progetto contribuirà 
alla valorizzazione del patrimonio materiale e immateriale prodotto dal territorio attraverso multimedialità, incontri ed eventi divulgativi. 
 
È stato approvato un protocollo d'intesa con il comune di Brescia per progetti condivisi in occasione di "Bergamo e Brescia capitale italiana della 
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cultura".  
 
Palazzo Bargnani, già Martinengo Colleoni di Pianezza, grazie ai restauri ora in corso, varrà trasformato in sede distaccata del Conservatorio Luca 
Marenzio: si tratta di una operazione di grande valore culturale, resa possibile da un Accordo fra Provincia di Brescia (proprietaria dell’immobile) e il 
Conservatorio, cui partecipano anche il Comune di Brescia e Regione Lombardia. 
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Missione / Programma 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

Obiettivo operativo 24 - GESTIONE DELLA RETE BIBLIOTECARIA BRESCIANA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L’attività verte sulla gestione e sullo sviluppo, sia tecnico che organizzativo, della rete di servizi denominata Rete Bibliotecaria Bresciana (RBB), che, 
istituita e coordinata dalla Provincia, promuove, attraverso i Sistemi Bibliotecari, la cooperazione tra le biblioteche, di ente locale e non solo, per offrire al 
cittadino un accesso sempre più moderno ed efficace ai servizi della pubblica lettura, in sintonia con i bisogni informativi della società contemporanea. La 
Rete si configura come un unico sistema integrato, aperta a nuovi partner e coerente con gli indirizzi normativi in materia (L.R. 25/16 e precedente L.R. 
81/85), collegati anche al Piano Triennale 2020-2022 dell’Agenzia per l’Italia Digitale (AGID). Riferimenti programmatici sono il pluriennale Documento di 
Indirizzo Generale (come da Convenzione D.G. n. 515 del 19/12/2011). L’Ufficio Biblioteche, grazie anche alla stretta collaborazione con altri uffici 
dell’Ente (URP, Turismo, Cultura e Settore Innovazione, ecc.), è protagonista della realizzazione di servizi centralizzati, in una reale applicazione di 
economie di scala per il loro funzionamento, nella sperimentazione continua di modelli organizzativi ad alto contenuto tecnologico, fondati su logiche di 
razionalizzazione e di uniformità, nella condivisione di risorse professionali e tecniche, dove le diverse competenze, anche private, possono trovare 
un’adeguata collocazione in un’ottica di reciprocità. Il ruolo strategico di garantire l’interoperabilità con altri servizi bibliotecari e culturali anche a livello 
interprovinciale e interregionale caratterizza il servizio nel panorama nazionale: molte sono le collaborazioni in corso con altre reti bibliotecarie lombarde 
e numerose le relazioni con realtà analoghe a livello nazionale. Punti cardine del servizio sono: lo sviluppo del sistema informativo e del catalogo 
bibliografico, il prestito interbibliotecario e la promozione dei servizi, del libro e della lettura, soprattutto per i più giovani, anche attraverso il Centro di 
documentazione La Vetrina, specializzato nel patrimonio librario per bambini e ragazzi, l'interazione dei diversi progetti tra Provincia e territorio e la 
diffusione delle risorse digitali, che caratterizzano sempre più il panorama della lettura e dell'informazione. In questi ambiti la Provincia favorisce le 
biblioteche 
perché costituiscano laboratori di reale sperimentazione anche rispetto all'innovazione tecnologica aperti alla comunità locale 

Area strategica 5 - Provincia Casa dei Comuni Obiettivo strategico 11 - Supporto agli Enti per lo sviluppo 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP– 
Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

È stato garantito il coordinamento della Rete (compresa l'organizzazione della Consulta RBB e del Comitato Tecnico dei Direttori), la gestione dei 
servizi centralizzati, assicurando, anche nelle varie fasi dell’emergenza sanitaria, assistenza e supporto alle oltre 300 biblioteche della cooperazione. 
Costanti sono state le attività legate agli ambiti condivisi, tra cui: procedure e assistenza relativa alla sottoscrizione dell’Accordo di contitolarità in 
ambito GDPR da parte di tutte le istituzioni della RBBC; confronti con gli Amministratori dei Sistemi bibliotecari per l’impostazione della nuova 
Convenzione della RBB; l’assistenza informatica; la catalogazione dei documenti acquisiti dalle biblioteche; la gestione del prestito interbibliotecario 
centralizzato e della biblioteca digitale Media Library On Line (MLOL); il monitoraggio; l’aggiornamento degli operatori.  

Parallelamente si sono garantiti i servizi alle reti partner (cremonese, bergamasca, mantovana, lodigiana, sondriese e dell’Azienda Speciale CSBNO) 
e la partecipazione alla Rete delle Reti, network nazionale di reti bibliotecarie. Infine, Regione Lombardia ha riattivato la comunicazione con momenti 
di confronto in materia di biblioteche e in questo senso l'Ufficio ha puntualmente fornito informazioni, materiali e la documentazione richiesta. 
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Missione / Programma 0601/0701 - Politiche giovanili, sport e tempo libero/sport e tempo libero/turismo 

Obiettivo operativo 26 - PROMOZIONE DELLO SPORT SUL TERRITORIO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Costante è l’impegno nella programmazione, attuazione e sostegno di azioni di promozione, incentivazione e diffusione della pratica sportiva e del tempo 
libero. È in particolare valorizzato il ruolo dello sport nel processo formativo, educativo e culturale, attraverso interventi per studenti e cittadini. In 
collaborazione con l’Ufficio Scolastico Provinciale si svilupperanno azioni volte alla promozione dell’agio giovanile. Viene assicurato il ruolo di supporto e/ 
o compartecipazione ad iniziative proposte da Associazioni e Enti del Territorio. 

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel corso dell'anno è continuata la fase di acquisizione e controllo della documentazione relativa alla rendicontazione del Bando Sport 2018. Tali 
procedure sono state sempre state attuate in costante rapporto con gli Enti destinatari dei contributi.  

Nell'ambito del sostegno delle manifestazioni sportive è stato pubblicato un avviso pubblico per l'erogazione dei contributi ed è stata stilata relativa 
graduatoria di assegnazione. 
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Missione / Programma 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo 

Obiettivo operativo 28 - COORDINAMENTO E SOSTEGNO ALLA FUNZIONI DELEGATE EX LR 27/15 IN MATERIA DI TURISMO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Nel rispetto della programmazione e degli indirizzi della LR 27/15, particolare attenzione verrà rivolta alle attività volte allo sviluppo e alla valorizzazione 
del territorio provinciale con la cooperazione di soggetti pubblici e privati (Comuni, Comunità Montane, Agenzie Territoriali per il Turismo, Unioni di 
Comuni, Pro Loco ed Associazioni, Consorzi) che permetta la costruzione di prodotti e servizi turistici innovativi e di qualità e nuovi investimenti sul 
territorio , nel rispetto degli indirizzi regionali. 
 

In riferimento alle funzioni delegate si darà puntuale attuazione a quanto previsto dalla sopracitata legge regionale in merito alla rilevazione ed 
elaborazione dei dati statistici, delle ricettività e del movimento turistico. L’analisi del dato turistico in un contesto più ampio, collegato ad altri indicatori e 
data set, sarà contestualizzato all’interno di una piattaforma open per l’uso del dato finalizzato alla elaborazione di strategie anche di programmazione 
turistica da parte di soggetti terzi del settore. 
 

Nell’ambito delle attività riferite alla classificazione delle strutture ricettive, alle attività legate alle professioni turistiche, e alla valorizzazione di banche dati 
a supporto delle attività degli enti è in fase di avvio uno specifico ufficio dedicato alla vigilanza e al controllo delle funzioni delegate. La collaborazione 
con i dipendenti che operano dislocati sul territorio, con la polizia provinciale e la predisposizione di un vademecum che disciplini le modalità di verifica e 
controllo saranno oggetto di sperimentazione nel corso dell’anno. In collaborazione con la Rete Bibliotecaria, grazie al il servizio “Cose da Fare” ,sono 
costantemente ideati e pubblicati eventi e percorsi turistici per l’utenza turistica, con la creazione di una rubrica on line ah hoc sul sito web della Provincia. 

Area strategica 7 - Promozione e sviluppo del territorio Obiettivo strategico 18 - Promozione del territorio 

Responsabile Politico Consigliere Ferrari Filippo Centro di 
Responsabilita' 

30509 - SETTORE DEL TURISMO BIBLIOTECHE E URP– 
Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Tutti i target sono stati raggiunti: sono stati definiti l'iter procedurale delle sanzioni in accordo con la Polizia Provinciale e l'individuazione di 550 
nominativi di strutture ricettive per le quali procedere con eventuale contestazione per mancata comunicazione dei flussi. A novembre è stato fatto 
un confronto con l'Ufficio Sanzioni CdS, con l'Ufficio Entrata e con l'Ufficio Bilancio e Programmazione dell'Ente per adeguare l'iter procedurale e 
per concordare la modalità delle scritture contabili e redatto uno schema da sperimentare nei primi 6 mesi.  

Sono state previsti da parte dell'Ufficio Turismo incontri in fase di calendarizzazione con gli Uffici SUAP dei Comuni. Perdura la situazione di stallo 
normativo per quanto riguarda le procedure di abilitazione delle Professioni Turistiche. È stato pubblicato l'Avviso pubblico di concessione Contributi 
2021, in coordinamento con il Settore Cultura, e sono stati assegnati 11 contributi. Sono stati assegnati 4 contributi forfettari ai Comuni sedi degli ex 
Infopoint provinciali e gli iter si concluderanno nel 2022 a seguito di rendicontazione.  

È stato introdotto nell'iter procedurale dei Contributi la Check List dell'Antiriciclaggio. Infine, in collaborazione con URP e Ufficio Biblioteche, il portale 
CosedaFare è stato implementato con gli itinerari previsti e l'analisi dei dati di contatto ha dato evidenza del grande e crescente interesse dell'Utenza. 
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Missione / Programma 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio 

Obiettivo operativo 29 - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

In applicazione delle previsioni della legge urbanistica regionale n. 12/2005 saranno svolte le valutazioni della compatibilità con il PTCP e con i PTRA e 
del corretto recepimento dei criteri e degli indirizzi del PTR dei documenti di piano e relative varianti, dei piani attuativi in variante agli atti di PGT, dei 
piani delle regole relativi alla individuazione degli ambiti destinati all'attività agricola di interesse strategico, dei programmi integrati di intervento (PII) in 
variante agli strumenti urbanistici comunali, dei progetti presentati allo sportello unico per le attività produttive (SUAP) in contrasto con il PGT, degli altri 
atti individuati dalla normativa. Le valutazioni di compatibilità tenderanno ad accertare, anche acquisendo all'uopo i pareri specialistici dei Settori 
provinciali coinvolti, l'idoneità dell'atto oggetto di valutazione ad assicurare il conseguimento degli obiettivi fissati dal piano, salvaguardandone i limiti di 
sostenibilità previsti. 
Saranno resi i pareri nell'ambito delle procedure di valutazione ambientale strategica (VAS) e di verifica di assoggettabilità a VAS dei piani e dei progetti 
per insediamenti produttivi in variante agli strumenti urbanistici, anche strutturando organicamente i contenuti dei pareri rispetto agli obiettivi del PTCP. 
Proseguirà l’impegno nel garantire un adeguato supporto tecnico ai Comuni per la predisposizione dei loro strumenti urbanistici o l’inquadramento di 
procedimenti comportanti variante ai medesimi. 
Sarà svolta l’attività di intervento sostitutivo prevista dalla legge regionale 12/2005 nei casi di inerzia dei Comuni nell'adozione di piani attuativi e varianti 
(art. 14), nel rilascio dei permessi di costruire (art. 39) e negli altri casi previsti. 
Proseguiranno le attività di attuazione della Legge Regionale 31/2014 sul consumo del suolo e quelle connesse al nuovo assetto istituzionale in divenire 
(area vasta, aree omogenee). 

Area strategica 1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 01 - Qualificazione del territorio 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

E' proseguita, con l'emanazione di circa 60 pareri dirigenziali, l'attività di valutazione della compatibilità con il PTCP e con i PTRA, nonché di verifica 
del corretto recepimento dei criteri e degli indirizzi del PTR, degli strumenti urbanistici comunali e degli altri atti individuati dalla normativa, in 
ottemperanza alla legge urbanistica regionale n. 12/2005, accertandone, anche acquisendo all'uopo i pareri specialistici dei Settori provinciali 
coinvolti, l'idoneità dell'atto oggetto di valutazione ad assicurare il conseguimento degli obiettivi fissati dal piano, salvaguardandone i limiti di 
sostenibilità previsti.  

Inoltre sono stati resi oltre 50 pareri nell'ambito delle procedure di valutazione ambientale strategica (VAS) e di verifica di assoggettabilità a VAS dei 
piani e dei progetti per insediamenti produttivi in variante agli strumenti urbanistici, anche strutturandone organicamente i contenuti, rispetto agli 
obiettivi del PTCP.  

È stata costantemente garantita, anche in modalità remota in videoconferenza, in ottemperanza alle normative sulle misure per il contenimento del 
contagio da COVID-19, l'attività di supporto tecnico ai Comuni per la predisposizione dei loro strumenti urbanistici o l’inquadramento di procedimenti 
comportanti variante ai medesimi. In materia di abusi edilizi, sono state valutate oltre 270 comunicazioni inviate dai Comuni. Inoltre il Consiglio 
Provinciale ha deliberato in merito a 10 varianti semplificate al PTCP, finalizzate a stralciare aree dagli ambiti destinati all'attività agricola di interesse 
strategico, su richiesta di Comuni. 

In materia di area vasta e di co-pianificazione con Enti Locali, sovracomunali e non, è stato istituito un tavolo tecnico in relazione al PTRA Montichiari, 
finalizzato ad una interpretazione condivisa ed eventuale attualizzazione del medesimo. 
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È proseguita anche l'attività di co-pianificazione con Regione Lombardia volta all'attuazione della Legge Regionale 31/2014 sul consumo del suolo. 
In particolare si è conclusa la prima fase di collaborazione con le amministrazioni comunali mediante la trasmissione a tutti i 205 Comuni e successivo 
confronto, finalizzato alla definizione della soglia provinciale di riduzione del consumo di suolo. 
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Missione / Programma 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo 

Obiettivo operativo 30 - SANZIONI AMMINISTRATIVE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Esercizio delle funzioni in materia di sanzioni amministrative in campo ambientale ed energetico nelle materie in cui l’Ente ha competenza diretta o è 
stato delegato dalla Regione. In particolare in seguito agli accertamenti e conseguenti atti di contestazione degli organi di vigilanza e controllo si 
provvede a emettere ordinanza di riscossione oppure ordinanza di archiviazione, delle violazioni amministrative in materia di rifiuti, difesa delle acque 
superficiali e sotterranee, energia da fonti rinnovabili e non, vincolo paesaggistico, autorizzazione integrata ambientale (A.I.A.), autorizzazione unica 
ambientale (AUA), Valutazione di impatto ambientale (VIA), pozzi e derivazioni, vincolo idrogeologico e boschivo (solo relativamente agli introiti delle 
sanzioni già comminate, essendo la competenza su tali materie passata alla Regione Lombardia dal 01.04.2016), di protezione della flora e della fauna 
minori. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività sanzionatoria si è svolta in modo regolare. Si conferma la criticità relativa all'impossibilità della rotazione del personale in quanto 
l'istruttoria delle pratiche è fatta da una sola persona. 

Si sono altresì ridotte le ordinanze emesse. 

Obiettivo operativo 33 - CARTOGRAFIA E SISTEMA INFORMATIVO GEOGRAFICO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Proseguirà l’attività di raccolta, elaborazione e diffusione dell’informazione territoriale attraverso sistemi di innovazione tecnologica. Al fine di garantire la 
migliore accessibilità al sistema telematico da parte di Enti Locali, professionisti, aziende e cittadini proseguirà il rafforzamento del Geoportale della 
Provincia sia nei contenuti che nelle funzionalità. 
Continuerà l’assistenza agli Enti Locali per la realizzazione e aggiornamento dei DB Topografici, attraverso l'attività di direzione esecutiva e verifica di 
conformità del processo di produzione. Proseguirà l'attività di bonifica e armonizzazione dei limiti comunali e la gestione delle Ortofoto AGEA 2018, in 
base all'accordo di sub-licenza con Regione Lombardia per la distribuzione agli Enti locali. 
Attraverso il tavolo “Gis Intersettoriale” si opererà verso un sempre maggior coordinamento delle attività interne all’Ente per razionalizzare procedure e 
strumenti che fanno capo a diversi Settori dell’Ente. Tale azione mira a costruire una base di informazioni territoriali condivise per la semplificazione del 
processo decisionale per le istanze di competenza dell’Ente e rendere fruibile all'esterno, mediante il Geoportale, le informazioni cartografiche elaborate 
dai vari Settori. 

 In ottemperanza a quanto stabilito dalla Regione Lombardia proseguirà l'attività di predisposizione e aggiornamento delle cartografie relative alle strade 
percorribili dai veicoli e trasporti eccezionali, anche a supporto dei Comuni bresciani. 

Area strategica 1 - Pianificazione territoriale di coordinamento Obiettivo strategico 02 - Rispetto dei criteri di sostenibilità 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Sono proseguite le attività di elaborazione dati con il costante aggiornamento dei piani urbanistici e delle informazioni relative alle strade di 
competenza provinciale percorribili dai trasporti eccezionali. Sono proseguite le pubblicazioni degli aggiornamenti dei contenuti del Geoportale, 
comprensivi di nuovi temi e mappe e le attività di supporto ai Comuni per elaborazioni cartografiche. Per l'aggiornamento delle mappe catastali è 
proseguita l'attività per il passaggio al nuovo sistema di interscambio dati definita dall'Agenzia delle Entrate.  
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È proseguita l'attività di gestione delle Ortofoto AGEA 2018 e l'attività di bonifica e armonizzazione dei limiti comunali, con l'aggiornamento 
dell'apposito servizio pubblicato sul Geoportale, dedicato al confronto con i Comuni. Nell'ambito delle attività promosse a livello intersettoriale è 
proseguita l'elaborazione di dati cartografici con produzione e aggiornamento di mappe a supporto di vari Settori dell'Ente: Settore delle Strade e dei 
Trasporti, Settore Sostenibilità ambientale e Protezione civile, Settore del Turismo, Settore Lavoro, Settore Sviluppo Industriale e Paesaggio – Ufficio 
Cave, Polizia provinciale. 

Obiettivo operativo 36 - SOSTENIBILITA' AMBIENTALE DELLE ATTIVITA' D'IMPRESA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Aria e Rumore: la tutela della qualità dell’aria sarà perseguita attraverso l’esercizio delle funzioni di controllo preventivo e successivo sulle attività 
inquinanti, mediante l’espressione di assensi alle emissioni in atmosfera - nell’ambito di procedimenti autorizzatori (Autorizzazione Unica Ambientale, 
ecc.) o di verifica per le attività a minor impatto ambientale (impianti ed attività “in deroga”) – e mediante attività conseguenti alle inosservanze rilevate 
(diffide, sospensioni, ecc.). 
Nel settore dell’inquinamento acustico sono svolti gli interventi di competenza ai sensi della “legge-quadro” nazionale n. 447/95. 
IPPC (integrated pollution prevention control): il controllo sugli impianti industriali soggetti alla normativa cd. IPPC è svolto sia attraverso le autorizzazioni 
integrate ambientali (AIA) per i nuovi impianti e per le modifiche sostanziali di quelli già attivi sul territorio provinciale, sia istruendo le numerose 
comunicazioni di modifiche non sostanziali, nell’ottica di una riduzione delle criticità ambientali anche attraverso l’applicazione delle migliori tecnologie 
disponibili. 
A seguito dei controlli svolti dall’ARPA in ordine al corretto esercizio degli impianti ed al rispetto dei limiti emissivi saranno attivati i procedimenti di 
riesame delle AIA e gli altri eventuali procedimenti sanzionatori. 
Si aggiorna altresì il registro delle imprese a rischio di incidente rilevante (RIR). 
Cave: ai fini del soddisfacimento dei fabbisogni di materiale di cava in un quadro di conformità alla vigente pianificazione di settore ed alla normativa di 
tutela ambientale e di polizia mineraria prosegue l’esame dei progetti di gestione produttiva degli ambiti territoriali estrattivi e saranno rilasciate le 

 conseguenti autorizzazioni all’esercizio delle singole cave, verificandone preliminarmente l’impatto ambientale in sede di verifica di assoggettabilità alla 
VIA o di VIA. 
Sono altresì esercitate le funzioni relative ad altre fattispecie disciplinate dalla L.R. 14/1998, come il rilascio delle autorizzazioni agli interventi estrattivi in 
fondi agricoli ed il rilascio dei pareri di competenza. Per quanto attiene all’attività di polizia mineraria, si prevede lo svolgimento di ispezioni sia preventive 
sia successive ad eventi critici rafforzando la collaborazione con l’ASL. Si prevede l'attività istruttoria finalizzata alla formazione del nuovo piano cave per 
sabbia e ghiaia. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E 
PAESAGGIO – Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività relative a tutela della qualità dell'aria, al controllo sugli impianti industriali (IPPC) e all'esame ed attuazione dei progetti di gestione 
produttiva delle attività estrattive, si sono svolte in modo regolare. 
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Missione / Programma 0901/0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo / Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

Obiettivo operativo 38 - GESTIONE DEI RIFIUTI E BONIFICA DEI SITI INQUINATI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Nel settore della gestione dei rifiuti l’esercizio delle funzioni provinciali sarà teso al perseguimento di una maggiore protezione dell’ambiente e ad 
incrementare l’efficacia dei controlli, in collaborazione con l’ARPA e con altre Autorità competenti. 
L’attività autorizzatoria verrà svolta nell’ottica di una costante ricerca del miglioramento delle performance ambientali degli impianti di recupero e 
smaltimento dei rifiuti, integrando l’analisi tecnico-istruttoria con l’espletamento delle procedure preliminari di verifica dell'assoggettabilità alla VIA dei 
progetti. 
Saranno svolti controlli di competenza in particolare sugli impianti autorizzati, anche in stretta collaborazione con il Corpo di polizia provinciale, e in 
relazione alle discariche proseguiranno gli interventi di rilevazione relativi sia alla fase realizzativa che a quella di esercizio, chiusura e post-gestione, in 
relazione alla qualità delle acque di falda ed alla correttezza dei conferimenti. 
In materia di siti contaminati saranno svolte le attività necessarie per individuare il responsabile della contaminazione, in stretta collaborazione con 
l’ARPA, le attività relative alle fasi istruttorie per la valutazione dei piani di caratterizzazione e dei progetti preliminari ed esecutivi degli interventi al fine 
del rilascio della certificazione di avvenuta bonifica, inoltre si darà attuazione al programma regionale d’intervento per la definizione dei plumes di 
contaminazione delle acque sotterranee. IPPC (integrated pollution prevention control) Il controllo sugli impianti di gestione dei rifiuti soggetti alla 
normativa cd IPPC sarà svolto sia attraverso le autorizzazioni integrate ambientali (AIA) per i nuovi impianti e per le modifiche sostanziali di quelli già 
attivi sul territorio provinciale, sia istruendo le numerose comunicazioni di modifiche non sostanziali, nell'ottica di una riduzione delle criticità ambientali 
attraverso l'applicazione delle migliori tecnologie disponibili. A seguito dei controlli svolti dall'ARPA in ordine al corretto esercizio degli impianti ed al 
rispetto dei limiti emissivi saranno attivati i procedimenti di riesame delle AIA e gli altri eventuali procedimenti sanzionatori. Saranno svolte le attività di 
rilevamento e monitoraggio dei dati relativi a produzione e gestione dei rifiuti solidi urbani a livello provinciale, al fine di incrementare la conoscenze e 
rilevare il grado effettivo di recupero di materia dalle principali frazioni raccolte separatamente, nonché l'attività di informazione al pubblico in materia di 
rifiuti (Osservatorio Provinciale Rifiuti e Sportello Rifiuti). 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività di competenza provinciale nella gestione dei rifiuti (autorizzazioni e controlli) e quella relativa alla certificazione della bonifica di siti 
contaminati e individuazione del responsabile della contaminazione sono state svolte con difficoltà.  

Si segnala la criticità per le seguenti motivazioni: elevato carico di lavoro e carenza di personale qualificato in relazione al numero e complessità dei 
procedimenti; recente pensionamento del responsabile P.O.  dell'ufficio rifiuti e tutela del suolo; necessità di procedere al riesame di numerosi 
impianti per modifiche normative (decreto semplificazioni); obbligo di procedere al riesame di 35 installazioni IPPC (da concludere entro il 
17.08.2022) per adeguamento alle BATC rifiuti; importante presenza di contenzioso penale amministrativo; impossibilità di rotazione completa del 
personale in quanto per alcune tipologie di istruttorie vi è solo una persona dedicata. 
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Missione / Programma 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

Obiettivo operativo 32 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI AGRICOLTURA, FORESTE, CACCIA E PESCA (FUNZIONI DELEGATE DALLA REGIONE) 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Miglioramento dell'azione preventiva, attraverso un maggiore controllo del territorio in materia di agricoltura, foreste, caccia e pesca (funzioni delegate 
dalla Regione), adempimento delle attività delegate (censimenti, contenimento fauna, ...) 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30202 - CORPO POLIZIA PROVINCIALE – Claudio Porretti 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività istituzionali, pur risentendo delle restrizioni da emergenza covid 19, sono state attuate secondo i calendari e le tempistiche di Regione 
Lombardia. Le attività di controllo, recupero fauna e il contenimento delle specie invasive sono state attuate con regolarità su tutto il territorio 

Obiettivo operativo 34 - GESTIONE SERVIZIO VOLONTARIO DI VIGILANZA ECOLOGICA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La Legge Regionale 28 febbraio 2005, n. 9 e successive modifiche, recante “Nuova disciplina del servizio volontario di vigilanza ecologica”, all'articolo 3, 
comma 2, lettera b) assegna alla Province il compito di organizzare il servizio di vigilanza ecologica. 
Con Decreto del Presidente n. 203 del 6 ottobre 2020 è stato approvato il nuovo regolamento del servizio volontario di vigilanza ecologica della Provincia 
di Brescia. 
Al fine del riavvio del servizio verrà posto in essere una riorganizzazione dello stesso, mediante l'individuazione di zone territoriali e gruppi tematici, 
all'interno dei quali svolgere le attività attribuite alle GEV. 
Verranno espletate le procedure amministrative per i rinnovi dei decreti prefettizi a Guardia Particolare Giurata – GPG fondamentali per svolgere la 
mansione di Guardia Ecologica Volontaria – GEV. 
Così come prevede la normativa, potranno essere attivati accordi di collaborazioni con altri enti organizzatori, al fine di migliorare il livello e la qualità del 
servizio. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Sono state completate tutte le visite mediche volte ad accertare l'idoneità fisica a svolgere la mansione di Guardia Ecologica Volontaria-GEV. Con 
provvedimenti n. 2412/2021, n. 3027/2021 e n. 3660/2021 è stato riavviato il Servizio GEV su tutto il territorio di competenza ai sensi della lr. n. 
9/2005 e s.m.i.. 

È stato sottoscritto l'accordo di collaborazione con il Comune di Brescia per la tutela ambientale dei parchi locali di interesse sovracomunale 
denominati Parco delle Colline di Brescia e Parco delle cave di Buffalora e San Polo. 
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Obiettivo operativo 35 - VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Si svolgono le funzioni conferite alla Provincia in materia di valutazione ambientale preliminare di progetti di opere ed attività, attraverso procedure di 
valutazione di impatto ambientale (VIA) e verifiche di assoggettabilità alla valutazione di impatto ambientale (‘screening’) relative alle tipologie progettuali 
di competenza provinciale previste dalla legge regionale n. 5/2010, nonché attraverso l’espressione di pareri nell’ambito di procedimenti di VIA di 
competenza regionale o statale. Saranno ottimizzate le attività istruttorie al fine di contenere i tempi di conclusione dei procedimenti e migliorare la 
qualità dei provvedimenti finali, intensificando e razionalizzando la collaborazione con i Settori provinciali deputati al rilascio delle singole autorizzazioni 
ambientali coordinate dalle decisioni di VIA 
. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività in materia di valutazione di impatto ambientale è stata svolta in modo regolare e non si segnalano situazioni di criticità. 

Obiettivo operativo 37 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL'AMBIENTE E DEL PAESAGGIO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Pianificazione e programmazione in materia ambientale: nell’ambito del settore delle attività estrattive di cava si procede con le attività preparatorie ai fini 
della redazione del futuro piano provinciale cave per i settori della sabbia e ghiaia e dell’argilla. 
 

Tutela e valorizzazione ambientale: si intende contribuire alla tutela ambientale ed allo sviluppo sostenibile attraverso lo svolgimento di varie attività ed 
azioni dirette sia alla promozione ed al sostegno degli interventi di recupero e di valorizzazione del territorio e dell’ambiente, nonché di valorizzazione di 
attività produttive, anche sul versante socio-culturale, sia alla integrazione degli interessi ambientali nel contesto delle attività amministrative dell’Ente, sia 
alla diffusione della cultura ambientale ed all’educazione ambientale. 
 

Vincoli idrogeologici, forestali e paesistici: in materia di tutela dei beni paesaggistici viene curato l’esercizio delle funzioni di cui al d.lgs. 42/2004 in 
relazione alle opere ed agli interventi di competenza provinciale, perseguendo le finalità di tutela in un quadro dinamico che tenga conto delle esigenze 
poste dallo sviluppo socio-economico nonché della opportunità di recuperare valori estetici attraverso gli stessi interventi di trasformazione, valutando 
soluzioni tese ad un adeguato bilanciamento dei diversi interessi in gioco. 
Sono svolte le attività di competenza in materia di vincolo idrogeologico e trasformazione d'uso del suolo. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E 
PAESAGGIO – Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Per quanto riguarda la pianificazione e la programmazione in materia ambientale si segnala in particolare l'intensa attività per la redazione della 
proposta di nuovo piano provinciale delle cave che ha caratterizzato il semestre. L'attività di tutela e valorizzazione ambientale e quella relativa ai 
vincoli idrogeologici, forestali e paesistici si sono svolte in modo regolare. 
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Obiettivo operativo 42 - PRESIDIO ATTIVITA' IPPC ALLEVAMENTI INTENSIVI 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Riguarda le funzioni conferite alla Provincia in materia di IPPC (Integrated Pollution Prevention Control) relativa agli allevamenti intensivi finalizzato ad 
una continua attività di prevenzione dell’inquinamento. Le nuove autorizzazioni, previe eventuali verifiche di assoggettabilità a VIA o di PAUR, i rinnovi, 
ed i riesami degli impianti esistenti sono effettuati in collaborazione con ARP, cui compete il monitoraggio e controllo ambientale, e le Autorità preposte 
alla tutela della salute, (ATS Servizi di Prevenzione e Veterinari). Saranno ottimizzate le attività istruttorie al fine di contenere i tempi di conclusione dei 
procedimenti e migliorare la qualità dei provvedimenti finali, intensificando e razionalizzando la collaborazione con i Settori provinciali deputati al rilascio 
delle singole autorizzazioni ambientali coordinate dalle decisioni di VIA. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività in materia di IPPC relativa agli allevamenti intensivi è stata svolta con regolarità e non si segnalano situazioni di criticità particolari. Sono 
in corso di ottimizzazione le procedure per il contenimento dei tempi di conclusione dei procedimenti. 

Obiettivo operativo 60 - VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA AMBIENTALE (FUNZIONE FONDAMENTALE) 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Attività di controllo in materia ambientale (Codice dell'ambiente) di competenza del Settore vigilanza e Sicurezza e dei settori Sviluppo Industriale e 
Paesaggio e sostenibilità ambientale e Protezione Civile. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 04 - Azioni preventive e di controllo 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30202 - CORPO POLIZIA PROVINCIALE – Claudio Porretti 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività sono state attuate con particolare riguardo alle situazioni ed interventi di carattere emergenziale e sono attualmente in corso di 
svolgimento. Il nucleo di polizia ambientale ha ripreso l'attività istituzionale con l'arrivo del nuovo ufficiale. 
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Missione / Programma 0902/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente /Tutela e recupero ambientale/tutela e valorizzazione delle risorse idriche 

Obiettivo operativo 40 - TUTELA DELLE ACQUE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L’attività di assenso agli scarichi idrici prosegue ottimizzando le procedure per il rilascio dell’autorizzazione unica ambientale e saranno altresì istruiti i 
nullaosta agli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di depurazione. L'attività autorizzatoria degli scarichi delle acque reflue 
domestiche negli strati superficiali del sottosuolo per gli insediamenti isolati è svolta anche in riferimento alla deliberazione del Consiglio Provinciale n.33 
del 28.12.2016 (aggiornamento del piano d'ambito ai sensi dell'art.149 del decreto legislativo 152/2006) in particolare all'individuazione degli agglomerati. 
Viene svolta l’attività di controllo degli scarichi, per quanto di competenza, anche avvalendosi dell’ARPA, e saranno adottati i provvedimenti conseguenti 
all’accertamento di illeciti (contestazioni, diffide, sospensioni, ecc.). 
E' costantemente aggiornato il “Catasto scarichi”, SIAM (Sistema Informativo Ambientale), contenente fra l’altro i dati tecnici e geografici degli scarichi di 
acque reflue in corpo idrico superficiale, negli strati superficiali del sottosuolo e nelle falde, e saranno inseriti i dati relativi alle autorizzazioni degli impianti 
di trattamento delle acque reflue urbane nell’ambito del programma SIRE (Sistema Informativo Regionale), finalizzato al controllo e monitoraggio degli 
scarichi dei depuratori indicato dalla D.G.R. n.10356/2014 (direttiva per il controllo degli scarichi degli impianti di trattamento delle acque reflue urbane). 
Si confermano i servizi di pulizia delle acque superficiali dei laghi d’Iseo, di Garda ed Idro con i battelli spazzini, utilizzati per la raccolta dei rifiuti 
galleggianti, delle alghe, ecc., attraverso le convenzioni in essere. 
Si sosterranno finanziariamente opere e interventi nel settore della depurazione delle acque reflue urbane, in attuazione della convenzione con l’azienda 
speciale Ufficio d’Ambito di Brescia del 2012. Servizio Idrico Integrato. Prosegue l'attività in materia di servizio idrico integrato, anche in termini di 
raccordo e collaborazione con l'azienda speciale Ufficio d'Ambito di Brescia. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30311 - SETTORE SVILUPPO INDUSTRIALE E 
PAESAGGIO – Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività di tutela delle acque che si estrinsecano nell'assenso, controllo e aggiornamento degli scarichi idrici si sono svolte con continuità, pur nella 
difficoltà di rispettare la tempistica dei procedimenti a causa di una consistente mole di lavoro, indotta anche da nuove normative regionali, a fronte 
di risorse umane limitate.  

È stata svolta l'attività di pulizia delle acque superficiali dei laghi di Garda e d'Iseo. È stata sottoscritta la convenzione tra la Provincia di Brescia e 
l’Autorità di Bacino dei laghi di Garda e Idro per lo svolgimento di interventi a tutela delle acque del lago d’Idro per il biennio 2021-2022.  

È stata sottoscritta una convenzione con Regione Lombardia per il finanziamento dell'ammodernamento della flotta esistente e dell'acquisto di nuovi 
battelli spazzini per i laghi di Garda e Iseo e sono stati sottoscritti due connessi accordi attuativi, integrativi degli accordi triennali per lo svolgimento 
di interventi di tutela delle acque superficiali dei laghi di Garda e Iseo. 
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Missione / Programma 0904/0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente / servizio idrico integrato/Tutela e valorizzazione delle risorse 

Obiettivo operativo 41 - USO SOSTENIBILE DELLE ACQUE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Demanio idrico e usi delle acque: sono esercitate le funzioni relative al rilascio di concessioni per le piccole derivazioni da acque superficiali e 
sotterranee per i vari usi (irriguo, potabile, industriale, idroelettrico, geotermico, ecc.) nonché all’istruttoria nell’ambito dei procedimenti regionali di 
concessione di grandi derivazioni d’acqua per i diversi usi. Per le piccole derivazioni saranno anche esperite le relative procedure di verifica di 
assoggettabilità a VIA e di provvedimento autorizzatorio unico (PAU), quando ricorreranno gli estremi per la sottoposizione a tali procedimenti per gli 
impianti proposti. 
Proseguono le attività di aggiornamento della mappatura delle derivazioni di acqua in funzione dei diversi usi (Catasto regionale utenze idriche), di 
controllo e georeferenziazione delle comunicazioni di utilizzo di acque sotterranee ad uso domestico, di aggiornamento della banca dati dei pozzi e di 
georeferenziazione di quelli per uso domestico. Nell’ambito dell’attività istruttoria per l’utilizzo di acque sotterranee sarà posta in ogni caso particolare 
attenzione alla vulnerabilità delle falde, al fine di arginare e prevenire fenomeni di inquinamento idrico. 
A seguito della verifica sulle derivazioni d’acqua superficiale esistenti finalizzata alla predisposizione dei progetti di adeguamento e di applicazione del 
Deflusso Minimo Vitale (DMV), si procederà alle attività dirette alla regolarizzazione delle derivazioni idroelettriche. 
L’ufficio riceverà ed elaborerà inoltre i dati relativi alle denunce annuali dei volumi di acqua prelevata per i diversi usi. 
Sono svolte le funzioni relative a ricerca, concessione, vigilanza e controllo in materia di acque minerali e termali, finanziando altresì eventuali progetti di 
difesa attiva dei bacini idrominerali e per interventi di compensazione ambientale nelle zone interessate dalle attività produttive dipendenti dalle 
concessioni. 
Servizio Idrico Integrato: prosegue l’attività in materia di servizio idrico integrato, anche in termini di raccordo e collaborazione con l’azienda speciale 
Ufficio d’Ambito di Brescia, e si provvederà al rimborso delle rate di mutuo a favore dei soggetti attuatori delle opere ecologiche, soprattutto a carattere 
intercomunale, secondo gli accordi e convenzioni a suo tempo definiti. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Consigliere Bressanelli Giampiero Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività relative agli usi e alle derivazioni delle acque e quelle relative a ricerca, concessione, vigilanza e controllo in materia di acque minerali e 
termali sono finalizzate al presidio nei nuovi procedimenti. Sussistono criticità relative al recupero del pregresso e alla elevata carenza di personale 
qualificato con l'assenza in contemporanea di 2 unità di cui il responsabile P.O. dell'ufficio competente. Si segnalano imprevisti nuovi adempimenti 
ed elevato contenzioso. 
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Missione / Programma 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 

Obiettivo operativo 39 - AREE PROTETTE E RETE ECOLOGICA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Si prevede l'esercizio delle funzioni attribuite alla Provincia dalla legge regionale n. 86/1983 sia in materia di rete ecologica regionale, rete ecologica 
provinciale e rete ecologica comunale - attraverso l’espressione di pareri nell'ambito di procedure di valutazione ambientale strategica nonché verifiche di 
compatibilità dei piani di governo del territorio e loro varianti, anche dettando prescrizioni finalizzate a consentire l’attuazione delle reti a livello locale - sia 
in materia di valutazione di incidenza (VIC) degli atti costituenti i PGT e loro varianti, già in sede di valutazione ambientale strategica, laddove la 
pianificazione riguardi comuni interessati da siti di Rete Natura 2000, ossia siti di importanza comunitaria (SIC), zone speciali di conservazione (ZSC) e 
zone di protezione speciale (ZPS). 
Vengono altresì svolte l’attività consultiva e la relativa VIC relativamente a progetti di opere presentati direttamente dagli enti gestori dei siti Rete Natura 
2000 nonché la valutazione di incidenza di eventuali opere da realizzare nel SIC “Da Belvedere a Vallorda”, in qualità di ente co-gestore del medesimo; 
parimenti si assicura la partecipazione al tavolo tecnico permanente regionale LIFE-GESTIRE 2020 Integrato, e quindi anche la partecipazione alla 
formazione in seno al medesimo per gli Enti territoriali e gli EEGG. Si dovranno applicare nuovi format richiesti per la VincA dalle Linee Guida recepite 
dalla Regione Lombardia ad inizio anno, e si dovranno seguire le azioni richiesteci quale Ente Gestore per l'applicazione delle misure di conservazione 
del Sito RN 2000 Belvedere Vallorda. 
Viene svolta l’attività di competenza in relazione ai procedimenti di accompagnamento preliminare ai Comuni richiedenti e di successivo riconoscimento 
di nuovi (o ampliamento di esistenti) parchi locali di interesse sovracomunale (PLIS). 
E' assicurato il supporto tecnico ai Comuni ed ai vari enti gestori di aree protette e siti Rete Natura 2000, finalizzato alla miglior istruttoria dei 
procedimenti che involgono le tematiche della conservazione ambientale ed ecologica e il supporto tecnico nell'ambito di procedure interdisciplinari in 
ordine alle mitigazioni e compensazioni da proporre relativamente alla rete ecologica. 
Oltre al rendere possibile la consultazione on - line del materiale microfilmato relativo ai siti della Grande Guerra, al fine di promuoverne la conoscenza, 
sarà promossa la eventuale divulgazione a fronte di progetti culturali dedicati. In tema di sentieristica, inoltre, Regione Lombardia ha chiesto 
collaborazione intersettoriale alle Province per l'implementazione dei sentieri di pianura. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le funzioni attribuite alla Provincia dalla legge regionale n. 86/1983 (aree protette), sia in materia di rete ecologica regionale sia in materia di 
valutazione di incidenza (VIC) sono state regolarmente assicurate, anche per la pianificazione sovraordinata (Regionale o Ministeriale); inoltre, il 
supporto tecnico ai professionisti o ai Comuni in materia di rete ecologica (mitigazioni e compensazioni), detto VincA ( Valutazione di incidenza 
ambientale) è stato garantito tramite colloquio telefonico, mail o, quando necessario, previo appuntamento in sede. Parimenti, è stata garantita la 
fase di confronto propedeutica alle prossime richieste di riconoscimento o ampliamento di PLIS, pervenuta dai Comuni di Brescia, Desenzano e 
Castenedolo, sia tramite videoconferenza che con appuntamento in sede. 

Sono inoltre state assicurate le attività di supporto e di espressione di parere relativamente a progetti di opere presentati direttamente dagli enti 
gestori dei siti Rete Natura 2000, anche con confronti preliminari alla presentazione, qualora i lavori rivestissero carattere di urgenza. 

È stata garantita, ogni qual volta possibile, la partecipazione a tavoli tecnici (o questionari on line) inerenti la competenza di Ente Gestore entro le 
attività promosse da LIFE-GESTIRE 2020. 
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Missione / Programma 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale 

Obiettivo operativo 43 - ANALISI E PROGRAMMAZIONE DELLA RETE E DELLE INFRASTRUTTURE PER IL TRASPORTO PUBBLICO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

A seguito della predisposizione, da parte dell'Agenzia per il Trasporto Pubblico Locale di Brescia, del Programma del Trasporto Pubblico Locale del 
bacino di Brescia (PTB) previsto dalla legge regionale n.6/2012, il Settore manterrà un ruolo di collaborazione con la stessa e con eventuali Comuni 
interessati, per la verifica delle strategie operative finalizzate a garantire il più efficace, efficiente ed economico servizio all’utenza, anche a seguito 
dell'emergenza sanitaria Covid 19 che obbliga a rivedere parzialmente l'organizzazione del servizio nel corso del 2020/21. 
Proseguirà il confronto con gli Enti Locali ed i gestori delle infrastrutture viarie per la messa a punto e la verifica delle fermate di trasporto, nell'ottica del 
rafforzamento della mobilità pubblica sostenibile e dell'integrazione intermodale del servizio. 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 06 - Sostenere la mobilità 

Responsabile Politico Consigliere Sarnico Giovanni Battista Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Il Settore ha proseguito a svolgere un ruolo di confronto e collaborazione con l’Agenzia del TPL di Brescia per il raggiungimento degli obiettivi previsti 
nella riforma del trasporto pubblico locale, al fine di garantire il più efficace, efficiente ed economico servizio all’utenza, anche nel periodo 
emergenziale conseguente alla pandemia da Covid 19, a seguito della quale è stato necessario rivedere parzialmente l'organizzazione del servizio. 

É proseguito il confronto con gli Enti Locali ed i gestori delle infrastrutture viarie per la messa a punto e la verifica delle fermate di trasporto, nell'ottica 
del rafforzamento della mobilità pubblica sostenibile e dell'integrazione intermodale del servizio. 

Obiettivo operativo 44 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E TRASPORTO PRIVATO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Il servizio di trasporto pubblico locale è attualmente gestito dall'Agenzia del TPL di Brescia, che dal 2016 ha avviato la propria attività secondo le 
previsioni della legge regionale 6/2012 sui trasporti. 
La Provincia sostiene quota delle spese di funzionamento dell'Agenzia e contribuisce, compatibilmente con le risorse disponibili, al mantenimento e 
sviluppo dei livelli attuali di servizio. 
Il servizio di trasporto privato è rivolto a coloro che vogliono intraprendere attività legate all’ambito automobilistico. Le funzioni svolte dalla Provincia in 
materia di trasporto privato di specifico interesse per le imprese ed i cittadini riguardano Agenzie automobilistiche, Autoscuole, Autotrasporto di cose in 
conto proprio, Esami e Titoli abilitativi, Imprese di autoriparazione per l'esecuzione delle revisioni periodiche dei veicoli a motore, Noleggio autobus con 
conducente, Scuole nautiche, Servizi finalizzati e servizi di granturismo 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 06 - Sostenere la mobilità 

Responsabile Politico Consigliere Sarnico Giovanni Battista Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

È stato garantito il sostegno finanziario ordinario a copertura delle spese del servizio di trasporto pubblico locale e delle spese di funzionamento, 
nonché l'espletamento dei servizi e le erogazioni finanziarie previste da specifici Protocolli d'Intesa (Borno-Paline; Monte Isola; Navigazione Idro; 
Sirmione), in relazione a progetti di sviluppo e integrazione del servizio medesimo. 

Pur nella situazione emergenziale, conseguente al periodo pandemico in atto, sono proseguite con regolarità le funzioni espletate in materia di 
trasporto privato, garantendo, senza ritardi, i servizi in relazione a tutte le materie di competenza. Sono state svolte tutte le sessioni d’esame 
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programmate per il rilascio delle abilitazioni professionali, per l'esercizio delle seguenti attività: 

1. consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto - n. 1 sessione  

2. istruttore di guida di autoscuola - n. 1 sessione  

3. insegnante di teoria di autoscuola - n. 1 sessione 

4. noleggio con conducente di veicoli e natanti - n. 2 sessioni  

5. autotrasportatori su strada di merci e viaggiatori - n. 4 sessioni 

Obiettivo operativo 45 - NAVIGAZIONE INTERNA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Nel 2017 la Provincia, attraverso convenzioni con l’Autorità di Bacino dei Laghi Garda e di Idro, con l’Autorità di Bacino Lacuale dei Laghi d’Iseo, Endine 
e Moro ed il Comune di Sarnico ha delegato ai predetti enti l’esercizio delle funzioni in materia di navigazione interna, in particolare la tenuta dei registri 
nautici e il rilascio di pareri e autorizzazioni riguardanti le relative manifestazioni nautiche. 
Permane in capo alla Provincia l’attività di supervisione e di collaborazione con i soggetti delegati, per una più efficiente gestione del servizio. 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 08 - Navigazione interna 

Responsabile Politico Consigliere Sarnico Giovanni Battista Centro di 
Responsabilita' 

30308 - SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE– Riccardo Davini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L’esercizio delle funzioni provinciali in materia di navigazione è stato garantito attraverso le convenzioni che prevedono la delega delle medesime 
funzioni in capo alle Autorità di Bacino Lacuale dei Laghi di Iseo Endine e Moro dei Laghi di Garda e Idro ed al Comune di Sarnico, con particolare 
riferimento alla tenuta dei registri nautici e al rilascio di pareri e autorizzazioni riguardanti le manifestazioni nautiche. Al fine di rendere più efficiente 
la gestione del servizio la Provincia ha supervisionato e collaborato con i sopraccitati soggetti delegati. 
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Missione / Programma 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali 

Obiettivo operativo 48 - COLLABORAZIONE CON GLI ENTI LOCALI PER UNA GESTIONE OTTIMIZZATA DELLA VIABILITA' 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L’obiettivo intende favorire un sempre più ampio consenso, valorizzando i ruoli dei diversi soggetti protagonisti, attraverso una puntuale attività di 
informazione e concertazione con gli Enti Locali territorialmente interessati dalle iniziative afferenti la viabilità di competenza, per permettere da un lato la 
celere approvazione della progettazione delle opere e dall’altro un coinvolgimento finanziario alla realizzazione delle medesime e per dare concreta 
attuazione al nuovo ruolo assegnato alla normativa alle Province. 
Verrano all'uopo sottoscritti Accordi di Programma o Protocolli d'Intesa regolanti i reciproci impegni, onde permettere di concretizzare le varie azioni che, 
in collaborazione con gli Enti locali, saranno individuate al fine di proseguire nella graduale riduzione dei punti critici e maggiormente pericolosi lungo la 
viabilità di competenza, mediante la sistemazione a circolazione rotatoria di intersezioni stradali a raso e la creazione di piste e percorsi ciclopedonabili 
per separare l’utenza veicolare da quella debole. 
In riferimento ai rapporti con le Comunità Montane, che si occupano di viabilità in zone di difficile accessibilità ove maggiormente si assiste ad un 
graduale spopolamento, laddove le disponibilità economiche assegnate lo renderanno possibile, verrà confermata la compartecipazione finanziaria alle 
opere programmate in accordo con i Comuni dei lori rispettivi ambiti, opere generalmente finalizzate ad un più agevole e sicuro transito tramite la 
manutenzione straordinaria della viabilità intervalliva ed intercomunale. 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30302 - SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI – 
Pierpaola Archini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel periodo in esame si sono riscontrate tutte le istanze pervenute dalle parti in riferimento ad Accordi di Programma, Protocolli d'Intesa o 
Convenzioni stipulati negli scorsi anni erogando quanto dovuto. Si è altresì provveduto ad approvare i programmi sulla viabilità intercomunale ed 
intervalliva trasmessi dalle Comunità Montane in riferimento ai contributi concessi; sono state corrisposte tutte le tranche di cofinanziamento richieste 
dalle Comunità Montane in riferimento ai programmi degli anni precedenti. Prosegue l'attività di supporto al settore Innovazione in tema di programmi 
finanziati con i fondi "Comuni di Confine".  

Nel periodo in esame sono stati approvati seguenti protocolli d'intesa:  

• PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED I COMUNI DI ORZINUOVI E ROCCAFRANCA AD INTEGRAZIONE 
DELL'ACCORDO DI PROGRAMMA SOTTOSCRITTO IN DATA 30/10/2018 PER L'ADEGUAMENTO DELLA CARREGGIATA STRADALE 
DELLA SP 2 "URAGO D'OGLIO – ORZINUOVI" NEL TRATTO COMPRESO TRA L'INTERSEZIONE CON LA SP BS 235 E L'INTERSEZIONE 
CON LA SP 72;  

• APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED IL COMUNE DI CHIARI PER LA REALIZZAZIONE 
DI VARIANTE AL TRACCIATO DI PREVISIONE IN LOCALITA' SANTELLONE DEL COMUNE DI CHIARI – ITINERARIO CICLABILE 
BRESCIA - PONTOGLIO;  

• PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED IL COMUNE DI BORGO SAN GIACOMO PER LA REALIZZAZIONE DI: 
S.P. 11 "ORZINUOVI - ACQUAFREDDA" - ALLARGAMENTO DAL KM 10+600 AL KM 11+670 IN COMUNE DI BORGO SAN GIACOMO;  

• PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED IL COMUNE DI NAVE PER LA REALIZZAZIONE DI: S.P. BS 237 "DEL 
CAFFARO" - REALIZZAZIONE DI NUOVA INTERSEZIONE A CIRCOLAZIONE ROTATORIA AL KM 6+200 - INTERSEZIONE VIA SAN 
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MARCO DI CORTINE IN COMUNE DI NAVE;  

• PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA PROVINCIA DI BRESCIA E IL COMUNE DI ISEO PER LA MESSA IN SICUREZZA DI VIA 
RISORGIMENTO INTERSEZIONE CON VIA LANZA MEDIANTE REALIZZAZIONE DI ROTATORIA SULLA SP 12 "ISEO – CLUSANE – 
PARATICO" AL KM 2+250 IN CLUSANE D'ISEO;  

• PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED IL COMUNE DI CASTO PER LA SISTEMAZIONE E MESSA IN 
SICUREZZA DELLA SP III "BROZZO – NOZZA" DAL KM 37+500 AL KM 37+850 IN COMUNE DI CASTO;  

• PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA PROVINCIA DI BRESCIA, IL COMUNE DI PAVONE DEL MELLA ED IL COMUNE DI GOTTOLENGO 
PER LA PROGETTAZIONE DI UNA PISTA CICLOPEDONALE PARALLELA ALLA S.P. 11 "ORZINUOVI – ACQUAFREDDA" DI 
COLLEGAMENTO TRA I DUE COMUNI COMPRESE OPERE DI MESSA IN SICUREZZA DELL'ARTERIA;  

• PROTOCOLLO D'INTESA TRA PROVINCIA DI BRESCIA E IL COMUNE DI VEROLAVECCHIA AI FINI DELLA REALIZZAZIONE DI 
INTERVENTI INTEGRATIVI E SUPPLEMENTARI AL PROGETTO PER LA RIDUZIONE DELL'INCIDENTALITA' SULLA S.P. 11 
"ORZINUOVI – ACQUAFREDDA" NEL COMUNE DI VEROLAVECCHIA; 

• PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA PROVINCIA DI BRESCIA E IL COMUNE DI BAGNOLO MELLA AD INTEGRAZIONE DELL'ACCORDO 
DI PROGRAMMA SOTTOSCRITTO IN DATA 11/10/2018 PER LA COSTRUZIONE DEL COMPLETAMENTO TRATTA DI 
COLLEGAMENTO DELLA SPBS 45 BIS CON LA SP VII – I LOTTO DEVIANTE ALL'ABITATO DI BAGNOLO MELLA;  

• PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA ED IL COMUNE DI ESINE PER LA REALIZZAZIONE DI CIRCOLAZIONE 
ROTATORIA SU SP 8 "PIANCOGNO-ESINE-BIENNO" AL KM 1+000 IN COMUNE DI ESINE" 

Obiettivo operativo 49 - MANUTENZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO STRADALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Finalità dell’obiettivo è mantenere un adeguato livello di conservazione e di servizio del patrimonio stradale di competenza. Verranno eseguiti a tal fine 
interventi manutentivi ordinari e straordinari, garantendo altresì la costante presenza sul territorio di personale dipendente, ai fini di una tempestiva ed 
efficace risposta ai numerosi problemi quotidiani che si evidenziano sulla maglia viaria provinciale, notevolmente estesa e diversificata. 

 Particolare attenzione verrà rivolta alla graduale conoscenza dello stato di conservazione di ponti e sovrappassi, con conseguente avvio di interventi 
manutentivi straordinari per garantirne il transito in condizioni di sicurezza, in riferimento in particolare ai trasporti eccezionali. Le scelte in merito saranno 
supportate anche da valutazioni svolte in collaborazione con l'Università degli studi di Brescia. L'impegno sarà sempre più rivolto allo sviluppo di modelli 
manutentivi al fine di addivenire ad una programmazione di interventi che, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, consentano di 
scongiurare situazioni di pericolo eventualmente determinate dal prevedibile deterioramento delle infrastrutture. 
Saranno attuate misure di sensibilizzazione dell'utenza, soprattutto quella in età scolare, onde stimolare comportamenti di guida consapevoli. Sarà 
garantita l'attività tecnico-amministrativa di gestione ed uso delle strade (autorizzazioni e concessioni per cantieri, posa cavi, condotte fognarie, 
acquedotti, ecc., per installazione di mezzi pubblicitari, svolgimento gare sportive, ecc.) 
 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale 
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Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30302 - SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI – 
Pierpaola Archini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel periodo in esame sono proseguiti i lavori di manutenzione ordinaria degli 8 lotti affidati lo scorso anno mediane sottoscrizione di contratti 
applicativi di Accordo quadro. Per quanto attiene gli interventi di manutenzione straordinaria, sono stati conclusi e collaudati i lavori relativi ai contratti 
applicativi dell'Accordo quadro inerente alla bitumatura straordinaria/segnaletica finanziati dai DD.MM. 49/2018 e 123/2020 ed è in corso la 
progettazione per gli ulteriori interventi finanziati oltre che dai due D.M. predetti anche dal D.M. 224/2020 (bitumature- posa di reti paramassi e di 
barriere stradali).  

Sono stati ultimati n° 4 interventi e sono in corso di conclusione gli ulteriori 3 in corso i finanziati con i fondi di cui alla D.G.R.3113/2020. Sono 
proseguite le progettazioni degli interventi di manutenzione straordinaria ai ponti finanziati con la L.R. 24/2020 e dal D.M. 1/2020 (ponti del bacino 
del Po); un intervento localizzato sulla S.P. 77 è stato appaltato. Proseguono inoltre tutte le attività riguardanti gli interventi di manutenzione 
straordinaria previsti del cosiddetto Piano Marshall.  

Nell'ambito dei fondi messi a disposizione dal D.M. 225/2021 "Decreto Ponti" sono stati assegnati finanziamenti integrati o complessivi di interventi 
previsti nella programmazione dell'Ente. Durante il corso dell'anno sono stati appaltati ed ultimati i lavori del primo lotto di sistemazione del versante 
della S.P. 38 "Tignale - Tremosine" dal km 2+600 al km 4+600 in comune di Tremosine ed è stato aggiudicato l'appalto per i lavori relativi al secondo 
lotto. 
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Obiettivo operativo 50 - SVILUPPO DELLA RETE INFRASTRUTTURALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Gli obiettivi fondamentali che animeranno lo sviluppo della rete infrastrutturale saranno: - migliorare le condizioni di circolazione e di sicurezza stradale; - 
ridurre l’inquinamento atmosferico ed acustico, nell’ottica del risparmio energetico nonché dei valori di rispetto dell’ambiente; - potenziare dal punto 
divista funzionale gli archi della rete, al fine di razionalizzare lo schema viario per la riduzione dei costi sociali legati alla mobilità a sostegno anche di 
quelle aree che geo-morfologicamente presentano condizioni di riferimento svantaggiate. 
La programmazione delle Opere Pubbliche ha come supporto fondamentale il Piano del traffico della viabilità extraurbana (PTVE) che, nella sua duplice 
articolazione, regolamentare/normativa da un lato, e d’indicazione pianificatoria dall’altro, definisce il limite di sviluppo, garantendo coerenti ed unitarie 
linee di indirizzo in ordine alla gestione e allo sviluppo della maglia infrastrutturale viaria territoriale provinciale, entro il quale è prevedibile l’incremento 
quali/quantitativo della rete nel medio periodo. 
Gli interventi previsti nella programmazione triennale Opere Pubbliche si collocano pertanto in tale ottica. 
Proseguiranno le attività per la realizzazione della deviante all’abitato di Barghe sulla S.P. BS 237 “del Caffaro”, arteria che costituisce fondamentale 
asse viario Sud/Nord per il collegamento di valenza interregionale con il Trentino occidentale, a servizio di importanti vallate ove sono presenti numerose 
attività industriali, agricole ed artigianali, oltre che stazioni per gli sport invernali. Tale opera consentirà infatti di rendere più scorrevole il traffico verso il 
lago d’Idro, permettendo un più funzionale collegamento con le ipotesi progettuali in corso di elaborazione da parte della Provincia Autonoma di Trento di 
variante alla tratta trentina della ex S.S. 237. 
Proseguiranno le procedure per il completamento dei due interventi incompiuti lungo la S.P.BS 668 (controstrade in Montichiari) e la S.P. BS 235 
(deviante di Orzivecchi). Verranno appaltate ed avranno quindi inizio i lavori: - per la realizzazione della deviante all'abitato di Montichiari della S.P. BS 
668; - per la realizzazione dei due interventi finanziati dal Patto per la Lombardia localizzati nei Comuni di Orzinuovi/Roccafranca e di Bagnolo Mella. 
Verranno altresì avviate le attività propedeutica alla progettazione della deviante all'abitato di Roncadella della S.P. BS 235e della deviante all'abitato di 
Isorella della S.P. 24 (opere finanziate dalla Regione Lombardia). Tali devianti, riducendo significativamente il numero di autoveicoli in attraversamento di 
aree di maggiore densità residenziale, sono sostanzialmente finalizzate all’instradamento del traffico di transito lungo direttrici preferenziali esterne ai 
nuclei storici, per garantire migliore fluidità di percorrenza, incremento del livello di servizio degli itinerari direttamente interessati e maggiore sicurezza 
sia per l’utenza motorizzata come per quella debole ciclopedonale. dell’ambiente, potenziare dal punto di vista funzionale gli archi della rete, al fine di 
razionalizzare lo schema viario per la riduzione dei costi sociali legati alla mobilità a sostegno anche di quelle aree che geo-morfologicamente 
presentano condizioni di riferimento svantaggiate. 
La programmazione delle Opere Pubbliche ha come supporto fondamentale il Piano del traffico della viabilità extraurbana (PTVE) che, nella sua duplice 
articolazione regolamentare/normativa da un lato e d’indicazione pianificatoria dall’altro, definisce il limite di sviluppo, garantendo coerenti ed unitarie 
linee di indirizzo in ordine alla gestione e allo sviluppo della maglia infrastrutturale viaria territoriale provinciale, entro il quale è prevedibile l’incremento 
quali/quantitativo della rete nel medio periodo. 
Gli interventi previsti nella programmazione triennale Opere Pubbliche si collocano pertanto in tale ottica 
Proseguiranno le attività per la realizzazione della deviante all’abitato di Barghe sulla S.P. BS 237 “del Caffaro”, arteria che costituisce fondamentale 
asse viario Sud/Nord per il collegamento di valenza interregionale con il Trentino occidentale, a servizio di importanti vallate ove sono presenti numerose 
attività industriali, agricole ed artigianali, oltre a stazioni per gli sport invernali, consentirà infatti di rendere più scorrevole il traffico verso il lago d’Idro, 
permettendo un più funzionale collegamento con le ipotesi progettuali in corso di elaborazione da parte della Provincia Autonoma di Trento di variante 
alla tratta trentina della ex S.S. 237. 
Verranno avviate le procedure per il completamento dei due interventi incompiuti lungo la S.P.BS 668 (controstrade in Montichiari) e la S.P. BS 235 
(deviante di Orzivecchi), per la realizzazione della deviante all'abitato di Montichiari della S.P. BS 668 e per la realizzazione dei due interventi finanziati 
dal Patto per la Lombardia localizzati nei Comuni di Orzinuovi/Roccafranca e Bagnolo Mella.. 
Le ulteriori devianti previste nella programmazione dell’Ente, ed ivi puntualmente descritte, riducendo significativamente il numero di autoveicoli in 
attraversamento delle aree di maggiore densità residenziale, sono sostanzialmente finalizzate all’instradamento del traffico di transito lungo direttrici 
preferenziali esterne ai nuclei storici, per garantire migliore fluidità di percorrenza, incremento del livello di servizio degli itinerari direttamente interessati 
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e maggiore sicurezza sia per l’utenza motorizzata come per quella debole ciclopedonale. 

Area strategica 3 - Viabilità, Grandi Infrastrutture e Trasporti Obiettivo strategico 07 - Sicurezza stradale 
 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30302 - SETTORE DELLE STRADE E DEI TRASPORTI 
Pierpaola Archini 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Proseguono i lavori avviati negli scorsi anni; in particolare la realizzazione della deviante all'abitato di Pontoglio della S.P. BS 101 è stata completata; 
in riferimento alla deviante di Barghe della S.P. BS 237 è stata aggiudicata la realizzazione dell'intervento al secondo classificato alla originaria 
procedura di gara, stante la necessità di reperire risorse aggiuntive che diano completa copertura finanziaria ai costi dell'intervento. In riferimento al 
consolidamento del ponte sulla S.P. 19 in Comune di Concesio, dopo aver revocato l'aggiudicazione al primo classificato a causa di problemi circa 
il possesso di requisiti tecnici, si è disposta l'assegnazione della realizzazione dell'intervento al secondo classificato. Si è in attesa di pronuncia da 
parte del Consiglio di Stato in merito al ricorso proposto dall'originario aggiudicatario. È stato definitivamente aggiudicato l’intervento per la 
realizzazione della deviante all'abitato di Montichiari della S.P. BS 668. Per quanto riguarda le ulteriori opere previste nell'obiettivo gestionale sono 
in fase di sviluppo le relative progettazioni con particolare riferimento agli interventi finanziati con i Fondi per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2014-
2020 "Patto per la Lombardia" e precisamente:  

- S.P. 2 URAGO D'OGLIO ORZINUOVI. ADEGUAMENTO DELLA CARREGGIATA STRADALE NEL TRATTO COMPRESO TRA L'INTERSEZIONE 
CON LA S.P.  72 E L'INTERSEZIONE CON LA SP BS 235 e - S.P. BS 45 BIS. COSTRUZIONE COMPLETAMENTO TRATTA DI COLLEGAMENTO 
CON LA S.P. VII - I° LOTTO DEVIANTE ALL'ABITATO DI BAGNOLO MELLA.  

Nel corso dell'anno è stato stipulato PROTOCOLLO D'INTESA, ATTUATIVO DI PROTOCOLLO GENERALE SIGLATO TRA CASSA DEPOSITI E 
PRESTITI E UNIONE DELLE PROVINCE ITALIANE, FRA LA PROVINCIA DI BRESCIA E CASSA DEPOSITI E PRESTITI S.P.A. RELATIVO ALLA 
COOPERAZIONE NELLA GESTIONE DI TRE INTERVENTI DI EDILIZIA STRADALE (S.P. BS 235 - DEVIANTE DI RONCADELLE - S.P. 24 - 
DEVIANTE DI ISORELLA - SP BS 573 - NUOVO PONTE DI PALAZZOLO S7O. 
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Missione / Programma 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile 

Obiettivo operativo 51 - PROTEZIONE CIVILE E LEGGE VALTELLINA 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Si garantisce lo svolgimento ottimale delle funzioni di programmazione e pianificazione d’emergenza, attraverso azioni di analisi, previsione, prevenzione 
e monitoraggio dei rischi, nonché di esercitazioni al fine di tutelare l’integrità della vita, dei beni, degli insediamenti e dell’ambiente dai danni o dal 
pericolo di danni derivanti da calamità naturali, da catastrofi e da altri eventi calamitosi. 
Azioni di coordinamento e supporto all’attività dei Comuni e del Volontariato attraverso vigilanza, sostegno e formazione in materia di protezione civile ed 
antincendio boschivo saranno costanti. 
L’implementazione del livello funzionale della Colonna Mobile Provinciale e la gestione del Centro Operativo provinciale per la comunicazione e la 
trasmissione dei dati in emergenza saranno costanti e potranno essere incisive con l’apporto finanziario della Regione. 
La gestione ed il coordinamento del Volontariato per il superamento delle emergenze non prescinderanno dalla collaborazione con gli enti coinvolti e 
saranno precisi e puntuali al fine di ridurre al minimo i disagi dei cittadini colpiti da eventi calamitosi. 
Quotidiana sarà la gestione della Sezione Provinciale dell’Albo Regionale del Volontariato di Protezione Civile. 
Verrà data attuazione agli impegni previsti dall’Accordo di Programma con l’Associazione Comuni Bresciani relativo al Fondo di Solidarietà per le 
calamità naturali al quale hanno aderito numerosi Comuni bresciani. Nel corso del 2021, in attuazione delle Leggi 102/90 e 483/98, verranno conclusi gli 
interventi di riassetto idrogeologico e difesa del suolo, ricostruzione e sviluppo del territorio dei Comuni dell’alta Valle Camonica colpiti da eccezionali 
avversità atmosferiche nel 1987. Le ultime azioni, realizzate con risorse trasferite da Regione Lombardia, riguarderanno il comune di Cevo a seguito 
della Convenzione stipulata con l'Unione dei Comuni della Valsaviore inerente a questo intervento Proseguirà pertanto il supporto all'Unione anche 
durante tutta la fase conclusiva dell’intervento di tutela e salvaguardia della Valle dei Mulini e Valle del Pesce dal possibile rischio idrogeologico. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 05 - Gestione delle Emergenze 

Responsabile Politico Consigliere Bazzani Antonio 
Consigliere Bressanelli Giampiero 

Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Le attività di protezione civile relative a programmazione e pianificazione dell'emergenza, coordinamento e supporto ai Comuni e al volontariato 
sono svolte in modo regolare. Si segnala l'elevato carico di lavoro causa la contingente pandemia, e la criticità dovuta a pensionamento di personale 
qualificato e al pensionamento del responsabile P.O. dell'Ufficio competente. Le attività relative alla legge Valtellina, in esaurimento, sono svolte 
regolarmente. 
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Missione / Programma 1202/1204/1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia / interv. disabilità/sogg a rischio di escl.sociale/ programmazione rete 

Obiettivo operativo 04 - POLITICHE SOCIALI, PARI OPPORTUNITA' E INTERVENTI SUL TERRITORIO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La Provincia intende garantire e assicurare un’attiva partecipazione dei cittadini, minori e/o adulti, alla vita scolastica, sociale e culturale. Sarà garantita la 
prosecuzione del sostegno al Centro per la Piena Realizzazione Scolastica dei Non Vedenti. 
Si lavora in un sistema integrato di politiche sociali con il territorio, sostenendo la famiglia e le fasce più deboli, in sinergia anche con gli altri Enti preposti. 
Sono valorizzate le buone prassi e esperienze operative in tema di Pari Opportunità presenti sul territorio. 
La Provincia, in base alla L.R. 3/2008, sviluppa il suo impegno rispetto alla rilevazione, all'analisi del fabbisogno formativo e alla programmazione di 
interventi formativi a favore del personale degli enti locali. 

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele 
Consigliere Scaglia Diletta 

Centro di 
Responsabilita' 

30507 - SETTORE DELLA CULTURA E DELLE POLITICHE 
SOCIALI – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Sono continuate le attività di cui al Protocollo d'Intesa per la Mediazione Penale Minorile (Giustizia Riparativa) sottoscritto con le Istituzioni Giudiziarie 
e con le Province di Bergamo, Mantova e Cremona. In relazione al Progetto SAI (ex sprar) 2021 - 2023 si è aderito alla richiesta di ampliamento del 
progetto formulata dal Ministero al fine di poter accogliere cittadini afgani che hanno collaborato con le forze armate italiane nella missione 
internazionale in Afganistan.  

È stata inoltre approvata la prosecuzione per gli anni 2022 e 2023 del progetto "Brescia Provincia Accogliente". È stato siglato un protocollo di intesa 
con il Comune di Brescia per lo svolgimento delle attività inerenti la gestione delle segnalazioni di titolari e richiedenti protezione internazionale 
nonché per la corretta attuazione delle procedure sanitarie per l'inserimento dei titolati nei progetti SAI attivi. 

Nel corso dell'anno si è provveduto ad approvare l'aggiornamento del protocollo d'intesa della rete territoriale interistituzionale contro la violenza di 
genere. 
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Missione / Programma 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo 

Obiettivo operativo 55 - INTERVENTI IN MATERIA DI ASSOCIAZIONISMO, VOLONTARIATO E PERSONE GIURIDICHE PRIVATE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

Le scelte operative per i motivi dominanti che il programma si prefigge in materia di Associazioni sono determinate dalla necessità di una corretta 
gestione delle funzioni della tenuta dei Registri Provinciali delle Associazioni senza scopo di lucro e di promozione sociale e della gestione della sezione 
provinciale del Registro Generale Regionale del Volontariato. 
In un’ottica sistemica ed in termini di sussidiarietà orizzontale si intende sostenere quanti prestano la loro opera in realtà di volontariato e quanti 
intendono iniziare l’attività di volontariato. 
Prosegue l’espletamento delle funzioni di controllo previste dagli articoli 23 e 25 del codice civile sulle persone giuridiche di diritto privato di cui al libro I, 
titolo II del codice civile che operano in ambiti diversi dal sociosanitario, sanitario e socio assistenziale. L’attività di controllo verrà svolta alla luce delle 
indicazioni Regionali ricevute e da ricevere negli incontri formativi realizzati e alla luce dell’esperienza maturata. 

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 20 - Interventi in materia di politiche sociali 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE– Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

La Regione Lombardia ha concluso le fasi propedeutiche alla strutturazione del Registro Unico Nazionale Terzo Settore RUNTS) di cui al D.Lgs. 
117/2017 attivandolo il 23/11/2021. Nel contempo è cominciata la fase di trasmigrazione dei dati del vecchio registro nel nuovo portale che verrà 
conclusa il 21/02/2022, si è proseguita l'attività di iscrizione/cancellazione/variazione sulla base delle istanze formulate dalle Associazioni senza 
scopo di lucro. 

Si è concluso il controllo sulle Persone Giuridiche Private di cui agli articoli 23 e 25 del Codice Civile. Tali funzioni sono svolte su delega regionale. 
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Missione / Programma 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria, PMI e Artigianato 

Obiettivo operativo 56 - SVILUPPO ECONOMICO, COMPETITIVITA' E OCCUPAZIONE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La Provincia, nell'esercizio delle funzioni attribuite dalla L.R. n. 22/2006 come modificata dalla L.R. 9/2018 in materia di politiche attive del lavoro, intende 
perseguire il percorso di ricollocazione del personale licenziato da aziende in crisi anche attraverso progetti specifici finanziati da Regione Lombardia o in 
proprio. 
Si intende inoltre favorire la ricollocazione tramite interventi finalizzati all'erogazione di incentivi alle imprese per l'assunzione. 
La Provincia sarà altresì impegnata nell'attuazione di accordi locali, regionali, nazionali per la gestione di crisi aziendali 

Area strategica 7 - Promozione e sviluppo del territorio Obiettivo strategico 17 - Sostegno alle imprese 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE– Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

La Provincia, nell'esercizio delle funzioni attribuite dalla L.R. n. 22/2006 e successive modifiche in materia di politiche attive del lavoro, ha perseguito 
gli obiettivi di ricollocazione del personale licenziato dalle aziende in crisi. Sono proseguiti interlocuzioni per la gestione delle crisi aziendali con 
particolare riferimento alle politiche attive del lavoro da attuare.  

A seguito dell'emergenza COVID19 sono stati programmati interventi a supporto dei lavoratori e aziende con particolare riferimento al bando emesso 
nell'ambito del Piano Provinciale Disabili emergenza Covid per il mantenimento dei posti di lavoro dei disabili posti in Cassa Covid. Sono stati 
implementati i tavoli informativi con i lavoratori in cassa in collaborazione con Anpal servizi con particolare riferimento all'ADR CIGS. 
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Missione / Programma 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 

Obiettivo operativo 57 - POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

I Centri per l'impiego offrono servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro con particolare riferimento alle azioni di politiche attive per il lavoro e alle azioni 
del collocamento mirato delle persone disabili. Il Settore sarà impegnato nella realizzazione delle predette attività secondo principi di centralità della 
persona, libertà di scelta da parte degli utenti dei servizi offerti da operatori pubblici e privati accreditati e autorizzati, integrazione e collaborazione tra 
operatori pubblici e privati nell’ottica di creare una rete di servizi per il lavoro, premialità nell’assegnazione delle risorse in relazione alla capacità di 
raggiungimento dei risultati in termini occupazionali. I Centri per l’Impiego-collocamento mirato offriranno servizi con l’obiettivo di ottimizzare l’incontro tra 
la domanda e l’offerta di lavoro, in particolare saranno realizzati, adeguandoli alle imminenti evoluzioni normative: 1) servizi amministrativi per la gestione 
dell’elenco anagrafico - professionale dei lavoratori, delle certificazioni richieste dai datori di lavoro per alcune tipologie di assunzioni agevolate, 
dell’iscrizione dei disabili nella apposita lista speciale;, delle selezioni per l'avviamento negli Enti pubblici ex art.16 l.56/87; 2) servizi di orientamento al 
lavoro per i lavoratori secondo gli standard previsti dal sistema regionale di accreditamento; 3) servizio tirocini secondo le linee linee guida regionali per 
datori di lavoro e lavoratori; 4) servizio di ricerca e preselezione del personale che, costituendo il fulcro dell'attività, sarà diffuso presso imprese e 
consulenti anche promuovendo le opportunità fornite dai progetti comunitari, nazionali, regionali e provinciali. Per il buon esito delle azioni è necessario 
collaborare con gli altri enti privati accreditati e con enti pubblici attraverso la stipula di appositi protocolli d'intesa. Nonostante in base alla legge regionale 
n.9/2018 i Centri per l'Impiego siano accreditati di diritto si ritiene opportuno mantenere la certificazione di qualità ISO 9001:2015 con tutti gli 
adempimenti connessi poiché utile dal punto di vista qualitativo per l'erogazione del servizi all'utenza. Tutte le attività sono gestite attraverso il sistema 
informativo regionale SIUL , nazionale SIU e provinciale Sintesi che, sviluppato e manutenuto, fornirà anche supporto alle politiche attive del lavoro 
mediante monitoraggi sistematici. Saranno altresì realizzati interventi per fasce deboli e disabili, proseguendo nella gestione delle attività previste dalla 
legge n. 68/99 e nella realizzazione di interventi specifici, tra cui il Piano Provinciale Disabili. Proseguiranno per il 2020 le attività connesse al reddito di 
cittadinanza. Il Settore fornirà, se necessario, supporto amministrativo all'Ufficio della Consigliera Provinciale di Parità. 

Area strategica 8 - Sostegno alla persona e alla famiglia Obiettivo strategico 19 - Politica del lavoro 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele  

Consigliere Scaglia Diletta 
Centro di 
Responsabilita' 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nell'anno 2021 sono stati realizzati gli adeguamenti normativi con particolare riferimento a tutte le misure introdotte a causa del Covid19. È proseguito 
il potenziamento dei Centri per l'Impiego con la collaborazione del Centro Formativo Provinciale Zanardelli e a partire da novembre 2021 è iniziato 
l'inserimento delle nuove risorse umane previste nell'ambito del potenziamento Regionale, inserimenti che a fine 2021 non sono comunque stati 
completati per mancanza di personale in graduatoria concorsi. Sono state implementate le attività della dote unica lavoro e sono proseguite le attività 
di orientamento al lavoro e di ricerca attiva del lavoro nonostante lo svolgimento del lavoro in modalità smart working. Si è concluso il piano provinciale 
disabili annualità 2018 e la dote impresa annualità 2018 ed iniziate le attività del fondo annualità 2019 in particolare rispetto agli anni precedenti è 
iniziata anche l'attività del Promotore Legge 68.  

Sono state effettuate le attività di auditing per la certificazione di qualità a seguito della ripresa delle attività in presenza e abbiamo ottenuto il rinnovo 
triennale della certificazione di qualità. È stata mantenuto l'assistenza tecnica dei bandi provinciali e si è fornito il supporto amministrativo all'Ufficio 
della Consigliera di Parità. A seguito dell'emergenza Covid19 si sono sperimentate nuove modalità operative di erogazione dei servizi 
prevalentemente on line e su prenotazione.  

È stato acquistato un software per la prenotazione degli utenti che è stato testato nel primo semestre per poi andare a regime nel secondo semestre, 
a fine 2021 tutti i Centri per l'impiego e Collocamento Mirato operano su prenotazione e dai monitoraggi settimanali i posti prenotabili sono sufficienti 
ad esaudire la richiesta, è stato mantenuto a distanza tramite e-mail i servizi di rilascio Cob. È stato istituito un call center esterno ed imparziale per 
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la gestione delle telefonate.  

Si è messa a punto l'attività di marketing dei servizi dei cpi tramite i navigator di Anpal servizi. In riferimento al reddito di cittadinanza i Centri per 
l'impiego hanno provveduto ad effettuare la convocazione e profilazione degli utenti. Si è dato corso alle attività di potenziamento dei Centri per 
l'impiego così come previste da Regione Lombardia. 
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Missione / Programma 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale 

Obiettivo operativo 58 - POLITICHE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

La Provincia, nel rispetto delle “Linee di programmazione regionali” e con l’obiettivo di favorire il successo scolastico degli alunni e agevolarne la 
successiva occupabilità, articolerà l’offerta di istruzione e formazione professionale presso le istituzioni formative evitando sovrapposizioni di indirizzi e 
percorsi tra il sistema scolastico e quello di istruzione e formazione professionale a partire dall’analisi del fabbisogno formativo del territorio, tenendo 
conto della composizione del tessuto economico-produttivo e delle esigenze provenienti dai diversi soggetti coinvolti nel processo programmatorio. La 
Provincia approvati i percorsi e gli indirizzi da attivare e la loro localizzazione, li sottoporrà alla Regione per la validazione. 
A seguito di conferimento da parte di Regione Lombardia di attività e funzioni previste dalle leggi regionali nn. 22/06 e 19/07 e nel rispetto della 
normativa nazionale vigente (Decreto Legislativo 81/2015 "Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni a 
norma dell'art.1, c. 7 della L. n. 183/2014), la Provincia, con l’obiettivo di soddisfare le richieste di formazione delle aziende per i propri apprendisti, 
programmerà e gestirà l’offerta formativa provinciale dei servizi integrati per l’apprendistato articolata sulla base del fabbisogno rilevato e concertato con 
le parti sociali e con le istituzioni formative nonché desunto dall’analisi della banca dati provinciale Sintesi e metterà a disposizione delle aziende e dei 
relativi apprendisti un catalogo di corsi finanziati attraverso la “Dote Apprendistato”. A integrazione dell’attività prescritta fornirà anche un supporto 
tecnico-amministrativo-orientativo. L’attività si completerà con il monitoraggio quali-quantitativo dei servizi erogati dalle istituzioni formative finalizzato sia 
alla liquidazione delle risorse che al miglioramento dell’efficacia delle azioni formative. 
Si procederà inoltre alla gestione di ulteriori progetti e attività sulla base delle indicazioni regionali ed alla luce dei nuovi assetti organizzativi dell'ente. 

Area strategica 4 - Programmazione della rete scolastica e gestione 
dell'edilizia scolastica 

Obiettivo strategico 10 - Programmare l'offerta formativa 

Responsabile Politico Presidente Alghisi Samuele Centro di 
Responsabilita' 

30512 - SETTORE LAVORO FORMAZIONE E PUBBLICA 
ISTRUZIONE – Simona Zambelli 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

Nel corso dell'anno si è proseguito con la gestione del Catalogo per l'Apprendistato svolgendo le attività propedeutiche all'avvio dei corsi per gli 
apprendisti (verifica e validazione PIP), nonché quelle successive (verifica registri, rendicontazioni e successivi atti di liquidazione di quanto di 
competenza di ciascun Ente formativo). Si è altresì concluso l'iter per la definizione ed approvazione del Piano dell'Offerta formativa inerente la 
Formazione Professionale per l'A.S. 2022/2023. 
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Missione / Programma 1701 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Fonti energetiche 

Obiettivo operativo 63 - PRODUZIONE ENERGETICA SOSTENIBILE 

Finalità e motivazioni 
delle scelte 

L’attività della Provincia nel settore dell’energia si inserisce nel contesto programmatico comunitario e nazionale, ove gli obiettivi principali sono: 
l’incremento della produzione di energia da fonti rinnovabili, la riduzione degli sprechi ed il contenimento delle emissioni di CO2, in particolare attraverso 
l’attuazione del programma 20/20/20. 
L'obiettivo dell'uso razionale dell'energia sarà perseguito attraverso il controllo degli impianti termici, dando priorità ai controlli degli impianti per i quali 
non sia pervenuto il rapporto di controllo termico e che non sono ancora stati accatastati sul CURIT, nonché degli impianti i cui rapporti manutentivi 
evidenziano criticità, di quelli ubicati nei centri storici e nei comuni ricadenti nella ‘zona 1’ del territorio regionale, nell’ottica dell’attuazione delle azioni per 
il miglioramento della qualità dell’aria ed il contrasto all’inquinamento locale. 
Si prevede la bonifica e la costante manutenzione del catasto degli impianti termici (Catasto Unico Regionale Impianti Termici – CURIT), nonché la 
targatura di tutti gli impianti termici presenti nel territorio provinciale attraverso la consegna di tali targhe ai manutentori nonché alle associazioni tecniche 
di settore ed a quelle imprenditoriali riconosciute. 
Verranno inoltre svolte le attività di competenza (istituzione albo di esperti e nomina commissioni d’esame) in merito al rilascio dei patentini ai 
manutentori degli impianti termici. 
Sono esercitate le funzioni autorizzatorie per la costruzione e l'esercizio di impianti di produzione di energia elettrica fino a 300 MW termici da fonti 
convenzionali e da fonti rinnovabili e di gruppi elettrogeni. Con particolare riferimento alla produzione di energia da fonti rinnovabili (quali l'eolico, il 
solare, l’idroelettrico, il biogas, le biomasse) i “procedimenti unici” previsti dall’art. 12 del d.lgs. 387/2003 ai fini della realizzazione degli impianti saranno 
sviluppati in un'ottica integrata che contemperi i vari interessi coinvolti, anche secondo le linee guida nazionali e regionali in materia. 

Area strategica 2 - Tutela e Valorizzazione dell'ambiente e del territorio Obiettivo strategico 03 - Sostegno all'ambiente 

Responsabile Politico Consigliere Galperti Guido Centro di 
Responsabilita' 

30307 - SETTORE SOSTENIBILITA' AMBIENTALE E 
PROTEZIONE CIVILE – Giovanmaria Tognazzi 

Stato di attuazione al 
31/12/2021 

L'attività relativa al controllo degli impianti termici tramite ispettori incaricati è stata regolarmente svolta. L'allungamento dei tempi relativi alla nuova 
campagna di controllo 2020-2022 è dovuto principalmente alla pandemia Covid-19. Le funzioni autorizzatorie relative alla costruzione ed esercizio 
di impianti di produzione di energia, anche da fonti alternative si sono svolte regolarmente. Non si segnalano criticità al riguardo. 
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Elenco descrittivo dei beni immobiliari appartenenti al patrimonio 

al 31/12/2021 
Criteri di valutazione del patrimonio 

I beni del demanio e del patrimonio, comprensivi delle relative manutenzioni straordinarie, 
sono valutati secondo i criteri previsti dall’allegato 3 del DPCM 28.12.2011 
I criteri previsti sono: 

 i beni demaniali già acquisiti all’ente alla data in oggetto sono valutati in misura pari 
all’ammontare del residuo debito dei mutui ancora in essere per lo stesso titolo; i beni 
demaniali acquisiti all’ente successivamente sono valutati al costo; 

 i terreni già acquisiti all’ente alla suddetta data sono valutati al valore catastale, rivalutato 
secondo le norme fiscali; per i terreni già acquisiti all’ente ai quali non è possibile 
attribuire rendita catastale la valutazione si effettua con le modalità dei beni demaniali 
già acquisiti all’ente; i terreni acquisiti successivamente sono valutati al costo; 

 i fabbricati già acquisiti sono valutati al valore catastale, rivalutato secondo le norme 
fiscali; i fabbricati acquisiti successivamente sono valutati al costo; 

 i mobili sono valutati al costo; 
 le immobilizzazioni finanziare riferite alle partecipazioni sono state valutate con il criterio 

del patrimonio netto risultante dall’ultimo bilancio delle partecipate; 
 i crediti sono valutati al valore nominale; 
 i conferimenti iscritti nel passivo concernono contributi in conto capitale (Titolo IV 

dell’entrate) finalizzati al finanziamento di immobilizzazioni iscritte nell’attivo. La 
rilevazione di tali contributi è stata effettuata con il metodo del costo netto; 

 i debiti sono valutati secondo il valore nominale; 
La variazione del netto patrimoniale trova corrispondenza con il risultato economico 
dell’esercizio. 

Analisi e valutazione del conto economico 

Il conto economico evidenzia le componenti positive e negative dell’intera attività 
dell’ente, secondo i criteri di competenza economica, rilevando incrementi e decrementi del 
patrimonio, per effetto della gestione. 

Risultato economico 
Il Risultato economico finale di esercizio rappresenta l’incremento o il decremento del 

patrimonio iniziale a seconda che sia positivo (utile) o negativo (perdita). 
Componenti positivi 
I componenti positivi del conto economico sono: 
- i tributi; 
- i trasferimenti correnti di Stato, Regioni, organismi internazionali ed altri enti pubblici; 
- i proventi dei servizi pubblici; 
- i proventi derivanti dalla gestione del patrimonio; 
- i proventi finanziari; 
- le insussistenze del passivo; 
- le sopravvenienze attive; 
- le plusvalenze da alienazioni. 
Componenti negativi 
Rientrano tra i componenti negativi del conto economico: 
- l’acquisto di materie prime e dei beni di consumo; 
- la prestazione di servizi; 
- l’utilizzo di beni di terzi; 
- le spese per il personale; 
- i trasferimenti a terzi; 
- gli interessi passivi e gli oneri finanziari diversi; 
- le imposte e tasse a carico dell’ente locale; 
- gli oneri straordinari, compreso l’accantonamento per svalutazione crediti; 
- le minusvalenze da alienazioni; 
- le insussistenze dall’attivo. 
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Elenco Fabbricati 

 

DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Palazzo Broletto (di MQ 

6670) Uffici Provincia e 

Comune di Brescia 

Palazzo Bro-

letto 

Piazza Paolo 

VI, 29 

BRESCIA 4955 Uffici 
Provincia di 

Brescia 

Uffici Provinciali e 

Comune Bs (Eme-

roteca) 

Fabbricati storici € 11.152,00 

Palazzo Broletto (di MQ 

1600) 

Uffici Provincia 

via Musei, 29 BRESCIA 2514 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali 

Vincolo del Mini-

stero per i Beni e le 

Attività Culturali 

interesse storico ar-

tistico ai sensi 

dell'art.10 comma 

1 D.Lgs. N° 42 del 

2004, rilasciato in 

data 24/02/2005 

 

Uffici Provinciali via Milano, 13 BRESCIA 6081 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali   

Sede Polizia Provinciale via Romiglia, 2 BRESCIA 3100 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali   

Area Tecnica 
Piazza Tebaldo 

Brusato, 20 
BRESCIA 2970 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali   

Palazzo Martinengo 
Via Musei 30-

32 
BRESCIA 4580 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali   
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Villa Barboglio 
Viale Bornata, 

65 
BRESCIA 2550 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali 

Vincolo del Mini-

stero per i Beni e le 

Attività Culturali 

interesse storico ar-

tistico ai sensi 

dell'art.10 comma 

1 D.Lgs. N° 42 del 

2004, rilasciato in 

data 24/02/2005. 

 

Palazzo Bargnani (di MQ 

10229) 

corso Matteotti, 

8 
BRESCIA 10229 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali 

Art. 4 Legge 

1089/1939 

Decreto di vincolo 

del 05 aprile 1956 

 

Teatro San Carlino (di MQ 

290) Sala Conferenze + 2 

locali legati (mq 163) 

via Matteotti, 6 BRESCIA 453 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
Sala Conferenze 

Art. 4 Legge 

1089/1939 

Decreto di vincolo 

del 05 aprile 1956 

 

Casa abitazione (di MQ 

82) 

n. 1 alloggio 

vicolo Inganno, 

3 
BRESCIA 82 Abitazione 

Provincia di 

Brescia 
Casa abitazione 

Art. 4 Legge 

1089/1939 

Decreto di vincolo 

del 05 aprile 1956 

€ 2.375,88 

Tettoia e deposito S.P. XII ADRO 60 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Deposito S.P. 31 AGNOSINE 11 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. box in lamiera  
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Deposito S.P. BS 294 ANGOLO T. 5 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Deposito S.P. BS 294 BERZO DEMO 18 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Polizia Provinciale Via Nazionale 3 BERZO DEMO 266 Uffici 
Comune di 

Berzo Demo 

In uso Polizia Pro-

vinciale 
  

Deposito 
S.P. 5 Croce di 

Salven 
BORNO 20 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Casa Cantoniera e magaz-

zino 
S.P. 89 BRAONE 90 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. 

SEDE TIMBRA-

TURA 
 

Casa Cantoniera ex ANAS 

con autorimesse e magaz-

zino 

S.P. Bs 11 Via 

Labirinto 
BRESCIA 450 Uffici 

Provincia di 

Brescia 

Immobile non più 

utilizzato a fini isti-

tuzionali - inserito 

nel piano delle alie-

nazioni 

  

Uffici e magazzino 

 

corso Zanardelli 

34 - 38 Condo-

minio "Crocera" 

 

BRESCIA 420 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
Uffici Provinciali   
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Ex Villa Paradiso Via Ziziola BRESCIA 3250 Uffici 
Provincia di Bre-

scia 

Immobile in fase di re-

stauro da destinare ad 

Uffici Provinciali 

Vincolo del Ministero 

per i Beni e le Attività 

Culturali interesse sto-

rico artistico ai sensi 

dell'art.10 comma 1 

D.Lgs. N° 42 del 2004, 

rilasciato in data 

25/01/2006. 

 

Casa Cantoniera S.P. IX e 

magazzino e uffici 

Località Mo-

tella 
BORGO S.G. 450 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. 

Nuovo edificio 350 

mq piano terreno + 

100 mq uffici e 

spogliatoi PT e P1 

 

Magazzino 
S.P. 21 via Ma-

rina 
CAPRIANO 180 Uffici 

Provincia di 

Brescia 

Immobile non più 

utilizzato a fini isti-

tuzionali - inserito 

nel piano delle alie-

nazioni 

  

Casa cantoniera e magaz-

zino 

S.P. 6 loc. Can-

neto 
CEVO 95 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. 

SEDE TIMBRA-

TURA 
 

Magazzino S.P. Bs 345 COLLIO 280 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Magazzino S.P. VIII GAMBARA 300 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Casa Cantoniera 
S.P. 9 località 

diga 
GARGNANO 240 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. struttura in legno  
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Magazzino S.P. 24 GHEDI 40 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Casa Cantoniera ex ANAS 

con autorimessa e depo-

sito 

S.P. Bs 11 LONATO 450 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Deposito S.P. 92 LOZIO 13 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Casa Cantoniera ex ANAS 

con autorimessa e magaz-

zino 

S.P. Bs 237 via 

Case Sparse 
LAVENONE 695 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Casa cantoniera e magaz-

zino 
S.P. 92 MALEGNO 300 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. 

SEDE TIMBRA-

TURA 
 

Deposito S.P. 81 MONNO 12 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Deposito S.P. 26 MUSCOLINE 11 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. box in lamiera  

Magazzino S.P. Bs 237 ODOLO 330 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Casa cantoniera S.P. BS 294 
PAISCO LO-

VENO 
18 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Ex Casa Cantoniera ex 

ANAS 
S.P. Bs 45Bis PONCARALE 413 Uffici 

Provincia di 

Brescia 

Immobile non più 

utilizzato a fini isti-

tuzionali 

In comodato a As-

sociazione Paraca-

dutisti Protezione 

Civile 

 

Ex Uffici Polizia Provin-

ciale 
S.P. Bs 45Bis PONTEVICO 482 Uffici 

Provincia di 

Brescia 

In locazione per 

profughi 

Casa Cantoniera ex 

ANAS con autori-

messa-deposito 

€ 9.000 

Casa Cantoniera ex ANAS 

con autorimessa e depo-

sito 

S.P. Bs 11 Loc. 

Virle 
REZZATO 450 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Magazzino 
Tang. Sud 

Km16+900 sx 
REZZATO 220 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Magazzino 
S.P. Bs 510 Via 

Dante, 1 

SALE MARA-

SINO 
56 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Magazzino S.P. 38 TIGNALE 17 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   

Deposito S.P. 57 
VALLIO 

TERME 
7 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. box in lamiera  

Magazzino S.P. 9 VALVESTINO 65 Uffici 
Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP.   
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Deposito 
S.P. III località 

Nozza 
VESTONE 40 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. baracche in legno  

Impianto di Depurazione 
Via per Reme-

dello 
VISANO  Impianto 

Provincia di 

Brescia 
   

Magazzino 
S.P. IV località 

Corone 
VOBARNO 75 Uffici 

Provincia di 

Brescia 
In uso LL.PP. vano ipogeo  

Liceo Scient. “Copernico” 
v.le Duca 

Abruzzi, 17 
BRESCIA 8160 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

Liceo Scient. “Copernico” 
v.le Duca 

Abruzzi, 18 
BRESCIA 4570 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Nuovo corpo didat-

tico 
 

Liceo Scientifico "Leo-

nardo" + 2 Palestre e Au-

ditorium 

via Balestrieri BRESCIA 18628 Scuola 
Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

2 palestre + spoglia-

toi MQ 1300 1 Audi-

torium MQ 820 
 

ITIS “Castelli” 
via G.Cantore, 

9 
BRESCIA 24800 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

ITG “N. Tartaglia” 
via Oberdan, 

12/e 
BRESCIA 19175 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

ITC “Abba-Ballini” via Tirandi, 3 BRESCIA 13680 Scuola 
Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

Liceo Scientifico “A.Ca-

lini” 

via Montesu-

ello, 2 
BRESCIA 10460 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

ITA “G. Pastori” 
v.le Bornata, 

110 
BRESCIA 10110 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Art. 10 comma 1 

D.Lgs 42/2004 De-

creto di Vincolo N° 

10323 del 

01/08/2006 

 

I.T.C. "Lunardi" 
via Riccobelli, 

47 
BRESCIA 12223 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

Palestra lamellare 
via Riccobelli, 

47 
BRESCIA 1058 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Fabbricato in di-

ritto di superficie 
 

Spogliatoi 
via Riccobelli, 

47 
BRESCIA 130 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Fabbricato in di-

ritto di superficie 
 

I.T.C. "Einaudi" + 2 Pale-

stre 

via S. Bernar-

dino, 34 
CHIARI 10150 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

compresa 1 pale-

stra + spogl. MQ 

1400 

compresa 1 pale-

stra + spogl. MQ 

1250 

 

I.T.C. "Einaudi" Nuovo 

corpo didattico 

via S. Bernar-

dino, 34 
CHIARI 3400 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

I.I.S. "Olivelli” via Ubertosa, 1 DARFO 9442 Scuola 
Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

compresa 1 pale-

stra + spogl. MQ 

1700 
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D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Ist. Istr. Sup.re “Mene-

ghini” 

via Morino, 5 

presso CSP 
EDOLO 17993 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

(1 palestra geode-

tica + spogliatoi 

per MQ 826) 

 

Istit. Istr. Sup.re “Capi-

rola” 

via Caravaggio, 

10 
GHEDI 6487 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

ITC e Liceo Scien-

tifico di Leno 
 

Ist. Istr. Sup.re “Perlasca” via Treviso 30 IDRO 11908 Scuola 
Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico Ex CSP  

Ist. Istr. Sup.re “Anto-

nietti” 

via Paolo VI, 3 

- 5 
ISEO 8010 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

compresa 1 pale-

stra + spogliatoi 

MQ 1500+alloggio 

 

Ist. Istr. Sup.re “Anto-

nietti” 

via Paolo VI, 3 

- 5 
ISEO 1337 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico   

Istit. Istr. Superiore “Pa-

scal” 

via Solferino, 

92 
MANERBIO 7875 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico Ex CSP  

Ist. Istr. Sup.re"Don Mi-

lani" 
via Marconi, 41 

MONTI-

CHIARI 
9135 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Nuovo Corpo Di-

dattico consegna 

2007 
 

Istit. Istr. Sup.re “Cossali” 
via Milano, 

81/83 
ORZINUOVI 11500 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico Ex CSP  

I.P.S.S.C.T.”Falcone” 

Ist. Istr. Superiore “Mar-

zoli” 

via Levadello, 

26 

PALAZZOLO 

S/O 
18328 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico Ex CSP  
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ANNO 2021 

Liceo Scientifico “Fermi” 

nuova sede 

via delle Foibe, 

1 
SALO' 9096 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Aul /Biblio./Mensa / 

Palestra MQ 1005 
 

Istit. Istr. Sup.re di Sa-

rezzo 

via delle Bombe SAREZZO 13725 Scuola 
Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico Ex CSP  

I.I.S. “Perlasca” Sezione 

staccata di Idro 
via Sottostrada VOBARNO 8359 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

comprende ex 

I.P.S.I.A. “Perlasca” 
 

I.T.A.S. "Bonsignori" 
via Cappellazzi, 

5 
REMEDELLO 1939 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto CFP AFGP 

In locazione attiva al 

CFP AFGP 
€ 19.500 

Area Attività Produttive 

uffici, magazzini/archivio 

Via Cefalonia, 

50 
BRESCIA 2299 Uffici INAIL Uffici Provinciali In locazione onerosa  

Magazzino Provinciale 
via Dalmazia, 

76 
BRESCIA 5350 Uffici 

Magazzini 

Raccordati s.p.a 
In uso LL.PP. In locazione onerosa  

Area Tecnica – Segnale-

tica 

Loc. Folzano 

Via Malta 
BRESCIA 1028 Uffici 

Soc. Immobi-

liare Goffi An-

tonella s.r.l. 
In uso LL.PP. In locazione onerosa  

Area Tecnica via Prade DARFO 265 Uffici 
C.R.E. di Si-

gala 
In uso LL.PP. In locazione onerosa  

Area Tecnica 
via S. Caterina 

da Siena, 3 
MACLODIO 850 Uffici Terenghi Eliseo In uso LL.PP. In locazione onerosa  

Polizia Provinciale 
Via Aldo Moro, 

7 
BRENO 386 

Uffici e au-

torimessa 

BIM di Valle-

camonica 
Uffici Provinciali In Comodato gratuito  

116



 

DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 
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DESTINAZIONE 

D'USO 
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PROVENTI 

ANNO 2021 

Area Tecnica 
via Canossi, 

18/b 
MARCHENO 380 Uffici 

Zanelli Gio-

vani  
In uso LL.PP. In locazione onerosa  

Provveditorato Studi via S. Antonio BRESCIA 5503 Uffici 
Congrega Ca-

rità Apostolica 

Uffici Scolastico 

Territoriale (ex 

Provveditorato agli 

Studi) 

In locazione onerosa 

di cui una parte in 

sublocazione 

all’ATO 

€ 30.000 

Polizia Provinciale c/o In-

cubatoio 
Via Punta Vo' DESENZANO 82 Uffici 

Regione Lom-

bardia 

Ufficio Polizia Pro-

vinciale 
In uso gratuito  

Incubatoio Ittico 
Via Passaggio 

degli orti SNC 
ISEO 214 Uffici 

Comune di 

Iseo per l'area 
Incubatoio 

Da consegnare a Re-

gione Lombardia 
 

Polizia Provinciale 
Via Generale 

Pialorsi, 14 
VESTONE 110 Uffici 

Comune di Ve-

stone 
Uffici Provinciali In Comodato gratuito  

Chiesa di San Giorgio 

 

 

Piazzetta San 

Giorgio 
BRESCIA 1080 Uffici 

Parrocchia dei 

Santi Faustino 

e Giovita 

Edificio Storico- 

Sala Conferenze 

provinciale 

In Comodato gratuito  

 

Centro per l’Impiego 

 

via Cipro, 3 BRESCIA 345 Uffici INAIL Uffici Provinciali 
In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
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Centro per l’Impiego 
Via Aldo Moro, 

14 
BRENO 302 Uffici 

BIM di Valle-

camonica 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’Impiego 
Piazza Medaglie 

d'oro 1 
DARFO 230 Uffici 

BIM di Valle-

camonica 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’Impiego 

via Durighello, 

2d Località Ri-

voltella 

DESENZANO 420 Uffici 
Comune di 

Desenzano 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’impiego via Porro, 26 EDOLO 70 Uffici 
Comune di 

Edolo 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’impiego viale Europa 3/a ISEO 430 Uffici Imm. S.Andrea Uffici Provinciali 
In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l'impiego 
via Re Deside-

rio, 10 
LENO 400 Uffici 

Comune di 

Leno 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’impiego Via Codagli 10 ORZINUOVI 200 Uffici 
Comune di Or-

zinuovi 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
 

Centro per l’impiego 
via Lungoglio 

C. Battisti, 17 

PALAZZOLO 

S/O 
200 Uffici 

Comune di Pa-

lazzolo 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
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PROVENTI 

ANNO 2021 

Centro per l’impiego 
via Sante Jago, 

29 
SALO' 290 Uffici 

Comune di 

Salò 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 

 

 

 

Centro per l’impiego 
Via Marconi, 

50-52 
SAREZZO 195 Uffici 

Comune di Sa-

rezzo 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 

 

 

 

Centro per l’impiego 
via Generale 

Pialorsi, 14 
VESTONE 115 Uffici 

Comune di Ve-

stone 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 

 

 

 

Ufficio IAT 
piazza Einaudi, 

2 
DARFO 100 Uffici 

Comune di 

Darfo 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 

 

 

Ufficio IAT 
via Porto Vec-

chio, 34 
DESENZANO 100 Uffici 

Comune di 

Desenzano 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 

 

 

Ufficio IAT 
lungolago Mar-

coni, 2 
ISEO 120 Uffici 

Comune di 

Iseo 
Uffici Provinciali 

In uso gratuito (sede 

fornita dal Comune) 
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C.F.P. Zanardelli Brescia 
Via F. Gamba, 

10 
BRESCIA 11500 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Chiari 
Via S.S.Trinità, 

32 
CHIARI 3800 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Darfo 
Via Cimavilla, 

11 
DARFO 1000 Scuola 

Comune di 

Darfo 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Rivol-

tella del Garda 

Via B. Croce, 

21 Rivoltella 

del Garda 

DESENZANO 1950 Scuola 
Istituto Dioce-

sano di Verona 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Edolo 
Via G. Marconi, 

73 
EDOLO 3500 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Iseo 

Via Risorgi-

mento, 49 Clu-

sane di Iseo 

ISEO 2300 Scuola 
Comune di 

Iseo 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
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C.F.P. Zanardelli Verola-

nuova 
Via Puccini, 12 

VEROLA-

NUOVA 
5800 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

C.F.P. Zanardelli Villa-

nuova 
Via G. Galilei, 

29 

VILLANUOVA 

S.C. 
5000 Scuola 

Provincia di 

Brescia 
Istituto scolastico 

Immobile conferito 

all'Azienda Speciale 

"G. Zanardelli" 
 

IIS Golgi (exLiceo Golgi 

Sc (Succ) Magistr. “To-

vini” 

via M. della Li-

bertà 
BRENO 4302 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 
  

IIS Tassara -Ghislandi (ex 

I.P.S.C. “Ghislandi” ) 

via Don R. Pu-

telli, 10 
BRENO 4901 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 
  

IIS Tassara -Ghislandi (ex 

I.P.S.I.A. “Tassara”) 
via Folgore, 10 BRENO 9733 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 
  

IIS "G.Golgi" (ex Liceo 

S."G.Golgi” ) 
via Folgore BRENO 5808 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 
  

I.P.S.S.A.R. (succ) 
via Ghislandi, 

1 
BRESCIA 1951 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla 

Provincia ai sensi 

Legge 23/96 
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ANNO 2021 

I.P.S.I.A. “Fortuny” via Berchet, 9 BRESCIA 6535 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 

Settore moda com-

preso nuovo am-

pliamento di 450 

mq 

 

 

I.P.S.C.S. “Sraffa” 

 

via Comboni, 6 BRESCIA 8476 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 

  

I.P.S.C.S. “Sraffa” (succ) 

p.zz.ta S Fran-

cesco e Chiara, 

2 

BRESCIA 1934 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Liceo "De Andre'" 
via Bonino Bo-

nini 58 
BRESCIA 7416 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.P.S.C. “Golgi” via Rodi, 16 BRESCIA 14309 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.P.S.C. “Golgi” (succ) via Reggio, 12 BRESCIA 3000 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.P.S.S.A.R. Mantegna via Fura, 96 BRESCIA 7700 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

Fabbricato demo-

lito e ampliato 
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I.P.S.I.A. “Moretto” 
via Apollonio, 

21 
BRESCIA 10309 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.P..S.C.S. “Sraffa” (succ.) via Tirandi, 3 BRESCIA 1400 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

I.P.S.A.A. “Dandolo” 
piazza della 

Chiesa, 2 
CORZANO 13232 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Cons. Music. “L.Maren-

zio” (Sez. Staccata di Bre-

scia) 

via Razziche, 5 DARFO 1980 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

Liceo Classico."Bagatta" via Bagatta, 30 DESENZANO 2432 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Liceo Classico "Bagatta" 

(Villa Manenti) succursale 
via Carducci DESENZANO 1040 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

EX Istit. Prof. di Stato 

“Marco Polo” aggregato al 

Bagatta Sede 

via Carducci, 4 DESENZANO 2472 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

I.I.S. Marco Polo" Via Giotto,55 DESENZANO 7974 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
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I.P.S.S.A.R. “De Medici” 

Sez. Staccata di Gardone 

Riviera 

via Michelan-

gelo, 33 
DESENZANO 1830 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

I.P.S.S.A.R. “De Medici” via Trieste, 19 
GARDONE RI-

VIERA 
3948 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Istit. Istr. Superiore “Be-

retta” (succ IPSIA) 

via Matteotti, 

299 

GARDONE 

V.T. 
2740 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

Istit. Istr. Superiore “Be-

retta” (succ Liceo) 
Via Mazzini 

GARDONE 

V.T. 
4287 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

Istit. Istr. Superiore “Be-

retta” (sede) 

via Convento, 

27 

GARDONE 

V.T. 
6025 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

compresa 1 pale-

stra MQ 1450 
 

Istit. Istr. Sup.re “Capi-

rola” 
p.zza Battisti, 7 LENO 7389 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

compresa 1 pale-

stra MQ 1451 
 

Istit. Istr. Sup.re “Capi-

rola” 
p.zza Battisti, 7 LENO 3260 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
ex asilo comunale  

I.P.S.A.A. “Dandolo” (Se-

zione Staccata di Lonato) 
loc. S. Tomaso LONATO 1981 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
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I.T.I.S. “Cerebotani” sede via Galilei, 1 LONATO 11163 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Istit. Istr. Superiore Mo-

retti 
via Gnutti, 62 LUMEZZANE 5776 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

Istit. Istr. Superiore “Don 

Milani” (succ IPSIA) 
via Marconi, 21 

MONTI-

CHIARI 
1204 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
  

I.P.S.A.A.”Dandolo” (sede 

st) 
via Giardino, 97 ORZIVECCHI 2843 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.P.S.I.A. “Tassara” (sede 

st) 

via Caduti del 

Lavoro 
PISOGNE 1700 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

  

I.T.A.S. "Bonsignori" (sez. 

Geometri) 
Via Avis, 1 REMEDELLO 4500 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

comprese 2 pale-

stre per MQ 1700 
 

Istit. Istr. Sup.re di Rovato Viale Europa ROVATO 8893 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

compreso 2° stral-

cio 
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I.T.C.e G. "C.Battisti" con 

2 Palestre 

via IV Novem-

bre, 11 
SALO' 10702 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

(1 palestra + acc.ri 

per MQ 1422) (1 

palestra MQ 1100 - 

Aula Magna MQ 

790) 

 

Ist. Istr. Superiore “Pa-

scal” (Sez Stac di Maner-

bio) 

via Rovetta, 29 
VEROLA-

NUOVA 
7700 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

contiene I.T.C. 

"P.Mazzolari" 
 

Ist. Istr. Superiore “Pa-

scal” (Sez Stac di Maner-

bio) 

via Rovetta, 29 
VEROLA-

NUOVA 
1037 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 
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Liceo Ginnasio Arnaldo 
corso Magenta, 

56 
BRESCIA 6492 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi Legge 

23/96 

(propr.) COMUNE DI 

BRESCIA 

Edificio inserito nell'e-

lenco dei beni monu-

mentali del Ministero 

Pubblica Istruzione - 

Vincoli della Soprinten-

denza alle Belle Arti in 

data 13.07.1933 e 

30.06.1955 

 

Conservatorio Musicale 

Luca Marenzio 

corso Magenta, 

44 
BRESCIA 5200 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 

(propr.) COMUNE DI 

BRESCIA 

Edificio inserito nell'e-

lenco dei beni monu-

mentali del Ministero 

Pubblica Istruzione - 

Vincolo della Soprin-

tendenza alle Belle Arti 

in data 03.04.1912 

 

Magistrale Gambara via Gambara BRESCIA 7178 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 

(propr.) COMUNE 

DI BRESCIA 

Edificio inserito 

nell'elenco dei beni 

monumentali del Mi-

nistero Pubblica 

Istruzione - Vincolo 

della Soprintendenza 

alle Belle Arti 

 

127



 

DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Istit. Istr. Sup.re “Capi-

rola” Palazzina ad uso di-

dattico ex casa Segretario 

Comunale 

via Marconi, 13 LENO 586 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In gestione alla Pro-

vincia ai sensi 

Legge 23/96 

(propr.) COMUNE 

DI LENO 

Declaratoria di vin-

colo storico artistico 

ex legge 1089/1939 

art. 4 - Vincolo della 

Soprintendenza per i 

Beni Ambientali e 

Architettonici in data 

22.07.1996 

 

Palestra VV.F. 

 
Via Scuole 6 BRESCIA 1300 Scuola 

Proprietà De-

manio 
Concessione d'uso 

Per Istituto Tartaglia-

Olivieri 
 

I.T.G. "Olivelli" palestra V.le Ubertosa DARFO 980 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palestre c/o Lic. Bagatta Via Bagatta, 30 DESENZANO 1270 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Imp. Sport. c/o Media Ca-

tullo 

Via Michelan-

gelo 

Via Giotto 

DESENZANO 1028 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palestra c/o I.P.S.A.R. De 

Medici 
Via Trieste, 19 

GARDONE RI-

VIERA 
1050 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Ist. Istr. Superiore “Be-

retta” palestra 
Via Convento 

GARDONE 

V.T. 
780 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palestra Comunale e Pale-

stra Scuola Media 

Via Giardini 

Garibaldi Via F. 

di Prizio 

ISEO 1498 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palestra Comunale Via Solferino MANERBIO 530 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palestra Comunale Via G. Matteotti ORZIVECCHI 1457 Scuola 
Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Palazzetto 
V.le Caduti del 

Lavoro 
PISOGNE 1244 Scuola 

Proprietà co-

munale 

In uso alla Provincia 

ai sensi Legge 23/96 
  

Ist. Prof. Agricoltura 

“Dandolo” Sez. Staccata 

di Corzano 

via Antiche 

Mura, 2 
LONATO 3000 Scuola 

Parrocchia 

Natività di S. 

Giovanni 

Battista di 

Lonato 

 

In locazione alla 

Provincia per Isti-

tuto scolastico 
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DENOMINAZIONE UBICAZIONE COMUNE S.L.P. MQ 

Uffici/ 

Scuole 

PROPRIETA' 
DESTINAZIONE 

D'USO 
NOTE 

PROVENTI 

ANNO 2021 

Ist. Prof. Agricoltura 

“Dandolo” Sez. Staccata 

di Corzano 

via Colombo, 

6/B 

 

Corzano 165 Scuola 

Parrocchia 

San Pancra-

zio di Bar-

gnano 

In locazione alla 

Provincia per Isti-

tuto scolastico 

  

IIS Beretta di Gardone 

VT – aule 

 

via Matteotti, 

299 

 

GARDONE 

VT 

 

315.96 Scuola 

 Albatros 

ASD 

Per IIS Be-

retta di Gar-

done V.T. 

In locazione alla 

Provincia per Isti-

tuto scolastico 

  

I.I.S. Don Milani 

via Martiri 

della Libertà, 

61 

MONTI-

CHIARI 
5635 Scuola 

PARROC-

CHIA "S. 

MARIA AS-

SUNTA" DI 

MONTI-

CHIARI 

 

Istituto scolastico 
In comodato Gra-

tuito 
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Elenco dei Terreni 

 

Tipo di Beni   N. DESTINAZIONE D'USO NOTE 
PROVENTI ANNO 

2021 

In
d
is

p
o
n
ib

ili

 

Ferrovia Brescia - Iseo - Edolo 460 Sedime e reliquati ferroviari     

Terreni indisponibili 10 
Beni di pertinenza ad Istituti 
Scolastici 

  

D
is

p
o
n
ib

ili

 

Terreni 

1044 Reliquati stradali N. 21 Concessioni € 5.071,65 

 

440 Terreni N. 1 Locazione € 9.709,14 

6 Reliquati ex-tramvia     

Ogni bene sopraindicato puo’ essere costituito da piu’ particelle catastali 
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Relazione sulla Gestione 

 

 

Concessioni in uso di suolo del demanio stradale 
 

 - di Competenza del Settore delle Strade e Trasporti 
 

 

 

DITTA E  

INDIRIZZO 
N. 

SIGLA STRADA PRO-

VINCIALE E OGGETTO 

OCCUPAZIONE 

COMUNE 
DECORRENZA 

CONTRATTO 
SCADENZA 
CONTRATTO 

NCT            

FOGLIO         PARTIC. 

SUPERFICIE 

 MQ. 

CANONE 

ANNUO  

EURO 

NOTE 

COMAZOO 
S.C.A.R.L.        

Via Santellone 37,  
25018 MONTI-

CHIARI 

1 
SP BS 668  LENESE     

TERRENO 
MONTICHIARI 01/05/2009 31/12/2018 74 

176 - 204  
- 205  - 

206 - 208 - 
209-  210  

- STRADA-  
(PARTE)  
207 IN-
TERO 

5.450,00 6.249,00   

AZ. AGRICOLA 
PEDRONI  MA-
RIO e C. S.S.      

Cascina Pedroni, 
2 Fraz. Cremez-

zano             
25020 SAN 

PAOLO 

2 
SP BS 668  LENESE      

TERRENO 
SAN PAOLO 01/06/2010 31/12/2018 

1 
8 

60 
114 

2.340,00 117,00   

ZUCCHI DOME-
NICO            

Via Cascina Bo-
galei, 5           

25121 LENO 

3 
SP BS 668  LENESE    

TERRENO 
LENO 01/10/2011 31/12/2019 22 213 9.670,00 484,00   

RIBOLI GIU-
LIANO           

Via Porzano 28/b   
25025  MANER-

BIO 

4 

SP BS 45 BIS GARDE-
SANA OCCIDENTALE - 

SP BS 668 LENESE      
TERRENO 

MANERBIO 01/08/2010 31/12/2018 4 
161 

PARTE 
750,00 66,00 

DISDETTA 
E CESSATA 
OCCUPA-

ZIONE DAL 
01.01.2019 

IMMOBILIARE 
ALMARA S.R.L.    

Via  Calchera 
15/c             

25089  VILLA-
NUOVA SUL 

CLISI 

6 
SP IV TORMINI BAR-
GHE                    TER-

RENO 

ROE' VOL-
CIANO 

CENSUARIO 
VOLCIANO 

01/10/2011 31/12/2019 7 
1327 

PARTE 
275,93 631,00   

COMUNE DI PA-
VONE DEL 

MELLA           
Via G. Marconi, 5   
25020 PAVONE 

DEL MELLA 

7 

SP VII BAGNOLO SE-
NIGA DEVIANTE 
NORD/OVEST           

TERRENO 

PAVONE  
DEL MELLA 

08/01/2011 31/12/2019 2 140-326 3.526,00 0,00   

TOTALE 

  

              7.547,00   
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SETTORE DELLE STRADE aggiornato al 03/11/2021

Codifica 

Regione
Nome sopra atti

L
O

T
T

O

ZO
N

A

NOME ZONA
AREA DI 

COMPETEN
ZA

dal Km al Km 

Lunghezza 

virtuale 

tratto

Capocantoniere 

e/o Referente 

della strada

BSSPEXSS11 SPBS 11 PADANA SUPERIORE 2 15 Valtenesi Pianura 253+500 254+150 650 m Lonati Francesco

BSSPEXSS11V1 SPBS 11TS PADANA SUPERIORE "Tangenziale SUD" 3 12 Tangenziale Sud di Brescia Pianura 0+000 16+450 16.450 m Puorto Gaetano

BSSPEXSS11V3 SPBS 11 PADANA SUPERIORE "Bretella di collegamento tra BREBEMI e SP 18" 4 7 Chiari Pianura 3+000 4+400 1.400 m Bagnato Natale

BSSPEXSS11V4 SPBS 11 PADANA SUPERIORE "Circonvallazione Sud di Ospitaletto” 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 3+737 3.737 m Zentili Oscar

BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 71+600 80+330 8.730 m Franzelli Ermanno

BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 80+330 91+497 11.167 m Puorto Gaetano

BSSPEXSS235D1 SPBS 235 ORCEANA "Variante di Torbole Casaglia" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 2+490 2.490 m Puorto Gaetano

BSSPEXSS235D2 SPBS 235 ORCEANA "Variante Nord-Est di Torbole Casaglia" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 0+918 918 m Puorto Gaetano

BSSPEXSS235 SPBS 235 ORCEANA 1 9 Lenese Orceana Pianura 94+225 98+790 4.565 m Puorto Gaetano

BSSPEXSS236 SPBS 236 GOITESE 2 14 Asolana Goitese Pianura 35+700 51+170 15.470 m Lonati Francesco

BSSPEXSS236B SPBS 236 GOITESE "Nord" 2 14 Asolana Goitese Pianura 37+150 40+500 3.350 m Lonati Francesco

BSSPEXSS236D1 SPBS 236 GOITESE "Variante Est Montichiari" 2 14 Asolana Goitese Pianura 39+500 40+615 1.115 m Lonati Francesco

BSSPEXSS236B SPBS 236 GOITESE "Nord" 2 14 Asolana Goitese Pianura 44+400 44+540 140 m Lonati Francesco

BSSPEXSS236V1 SPBS 236 GOITESE "Controstrada per Brescia" 2 14 Asolana Goitese Pianura 46+200 50+525 4.325 m Lonati Francesco

BSSPEXSS236V2 SPBS 236 GOITESE "Controstrada per Montichiari" 2 14 Asolana Goitese Pianura 45+900 50+525 4.625 m Lonati Francesco

BSSPEXSS237 SPBS 237 DEL CAFFARO 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 4+800 5+500 700 m Melzani Stefano

BSSPEXSS237 SPBS 237 DEL CAFFARO (In questo tratto solo Sgombero neve / antighiaccio) 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 5+500 10+150 4.650 m Melzani Stefano

BSSPEXSS237 SPBS 237 DEL CAFFARO 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 10+150 55+800 45.650 m Melzani Stefano

BSSPEXSS237D1 SPBS 237 DEL CAFFARO "Variante Valle Sabbia" 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 4+580 11+600 7.020 m Bondoni Michele

BSSPEXSS237D1 SPBS 237 DEL CAFFARO "Variante Valle Sabbia" 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 11+600 15+810 4.210 m Bondoni Michele

BSSPEXSS345 SPBS 345 DELLE TRE VALLI 6 19 Valtrompia Montagna 1+368 64+970 63.602 m Prati Gianluca

NOTA SP BS 345 dal KM. 1+368 al Km. 16+670 - solo SALE, NEVE e REPERIBILITA'

BSSPEXSS345 SPBS 345 DELLE TRE VALLI 5 2 Media Valle Camonica Montagna 64+970 91+480 26.510 m Taboni Mario

BSSPEXSS42 SPBS 42 DEL TONALE E DELLA MENDOLA 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 89+280 106+200 16.920 m Zaina Stanislao

BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 10 Orzinuovi Pianura 15+700 16+360 660 m Franzelli Ermanno

BSSPEXSS45B1 SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE "Variante di Pontevico" 1 10 Orzinuovi Pianura 14+661 18+437 3.776 m Franzelli Ermanno

BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 10 Orzinuovi Pianura 18+000 28+900 10.900 m Franzelli Ermanno

BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 11 Gambara Pianura 28+900 34+691 5.791 m Scalmana Giacomo E.

BSSPEXSS45B SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE 1 11 Gambara Pianura 36+500 41+170 4.670 m Scalmana Giacomo E.

BSSPEXSS45BD2 SPBS 45bis GARDESANA OCCIDENTALE "Variante San Zeno Naviglio" 1 11 Gambara Pianura 0+000 2+830 2.830 m Scalmana Giacomo E.

BSSPEXSS469 SPBS 469 SEBINA OCCIDENTALE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 38+900 47+355 8.455 m Bagnato Natale

BSSPEXSS469D1 SPBS 469bis SEBINA OCCIDENTALE "Variante Palazzolo S/O - Capriolo" 5 4 Franciacorta Montagna 32+190 37+550 5.360 m Zentili Oscar

BSSPEXSS469D1 SPBS 469bis SEBINA OCCIDENTALE "Variante Palazzolo S/O - Capriolo" 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 37+550 38+010 460 m Bagnato Natale

BSSPEXSS510 SPBS 510 SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 14+410 14.410 m Zentili Oscar

BSSPEXSS510 SPBS 510 SEBINA ORIENTALE 5 3 Bassa Valle Camonica Montagna 28+225 42+100 13.875 m Carminati Angelo

BSSPEXSS510B SPBS 510bis SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+845 2.845 m Zentili Oscar

BSSPEXSS510D1 SPBS 510quinquies SEBINA ORIENTALE "Raccordo SPBS11 TS" 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+630 2.630 m Zentili Oscar

BSSPEXSS510T SPBS 510ter SEBINA ORIENTALE 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+890 1+450 560 m Corli Silvio

BSSPEXSS510V1 SPBS 510quater SEBINA ORIENTALE 5 4 Franciacorta Montagna 14+410 25+470 11.060 m Zentili Oscar

BSSPEXSS510V1 SPBS 510quater SEBINA ORIENTALE 5 3 Bassa Valle Camonica Montagna 25+470 28+750 3.280 m Carminati Angelo

BSSPEXSS567 SPBS 567 DEL BENACO 2 14 Asolana Goitese Pianura 5+020 10+550 5.530 m Lonati Francesco

BSSPEXSS567D1 SPBS 567 DEL BENACO "Sottesa" 2 14 Asolana Goitese Pianura 3+640 4+550 910 m Lonati Francesco

BSSPEXSS572 SPBS 572 DI SALÒ 2 15 Valtenesi Pianura 5+490 17+900 12.410 m Lonati Francesco

BSSPEXSS572V1 SPBS 572 DI SALÒ "Variante1" 2 15 Valtenesi Pianura 17+620 19+375 1.755 m Lonati Francesco

BSSPEXSS572V2 SPBS 572 DI SALÒ "Variante Campoverde" 2 15 Valtenesi Pianura 2+210 5+490 3.280 m Lonati Francesco

BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 6+680 9+300 2.620 m Bagnato Natale

BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 12+075 12+430 355 m Bagnato Natale

BSSPEXSS573 SPBS 573 L'OGLIESE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 12+850 17+890 5.040 m Bagnato Natale

BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 2 14 Asolana Goitese Pianura 1+350 7+790 6.440 m Lonati Francesco

BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 1 9 Lenese Orceana Pianura 10+300 29+000 18.700 m Scalmana Giacomo E.

BSSPEXSS668 SPBS 668 LENESE 1 9 Lenese Orceana Pianura 29+000 46+400 17.400 m Franzelli Ermanno

BSSPEXSS669 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI 7 21 Crocedomini Montagna 0+000 6+725 6.725 m Melzani Stefano

BSSPEXSS669 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI 7 21 Crocedomini Montagna 11+700 30+620 18.920 m Melzani Stefano

BSSPEXSS669D1 SPBS 669 DEL PASSO DI CROCEDOMINI "Variante Bagolino" 7 21 Crocedomini Montagna 0+000 5+711 5.711 m Melzani Stefano
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SETTORE DELLE STRADE aggiornato al 03/11/2021

Codifica 

Regione
Nome sopra atti

L
O

T
T

O

ZO
N

A

NOME ZONA
AREA DI 

COMPETEN
ZA

dal Km al Km 

Lunghezza 

virtuale 

tratto

Capocantoniere 

e/o Referente 

della strada

BSSPI SP I PISOGNE DARFO B.T. 5 3 Bassa Valle Camonica Montagna 39+400 47+150 7.750 m Carminati Angelo

BSSPIII SP III BROZZO - NOZZA 6 18 Pertiche Montagna 23+140 44+425 21.285 m Pelizzari Remo

BSSPIV SP IV TORMINI - BARGHE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 25+700 29+350 3.650 m Bondoni Michele

BSSPIV SP IV TORMINI - BARGHE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 37+700 38+260 560 m Bondoni Michele

BSSPV SP V TORMINI - CUNETTONE 7 16 Bassa Valle Sabbia montagna 25+700 30+400 4.700 m Bondoni Michele

BSSPVII SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA 1 11 Gambara Pianura 13+650 17+650 4.000 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIID3 SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Ovest Leno" 1 9 Lenese Orceana Pianura 0+000 1+267 1.267 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIID1 SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Leno" 1 11 Gambara Pianura 20+400 22+230 1.830 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVII SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA 1 11 Gambara Pianura 21+100 34+900 13.800 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIID4 SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Pavone Mella" 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+620 1.620 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIID2 SP VII BAGNOLO MELLA - SENIGA "Variante Seniga" 1 11 Gambara Pianura 0+000 2+392 2.392 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIII SP VIII LENO - FIESSE 1 11 Gambara Pianura 21+200 32+206 11.006 m Scalmana Giacomo E.

BSSPVIII SP VIII LENO - FIESSE 1 11 Gambara Pianura 34+585 41+100 6.515 m Scalmana Giacomo E.

BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 8 Quinzanese Pianura 5+800 10+500 4.700 m Puorto Gaetano

BSSPIXV2 SP IX BRESCIA - QUINZANO “Variante di Pontegatello” 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 1+285 1.285 m Puorto Gaetano

BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 8 Quinzanese Pianura 11+438 21+690 10.252 m Puorto Gaetano

BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 10 Orzinuovi Pianura 21+690 28+450 6.760 m Franzelli Ermanno

BSSPIXV1 SP IX BRESCIA - QUINZANO "Variante Quinzano d'Oglio" 1 10 Orzinuovi Pianura 28+450 31+930 3.480 m Franzelli Ermanno

BSSPIX SP IX BRESCIA - QUINZANO 1 10 Orzinuovi Pianura 30+054 32+900 2.846 m Franzelli Ermanno

BSSPXI SP XI ISEO - ROVATO 5 4 Franciacorta Montagna 0+150 10+912 10.762 m Zentili Oscar

BSSPXII SP XII ROVATO - CAPRIOLO 5 4 Franciacorta Montagna 1+300 10+100 8.800 m Zentili Oscar

BSSP002V2 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI "Variante Urago d'Oglio" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+622 1.622 m Bagnato Natale

BSSP002 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI 4 7 Chiari Pianura 11+365 12+720 1.355 m Bagnato Natale

BSSP002V1 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI "Variante Rudiano" 4 7 Chiari Pianura 12+685 14+522 1.837 m Bagnato Natale

BSSP002 SP 2 URAGO D'OGLIO - ORZINUOVI 4 7 Chiari Pianura 18+600 23+200 4.600 m Bagnato Natale

BSSP004 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE 2 15 Valtenesi Pianura 0+100 5+665 5.565 m Lonati Francesco

BSSP004V1 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE "Variante Bedizzole" 2 15 Valtenesi Pianura 5+665 9+350 3.685 m Lonati Francesco

BSSP004 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE 2 15 Valtenesi Pianura 9+020 12+708 3.688 m Lonati Francesco

BSSP004V2 SP 4 DUE PORTE - PADENGHE "Variante Sud Padenghe" 2 15 Valtenesi Pianura 12+610 14+870 2.260 m Lonati Francesco

BSSP005 SP 5 MALEGNO - BORNO - CONF. BERGAMASCO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 18+650 18.650 m Taboni Mario

BSSP006 SP 6 CEDEGOLO - CEVO - SAVIORE DELL'ADAMELLO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 13+200 13.200 m Zaina Stanislao

BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 1+105 1.105 m Taboni Mario

BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 1+790 2+400 610 m Taboni Mario

BSSP008 SP 8 PIANCOGNO - ESINE - BIENNO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 3+900 4+875 975 m Taboni Mario

BSSP008V1 SP 8bis PIANCOGNO - ESINE - BIENNO "Variante all'abitato di Esine" 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 2+350 2.350 m Taboni Mario

BSSP008V2 SP 8ter PIANCOGNO - ESINE - BIENNO "Variante di Berzo Inferiore" 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 2+230 2.230 m Taboni Mario

BSSP009 SP 9 GARGNANO - VALVESTINO - MAGASA 7 20 Idro Valvestino Montagna 0+000 26+840 26.840 m Graziotti Adriano

BSSP010 SP 10 BRESCIA - BRIONE - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est Montagna 5+000 7+454 2.454 m Corli Silvio

BSSP010 SP 10 BRESCIA - BRIONE - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est Montagna 12+061 21+657 9.596 m Corli Silvio

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+600 5+140 4.540 m Franzelli Ermanno

BSSP011V1 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Borgo San Giacomo" 1 10 Orzinuovi Pianura 5+100 8+930 3.830 m Franzelli Ermanno

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 10 Orzinuovi Pianura 8+340 19+750 11.410 m Franzelli Ermanno

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 19+750 21+375 1.625 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011V2 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante San Gervasio Bresciano" 1 11 Gambara Pianura 21+350 23+250 1.900 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 23+275 25+300 2.025 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011V3 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Cigole" 1 11 Gambara Pianura 25+240 26+900 1.660 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 27+190 27+680 490 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 28+450 33+305 4.855 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011D1 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Gottolengo" 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+200 1.200 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 34+720 46+620 11.900 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011V4 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA "Variante Acquafredda" 1 11 Gambara Pianura 0+000 1+115 1.115 m Scalmana Giacomo E.

BSSP011 SP 11 ORZINUOVI - ACQUAFREDDA 1 11 Gambara Pianura 47+700 48+538 838 m Scalmana Giacomo E.

BSSP012 SP 12 ISEO - CLUSANE - PARATICO 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 5+300 5.300 m Zentili Oscar

BSSP013 SP 13 SS 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO 2 14 Asolana Goitese Pianura 3+050 7+120 4.070 m Lonati Francesco
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BSSP013D1 SP 13 SS 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO "Variante Pozzolengo" 2 14 Asolana Goitese Pianura 7+100 9+900 2.800 m Lonati Francesco

BSSP013 SP 13 SS 11 - S. MARTINO d. B. - POZZOLENGO 2 14 Asolana Goitese Pianura 8+820 10+840 2.020 m Lonati Francesco

BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 0+820 2+210 1.390 m Puorto Gaetano

BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 2+267 3+370 1.103 m Puorto Gaetano

BSSP016V1 SP 16 ROVATO - BARBARIGA "Variante San Giorgio di Rovato" 1 8 Quinzanese Pianura 3+390 4+000 610 m Puorto Gaetano

BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 3+872 12+908 9.036 m Puorto Gaetano

BSSP016 SP 16 ROVATO - BARBARIGA 1 8 Quinzanese Pianura 12+908 22+110 9.202 m Puorto Gaetano

BSSP016V2 SP 16 ROVATO - BARBARIGA "Variante Bargnana" 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 0+340 340 m Puorto Gaetano

BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 5+131 5.131 m Zentili Oscar

BSSP017D2 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Diramazione Spina" 5 4 Franciacorta Montagna 3+500 3+880 380 m Zentili Oscar

BSSP017B SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Collegamento SPBS469 - Adro" 5 4 Franciacorta Montagna 2+730 4+900 2.170 m Zentili Oscar

BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 4 7 Chiari Pianura 5+920 9+200 3.280 m Bagnato Natale

BSSP017 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO 4 7 Chiari Pianura 12+500 14+465 1.965 m Bagnato Natale

BSSP017D1 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "Variante Castelcovati" 4 7 Chiari Pianura 14+465 15+729 1.264 m Bagnato Natale

BSSP017D3 SP 17 ADRO - CHIARI - CIZZAGO "variante di Cologne e Chiari" 4 7 Chiari Pianura 0+000 4+890 4.890 m Bagnato Natale

BSSP018D1 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO "Tratto SP19 - Berlingo" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+700 1.700 m Bagnato Natale

BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 3+000 6+033 3.033 m Bagnato Natale

BSSP018V1 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO "Variante Bargnana" 4 7 Chiari Pianura 0+000 0+755 755 m Bagnato Natale

BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 10+016 15+600 5.584 m Bagnato Natale

BSSP018V2 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO "sottopasso ferroviario e autostradale" 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+055 1.055 m Bagnato Natale

BSSP018 SP 18 TRAVAGLIATO - URAGO D'OGLIO 4 7 Chiari Pianura 16+577 17+070 493 m Bagnato Natale

BSSP019 SP 19 CONCESIO - OSPITALETTO - CAPRIANO D/C 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 14+550 14.550 m Corli Silvio

BSSP019B SP 19bis "Raccordo SP 19 casello A4 Ospitaletto" 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 0+952 952 m Corli Silvio

BSSP019 SP 19 CONCESIO - OSPITALETTO - CAPRIANO D/C 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 14+550 24+600 10.050 m Bagnato Natale

NOTA SP 19 – dal km. 13+000 al km 24+600 solo SALE, NEVE E REPERIBILITA'

BSSP019D1 SP 19D1 "Raccordo tra SP 19 e SP IX" 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+000 1+200 1.200 m Bagnato Natale

BSSP020 SP 20 MACLODIO - TRENZANO - RUDIANO 4 7 Chiari Pianura 0+000 5+030 5.030 m Bagnato Natale

BSSP020 SP 20 MACLODIO - TRENZANO - RUDIANO 4 7 Chiari Pianura 5+095 12+175 7.080 m Bagnato Natale

BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+726 4+926 4.200 m Bagnato Natale

BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 4+926 11+326 6.400 m Bagnato Natale

BSSP021 SP 21 TRAVAGLIATO - BAGNOLO MELLA 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 11+326 18+419 7.093 m Bagnato Natale

BSSP022 SP 22 FLERO - PONCARALE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 3+600 9+760 6.160 m Gagliazzi Mario

BSSP023 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE 2 13 Ghedese Pianura 1+225 3+650 2.425 m Regonini Giordano

BSSP023V1 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE "Variante Borgosatollo" 2 13 Ghedese Pianura 3+650 5+620 1.970 m Regonini Giordano

BSSP023 SP 23 BORGOSATOLLO - MONTIRONE 2 13 Ghedese Pianura 4+975 8+977 4.002 m Regonini Giordano

BSSP024 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO 2 13 Ghedese Pianura 0+135 7+365 7.230 m Regonini Giordano

BSSP024D1 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO "Variante Ovest Ghedi" 2 13 Ghedese Pianura 0+000 0+620 620 m Regonini Giordano

BSSP024 SP 24 CHIAVICHE - CADIMARCO 2 13 Ghedese Pianura 9+820 31+315 21.495 m Regonini Giordano

BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 15 Valtenesi Pianura 0+000 9+879 9.879 m Lonati Francesco

BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 15 Valtenesi Pianura 12+675 17+238 4.563 m Lonati Francesco

BSSP025 SP 25 CUNETTONE - ESENTA 2 14 Asolana Goitese Pianura 18+280 22+650 4.370 m Lonati Francesco

BSSP026 SP 26 GAVARDO - MANERBA 2 15 Valtenesi Pianura 1+500 12+830 11.330 m Lonati Francesco

BSSP027 SP 27 CASTREZZONE - PREVALLE 2 15 Valtenesi Pianura 0+300 6+000 5.700 m Lonati Francesco

BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 15 Valtenesi Pianura 0+000 2+360 2.360 m Lonati Francesco

BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 15 Valtenesi Pianura 2+581 6+620 4.039 m Lonati Francesco

BSSP028 SP 28 MOCASINA - BEDIZZOLE - CALCINATO - MONTICHIARI 2 14 Asolana Goitese Pianura 6+620 13+030 6.410 m Lonati Francesco

BSSP029 SP 29 REMEDELLO - MONTICHIARI 2 13 Ghedese Pianura 0+000 4+850 4.850 m Regonini Giordano

BSSP029 SP 29 REMEDELLO - MONTICHIARI 2 13 Ghedese Pianura 5+100 14+588 9.488 m Regonini Giordano

BSSP031 SP 31 CA' D'ODOLO - BIONE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 0+000 6+100 6.100 m Bondoni Michele

BSSP032 SP 32 MARONE - ZONE 5 3 Bassa Valle Camonica Montagna 0+000 7+420 7.420 m Carminati Angelo

BSSP033 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 8+110 8.110 m Puorto Gaetano

BSSP033V1 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO "Variante di Dello" 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 0+700 700 m Puorto Gaetano

BSSP033 SP 33 BETTOLINO - DELLO - MANERBIO 1 8 Quinzanese Pianura 8+315 17+235 8.920 m Puorto Gaetano

BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 0+000 2+040 2.040 m Puorto Gaetano

Elenco delle Strade Provinciali 3 135



SETTORE DELLE STRADE aggiornato al 03/11/2021

Codifica 

Regione
Nome sopra atti

L
O

T
T

O

ZO
N

A

NOME ZONA
AREA DI 

COMPETEN
ZA

dal Km al Km 

Lunghezza 

virtuale 

tratto

Capocantoniere 

e/o Referente 

della strada

BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 2+040 3+920 1.880 m Puorto Gaetano

BSSP034V1 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO "VARIANTE MAIRANO" 1 8 Quinzanese Pianura 3+880 5+100 1.220 m Puorto Gaetano

BSSP034 SP 34 BARGNANO - LONGHENA - MAIRANO 1 8 Quinzanese Pianura 4+837 6+000 1.163 m Puorto Gaetano

BSSP036 SP 36 ORZINUOVI - VILLACHIARA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+000 3+545 3.545 m Franzelli Ermanno

BSSP037 SP 37 ISORELLA - FASCIA D'ORO 2 13 Ghedese Pianura 0+000 17+418 17.418 m Regonini Giordano

BSSP037D1 SP 37dir ISORELLA - FASCIA D'ORO 2 13 Ghedese Pianura 17+775 17+840 65 m Regonini Giordano

BSSP038 SP 38 TREMOSINE - TIGNALE 8 22 Alto Garda Montagna 0+000 29+450 29.450 m Porta Gianpietro

BSSP041 SP 41 NUVOLENTO - SERLE 7 16 Bassa Valle Sabbia montagna 0+870 8+330 7.460 m Bondoni Michele

BSSP041V1 SP 41V1 NUVOLENTO - SERLE Variante Nuvolento 7 16 Bassa Valle Sabbia montagna 0+000 2+525 2.525 m Bondoni Michele

BSSP045 SP 45 GUSSAGO - CASTEGNATO 5 4 Franciacorta Montagna 1+494 3+150 1.656 m Zentili Oscar

BSSP046 SP 46 RODENGO SAIANO - OME 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 3+543 3.543 m Corli Silvio

BSSP047 SP 47 CAMIGNONE - MONTICELLI BRUSATI 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 1+490 1.490 m Corli Silvio

BSSP047B SP 47bis DEVIANTE PER OME 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 3+300 3.300 m Corli Silvio

BSSP047T SP 47ter CAMIGNONE DI PASSIRANO 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 0+600 600 m Corli Silvio

BSSP048 SP 48 ISEO - POLAVENO 6 5 Franciacorta Est Montagna 1+450 13+950 12.500 m Corli Silvio

BSSP049 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO 6 5 Franciacorta Est Montagna 3+450 7+280 3.830 m Corli Silvio

BSSP049 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO 6 5 Franciacorta Est Montagna 8+085 9+450 1.365 m Corli Silvio

BSSP049D1 SP 49 NIGOLINE - BETTOLE DI SAIANO "Deviante per Passirano" 6 5 Franciacorta Est Montagna 0+000 2+610 2.610 m Corli Silvio

BSSP050 SP 50 TAVERNOLE S/M - NOZZA 6 18 Pertiche Montagna 0+000 26+360 26.360 m Pelizzari Remo

BSSP051 SP 51 SS 11 - CAZZAGO SAN MARTINO - PADERNO FRANCIACORTA 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+375 2.375 m Zentili Oscar

BSSP051 SP 51 SS 11 - CAZZAGO SAN MARTINO - PADERNO FRANCIACORTA 6 5 Franciacorta Est Montagna 7+327 9+700 2.373 m Corli Silvio

BSSP051B SP 51bis CAZZAGO SAN MARTINO - ROVATO (deviante rotonda Bonomelli) 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 1+800 1.800 m Zentili Oscar

BSSP052 SP 52 LAVONE - PEZZAZE 6 19 Valtrompia Montagna 0+000 3+665 3.665 m Prati Gianluca

BSSP053 SP 53 AIALE - IRMA - MARMENTINO 6 18 Pertiche Montagna 0+000 7+270 7.270 m Pelizzari Remo

BSSP054 SP 54 BIVIO AURO - MURA 6 18 Pertiche Montagna 0+000 3+130 3.130 m Pelizzari Remo

BSSP055 SP 55 VESTONE - FORNO d'ONO 6 18 Pertiche Montagna 0+000 5+450 5.450 m Pelizzari Remo

BSSP056 SP 56 VESTONE - TREVISO BRESCIANO 7 20 Idro Valvestino Montagna 7+100 8+835 1.735 m Graziotti Adriano

BSSP057 SP 57 GAVARDO - VALLIO - COLLE S. EUSEBIO 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 0+600 0+800 200 m Bondoni Michele

BSSP057 SP 57 GAVARDO - VALLIO - COLLE S. EUSEBIO 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 2+157 9+640 7.483 m Bondoni Michele

BSSP057V1 SP 57 GAVARDO - VALLIO - COLLE S. EUSEBIO "Variante Sopraponte" 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 0+800 2+170 1.370 m Bondoni Michele

BSSP058 SP 58 IDRO - CAPOVALLE 7 20 Idro Valvestino Montagna 0+000 17+320 17.320 m Graziotti Adriano

BSSP059 SP 59 BARGHE - PROVAGLIO VAL SABBIA 7 17 Alta Valle Sabbia Montagna 0+000 6+700 6.700 m Melzani Stefano

BSSP060 SP 60 CHIARI - CASTREZZATO 4 7 Chiari Pianura 0+220 1+500 1.280 m Bagnato Natale

BSSP061 SP 61 CHIARI - PONTOGLIO 4 7 Chiari Pianura 3+250 5+934 2.684 m Bagnato Natale

BSSP062 SP 62 ROVATO - POMPIANO 1 8 Quinzanese Pianura 7+994 15+095 7.101 m Puorto Gaetano

BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 0+580 4+320 3.740 m Franzelli Ermanno

BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 5+865 15+014 9.149 m Franzelli Ermanno

BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 10 Orzinuovi Pianura 15+480 16+530 1.050 m Franzelli Ermanno

BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 11 Gambara Pianura 16+530 23+850 7.320 m Scalmana Giacomo E.

BSSP064V1 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA "Variante Alfianello" 1 11 Gambara Pianura 19+130 21+350 2.220 m Scalmana Giacomo E.

BSSP064 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA 1 11 Gambara Pianura 25+350 31+200 5.850 m Scalmana Giacomo E.

BSSP064D1 SP 64 BORGO SAN GIACOMO - GAMBARA "Variante Gambara" 1 11 Gambara Pianura 0+000 4+695 4.695 m Scalmana Giacomo E.

BSSP065 SP 65 BAGNOLO MELLA - GHEDI 1 11 Gambara Pianura 0+840 6+600 5.760 m Scalmana Giacomo E.

BSSP066 SP 66 CASTENEDOLO - GHEDI 2 13 Ghedese Pianura 0+000 6+877 6.877 m Regonini Giordano

BSSP067 SP 67 CASTENEDOLO - VIRLE TREPONTI 2 13 Ghedese Pianura 1+445 4+760 3.315 m Regonini Giordano

BSSP068 SP 68 LENO - CALVISANO 1 11 Gambara Pianura 0+335 7+161 6.826 m Scalmana Giacomo E.

BSSP068 SP 68 LENO - CALVISANO 1 11 Gambara Pianura 7+161 11+075 3.914 m Scalmana Giacomo E.

BSSP069 SP 69 CALVISANO - CARPENEDOLO 2 13 Ghedese Pianura 0+600 6+650 6.050 m Regonini Giordano

BSSP070 SP 70 ERBUSCO - SAN PANCRAZIO 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 2+290 2.290 m Zentili Oscar

BSSP070 SP 70 ERBUSCO - SAN PANCRAZIO 5 4 Franciacorta Montagna 2+300 3+500 1.200 m Zentili Oscar

BSSP071 SP 71 SP 49 - PROVAGLIO D'ISEO - ISEO 5 4 Franciacorta Montagna 4+365 4+720 355 m Zentili Oscar

BSSP072 SP 72 CHIARI - ROCCAFRANCA 4 7 Chiari Pianura 1+020 8+862 7.842 m Bagnato Natale

BSSP073 SP 73 CAPRIANO DEL COLLE - FENILI BELASI 4 7 Chiari Pianura 0+000 2+000 2.000 m Bagnato Natale

BSSP075 SP 75 BAGNOLO MELLA - QUINZANELLO 1 8 Quinzanese Pianura 0+380 7+400 7.020 m Puorto Gaetano
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BSSP076 SP 76 COMPARTITORI - REMEDELLO - verso CASALMORO 2 13 Ghedese Pianura 0+100 7+525 7.425 m Regonini Giordano

BSSP077 SP 77 BORGOSATOLLO - CASTENEDOLO 2 13 Ghedese Pianura 0+450 6+725 6.275 m Regonini Giordano

BSSP078 SP 78 CALVAGESE - MOCASINA - LONATO 2 15 Valtenesi Pianura 0+053 6+770 6.717 m Lonati Francesco

BSSP079 SP 79 SABBIO CHIESE - LUMEZZANE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 24+200 35+300 11.100 m Bondoni Michele

BSSP079 SP 79 SABBIO CHIESE - LUMEZZANE 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 36+420 40+040 3.620 m Bondoni Michele

BSSP084 SP 84 BERZO DEMO - CEVO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 8+400 8.400 m Zaina Stanislao

BSSP086 SP 86 di ONO SAN PIETRO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 1+500 1.500 m Zaina Stanislao

BSSP087 SP 87 di CERVENO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 1+680 1.680 m Zaina Stanislao

BSSP088 SP 88 CETO - CIMBERGO - PASPARDO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+775 9+500 8.725 m Zaina Stanislao

BSSP088 SP 88 CETO - CIMBERGO - PASPARDO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 10+500 17+000 6.500 m Zaina Stanislao

BSSP089 SP 89 di BRAONE 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 1+020 1.020 m Zaina Stanislao

BSSP090 SP 90 di LOSINE 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 0+900 900 m Zaina Stanislao

BSSP091 SP 91 di NIARDO 5 1 Alta Valle Camonica Montagna 0+000 1+885 1.885 m Zaina Stanislao

BSSP092 SP 92 MALEGNO - LOZIO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 9+240 9.240 m Taboni Mario

BSSP096 SP 96 CAPRIOLO - CASTELLI CALEPIO 5 4 Franciacorta Montagna 0+000 1+830 1.830 m Zentili Oscar

BSSP099 SP 99 PALAZZOLO - confine Bergamasco verso TELGATE 4 6 Brescia Sud Ovest Pianura 0+000 1+410 1.410 m Bagnato Natale

BSSP100 SP 100 PONTOGLIO - confine Bergamasco verso MARTINENGO 4 7 Chiari Pianura 0+000 0+800 800 m Bagnato Natale

BSSP100D1 SP 100 D1 Pontoglio - confine Bg verso Martinengo - Deviante di PONTOGLIO 4 7 Chiari Pianura 0+000 2+076 2.076 m Bagnato Natale

BSSP101 SP 101 PONTOGLIO - confine Bergamasco verso CIVIDATE AL PIANO 4 7 Chiari Pianura 0+000 1+170 1.170 m Bagnato Natale

BSSP102 SP 102 PRALBOINO - confine Cremonese verso OSTIANO 1 11 Gambara Pianura 0+000 2+532 2.532 m Scalmana Giacomo E.

BSSP103 SP 103 GAMBARA - confine Cremonese verso OSTIANO 1 11 Gambara Pianura 1+800 3+570 1.770 m Scalmana Giacomo E.

BSSP106 SP 106 POZZOLENGO - verso PONTI SUL MINCIO 2 14 Asolana Goitese Pianura 0+000 2+770 2.770 m Lonati Francesco

BSSP109 SP 109 BIENNO - PRESTINE 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 1+700 1.700 m Taboni Mario

BSSP110 SP 110 FORNO d'ONO - LIVEMMO 6 18 Pertiche Montagna 5+720 12+600 6.880 m Pelizzari Remo

BSSP111 SP 111 IDRO - TREVISO BRESCIANO 7 20 Idro Valvestino Montagna 0+000 3+920 3.920 m Graziotti Adriano

BSSP112 SP 112 PIANCOGNO - CIVIDATE CAMUNO 5 2 Media Valle Camonica Montagna 0+000 3+900 3.900 m Taboni Mario

BSSP113 SP 113 CAPOVALLE - TURANO DI VALVESTINO 7 20 Idro Valvestino Montagna 0+000 10+417 10.417 m Graziotti Adriano

BSSP115 SP 115 LIMONE S/G - TREMOSINE 8 22 Alto Garda Montagna 0+000 6+140 6.140 m Porta Gianpietro

BSSP116 SP 116 VIRLE TREPONTI - VILLANUOVA S/C 7 16 Bassa Valle Sabbia Montagna 49+400 66+250 16.850 m Bondoni Michele
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 PROVINCIA DI BRESCIA - PROSPETTO DELLE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO - ANNO 2021

DATA PAGAMENTO DENOMINAZIONE SOCIALE IMPORTO PAGATO GIORNI DI 
RITARDO

21/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 30.000,00 29
28/01/2021 ANMIL ONLUS € 524,18 28
18/01/2021 C&C CONSULTING SPA € 207,00 26
21/01/2021 TIM SPA € 173,00 25
21/01/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 484,63 27
02/02/2021 GIUDICI SPA € 18.511,50 23
22/01/2021 MASTER FIRE SRL € 295,40 28
21/01/2021 A2A SMART CITY S.P.A. € 216,00 19
26/01/2021 ITALIANA PETROLI SPA € 97.999,99 24
26/01/2021 LEASYS SPA € 32.874,66 25
22/01/2021 LEASYS SPA € 17.348,94 19
21/01/2021 LEASYS SPA € 4.942,44 13
18/01/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 417,42 10
21/01/2021 CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 323,32 13
26/01/2021 SANITARIA SERVIZI AMBIENTALI SRL € 220,00 18
28/01/2021 ARMERIA C.F.DI CORNACCHIA GIUSEPPINA € 8.122,41 20
26/01/2021 FAG INFISSI DI ROMEDA - ZANOTTI € 12.688,00 18
29/01/2021 LEASYS SPA € 26.983,04 20
21/01/2021 LEASYS SPA € 23.793,44 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 1.584,00 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 809,60 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 466,39 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 334,40 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 299,20 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 492,80 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 1.038,40 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 792,06 13
21/01/2021 LEASYS SPA € 915,20 13
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 PROVINCIA DI BRESCIA - PROSPETTO DELLE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO - ANNO 2021

DATA PAGAMENTO DENOMINAZIONE SOCIALE IMPORTO PAGATO GIORNI DI 
RITARDO

21/01/2021 LEASYS SPA € 968,02 13
21/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 950,42 13
21/01/2021 ZIBONI TECHNOLOGY SRL € 792,00 13
21/01/2021 INRETE.IT CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI SOC.COOP. € 360,79 13
26/01/2021 ANDREIS PIETRO SRL € 11.700,00 15
22/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 11.079,80 12
02/02/2021 INRETE.IT CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI SOC.COOP. € 38.234,16 20
02/02/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 39.802,02 22
18/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 313,00 9
18/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 4.271,00 5
21/01/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 96,27 7
21/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 11.300,00 6
22/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 29.911,32 8
18/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.578,00 4
18/01/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.839,00 4
18/01/2021 ANCI DIGITALE S.P.A. € 957,00 4
18/01/2021 POSTE ITALIANE SPA € 3.315,00 5
18/01/2021 POSTE ITALIANE SPA € 177,00 4
18/01/2021 LASER SRL € 2.657,93 5
18/01/2021 LA SOSTA DI PINI ANTONIO € 30,00 1
21/01/2021 G&B SRL € 1.063,27 5
29/01/2021 ABITAT S.I.T. SRL € 36.804,79 12
28/01/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 7.815,00 10
28/01/2021 CONSORZIO PROGETTO MULTISERVIZI - CONSORZIO STABILE € 67.147,76 12
26/01/2021 DELPOZZO GIAN PIETRO € 1.395,00 17
21/01/2021 CONSORZIO PARTS & SERVICES € 2.812,48 6
21/01/2021 FLENGHI DIVISE SNC € 22.058,42 12
11/02/2021 CONSORZIO PARTS & SERVICES € 3.130,54 21
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21/01/2021 VIGILANZA GROUP SCARL € 2.962,56 6
02/02/2021 ITALKALI SPA € 39.864,39 13
21/01/2021 GELSI SERVIZI SRL € 389,39 6
28/01/2021 ITALKALI SPA € 1.106,56 7
02/02/2021 ITALKALI SPA € 21.392,58 13
26/01/2021 ANMIL ONLUS € 15.568,09 5
02/02/2021 CANTIERE DEL SOLE SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 22.762,78 12
02/02/2021 CONSORZIO IDROELETTRICO DI EDOLO MU € 2.062,80 12
21/01/2021 ANMIL ONLUS € 1.032,00 6
21/01/2021 ANDROPOLIS AMBIENTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS € 112,98 11
21/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 173,00 6
21/01/2021 EDUCO - COOP.SOCIALE ONLUS € 177,00 5
21/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.732,00 5
21/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 834,00 5
21/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 177,00 6
21/01/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 177,00 5
17/02/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 819,67 27
21/01/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.171,56 6
21/01/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 74,44 6
21/01/2021 ACQUE BRESCIANE SRL € 255,67 6
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 205,64 6
26/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 157,23 11
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 44,20 5
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 59,91 5
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 1.320,46 5
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 73,91 5
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 170,74 4
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 4.025,26 4
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21/01/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 14,60 4
21/01/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 2.871,61 4
21/01/2021 GARDA UNO SPA € 1.558,01 4
21/01/2021 GARDA UNO SPA € 1.225,20 1
21/01/2021 ADS AUTOMATED DATA SYSTEMS S.P.A. € 57,25 4
22/01/2021 MAZZA SRL € 10.350,00 6
22/01/2021 ITALKALI SPA € 10.740,00 6
21/01/2021 ITALKALI SPA € 580,00 5
28/01/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 26.070,77 6
02/02/2021 GRAPHIC STYLE DI FLORIOLI ALESSANDRO € 1.969,10 10
02/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 10.438,96 10
26/01/2021 ARTICOLOUNO SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 1.521,29 9
26/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 10.383,75 5
02/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 8.498,36 6
19/02/2021 POSTE ITALIANE SPA € 2.205,00 29
19/02/2021 UNA COOPERATIVA SOCIALE € 2.453,00 30
02/02/2021 L.S. COSTRUZIONI IN LEGNO S.R.L.S. € 91,90 16
10/02/2021 FRANZONI LUIGI € 116,20 28
26/01/2021 SOCIETA' GENERALI COSTRUZIONI SRL € 95.950,56 12
29/01/2021 ROLFI SRL € 3.442,96 15
29/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.442,96 15
28/01/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 95.080,00 13
19/02/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 3.349,00 28
03/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 258,89 11
03/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 18.400,00 11
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.523,00 27
19/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.770,00 27
19/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 291,00 27
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19/02/2021 SIEL S.P.A. € 2.391,00 27
12/02/2021 POLETTI SERVICE SRL € 1.000,00 26
24/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 297,50 28
09/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.930,00 13
24/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 703,00 28
03/02/2021 ELMA ASCENSORI S.P.A. € 6.682,92 18
22/01/2021 IL FARO SOCIETA' COOPERATIVA PER AZIONI € 4.320,00 12
01/02/2021 IL FARO SOCIETA' COOPERATIVA PER AZIONI € 790,00 12
02/02/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.734,25 11
19/02/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 6.751,00 27
02/02/2021 CONSORZIO VALLI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 4.809,69 11
19/02/2021 PEZZOTTI MAURO € 2.971,00 27
02/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 18.781,14 5
02/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 8.033,93 4
02/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 15.401,71 17
08/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 21,48 22
28/01/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 87.131,44 8
02/02/2021 ARCADIA PROGETTI S.R.L. € 2.487,39 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 30.828,99 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 7.501,22 4
03/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.465,38 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 367,79 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 23.245,71 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 11.265,96 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 2.460,79 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.295,34 4
02/02/2021 ITALIANA PETROLI SPA € 1.976,96 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 33.206,56 4
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02/02/2021 KORA SISTEMI INFORMATICI SRL UNIPERSONALE € 8.038,92 4
19/02/2021 TIM SPA € 18.968,84 17
02/02/2021 PA DIGITALE SPA € 1.737,26 4
26/01/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 890,00 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.213,76 4
02/02/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 447,88 4
02/02/2021 FEN ENERGIA S.P.A. € 9.049,11 4
02/02/2021 FEN ENERGIA S.P.A. € 2.823,08 4
02/02/2021 FEN ENERGIA S.P.A. € 5.980,15 4
17/02/2021 FEN ENERGIA S.P.A. € 5.080,20 17
17/02/2021 3P ITALIA SPA € 5.574,32 18
17/02/2021 ABITAT S.I.T. SRL € 1.642,16 17
17/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 6.576,47 18
08/02/2021 F.LLI DONINA DI DONINA SANDRO E C. SNC € 34.495,90 25
08/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 1.584,99 11
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 1.282,26 5
18/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 108,73 14
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 542,19 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 256,98 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 222,36 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 315,36 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 440,35 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 700,00 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 766,18 5
02/02/2021 FERREMI ALBERTO E C. SAS € 188,96 5
02/02/2021 PA DIGITALE SPA € 56,98 5
02/02/2021 PA DIGITALE SPA € 500,00 5
02/02/2021 PA DIGITALE SPA € 368,78 5
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26/01/2021 PA DIGITALE SPA € 900,00 13
26/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 385,72 13
26/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 600,00 13
29/01/2021 PA DIGITALE SPA € 15.181,29 7
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 363,00 21
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.403,00 21
29/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 3.000,00 7
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 487,00 21
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 303,00 21
19/02/2021 BESAFE S.R.L. € 557,00 20
19/02/2021 FOLLI SISTEMI SRL € 717,00 20
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 171,00 20
26/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 1.250,00 4
26/01/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 4.999,73 5
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 291,00 16
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.271,00 16
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.205,00 16
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 4.302,00 15
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.977,00 15
19/02/2021 TIM SPA € 545,00 15
19/02/2021 BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.205,00 15
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 105,00 15
08/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 78,66 22
19/02/2021 CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 2.484,00 16
19/02/2021 C.N. COSTRUZIONI GENERALI SPA SOCIO UNICO € 2.205,00 15
19/02/2021 MG SISTEMI DI GALLONI MATTIA € 4.080,00 15
26/01/2021 COOP.SOC.ARL DETTO FATTO ONLUS € 3.131,21 3
01/03/2021 COSTRUZIONI BACCANELLI SNC € 73.458,42 23
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26/01/2021 ANDREIS PIETRO SRL € 4.206,74 14
24/02/2021 MATICMIND SPA € 1.497,25 18
12/02/2021 MATICMIND SPA € 1.000,00 6
29/01/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 3.083,28 7
22/01/2021 TIM SPA € 20.045,00 23
24/02/2021 TIM SPA € 625,00 25
04/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 13.820,80 13
22/01/2021 LINKS MANAGEMENT AND TECHNOLOGY SPA € 8.512,70 5
22/01/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 2.801,80 5
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 369,00 13
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 752,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.024,00 23
04/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 61.100,00 29
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 2.403,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.723,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 1.671,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.962,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 792,00 23
02/03/2021 ABITAT S.I.T. SRL € 833,00 23
02/03/2021 BRAINSIX S.R.L. € 1.041,00 23
02/03/2021 TIM SPA € 2.368,00 23
19/02/2021 ADS AUTOMATED DATA SYSTEMS S.P.A. € 5.424,00 9
08/02/2021 MATICMIND SPA € 520,00 5
26/01/2021 MATICMIND SPA € 524,18 9
24/02/2021 EGAF EDIZIONI SRL € 7.782,75 17
29/01/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 1.685,19 1
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 1.387,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 4.950,00 23
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02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 631,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.334,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 3.829,00 23
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 2.892,00 23
02/03/2021 BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 1.143,00 23
02/03/2021 L'ALBERO COOP. SOCIALE ONLUS € 4.354,00 23
02/03/2021 FASTWEB S.P.A. AREA NORD € 1.183,00 23
11/02/2021 L'ALBERO COOP. SOCIALE ONLUS € 3.920,80 5
26/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.800,00 19
26/02/2021 SERVIZI IDRICI VALLECAMONICA € 2.800,00 19
26/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 394,00 19
26/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 357,00 16
17/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 1,53 7
18/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 2.377,70 8
18/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 84.048,41 8
18/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 10.444,40 8
18/02/2021 SOL ECO COOP.SOCIALE ONLUS € 3.483,66 8
18/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 4.334,87 6
18/02/2021 SOL ECO COOP.SOCIALE ONLUS € 4,21 8
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.800,00 8
26/02/2021 ESSERE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE € 4.906,00 14
19/02/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.800,00 8
26/02/2021 AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA € 1.567,00 14
02/03/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 2.500,00 17
26/02/2021 AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA € 2.205,00 13
26/02/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 809,00 13
26/02/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 2.453,00 14
26/02/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 561,00 13
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19/02/2021 CERESA EGIDIO & C. SNC € 27,70 7
19/02/2021 LEASYS SPA € 288,65 7
18/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 12,20 4
02/02/2021 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 28.700,00 4
18/02/2021 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 4.360,22 4
19/02/2021 GAS PLUS VENDITE SRL € 152,87 2
18/02/2021 ENEL ENERGIA S.P.A. € 375,70 1
19/02/2021 ENEL ENERGIA S.P.A. € 445,31 2
19/02/2021 AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA € 19,67 1
18/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 174,83 3
18/02/2021 AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA € 84,45 3
26/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 747,00 13
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 1.948,00 3
26/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 747,00 13
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.753,00 2
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.998,00 2
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 3.033,00 3
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 3.033,00 3
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.228,00 2
17/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 3.665,00 3
17/02/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 3.033,00 3
17/02/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 1.005,00 3
15/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 1.523,92 23
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
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16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 49,04 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 146,63 24
16/03/2021 LEASYS SPA € 146,63 24
16/03/2021 LEASYS SPA € 146,63 24
16/03/2021 LEASYS SPA € 146,63 24
19/02/2021 EDIL MABAC SRLS € 17.357,18 2
26/02/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 3.888,36 11
19/02/2021 FASTWEB S.P.A. AREA NORD € 80.500,00 6
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 8.185,79 2
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 22.387,05 21
24/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 22.640,72 17
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 12
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.439,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.019,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 641,00 9
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26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 4.085,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 4.157,00 9
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 78,00 13
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 5.032,00 9
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.757,00 13
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.232,00 13
02/03/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 105,00 13
26/02/2021 MATICMIND SPA € 375,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
11/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 38.900,00 20
08/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 20.045,00 12
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 375,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 513,00 9
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 585,00 9
02/03/2021 FASTWEB S.P.A. AREA NORD € 177,00 13
26/02/2021 R.V.M. IMPIANTI S.R.L. € 195,00 9
02/03/2021 MICROVISION S.R.L. € 177,00 13
18/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 17.019,39 11
24/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.375,00 7
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 6.600,00 13
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 13

Pagina 12

149



 PROVINCIA DI BRESCIA - PROSPETTO DELLE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO - ANNO 2021

DATA PAGAMENTO DENOMINAZIONE SOCIALE IMPORTO PAGATO GIORNI DI 
RITARDO

01/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.243,00 12
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 585,00 9
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 13
01/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 12
01/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 39,00 12
02/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 177,00 13
02/03/2021 MATICMIND SPA € 761,00 13
01/03/2021 LEASYS SPA € 709,00 12
01/03/2021 3P ITALIA SPA € 685,00 12
24/02/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 30.000,00 4
26/02/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 13.499,97 1
10/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 207,93 11
02/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.998,00 5
10/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.840,31 7
10/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.140,38 7
16/03/2021 PALETTI ANGELO SNC € 673,39 13
10/03/2021 BESAFE S.R.L. € 256,91 7
02/03/2021 POSTE ITALIANE SPA € 177,00 4
12/03/2021 SUD ARREDI S.R.L. € 18.905,79 13
26/02/2021 IL FARO SOCIETA' COOPERATIVA PER AZIONI € 1.875,00 1
10/03/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 40.932,00 18
04/03/2021 ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. € 19.595,99 1
26/02/2021 WOLTERS KLUWER ITALIA SRL IPSOA € 246,05 1
26/02/2021 WOLTERS KLUWER ITALIA SRL IPSOA € 903,48 6
08/03/2021 WOLTERS KLUWER ITALIA SRL IPSOA € 518,60 5
24/03/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 13,43 23
24/03/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 147,05 23
02/03/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 5.561,60 2
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02/03/2021 ZEROUNO INFORMATICA SPA € 7.520,00 2
02/03/2021 LUEDOM S.R.L. € 1.680,00 2
03/03/2021 VIGILANZA GROUP SCARL € 17.504,00 3
03/03/2021 ECLETTICA DI VITALI SERGIO € 4.413,63 3
03/03/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 986,16 5
22/02/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 10.385,00 1
05/03/2021 INFOCAMERE SCPA € 579,75 9
01/03/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 9.308,71 3
01/03/2021 AUDIT IN ITALY S.R.L. € 15.820,21 3
26/02/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 5.630,15 5
01/03/2021 MORO SNC DI MORO FRANCESCO E C. € 2.097,83 2
02/03/2021 MATICMIND SPA € 2.100,00 2
26/02/2021 EOSA GROUP S.R.L. € 58.609,97 1
12/03/2021 C2 SRL € 38.361,94 7
05/03/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 20.045,00 2
12/03/2021 EXPLORER S.R.L. € 1.239,00 8
12/03/2021 ZETAELLE S.R.L. € 2.558,40 6
12/03/2021 LEASYS SPA € 16.200,00 2
12/03/2021 LEASYS SPA € 2.138,00 2
12/03/2021 LEASYS SPA € 21.350,00 6
06/04/2021 LEASYS SPA € 411,91 30
06/04/2021 LEASYS SPA € 578,70 30
06/04/2021 LEASYS SPA € 6.096,86 30
06/04/2021 LEASYS SPA € 417,42 30
06/04/2021 LEASYS SPA € 762,90 30
06/04/2021 LEASYS SPA € 6.072,00 30
06/04/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 323,32 30
06/04/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 4.942,44 30
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06/04/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 332,12 30
23/03/2021 VELOCAR SRL € 216,00 12
23/03/2021 SOFIA COSTRUZIONI SRL € 397,26 13
23/03/2021 SOLE IMMOMEC SPA € 216,00 12
10/03/2021 MORO SNC DI MORO FRANCESCO E C. € 33.221,04 3
12/03/2021 BELRON ITALIA SPA € 3.303,38 5
12/03/2021 BELRON ITALIA SPA € 4.241,35 5
12/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 3.513,26 2
24/03/2021 CESVIP LOMBARDIA SOC. COOP. € 2.613,00 27
25/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.641,00 28
25/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 437,00 26
25/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 841,00 28
02/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.591,20 1
03/03/2021 UNARETI S.P.A. € 1.765,83 2
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 6.303,47 7
10/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 2.617,68 9
10/03/2021 ERREBIAN SPA € 27,97 5
02/03/2021 DATA SPEED SRL UNIPERSONALE € 23.571,43 1
02/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 8.075,00 1
18/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 395,71 5
12/03/2021 IAL - INNOVAZ. APPRENDIM. LAVORO LOMBARDIA SRL IMPRESA SOC. € 2.450,00 12
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 625,91 7
03/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 4.196,47 2
29/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.800,00 12
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 10.047,29 7
03/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.396,77 2
03/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 426,62 2
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 8.791,11 7
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08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 2.041,97 7
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 8.498,54 7
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.133,30 7
03/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 408,49 2
03/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 3.581,82 2
10/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 23.693,88 9
08/03/2021 A2A CALORE & SERVIZI SRL € 13.398,08 7
08/03/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 20.378,12 7
02/03/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 37.416,17 1
08/03/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 12.623,18 7
08/03/2021 DELPOZZO GIAN PIETRO € 10.940,13 1
08/03/2021 CONSORZIO PARTS & SERVICES € 98.170,13 1
18/03/2021 AUTOGAS NORD S.P.A. € 7,50 1
16/03/2021 WOLTERS KLUWER ITALIA SRL IPSOA € 1.202,99 3
10/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.340,59 2
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 714,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 175,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 974,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 778,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.518,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 778,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 737,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 792,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 551,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 974,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 590,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 833,00 26
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25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 466,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.207,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 974,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 897,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 974,00 27
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.735,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 778,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 714,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 714,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 974,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 982,00 25
25/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 837,00 27
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.053,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.858,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 1.038,00 25
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.769,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 758,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.703,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.337,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 773,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.199,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 897,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 627,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 239,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 773,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 835,00 25
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25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.143,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 763,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 833,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 835,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 773,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.036,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 592,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 833,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 897,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.518,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.713,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.518,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.518,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.878,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.013,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.589,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.713,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.949,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.011,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.655,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.139,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.704,00 26
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25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.878,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.949,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 25
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 26
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.899,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.949,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.837,00 26
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 842,00 26
25/03/2021 CESVIP LOMBARDIA SOC. COOP. € 842,00 26
25/03/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 904,00 26
24/03/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 904,00 25
25/03/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 761,00 25
23/03/2021 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERR. SPEDALI CIVILI € 293,28 6
23/03/2021 FASTWEB S.P.A. AREA NORD € 414,59 6
23/03/2021 OFFICINA DELLE IDEE DI CHERUBINI ENNIO € 466,58 6
12/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.137,96 20
12/03/2021 FURLONI MATTEO € 6.360,11 1
25/03/2021 FORNARI GIUSEPPE SRL € 976,00 21
04/03/2021 ACCA SOFTWARE SPA € 6.155,42 5
22/03/2021 DISPARI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.423,80 22

Pagina 19

156



 PROVINCIA DI BRESCIA - PROSPETTO DELLE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO - ANNO 2021

DATA PAGAMENTO DENOMINAZIONE SOCIALE IMPORTO PAGATO GIORNI DI 
RITARDO

04/03/2021 CENTRO PADANE SRL € 26.241,51 4
23/03/2021 CESVIP LOMBARDIA SOC. COOP. € 9.685,80 19
01/04/2021 CERESA EGIDIO & C. SNC € 2.800,00 28
22/03/2021 CERESA EGIDIO & C. SNC € 5.512,00 3
25/03/2021 VIVIGAS S.P.A. € 672,00 21
26/03/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 822,66 6
26/03/2021 DISPARI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 225,00 6
10/03/2021 CAUTO CANTIERE AUTOLIMITAZIONE SOCIETA' COOP. SOCIALE ARL € 365,80 3
01/04/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.800,00 27
22/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 718,40 10
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 17
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 3.403,00 17
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 18
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 18
24/03/2021 COOPERATIVA SOCIALE PALAZZOLESE SCRL ONLUS € 2.403,00 18
24/03/2021 CERRO TORRE COOP. SOC. - ONLUS € 2.788,00 18
24/03/2021 3P ITALIA SPA € 3.033,00 18
01/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 25
01/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 25
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.133,00 11
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.895,00 11
25/03/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 778,00 11
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 503,00 11
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 315,00 11
29/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 105,00 18
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 78,00 11
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.014,00 27
23/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.347,00 13
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23/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.790,00 13
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.586,00 27
23/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.381,00 13
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.326,00 27
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.100,00 27
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.813,00 27
25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 778,00 11
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 315,00 14
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.295,00 27
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.553,00 24
23/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 714,00 11
23/03/2021 THE EUROPEAN HOUSE AMBROSETTI SPA € 897,00 11
23/03/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 910,00 10
23/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 745,00 10
12/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 500,00 3
29/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 1.217,00 15
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 2.403,00 10
24/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 1.003,00 10
24/03/2021 CESVIP LOMBARDIA SOC. COOP. € 3.490,00 10
24/03/2021 ZEMA SRLS € 2.893,00 10
24/03/2021 ZEMA SRLS € 2.403,00 10
25/03/2021 FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO € 757,00 11
22/03/2021 COMPERIO SRL € 3.220,00 1
22/03/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 27.480,00 1
24/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.788,00 10
17/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 25.600,00 4
18/03/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 11.600,16 11
25/03/2021 MAGGIOLI SPA € 573,00 4
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25/03/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 445,00 4
06/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.205,00 17
25/03/2021 CENTRO PADANE SRL € 949,00 4
25/03/2021 CAIRORCS MEDIA S.P.A. € 2.897,00 4
22/03/2021 IAL - INNOVAZ. APPRENDIM. LAVORO LOMBARDIA SRL IMPRESA SOC. € 5.402,31 3
15/04/2021 IMPRESA EDILE PISTONE DI PISTONE G. € 128,00 26
22/03/2021 PINZIN FABIO € 38.215,07 2
29/03/2021 DALE' LAURA € 4.520,00 2
08/04/2021 ARTEDIL SRL € 4.431,25 14
22/03/2021 EDIL MABAC SRLS € 12.017,38 2
13/04/2021 CERESA EGIDIO & C. SNC € 9.360,00 24
22/03/2021 CENTRO PADANE SRL € 524,11 1
13/04/2021 SALVADORI FELICE SRL € 14.458,25 17
26/03/2021 ITALIMPRESA SRL € 135,39 6
08/04/2021 CORBAT SRL € 8.621,18 12
29/03/2021 REDAELLI LIDIA € 38.418,66 1
12/04/2021 LEGGERE SRL A SOCIO UNICO € 15.148,55 10
07/04/2021 GRUPPO ADIGE BITUMI SPA € 480,74 9
07/04/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 334,82 10
18/03/2021 SESAAB SERVIZI SRL € 909,81 3
08/04/2021 SESAAB SERVIZI SRL € 42.147,48 5
06/04/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 12.400,00 9
06/04/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 266,00 5
06/04/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 266,00 4
14/04/2021 LAND & COGEO SRL UNIPERSONALE € 136,99 25
08/04/2021 IMPAAT CONSULTING SRL € 1.530,00 5
29/03/2021 EGAF EDIZIONI SRL € 1.946,64 1
29/03/2021 SOLIDARIETA' E LAVORO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 6.881,40 1
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15/04/2021 ADS AUTOMATED DATA SYSTEMS S.P.A. € 18.999,50 14
22/03/2021 BELRON ITALIA SPA € 17.400,23 8
14/04/2021 BELRON ITALIA SPA € 2.000,00 18
13/04/2021 FERROVIENORD SOCIETÀ PER AZIONI € 6.826,14 5
12/04/2021 SKYROPE SRL € 1.726,12 2
13/04/2021 GUERINI LORENZO € 32.023,70 9
06/04/2021 CAIRORCS MEDIA S.P.A. € 9.360,00 11
13/04/2021 FERROVIENORD SOCIETÀ PER AZIONI € 28.678,97 3
12/04/2021 FERROVIENORD SOCIETÀ PER AZIONI € 2.886,52 8
15/04/2021 FERROVIENORD SOCIETÀ PER AZIONI € 128,00 4
06/04/2021 CENTRO FORNITURE SNC DI COSTA M. E SCALIATI G. € 581,03 20
20/04/2021 ITALIMPRESA SRL € 479,00 10
23/04/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 540,00 6
20/04/2021 GALLINARO NICOLA € 5.850,00 3
22/04/2021 SOCIETA' ATHESIS S.P.A. € 22.500,00 18
20/04/2021 SOCIETA' ATHESIS S.P.A. € 2.171,54 3
04/05/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 210,00 13
22/04/2021 MIECI SPA € 144,22 3
22/04/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 144,22 3
27/04/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 310,61 8
20/04/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 2.840,31 3
20/04/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 256,91 3
20/04/2021 LANZETTI DOMENICO SRL € 673,39 3
20/04/2021 BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 2.776,87 3
03/05/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 189,40 5
05/05/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 62.355,26 5
05/05/2021 POSTE ITALIANE SPA € 27.687,70 24
05/05/2021 POSTE ITALIANE SPA € 4.258,05 24
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04/05/2021 POSTE ITALIANE SPA € 30.628,00 7
26/04/2021 TIMA S.R.L. € 661,71 2
26/04/2021 G8 MOBILI SRL € 630,94 1
03/05/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 51.151,26 2
26/04/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 5.361,90 19
03/05/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 216,00 3
03/05/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 216,00 3
03/05/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 216,00 3
27/04/2021 SMAO SRL € 345,27 3
17/05/2021 MARIANINI CLAUDIO € 2.800,00 11
13/05/2021 P&P LMC SRL € 2.058,00 3
03/05/2021 P&P LMC SRL € 2.347,28 2
04/06/2021 P&P LMC SRL € 3.392,27 29
31/05/2021 P&P LMC SRL € 2.570,72 25
04/06/2021 ASSOCIAZIONE ITALIANA BIBLIOTECHE € 1.556,75 29
04/06/2021 LEGGERE SRL A SOCIO UNICO € 2.020,31 29
31/05/2021 GIURIANI EZIO PILAR € 1.646,26 25
27/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 639,00 3
22/04/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 136,50 7
04/05/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 9.516,00 2
17/05/2021 TUTTOUFFICIO SRL € 1.400,00 10
17/05/2021 P&P LMC SRL € 375,00 10
17/05/2021 ERREBIAN SPA € 78,00 10
21/05/2021 DETERCHIMICA SRL € 305,00 8
31/05/2021 NEXI PAYMENTS SPA € 775,21 25
10/05/2021 CONERO CAR SPA € 1.397,30 9
07/05/2021 ACQUE BRESCIANE SRL € 173,20 6
17/05/2021 PA DIGITALE SPA € 27,40 2
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06/05/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 30.051,16 4
11/05/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 1.204,00 4
26/05/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 16.249,98 25
19/05/2021 CONSORZIO IDROELETTRICO DI EDOLO MU € 224,22 7
21/05/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 685,25 9
21/05/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 339,30 9
20/05/2021 ACQUE BRESCIANE SRL € 104,14 12
18/05/2021 SKYROPE SRL € 56,20 5
17/05/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 2.800,00 3
26/05/2021 UNIVERSITA STUDI DI BRESCIA -DIPARTIMENTO INGEGNERIA CIVILE € 33.643,63 4
18/05/2021 ADS AUTOMATED DATA SYSTEMS S.P.A. € 4,13 4
06/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 25.622,78 4
24/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 20.000,00 1
18/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 1.252,73 3
18/05/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 1.638,30 3
17/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 19,04 1
18/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 859,16 3
20/05/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 505,43 4
18/05/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 5,86 2
18/05/2021 A2A CICLO IDRICO SPA € 2.320,09 3
19/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 372,40 3
20/05/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 49,84 4
20/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 546,38 4
18/05/2021 COMUNE DI DARFO BOARIO TERME € 231,59 3
18/05/2021 CAR PELLI SRL € 730,51 2
18/05/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 21,34 3
18/05/2021 TECNOLIFTS FABBRICA ASCENSORI SPA € 136,44 3
22/06/2021 TECNOLIFTS FABBRICA ASCENSORI SPA € 1.500,00 24
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18/05/2021 LEASYS SPA € 224,22 6
23/06/2021 OFFICINA DELLA FORMAZIONE S.R.L.S. € 31.360,00 27
23/06/2021 VIGILANZA GROUP SCARL € 2.669,28 27
21/06/2021 PIAZZA LUCA DONATO € 10,00 21
31/05/2021 LEASYS SPA € 10.385,00 9
21/06/2021 LEASYS SPA € 6.336,00 16
26/05/2021 ERREBIAN SPA € 2.100,00 4
10/06/2021 ERREBIAN SPA € 25,84 8
25/06/2021 AZIENDA SERVIZI VALTROMPIA SPA € 623,20 20
11/06/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 400,20 8
11/06/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 180,42 8
10/06/2021 FONDAZIONE A.I.B. € 357,80 6
31/05/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.222,96 2
21/06/2021 APAVE ITALIA CPM S.R.L. € 21.324,45 17
15/06/2021 APAVE ITALIA CPM S.R.L. € 4.000,00 23
01/06/2021 GARDA UNO SPA € 246,05 3
22/06/2021 BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 600,00 17
22/06/2021 ERREBIAN SPA € 300,00 17
08/06/2021 UPI EMILIA-ROMAGNA € 26.000,00 13
11/06/2021 OM.E.G. SRL € 307,31 8
15/06/2021 MTM ENGINEERING SRL € 1.500,00 25
26/05/2021 GLOBAL POWER SPA € 678,92 11
26/05/2021 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BRESCIA € 823,10 11
08/06/2021 CAIRORCS MEDIA S.P.A. € 20.323,47 3
11/06/2021 SOCIETA' GENERALI COSTRUZIONI SRL € 1.491,24 1
23/06/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 594,00 10
21/06/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 86,41 14
21/06/2021 OLIVEIRA CAMPOS ORQUIDEA ISABEL € 11.600,16 9
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23/06/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 256,00 4
23/06/2021 SIEL S.P.A. € 3.020,99 11
28/06/2021 ENI GAS E LUCE SPA € 1.157,00 14
02/07/2021 SOFIA COSTRUZIONI SRL € 200,00 6
23/06/2021 CENTRO PADANE SRL € 312,00 10
23/06/2021 CENTRO PADANE SRL € 40,10 1
21/06/2021 ENI GAS E LUCE SPA € 6.941,25 25
01/07/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 2.357,14 8
01/07/2021 POSTE ITALIANE SPA € 1.876,11 8
23/06/2021 POSTE ITALIANE SPA € 31,65 1
01/07/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.605,89 2
01/07/2021 SAFETY21 S.P.A. A SOCIO UNICO € 25,00 4
06/07/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 72.800,00 9
12/07/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.946,64 15
09/07/2021 R.V.M. IMPIANTI S.R.L. € 921,78 12
06/07/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 6.881,40 5
22/06/2021 CONSORZIO PROGETTO MULTISERVIZI - CONSORZIO STABILE € 5.224,50 4
05/07/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 216,00 3
25/06/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 22.058,42 12
05/07/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 216,00 4
21/06/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 204,25 3
21/06/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 296,06 2
23/06/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 395,85 4
22/06/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 13.056,50 2
28/06/2021 ITALIANA PETROLI SPA € 224,22 9
28/06/2021 CREDEMLEASING SPA € 204,25 10
28/06/2021 M.B. TERMOIDRAULICA SNC DI MORENI E BERTONI € 224,22 10
06/07/2021 FOGAZZI SIMONE € 19.153,05 2
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23/06/2021 FRATELLI FESTA SNC € 18.820,00 4
23/06/2021 FRATELLI FESTA SNC € 8.734,50 4
12/07/2021 LEASYS SPA € 6.096,86 6
12/07/2021 FRATELLI FESTA SNC € 56,66 4
12/07/2021 CONERO CAR SPA € 120,00 3
15/07/2021 CONERO CAR SPA € 6.336,00 9
12/07/2021 UNA COOPERATIVA SOCIALE € 56,66 4
14/07/2021 CAR PELLI SRL € 165,00 6
08/07/2021 OLIVEIRA CAMPOS ORQUIDEA ISABEL € 11.592,80 7
28/06/2021 LEASYS SPA € 500,00 1
27/07/2021 LEASYS SPA € 76,35 30
08/07/2021 LEASYS SPA € 1.157,00 6
12/07/2021 LEASYS SPA € 4.942,44 6
12/07/2021 LEASYS SPA € 411,91 6
09/07/2021 LEASYS SPA € 417,42 3
13/07/2021 LEASYS SPA € 323,32 7
12/07/2021 VELOCAR SRL € 578,70 6
14/07/2021 ERREBIAN SPA € 4.926,79 8
12/07/2021 SKYROPE SRL € 762,90 6
21/07/2021 CONSORZIO IDROELETTRICO DI EDOLO MU € 15.883,56 14
28/06/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 341,96 1
02/08/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 11.091,38 25
27/07/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 462,00 16
27/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.500,00 12
29/07/2021 SKYROPE SRL € 1.400,00 18
27/07/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 369,00 12
02/08/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 13.490,98 25
12/07/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 11.700,00 1
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12/07/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 250,15 9
13/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 325,12 10
13/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 203,58 10
12/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 249,49 9
27/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.500,00 6
27/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.100,00 6
27/07/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 1.400,00 6
27/07/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 2.800,00 5
29/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 7
27/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 327,94 15
27/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 518,57 15
29/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.100,00 8
29/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.500,00 7
29/07/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.100,00 7
29/07/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 3.500,00 7
29/07/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 2.100,00 7
29/07/2021 VALZELLI CARLA RESTAURI € 2.800,00 7
27/07/2021 ERREBIAN SPA € 362,60 15
27/07/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 258,62 6
17/08/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 8.734,00 23
30/07/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 489,65 9
06/08/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 3.734,31 14
06/08/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 1.530,77 14
06/08/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 4.227,21 14
06/08/2021 RETE FERROVIARIA ITALIANA SPA SOCIETA' CON SOCIO UNICO € 305,85 9
06/08/2021 VALSECCHI CANCELLERIA S.R.L. € 623,86 14
29/07/2021 BC FORNITURE S.R.L. € 2.800,00 1
06/08/2021 FASTWEB S.P.A. AREA NORD € 2.302,40 14
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20/07/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 677,50 4
08/07/2021 SHARP ITALIA SPA € 63,84 1
25/08/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 2.100,00 27
30/07/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 836,19 2
25/08/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 530,98 28
05/08/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 216,00 5
05/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 216,00 5
05/08/2021 CALZOLARI IRENE € 216,00 5
05/08/2021 DELL'AQUILA LUIGI € 216,00 5
27/07/2021 BATTOCCHI GIORGIO S.R.L. € 345,27 1
28/07/2021 ISOTTON MARCELLO € 4.500,00 6
19/08/2021 SMAO SRL € 4.500,00 18
13/07/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 35.274,88 4
06/08/2021 ROSSETTI E ZAMMARCHI S.N.C. € 4.534,40 2
15/07/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 294,00 6
31/08/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 463,70 26
09/08/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 27.771,16 5
25/08/2021 VELOCAR SRL € 5.925,15 20
14/07/2021 CONSORZIO PARTS & SERVICES € 22.058,42 5
25/08/2021 CONSORZIO PARTS & SERVICES € 2.267,00 17
06/08/2021 CADEO COSTRUZIONI S.R.L € 17.833,26 7
11/08/2021 ENI GAS E LUCE SPA € 94,26 2
11/08/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 500,52 2
17/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 16.796,00 4
02/09/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 29,04 22
25/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 11.770,00 6
26/08/2021 SIMECOMM SRL GAS E LUCE € 275,95 20
26/08/2021 DETERCHIMICA SRL € 397,26 17
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26/08/2021 VIGILANZA GROUP SCARL € 362,60 16
23/08/2021 MAZZA SRL € 67,15 2
23/08/2021 MAZZA SRL € 279,36 1
31/08/2021 ERREBIAN SPA € 1.106,56 16
01/09/2021 CENTRO PADANE SRL € 87.385,20 10
25/08/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.413,00 23
30/08/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.350,59 4
25/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 246,05 28
25/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 1.072,20 28
27/08/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 146,69 27
26/08/2021 ENI GAS E LUCE SPA € 379,93 13
26/08/2021 AUDIT IN ITALY S.R.L. € 327,94 8
26/08/2021 BELRON ITALIA SPA € 327,94 5
02/09/2021 ENI GAS E LUCE SPA € 28,65 7
07/09/2021 ACI BOLLO SICURO € 3.000,00 9
06/09/2021 BMB AUTOMAZIONE S.R.L.S. € 37,83 11
19/08/2021 SPARK ENGINEERING SRL € 75.796,60 4
01/09/2021 LEASYS SPA € 2.133,67 2
01/09/2021 VELOCAR SRL € 2.133,67 1
06/09/2021 EDILCOM SRL € 373,08 7
22/09/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 17.833,26 21
06/09/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 76.414,31 3
06/09/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 1.573,80 1
05/10/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 771,00 26
05/10/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 2.100,00 26
05/10/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 2.800,00 26
09/09/2021 AVVENIRE SPA SOCIO UNICO € 0,00 19
08/09/2021 CLIMA IMPIANTI SRL € 216,00 10
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08/09/2021 SIGMA PROJECT ENGINEERING SRL € 189,00 4
08/09/2021 OFFICE DEPOT ITALIA SRL € 252,00 4
02/09/2021 ERREBIAN SPA € 59.298,06 1
30/08/2021 STUDIO ASSOCIATO DI GEOLOGIA APPLICATA ED AMBIENTALE € 341,04 3
30/08/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 224,22 16
13/09/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 6.069,45 1
13/09/2021 AZIENDA SPECIALE VALLE SABBIA SOLIDALE € 10.115,76 1
27/08/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 1.608,30 6
06/09/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 903,48 16
05/10/2021 ENI S.P.A - GREEN/TRADITIONAL REFINING & MARKETING € 237,00 19
06/09/2021 KURDOGLU ORHAN CESARE € 2.222,96 16
06/09/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 246,05 16
09/09/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 20.758,46 5
11/10/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 19.263,91 19
12/10/2021 LABORATORIO TECNOLOGICO LOMBARDO SRLS € 3.592,79 18
12/10/2021 TIM SPA € 3.405,80 18
12/10/2021 RJ45 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.440,56 18
12/10/2021 RJ45 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 2.418,00 18
16/09/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 2.574,47 3
28/09/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 518,57 13
28/09/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 192,20 2
05/10/2021 ILLYNAUTICA DI PELLEGRI ILARIO € 96,10 6
01/10/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 1.946,64 6
28/09/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 345,27 12
10/09/2021 3 CIME TECHNOLOGY SRL € 14.582,00 7
28/09/2021 POSTE ITALIANE SPA € 310,61 7
15/10/2021 RJ45 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS € 342,00 6
19/10/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 13.155,12 16
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20/10/2021 DVT S.R.L. € 57,46 7
28/09/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 362,60 2
12/10/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 41.346,47 3
04/10/2021 EDENRED ITALIA S.R.L. € 256,00 1
04/10/2021 NOVASTRADE SRL - UNIPERSONALE € 216,00 1
04/10/2021 NOVASTRADE SRL - UNIPERSONALE € 216,00 1
13/10/2021 STUDIO BENGENEERING DI BONO E GIORGI € 22.429,31 11
25/10/2021 LEASE PLAN ITALIA S.P.A. € 15.053,51 5
18/10/2021 FRATELLI FESTA SNC € 8.710,80 1
11/11/2021 FRATELLI FESTA SNC € 11,39 18
04/11/2021 ANMIL ONLUS € 2.840,31 11
09/11/2021 FRATELLI FESTA SNC € 84,00 20
09/11/2021 FRATELLI FESTA SNC € 27,01 22
09/11/2021 CENTRO PADANE SRL € 120,00 12
09/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 120,00 12
09/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 120,00 12
25/10/2021 CENTRO PADANE SRL € 1.190,35 4
25/10/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 11.700,00 3
25/10/2021 CAR PELLI SRL € 11.700,00 3
25/10/2021 SALVADORI FELICE SRL € 1.647,32 4
15/11/2021 GLOBAL POWER SPA € 1.100,00 15
01/12/2021 GLOBAL POWER SPA € 245,78 27
02/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 136,45 2
02/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 28.185,01 1
04/11/2021 AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE € 81,93 3
08/11/2021 GEO ROCK SRL € 93.166,63 3
12/11/2021 LEASYS SPA € 126,00 8
30/11/2021 LEASYS SPA € 177,00 30
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01/12/2021 GLOBAL POWER SPA € 188,15 26
11/11/2021 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 10,00 12
18/11/2021 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 10,00 19
04/11/2021 VALLE CAMONICA SERVIZI VENDITE S.P.A. € 28.294,50 3
09/11/2021 CANTIERE NAUTICO PEZZOTTI DI BIANCA E LARISSA SNC € 146,69 10
18/11/2021 CENTRO PADANE SRL € 700,00 11
10/11/2021 OPEN SOFTWARE SRL € 1.560,00 3
10/11/2021 POSTE ITALIANE SPA € 29.304,06 30
10/11/2021 POSTE ITALIANE SPA € 9.842,65 5
18/11/2021 LEASYS SPA € 6.336,00 12
18/11/2021 LEASYS SPA € 578,70 12
23/11/2021 LEASYS SPA € 6.096,86 17
11/11/2021 LEASYS SPA € 1.318,62 5
11/11/2021 LEASYS SPA € 323,32 5
18/11/2021 LEASYS SPA € 4.926,79 12
18/11/2021 LEASYS SPA € 411,91 12
18/11/2021 LEASYS SPA € 762,90 12
18/11/2021 LEASYS SPA € 585,67 12
18/11/2021 DETERCHIMICA SRL € 302,94 12
18/11/2021 CARPE DIEM S.R.L. € 417,42 12
09/11/2021 CARPE DIEM S.R.L. € 225,60 1
03/12/2021 OLIVETTI SPA € 375,00 26
03/12/2021 C.M.A. SISTEMI ANTINCENDIO SRL CON UNICO SOCIO € 303,00 25
23/11/2021 ELEKTRA SRL € 572,00 22
23/11/2021 IDINET S.A.S. € 936,00 21
25/11/2021 LOCATELLI LINO € 530,00 20
25/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 50.485,78 12
19/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 800,00 7
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15/11/2021 A2A ENERGIA S.P.A. € 14.981,69 3
30/11/2021 CLIMA IMPIANTI SRL € 2.977,00 22
30/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.299,00 22
19/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 25,04 7
30/11/2021 TIM SPA € 2.100,00 13
30/11/2021 CENTRO PADANE SRL € 3.500,00 13
03/12/2021 VELOCAR SRL € 9.904,50 16
15/11/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 20.800,00 2
10/12/2021 POSTE ITALIANE SPA € 20.940,08 25
10/12/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 20.550,14 25
26/11/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 903,48 8
10/11/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 1.552,97 9
12/11/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 379,93 5
26/11/2021 CARPE DIEM S.R.L. € 2.222,96 8
12/11/2021 VIGILANZA GROUP SCARL € 414,59 2
12/11/2021 NEXI PAYMENTS SPA € 345,27 2
03/12/2021 MORO SNC DI MORO FRANCESCO E C. € 585,00 19
24/11/2021 ARICI FRATELLI SRL € 1.106,56 3
22/12/2021 CARPE DIEM S.R.L. € 45,00 28
15/12/2021 GEOLAB S.N.C. € 192,77 19
10/12/2021 MARZOCCHI SRL € 193,33 14
29/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 2
01/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 194,39 4
22/12/2021 ANMIL ONLUS € 167,61 20
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 344,00 17
06/12/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 2.800,00 17
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 3.500,00 17
10/12/2021 ANMIL ONLUS € 29.911,32 22
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06/12/2021 TEMPO LIBERO SOC. COOPERATIVA SOC.LE ONLUS € 2.100,00 17
06/12/2021 CENTRO FORMAZIONE PROVINCIALE G. ZANARDELLI € 291,00 17
07/12/2021 LINKS MANAGEMENT AND TECHNOLOGY SPA € 3.937,00 11
01/12/2021 GRUPPO ADIGE BITUMI SPA € 1.608,30 13
07/12/2021 T-LUX SRL € 4.860,25 10
12/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 11.700,00 1
12/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 45.580,54 2
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 11
06/12/2021 LEASYS SPA € 2.800,00 11
06/12/2021 UNIFORMERIA SRL € 709,00 11
06/12/2021 ANMIL ONLUS € 602,00 11
30/11/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 30,00 3
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 80,00 7
20/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 22
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.800,00 8
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 2.100,00 8
06/12/2021 SOLCO BRESCIA ONLUS € 503,00 8
06/12/2021 GIALDINI SRL € 2.800,00 4
06/12/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 1.400,00 8
06/12/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 2.100,00 4
14/12/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 327,00 10
15/12/2021 EDITORIALE BRESCIANA SPA € 216,00 12
15/12/2021 RUGGINENTI STEFANO € 216,00 12
15/12/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 216,00 12
15/12/2021 IST.POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO € 216,00 12
16/12/2021 SMAO SRL € 9.028,00 19
07/12/2021 ANMIL ONLUS € 397,26 8
22/11/2021 ANMIL ONLUS € 588,00 15
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22/12/2021 ERREBIAN SPA € 68,62 12
20/12/2021 ERREBIAN SPA € 865,00 22
20/12/2021 ERREBIAN SPA € 2.100,00 15
23/11/2021 ERREBIAN SPA € 583,50 3
23/11/2021 ERREBIAN SPA € 90,29 3
24/11/2021 KYOCERA DOCUMENT SOLUTION ITALIA SPA € 81,54 4
26/11/2021 LINKS MANAGEMENT AND TECHNOLOGY SPA € 121,63 6
30/11/2021 FLENGHI DIVISE SNC € 122,88 10
06/12/2021 DETERCHIMICA SRL € 246,05 18
07/12/2021 TIM SPA € 3.240,16 10
30/11/2021 TIM SPA € 71.426,59 10
06/12/2021 ERREBIAN SPA € 249,16 1
30/11/2021 ERREBIAN SPA € 112,14 10
01/12/2021 SAFETY21 S.P.A. A SOCIO UNICO € 65,56 4
14/12/2021 BI SOLUTION SOC. COOP. SOCIALE ONLUS € 371,00 4

TOTALE TRANSAZIONI COMMERCIALI PAGATE IN RITARDO € 5.890.957,79

Pagina 37

174



(articolo 16,comma 26, del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138)

SCHEMA TIPO DEL PROSPETTO

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

PROVINCIA DI BRESCIA

ELENCO DELLE SPESE DI RAPPRESENTANZA SOSTENUTE DAGLI ORGANI DI GOVERNO DELL'ENTE 

NELL'ANNO 2021

Delibera di approvazione regolamento C.P. n. 788  del 30/7/1997 
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SPESE RAPPRESENTANZA 2021

N. NOMINATIVO DATA BUONO OGGETTO TIPO IMPORTO RIF.

1 ALGHISI SAMUELE

0,00

TOTALE
0,00

Brescia, 16/03/2022

IL DIRETTORE DEL SETTORE SERVIZIO FINANZIARIO

DOTT.SA  SIMONA ZAMBELLI

L'ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO FINANZIARIO

DOTT.SA RUSCONI MARIATERESA

(Originale cartaceo firmato agli atti)

DOTT.SA CAVENAGO MONICA

DOTT. BOTTERO SIMONE  

Il SEGRETARIO DELL'ENTE

DOTT.SA MARIA CONCETTA GIARDINA
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