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AVVISO PUBBLICO 

finalizzato alla presentazione di candidature a componente esperto del Comitato dei 

Garanti di cui agli articoli 43-bis e 43-ter del “Regolamento dell’ordinamento degli 

uffici e dei servizi” 

 

Il Presidente della Provincia 

 

In esecuzione del proprio decreto n. 141 in data 23-6-2022. 

 

Premesso che 

Questa Amministrazione provinciale ha stipulato con diversi enti bresciani (Comuni e Comunità 

Montana) una convenzione per costituire il Comitato dei Garanti di cui all’art. 22 del decreto 

legislativo n. 165/2001 in forma associata ex articolo 30 del decreto legislativo n. 267/2000. 

 

Il Comitato dei Garanti svolge i compiti consultivi in materia di provvedimenti sanzionatori a carico 

dei dirigenti indicati all'articolo 21 del decreto legislativo n. 165/2001, nonché ogni altra funzione 

prevista per legge, per regolamento, dal CCNL o da altre fonti normative vigenti durante il periodo 

dell'incarico. 
 

In forza della disciplina regolamentare condivisa con gli enti aderenti alla convezione, per il Comitato 

in parola è prevista la seguente composizione, nel rispetto del principio di genere: 

a. un avvocato esperto in diritto del lavoro, ovvero un commercialista esperto in controllo di 

gestione, ovvero un docente universitario esperto in uno degli ambiti di cui sopra, scelto 

di concerto tra le amministrazioni convenzionate, nell’ambito di terne di nominativi da 

richiedere rispettivamente, all’Ordine degli Avvocati, all’Ordine dei Commercialisti di 

Brescia ed all’Università degli Studi di Brescia; 

b. un esperto esterno all’ente, scelto di concerto dai legali rappresentanti degli enti 

convenzionati eventualmente anche tra i nominativi di cui alla precedente lettera a; 

c. un dirigente degli enti convenzionati, eletto tra i dirigenti degli enti convenzionati stessi. 
 

In ordine alla professionalità ed alla competenza richiesta per la nomina, i membri esperti (di cui alle 

lett. a e b) dovranno avere adeguata esperienza nel controllo di gestione o nel diritto del lavoro ovvero 

devono possedere una specifica qualificazione ed esperienza nei settori dell’organizzazione 

amministrativa e dell’impiego presso la pubblica amministrazione. 

 

In allegato è riportato uno stralcio della disciplina rilevante, da intendersi integralmente richiamata 

nel presente avviso. 

 

Rende Noto 

che è possibile presentare la candidatura finalizzata alla nomina a componente esterno del Comitato 

dei Garanti, secondo quanto previsto alla lettera b delle premesse “un esperto esterno all’ente, scelto 

di concerto dai legali rappresentanti degli enti convenzionati eventualmente anche tra i nominativi 

di cui alla precedente lettera a”. 

 

Requisiti 

Per l'ammissione alla procedura è richiesto il possesso, da parte dei candidati, dei seguenti requisiti 
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di ordine generale: 

a) cittadinanza di uno Stato dell’Unione Europea e possesso dei requisiti per essere eletto nella 

rispettiva Assemblea elettiva di uno Stato membro dell’Unione; 

b) di non aver riportato condanne penali che impediscano l’esercizio di funzioni pubbliche; 

c) non essere in rapporto di parentela o affinità, fino al quarto grado, o di coniugio con il 

Presidente della Provincia ovvero con i legali rappresentanti degli Enti convenzionati; 

d) non trovarsi in alcuna delle cause di incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità previste per 

gli amministratori locali dal Testo Unico degli Enti Locali; 

e) non trovarsi in alcuna condizione di conflitto d’interessi con l’incarico da ricoprire. 

 

Sono richiesti, inoltre, requisiti di specifica professionalità e competenza secondo quanto di seguito 

indicato: avere adeguata esperienza nel controllo di gestione o nel diritto del lavoro ovvero possedere 

una specifica qualificazione ed esperienza nei settori dell’organizzazione amministrativa e 

dell’impiego presso la pubblica amministrazione. 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della 

candidatura. 

 

Domanda e modalità di presentazione 

Gli interessati, in possesso dei requisiti, devono presentare la propria candidatura, utilizzando 

preferibilmente l’apposito modulo allegato al presente avviso, entro il termine del 21 luglio 2022 

pena esclusione dalla procedura. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

- il curriculum vitae dal quale emerga la specifica competenza ed esperienza richiesta per la nomina; 

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Le candidature, indirizzate alla Provincia di Brescia, possono essere presentate con una delle seguenti 

modalità, fermo restando che il loro recapito rimane nella esclusiva responsabilità degli aspiranti 

candidati: 

- tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo protocollo@pec.provincia.bs.it, in questo caso la 

candidatura deve essere firmata digitalmente e deve essere inviata da un indirizzo di Posta Elettronica 

Certificata (per maggiori informazioni sull’utilizzo della PEC è possibile consultare l’apposito link 

sul Sito Ufficiale della Provincia); 

- tramite raccomandata con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo: Provincia di Brescia, Palazzo 

Broletto, Piazza Paolo VI, n. 29 – 25121 Brescia. In tale caso farà fede il timbro e la data dell'Ufficio 

Postale accettante e, comunque, le domande dovranno pervenire entro sette giorni lavorativi dalla 

data di scadenza del presente avviso. Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura “Candidatura a 

componente del Comitato dei Garanti”. 

- Tramite consegna all’Ufficio Protocollo – Palazzo Broletto, Piazza, Paolo VI, n. 29 – Brescia, nei 

seguenti orari (dal lunedì al giovedì - dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 16,30; il 

venerdì - dalle ore 9,00 alle ore 12,00). 

L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 

inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, 

o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

  

Nomina e durata dell'incarico 

Fra coloro che sono in possesso dei necessari requisiti, il Presidente della Provincia individua, di 

concerto con i legali rappresentanti degli enti convenzionati, il soggetto da nominare in qualità di 

componente effettivo e un soggetto da nominare in qualità di componente supplente. 

Si precisa che i componenti di cui sopra possono essere individuati, a insindacabile giudizio del 

Presidente della Provincia di concerto con i legali rappresentanti degli enti convenzionati, anche tra i 

soggetti di cui alla lettera a) riportata nella premessa del presente avviso. 

La durata dell'incarico è pari a tre anni e non è rinnovabile. 
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Gettoni di presenza e rimborso spese 
A ciascun componente del Comitato dei Garanti spetta il rimborso delle spese sostenute come per i dirigenti 

dell'ente previsto dal CCNL area dirigenza comparto enti locali. Inoltre, ai componenti non dipendenti pubblici 

è riconosciuto un gettone di presenza a seduta al lordo delle ritenute di legge, di importo pari a quello previsto 

per i consiglieri del Comune Capoluogo vigente alla data di richiesta del parere al Comitato (art. 43-bis, 

comma 3, del “Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi”). 

 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione saranno trattati esclusivamente 

per le finalità e attività connesse all’espletamento della presente procedura, nel rispetto del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del decreto legislativo n.196/2003 (vedi informativa in allegato al 

presente avviso). 

 

Informazioni generali 

La partecipazione alla procedura comporta per i candidati l’accettazione incondizionata delle 

disposizioni del presente Avviso e, per quanto altro non espresso, si fa rinvio agli articoli Articoli 43-

bis e 43-ter del “Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi” della Provincia di Brescia. 

Si precisa che la Provincia di Brescia non risulta in alcun modo vincolata dal presente Avviso, 

riservandosi, altresì, ed a suo insindacabile giudizio, di provvedere alla modifica, proroga o revoca 

dell’Avviso stesso. 

L’Avviso è pubblicato all’Albo Pretorio e sul Sito Ufficiale della Provincia di Brescia per quindici 

giorni consecutivi. 

 

Allegati: 

1. Fac-simile della domanda; 

2. Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679; 

3. Articoli 43-bis e 43-ter del “Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi”; 

4. Articolo 5 della Convenzione di cui alla dCP n. 21/2021. 

 

  

 Il Presidente della Provincia 

 Dott. Samuele Alghisi 
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