
Determinazione Dirigenziale n° 2087/2021 

SETTORE LAVORO, FORMAZIONE E PUBBLICA ISTRUZIONE
Proposta n° 578/2021

OGGETTO: ACCERTAMENTEO E IMPEGNO DELLA SECONDA QUOTA PARI AL 50%
DELL'ANNUALITA' 2019 DEL POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E
PRESA D'ATTO DELL'AGGIUDICAZIONE DELL'ACCORDO QUADRO DEL SERVIZIO
DI MANUTENZIONE ED EVOLUZIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO LAVORO
"SINTESI", CONSULENZA SPECIALISTICA, GESTIONE E MONITORAGGIO DEL
SISTEMA INFORMATIVO, PER LA DURATA DI 24 MESI DAL 01.12.2021. 

IL DIRETTORE
DOTT.SSA SIMONA ZAMBELLI

Richiamati:

la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 12 del 29/03/2021 di approvazione del Bilancio di
Previsione del 2021/2023 e del Piano degli indicatori del Bilancio 2021-2023;

la delibera del Consiglio Provinciale n. 11 del 29/03/2021 di approvazione del Documento Unico
di Programmazione 2021/2023;
il decreto del Presidente della Provincia n. 186 del 15/06/2021 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione e delle Performance 2021-2023;
il Decreto del Presidente della Provincia n. 139/2019 di conferimento, con decorrenza 1° giugno
2019, dell'incarico di direzione del Settore Lavoro ed il Decreto del Presidente della Provincia n.
214/2020 di ridefinizione dell'incarico di funzioni dirigenziali alla Dottoressa Simona Zambelli;

Verificato:
il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della Corruzione di cui al
vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione, approvato con decreto del Presidente
della Provincia n. 129 del 26 marzo 2021;
la coerenza del presente provvedimento con obiettivo operativo PEG n.57 Politiche attive del
lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego.

Premesso che:
in esecuzione della deliberazione del Consiglio Provinciale n. 61/2002, questa Provincia ha
aderito, insieme alle Province lombarde ed alla Regione Puglia, all’aggregazione delle pubbliche
amministrazioni regionali e provinciali partecipanti alla realizzazione del progetto SINTESI
(“SistemaIntegrato Servizi per l’impiego”) nell’ambito del Piano e-goverment, finanziato ai sensi
del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri DPCM 14 febbraio 2002;
in attuazione di detto progetto, con la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 13/2008 è stata
approvata la convenzione tra gli enti aderenti per la gestione associata delle procedure di gara
finalizzate all’acquisto di beni e servizi necessari alla realizzazione e gestione dei moduli
applicativi del sistema informativo sopra citato;
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ai sensi dell’articolo 5 della suddetta convenzione, alla Provincia di Milano oggi Città
Metropolitana di Milano, in qualità di Ente capofila dell’aggregazione, è stato delegato ogni
compito nonché funzione inerente l’approvvigionamento di beni e servizi in forma aggregata,
nello spirito della maggior rispondenza ai principi di efficienza, efficacia, qualità ed economicità
della gestione delle procedure di acquisto;
detto vincolo convenzionale potrà essere sciolto dagli enti aderenti al progetto previo esercizio
del diritto di recesso di cui all’articolo 4 e che questa Provincia, in linea con le province
lombarde, ad oggi non ha esercitato alcuna facoltà di recesso stante la comune volontà di
perseguire l’interesse pubblico al regolare svolgimento delle funzioni assegnate in materia di
servizi per l’impiego ai sensi dell’articolo 4 della Legge Regionale n. 22/2006 e successive
modifiche ed integrazioni;

Rilevata la scadenza dei contratti sottoscritti dalle singole Province con l'aggiudicatario dell’appalto
per la gestione e lo sviluppo del Sistema Informativo Lavoro.
Evidenziata la necessità di garantire la continuità dei servizi al lavoro erogati dai Centri per l’impiego
provinciali alla luce delle funzioni attribuite alle Province nonché degli obblighi di legge a carico dei
datori di lavoro.
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 133 prot. n. 7717 del 22.04.2021 con cui AFOL Metropolitana
ha indetto una procedura di gara aperta per la conclusione di un Accordo Quadro, con un unico
operatore economico, ai sensi dell’art. 54, comma 3, del D.lgs. 50/2016, per la durata di 24
(ventiquattro) mesi per l'affidamento dei servizi di manutenzione ed evoluzione, consulenza
specialistica, gestione e monitoraggio del Sistema Informativo Lavoro SINTESI, in uso presso Città
Metropolitana di Milano, Province lombarde e Regione Puglia - CIG 8725056FF8 - da aggiudicarsi con
il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 3 D.Lgs. 50/2016,
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo secondo i criteri specificati nel disciplinare di
gara per un valore complessivo di € 1.227.950,78 (IVA esclusa) 
Vista la Determina Dirigenziale n. 283/DG prot. n. 15483 del 16.09.2021, con cui si è preso atto delle
risultanze dei verbali delle sedute del Seggio di Gara e della Commissione giudicatrice, è stata
approvata la proposta di aggiudicazione ed è stata disposta l’aggiudicazione dell’Accordo Quadro, ai
sensi dell’art. 54, comma 3 del D.lgs. n. 50/2016, per la durata di 24 mesi con un unico operatore
economico, relativo all’affidamento dei servizi di manutenzione ed evoluzione del Sistema Informativo
Lavoro “SINTESI”, consulenza specialistica, gestione e monitoraggio del sistema informativo in uso
presso Città Metropolitana di Milano, Province lombarde e Regione Puglia al costituendo
Raggruppamento Temporaneo di Imprese (R.T.I.) tra la società LINKS MANAGEMENT AND
TECNOLOGY S.P.A. C.F./P.IVA 03351210756 (Mandataria), e la società ICTLAB PA S.R.L.,
C.F./P.IVA 09137030962 (Mandante) in quanto migliore offerente con il punteggio complessivo di 100
punti e un ribasso percentuale medio del 22,32% sulle voci di prezzo poste a base di gara per un
importo complessivo di € 608.354,00 (IVA esclusa) di cui €.0,00 quale importo per oneri per la
sicurezza in considerazione della natura dei servizi oggetto della presente Procedura che sono da
considerarsi di natura intellettuale; 
Dato atto che a seguito dell'aggiudicazione dell'Accordo Quadro protocollo n.19783 del 10 novembre
2021 l'importo a carico della Provincia di Brescia ammonta ad euro 58.796,07 oltre IVA euro
12.935,13 per un totale di euro 71.731,2 per i tre servizi complessivi declinati nell'accordo quadro.
Dato atto altresì che:

Regione Lombardia ha stanziato per il il potenziamento dei Centri per l'Impiego i fondi di cui
alla DGR 3319/2020 e che con determinazione dirigenziale n.1879/2020 la Provincia di
Brescia ha accertato e impegnato il 50% delle somme relative all'annualità 2019;
risulta necessario accertare e impegnare l'ulteriore 50% dell'annualità 2019 delle somme
assegnate da Regione Lombardia per il potenziamento dei Centri per l'impiego per un importo
pari ad euro 2.864.581,46 e procedere all'impegno di spesa come segue:

euro 572.916,292 accertamento al capitolo 2101940 (vincolo 414) e contestuale impegno
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di spesa al capitolo 9000473 bilancio 2021 esigibilità 2021 obiettivo operativo PEG n.57
Politiche attive del lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego;
euro 2.291.665,168 accertamento al capitolo 42009044 e contestuale impegno di spesa al
capitolo 90001173 bilancio 2021 esigibilità 2021obiettivo operativo PEG n.57 Politiche
attive del lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego;

Preso atto che il presente provvedimento è munito dei pareri previsti dall’art. 147 bis del decreto
legislativo 18 agosto 2000 n. 267;
Richiamato

l'art.28 del Regolamento Ue 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile
2016;

1.

l'art.29 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 così come modificato dalla legge 20
novembre 2017 n.167;

2.

l’articolo 107 del Decreto Legislativo n. 267/2000, in ordine alle competenze dirigenziali.3.

determina
di accertare le somme complessive assegnate da Regione Lombardia nella misura del residuo
50% della quota annualità 2019 pari ad euro 2.864.581,46 e impegnare la quota come segue:

euro 572.916,292 accertamento al capitolo 2101940 (vincolo 414) e contestuale impegno
di spesa al capitolo 9000473 bilancio 2021 esigibilità 2021 obiettivo operativo PEG n.57
Politiche attive del lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego;
euro 2.291.665,168 accertamento al capitolo 42009044 e contestuale impegno di spesa al
capitolo 90001173 bilancio 2021 esigibilità 2021obiettivo operativo PEG n.57 Politiche
attive del lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego;

di prendere atto della Determina Dirigenziale di AFOL Metropolitana n. 283/DG prot. n. 15483
del 16.09.2021, con cui è stata approvata la proposta di aggiudicazione ed è stata disposta
l’aggiudicazione dell’Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 54, comma 3 del D.lgs. n. 50/2016, per
la durata di 24 mesi con un unico operatore economico, relativo all’affidamento dei servizi di
manutenzione ed evoluzione del Sistema Informativo Lavoro “SINTESI”, consulenza
specialistica, gestione e monitoraggio del sistema informativo in uso presso Città Metropolitana
di Milano, Province lombarde e Regione Puglia al costituendo Raggruppamento Temporaneo di
Imprese (R.T.I.) tra la società LINKS MANAGEMENT AND TECNOLOGY S.P.A. C.F./P.IVA
03351210756 (Mandataria), e la società ICTLAB PA S.R.L., C.F./P.IVA 09137030962
(Mandante) in quanto migliore offerente con il punteggio complessivo di 100 punti e un ribasso
percentuale medio del 22,32% sulle voci di prezzo poste a base di gara per un importo
complessivo di € 608.354,00 (IVA esclusa) di cui €.0,00 quale importo per oneri per la sicurezza
in considerazione della natura dei servizi oggetto della presente Procedura che sono da
considerarsi di natura intellettuale; 
di imputare la somma di euro 71.731,2 al capitolo 9000473 e all'impegno assunto per il
potenziamento dei Centri per l'impiego– esigibilità 2021 progetto Peg n.57 Politiche attive del
lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego, accertata la disponibilità delle
risorse pari ad euro 71.731,2 al capitolo 9000473 – esigibilità 2021 progetto Peg n.57 Politiche
attive del lavoro SER. 57.007 Potenziamento dei Centri per l'Impiego.
di dare atto che il CUP per le Province Lombarde è il seguente: J81B20001730008;
di dare atto che il CIG derivato è 8987781782
di approvare lo schema di contratto allegato al presente provvedimento per il solo servizio 1.

Brescia, lì 21-12-2021 Il DIRIGENTE
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SIMONA ZAMBELLI
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