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INFORMAZIONI PERSONALI Massimo Bosio 
 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

(Principali attività lavorative svolte) 

 

Dal 01/07/2022 

 

 

 

 

 

 

Dal 01/04/2021 

 

 

 

 

 

 

Dal 01/10/2017 al 30/03/2021 

 

 

 
 
 
 

Dal 01/10/2010 al 30/09/2017 

 

 
 

 
Dal 14/12/1998 al 30/09/2010 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
(Principali attività formative) 

 
Novembre 2007 

 

 

Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di Roè Volciano 

(attività lavorativa corrente) 

▪ Settore Lavori Pubblici, Urbanistica, Edilizia Privata 

Ruolo: Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D1  

 

Dipendente di ruolo del Comune di Roè Volciano 

(attività lavorativa corrente) 

▪ Settore Lavori Pubblici 

Ruolo: Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D1  

 

Dipendente di ruolo del Comune di Roè Volciano 

▪ Settore Lavori Pubblici 

Ruolo: Collaboratore Ufficio Tecnico cat. B3 pos. economica B7 

 

Dipendente di ruolo del Comune di Tremosine sul Garda 

▪ Settore Lavori Pubblici 

Ruolo: Collaboratore Ufficio Tecnico cat. B3 pos. economica B7 

 
Dipendente di ruolo della Comunità Montana Parco Alto Garda Bresciano 
▪ Settore Lavori Pubblici 

Ruolo: Collaboratore Ufficio Tecnico cat. B3 pos. economica B7 

 

 

Progettazione territoriale - ArcView 9.2 

Corso di Formazione erogato da One Team - Milano 

 

Novembre 2004 European Computer Driving Licence – ECDL 

 

 
Maggio 2004 

 
 
 
 

 
Anno 2000/2001 (114 ore) 

 
Progettazione e manutenzione di aree a verde in un’ottica di 
salvaguardia e valorizzazione ambientale e con modalità eco- 
compatibili 

Corso di Formazione erogato da ISFOR 2000 

Corso della durata di 32 ore 

 
Tecniche di Disegno bidimensionale e tridimensionale assistito dal 
calcolatore (CAD) 

Centro di Formazione della Provincia di Brescia (CFP) di Villanuova sul Clisi (BS) 
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Anno Accademico 1995/1996 Diploma Accademico di Pittura 

Accademia di Belle Arti Brera - Milano 

Votazione 108/110

 

 
Anno Scolastico 1990/1991 Maturità d’Arte Applicata 

Istituto Statale d’Arte di Guidizzolo (MN) 

Votazione 58/60 

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue Inglese di livello scolastico, scritto e parlato 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Ruolo di Responsabile Unico del Procedimento e supporto al Responsabile Unico del Procedimento 
in svariate opere pubbliche. Collaborazione con la Aggregazione Tecnico 1 nell’Ambito del Servizio 
Tecnico Associato della Media Valle Sabbia, in particolare per i Comuni di Pertica Alta e Capovalle. 

Competenze professionali Gestione delle opere pubbliche, dalla fase di programmazione, progettazione, affidamento ed 
esecuzione lavori, con riferimento alla specifica normativa di settore.  

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

 

Competenze informatiche ▪ ottima conoscenza progettazione AutoCAD 2D e 3D 

▪ ottima conoscenza progettazione territoriale mediante GIS – ArcView 

▪ ottima conoscenza modellazione 3D – ArchiCAD e Cinema 4D 

▪ ottima conoscenza fotorendering - ArtLantis 

▪ ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione, access) 

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini (Photoshop) 

Patente di guida Categoria B 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Collaborazioni Dal 01 ottobre 2013 e fino a tutto il 2014 collaborazione con il Comune di Idro (BS) – Ufficio Tecnico 
Comunale, con contratto ex art. 1 comma 557 della L. 311/2004. 

Dal 04 settembre 2015 e fino a tutto il 30 settembre 2017 collaborazione con il Comune di Roè 
Volciano – Area Tecnica, con contratto ex art. 1 comma 557 della L. 311/2004. 

Dal 01 ottobre 2017 fino al 30 aprile 2019 collaborazione con il Comune di Tremosine sul Garda – 
Area Tecnica, con contratto ex art. 1 comma 557 della L. 311/2004. 

Dal 01 giugno 2019 fino al 31 dicembre 2019 collaborazione con il Comune di Vestone– STAMVS, 
con contratto ex art. 1 comma 557 della L. 311/2004. 

Dal 01 gennaio 2020 al 31 dicembre 2020 collaborazione con il Comune di Tremosine sul Garda – 
Area Tecnica, con contratto ex art. 1 comma 557 della L. 311/2004. 

Da giugno 2021 collaborazione con la Comunità Montana di Valle Sabbia, con contratto ex art. 1 
comma 557 della L. 311/2004, tutt’ora in corso (scadenza al 31 dicembre 2022. 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Villanuova sul Clisi, lì 10 maggio 2023 

 
Massimo Bosio 

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 


