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SETTORE DELLE RISORSE UMANE  

 

 

INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI N. 5 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI – 

AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B3) A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO PRESSO LA PROVINCIA DI BRESCIA, RIVOLTO AGLI IDONEI 

DELL’ELENCO DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021, A SEGUITO DI SELEZIONE 

DEL 29 GIUGNO 2023. 

 

Brescia, 17 agosto 2023 

 

 

AVVISO 

 

 

Si avvisa che all’art. 2 - CONTRATTO APPLICATO, TRATTAMENTO ECONOMICO E CONTENUTI 

PROFESSIONALI DELLE MANSIONI RICHIESTE dell’Interpello in oggetto, causa mero errore 

materiale, sono stati riportati due importi relativi al trattamento economico del C.C.N.L. precedente. 

Si riportano, pertanto, gli importi corretti (in grassetto) rispondenti al vigente C.C.N.L.:  

“Al profilo professionale in oggetto sarà applicato il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni 

Locali; il trattamento economico è costituito dallo stipendio tabellare (alla data odierna € 

19.034,51 = lordi annui), dall’indennità di comparto (alla data odierna € 471,72 = lordi annui), 

dalla 13ª mensilità (alla data odierna € 1.586,21 = lordi annui), dal trattamento economico 

accessorio, se dovuto, e da altri compensi o indennità contrattualmente previsti connessi alle 

specifiche caratteristiche della effettiva prestazione lavorativa.” 

 

Si comunica inoltre che con determinazione dirigenziale n. 1839 del 17 agosto 2023 è stato 

rettificato, per mero errore materiale, l’elenco degli idonei della Selezione pubblica per la formazione 

di un elenco di idonei da assumere con la qualifica di Collaboratore Amministrativo – Area degli 

Operatori Esperti – (ex cat. B3) nella Provincia di Brescia e negli Enti locali aderenti allo specifico 

accordo: l’id e la data di nascita della posizione n. 32 sono stati sostituiti con i dati corretti (id: 3742783 

- data di nascita: 15/11/1977). 


