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Rappresentazione grafica dei contenuti della Relazione semestrale circa gli esiti del 
controllo successivo di regolarità amministrativa e contabile  

(primo e secondo semestre 2022) 
 

Premessa 
 
In attuazione a quanto previsto GDOOD�VRWWRVH]LRQH�³5LVFKL�FRUUXWWLYL�H�WUDVSDUHQ]D´�del vigente Piano 

integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023 ± 2025 della Provincia di Brescia, si pubblica, 

quale misura di trasparenza rafforzata, una rappresentazione grafica dei contenuti della Relazione 

semestrale circa gli esiti del controllo successivo di regolarità amministrativa e contabile. 

 

Il presente documento è redatto dallo Staff di Direzione sulla base dei dati contenuti nelle Relazioni 

sugli esiti del controllo successivo di regolarità amministrativa e contabile riferite al primo e secondo 

semestre 2022 (e relativi verbali di controllo)�� HQWUDPEH� UHGDWWH� DL� VHQVL� GHOO¶DUWLFROR� �� GHO�

Regolamento sugli strumenti e modalità dei controlli interni. 

 

Tali dati sono altresì confluiti nella Relazione annuale del Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza. 

 

Per ulteriori approfondimenti si rimanda a quanto riportato QHOOD�VRWWRVH]LRQH�³5LVFKL� FRUUXWWLYL� H�

WUDVSDUHQ]D´�GHO PIAO e nella Relazione annuale del Responsabile della prevenzione della corruzione 

e della trasparenza, entrambe pubblicate, ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013, in questa stessa 

pagina del Sito Ufficiale della Provincia di Brescia. 
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Tabelle 

Tabella A 
 Atti sottoposti a controllo successivo (numero) ʹ anno 2022 
Settore Determinazioni 

Dirigenziali 
Altri atti 
Dirigenziali 

Sanzioni Ordinanze 
di 
liquidazione 

Totale atti per 
Settore 

Avvocatura e Affari Generali 2   4 6 
Staff di Direzione 1   3 4 
Risorse Umane 6   4 10 
Vigilanza e Sicurezza e Corpo di Polizia 4   3 7 
Corpo di Polizia 1   1 2 
Turismo e Rete Bibliotecaria Bresciana 5  2 4 11 
Stazione Appaltante ± Centrale Unica di 
Committenza di Area Vasta 

26   4 30 

Programmazione e Servizi Finanziari e 
Controllo di gestione 

3  1 4 8 

Cultura e delle politiche sociali 5   4 9 
Lavoro, Formazione e Pubblica Istruzione 8   4 12 
Pianificazione Territoriale 6 8 3 4 21 
Sostenibilità Ambientale e Protezione Civile 3 11 4 4 22 
Sviluppo Industriale e Paesaggio  5  4 9 
Strade e Trasporti 10 1  4 15 
Edilizia Scolastica e Direzionale 9   4 13 
Innovazione e Servizi ai Comuni 3   5 8 
Totale 92 25 10 60 187 

 
Tabella B 

Contenuto degli atti sottoposti a controllo successivo 
 

Numero ± 
anno 2022 

Concessione di vantaggi economici 
 

26 

Contratti pubblici 
 

60 

Assunzione del personale e progressioni di carriera 
 

4 

Gestione delle spese 
 

60 

Controlli e sanzioni amministrative 
 

10 

Pianificazione Territoriale (pareri in materia urbanistica) 
 

8 

Ambiente (autorizzazioni in materia di cave, rifiuti, AUA, derivazione acqua pubblica/acque termali) 
 

16 

Area Tecnica (procedura espropriativa) 
 

3 

Totale 187 
 
Tabella C 

 Esito controllo  
Atti sottoposti a controllo successivo Conforme Opportunità di 

miglioramento 
Non conforme Totale 

Determinazioni dirigenziali 81 11 0 92 
Altri atti dirigenziali 20 5 0 25 
Sanzioni Amministrative 10 0 0 10 
Ordinanze di liquidazione 53 7 0 60 
Totale 164 23 0 187 

 
Nota͗�ŝ�ĚĂƚŝ�Ɛŝ�ƌŝĨĞƌŝƐĐŽŶŽ�Ăŝ�ĐŽŶƚƌŽůůŝ�ĞĨĨĞƚƚƵĂƚŝ�ŶĞůů͛ĂŶŶŽ�ϮϬϮϮ�ĐŚĞ�ƌŝŐƵĂƌĚĂŶŽ�Őůŝ�Ăƚƚŝ�ĚĞů�ϰΣ�ƚƌŝŵĞƐƚƌĞ�ϮϬϮϭ�Ğ�
1°, 2° e 3° trimestre 2022.  
 


