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ATTIVITA' ANTIDISCRIMINATORIA
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PARTECIPAZIONE ISTITUZIONALE

COMMISSIONI COMITATI RETI e altri organismi collegiali CONEERENZE
NAZIONALE NOTE
Tipologia Ambito e Note Tipologia Soggetti coinvolti Materia e Note Tipologia Soggetti coinvolti Materia Numero Note Data Argomento Data
incontri incontri incontri
tabelle CUG condivisi ACB collabora per
CPOdel Consiglio ~ |Consiglio organizzative /corso di diffusione notizia corso di Incontro Consigliere Teams -
giudiziario Giudiziario tribunale Webinar ACB (PRESIDENTE) _|formazione 1|formazione 13.05.21 fondo consigliera 23.06.21
Unione Comuni
Colloguio ValleCamonica___|Tema CUG condivisi 1 02.12.21
Carta per le pari
Webinar Copan opportunita 1
Propostaidea
campagna di Si intende coinvolgere
sensibilizzazione e consulenti del lavoro /
oscillazione del ass.infortunati sul lavoro/
Colloguio INAIL tasso 1|inail
Sindacati CGIL, [Predisposizione per Predisposizione
incontro web ClsL, UIL protocollo d'intesa 3|protocollo d'intesa
Rete Testimonianze
Incontro zoom Antidiscriminazion [discriminazione per
della RETE e genere e per eta 6
Iniziative ambito
Ordinearchitetti  [Brescia capitale
Incontro Provincia di Brescia | della Cultura 2|Pianificazione idee lavoro
CartaCPOe
questionario per
valutazione
aziendale - possibili
Fondazione interventi sul Proposta collaborazionea
Incontro webinar _|Sodalitas territorio 1|presidente CCIA
Incontro webinar Progetto alla Pari 1
Esito positivo: idea di
organizzare convegno per
autunno 2021 al fine di
coinvolgeree
sensibilizzare il territorio
della Provincia di Brescia
in merito agli obiettivi
Presidente CCIAA  |Fondazione della Carta Pari
Tavolodilavoro _|Ing.S.eAV. sodalitas - cpo 1|opportunita
Mappatura CUG per
Incontro Giornaledi Brescia_|articolo di giornale 1
Progetto
“Conciliamo" come
modello per la
Cooperativa"la  [cooperazione
Tavolo Nuvola” sociale 1




ATTIVITA' DI PROMOZIONE

PROTOCOLLI/ACCORDI PROGETTI PATROCINI PIANI AZIONI POSITIVE
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Consigliera di parita omune di settima edizione
2021 |brescia Comune di Malegno sindacati Malegno. | Comune di Paitone Comune di Bovezzo POSITIVO
Consgieradrparis Sotosciancearaper s rogetto Verana-deim
2001 provincaiersca B cirione comunedtiorescia_|posimvo
ropasta campagna ssvadiree-
Consiiradiparia cnsiilizatone oot femminit
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2001 oreca nionivalecomenica _|propost ugcondivs mpronta_|editone comunediedos _|neaanvo s bosmvo
propostaprogeto Patecipaionedlla
collaborazione per maggio Consigliera di Parita di
Consigliera di parita mese della diversita di Iniziativa "Poverta Bresciaanche come
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ATTIVITA' DI CONTROLLO

EQUILIBRIO DI GENERE NELLE GIUNTE (Legge n. 56/2014, "Delrio")

QUOTE ROSA CDA/COLLEGI SINDACALI SOCIETA' QUOTATE E A CONTROLLO PUBBLICO (Legge n. 120/2011, "Golfo/Mosca")

Giuntadi

Diffida

Esito Diffida

Ricorso

Esito Ricorso

Note

Societa Azione

Effetti

Note




1

2

EVENTI

CONVEGNI

ALTRI INCONTRI

Soggetto promotore

Altre Parti

Argomento/Titolo

Note

Soggetto promotore

Altre Parti

Argomento/Titolo

Note

ANDE BRESCIA

COMUNE DI BRESCIA- CONSIGLIERA
COMUNALE DELEGA ALLA SANITA'ETC .

POVERTA' FEMMINILE - PERCHE' E QUALE
FUTURO

PARTECIPAZIONE COME RELATRICE

ACB - ASSOCIAZIONE COMUNI
BRESCIANI

SINDACI, ASSESSORI, SEGRETARI,
CONSIGLIERI E FUNZIONARI TECNICI DEI
COMUNI DELLA PROVINCIA

BILANCIO DI GENERE, UNO STRUMENTO

>

DISPOSIZIONE DEGLI ENTI LOCALI.

COMMISIONE PARI OPPORTUNITA'
COMUNE DI BRESCIA

ASSESSORA POLITICHE GIOVANILI EALLE
PARI OPPORTUNITA', COMMISSIONI
PARI OPPORTUNITA' COMUNE DI
BRESCIA, SOTTOSEGRETARIA DI STATO
AL MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE
FINANZE

I NUOVI MO(N)DI DEL LAVORO DELLE
DONNE

PARTECIPAZIONE COME RELATRICE

ISTITUTO SUPERIORE SRAFFA

DIRIGENTI, DOCENTI E STUDENTI

ASCUOLA CONTRO LA VIOLENZA

SALUTI ISTITUZIONALI

FONDAZIONE SODALITAS

CAMERA DI COMMERCIO DI BRESCIA,
COMITATO DI IMPRENDITORIA
FEMMINILE

CARTAPER LE PARI OPPORTUNITA'E
L'UGUAGLIANZA SUL LAVORO

PARTECIPAZIONE COME RELATRICE

CONSIGLIERA DI PARITA' DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA

SMAE UNIBS- PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO DI ALTA FORMAZIONE
COMPEONENTI CUG

ORGANIZZAZIONE CORSO PER TUTTI | COMUNI DELLA PROVINCIA IN
COLLABORAZIONE CON SMAE (Conferenza stampa e corso)

MICROEDITORIA

COMUNE DI CHIARI, RASSEGNA STAMPA
ETC..

MICROEDITORIA

INTERVENTO A CONFERENZA STAMPA

CONFERENZA STAMPA ORGANIZZATA
DALLA CONSIGLIERA DI PARITA' DELLA
PROVINCIA DI BESCIA

CGIL-CISL-UIL DI BRESCIA E CGIL
VALCAMONICA-SEBINO

SOTTOSCRIZIONE PROTOCOLLO
D'INTESATRA

LA CONSIGLIERA DI PARITA’ DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA

E

CGIL-CISL-UIL DI BRESCIA e CGIL
VALCAMONICA-SEBINO

SALUTI ISTITUZIONALI DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI
BRESCIA

TEATRO GRANDE DI BRESCIA

PROVINCIA DI BRESCIA

CONFERENZA STAMPA - IL GRANDE IN
PROVINCIA-

PARTECIPAZIONE

ROTARY INTERCLUB

SOROPTIMIST, INNER WHEEL, COMUNE
DI REZZATO, COMUNE DI BRESCIA,
PROVINCIA DI BRESCA

LE ITALIANE - IL PAESE SALVATO DALLE
DONNE

SALUTI ISTITUZIONALI E PARTECIPAZIONE

COMUNITA' MONTANA DI VALLE
TROMPIA

CENTRO ANTIVIOLENZA VIVADONNA

INAUGURAZIONE PANCHINA ROSSA
CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE

PARTECIPAZIONE

STUDIO LA LUCE

CASA DELLE DONNE DI BRESCIA

DIALOGO FRA JAQUELINE MORINEAU E
DOTT.SSA PIERA STRETTI

SALUTI ISTITUZIONALI E MODERATRICE




STUDIO

CONSULENZE

CORSI/EVENTI FORMATIVI

Committente

Materia

Note

Soggetto organizzatore

Argomento

Destinatari

Note







