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PARTECIPAZIONE ISTITUZIONALE

COMMISSIONI COMITATI RETI e altri organismi collegiali CONFERENZA | Altrlincontri organizzati dalla
NAZIONALE Consigliera Nazionale NOTE
Tipologia Ambito e Note Tipologia Soggetti coinvolti Materia e Note Tipologia Soggetti coinvolti Materia Numero Note Data Argomento Data
incontri incontri incontri
L'ATTUAZIONE GIUSTIZIA
CPODEL DELLE PARI COOPERATIVADI RIPARATIVAE RIUNIONE FORMATIVA PIAO
CONSIGLIO CONSIGLIO OPPORTUNITA'IN GRUPPO DI BESSIMO, COMUNE |COSTITUZIONE (PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA"
GIUDIZIARIO GIUDIZIARIO MAGISTRATURA LAVORO DI BRESCIA SPORTELLO VITTIME 30/06/22 | E ORGANIZZAZIONE) 25/01/22
L'ATTUAZIONE DEL PRINCIPIO
CONSIGLIERE DI PRESENTAZIONE DELLA PARITA' DI GENERE NEL
INCONTRO PARITA' NUOVA PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
CONSIGIERADI | PROVINCIALI DELLA | CONSIGLIERA DI RESILIENZA (PNRR): IL RUOLO
PARITA' REGIONALE | LOMBARDIA PARITA' REGIONALE DELLE CONSIGLIERE 01/04/22
L'ATTUAZIONE
INCONTRO CONSIGLIO DELLEPARI
CONSIGLI SUPERIORE DELLA |OPPORTUNITA'IN INCONTRO TERRITORIALE
GIUDIZIARI MAGISTRATURA | MAGISTRATURA REGIONE LOMBARDIA 29/04/22
COLLABORAZIONI
PER CORSI DI ALTA
CONSIGLIERE DI FORMAZIONE IN
INCONTRO PARITA' DIRITTO
CONSIGLIERADI | PROVINCIALI DELLA | ANTIDISCRIMINATO CERTIFICAZIONE DI GENERE:
PARITA' REGIONALE | LOMBARDIA RIO PROSPETTIVE GENERALI 18/05/22
PRESENTAZIONE REPORT
PROPOSTE PER CONVALIDA DIMISSIONI E
GIORNATA CONTRO RISOLUZIONI CONSENSUALI DI
GRUPPO DI LAVIOLENZA SULLE LAVORATRICI MADRI E
LAVORO 1Z5LER DONNE LAVORATORI PADRI 15/11/22
CORSI DI ALTA
CONSIGLIERE DI FORMAZIONE IN
INCONTRO PARITA' DIRITTO
CONSIGIERADI | PROVINCIALI DELLA | DISCRIMINATORIO
PARITA' REGIONALE | LOMBARDIA DI GENERE




ATTIVITA' DI PROMOZIONE

PROTOCOLLI/ACCORDI PROGETTI PATROCINI PIANI AZIONI POSITIVE (fino al 30 giugno 2022)
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ATTIVITA' DI CONTROLLO

EQUILIBRIO DI GENERE NELLE GIUNTE (Legge n. 56/2014, "Delrio")

QUOTE ROSA CDA/COLLEGI SINDACALI SOCIETA' QUOTATE E A CONTROLLO PUBBLICO (Legge n. 120/2011, "Golfo/Mosca")

Giuntadi

Diffida

Esito Diffida

Ricorso

Esito Ricorso

Note

Societa Azione

Effetti

Note
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EVENTI

CONVEGNI

ALTRI INCONTRI

Soggetto promotore

Altre Parti

Argomento/Titolo

Note

Soggetto promotore

Altre Parti

Argomento/Titolo

Note

ASSOCIAZIONE ANDE

COMUNE DI BRESCIA, PROVINCIA DI
BRESCIA, UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BRESCIA, UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
VERONA

STRUMENTI DI POLITICA ATTIVAPER
CITTADINI RESPONSABILI

LA CONSIGLIERA INTERVIENE COME RELATRICE

COLLEGIO UNIVERSITARIO LUIGI
LUCCHINI

ISTITUTO PER GLI STUDI DI POLITICA
INTERNAZIONE (ISP1)

APERTURA NUOVO ANNO CON LECTIO
MAGISTRALIS "RITORNO AL FUTURO?
SCENARI GEOPOLITICI MONDIALI" -
PROF PAOLO MAGRI

CONSIGLIERA DI PARITA' DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA

PROVINCIA DI BRESCIA, ASSOCAZIONE
ANDE, CASA DELLE DONNE, MOICA,
BUTTERFLY, GIORNALE DI BRESCIA

PAROLE E PREGIUDIZI: IL LINGUAGGIO
DEI GIORNALI ITALIANI NEI CASI DI
FEMMINICIDIO.

LA CONSIGLIERA DI PARITA' MODERA UN DIALOGO TRA L'AUTRICE
DEL LIBRO "PAROLE E PREGIUDIZI", MARIA DELL'ANNO, E LA
DIRETTRICE DEL GIORNALE DI BRESCIA, NUNZIA VALLINI

PARI OPPORTUNITA' COMUNE DI
BRESCIA

CONSIGLIO DELLE DONNE DI BERGAMO,
PARI OPPORTUNITA' COMUNE DI
MILANO

"PERCHE' LE DONNE IN POLITICA? UNA
DEMOCRAZIA E' PARITARIAO NON E™

APINDUSTRIA CONFAP| BRESCIA

GRUPPO DONNE IMPRENDITRICI
APINDUSTRIA CONFAPI BRESCIA,
EWMD, CONSIGLIERA PARITA' REGIONE
LOMARDIA

LA CERTIFICAZIONE DELLA PARITA DI
GENERE: QUALI VANTAGGI PER LE
IMPRESE?

LA CONSIGLIERA INTERVIENE COME RELATRICE

PRIME MINISTER - SCUOLA DI POLITICA
PER GIOVANI DONNE

PRESENTAZIONE PRIMA EDIZIONE
BRESCIA DELLA SCUOLA PRIME
MINISTER

CAMERA DI COMMERCIO DI BRESCIA

COMITATO IMPRENDITORIA FEMMINILE

WELFARE AZIENDALE E NUOVI MODELLI
ORGANIZZATIVI DELLE IMPRESE

ASSOCIAZIONE GAPP

PRESENTAZIONE EVENTO "PUBLIC
QUES", UN PERCORSO ARTISTICO
SULL'ESPERIENZA DELLE DONNE NELLO
SPAZIO PUBBLICO

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE LOMBARDIA - EMILIA
ROMAGNA

CONSIGLIERA DI PARITA' DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA

"LETUTELE CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI DIRETTE E INDIRETTE
IN AMBITO LAVORATIVO"

LA CONSIGLIERA INTERVIENE COME RELATRICE

ASSOCIAZIONE EWMD DI BRESCIA

REGIONE LOMBARDIA, CONSIGLIERA DI
PARITA' REGIONE LOMBARDIA,
PROVINCIA DI BRESCIA, COMUNE DI
BRESCIA

PREMIAZIONE "SHE MADE A
DIFFERENCE"

LA CONSIGLIERA HA CONFERITO UN RICONOSCIMENTO A UNA
DELLE DONNE CHE SI E' PARTICOLARMENTE DISTINTA PER | SUOI
RISULTATI IN AMBITO PROFESIONALE

STUDIO "LA LUCE"

COMUNE DI BRESCIA, PROVINCIA DI
BRESCIA, CANTIERE INTERNAZIONALE
PER IL BENE E LA PACE DELL'UMANITA'

"V EDIZIONE FESTIVAL DELLA PACE - LA
MUSICAE' VOCE DI LIBERTA' OLTRE LA
VIOLENZA CHE LANEGA"

LA CONSIGLIERA PARTECIPA NEI SALUTI ISTITUZIONALI E COME

MODERATRICE

CONSIGLIO NAZIONALE FORENSE

CONSIGLIERA NAZIONALE DI PARITA'

UN PATTO DI ALLEANZATRA
CONSIGLIERE DI PARITA' EAVWOCATURA
PER IL CONTRATTO ALLE
DISCRIMINAZIONI DI GENERE NEI
LUOGHI DI LAVORO

CORDINAMENTO DONNE CISL E FNP
BRESCIA

"NUOVE R-ESISTENZE, VITE DI DONNE
CHE LASCIANO IL SEGNO"

ASSOCIAZIONE MONTESSORI BRESCIA

"DONNE STRAORDINARIE"

GIOVANI IMPRENDITORI
CONFINDUSTRIA BRESCIA

DAZERO A CENTO - L'IMPRESA DI IERI,
OGGI, DOMANI.

FONDAZIONE _ POLIAMBULANZA

INCONTRO DI FINE ANNO

CONSIGLIO GIUDIZIARIO

INCONTRO DI FINEANNO




STUDIO

CONSULENZE

CORSI/EVENTI FORMATIVI

Committente

Materia

Note

Soggetto organizzatore

Argomento

Destinatari

Note







